
ข�อเสนอแนะสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๘/๒๕๕๗ วันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๕๗ 
จากการรายงานผลการดําเนนิงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ป.การศึกษา ๒๕๕๖ รอบ ๑๒ เดือน 

******************* 
 ตามท่ี สํานักมาตรฐานและจัดการคุณภาพได�รายงานผลการดําเนินงานประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ประจําป%การศึกษา ๒๕๕๖ รอบ ๑๒ เดือน (มิถุนายน ๒๕๕๖-พฤษภาคม ๒๕๕๗) ต3อท่ี
ประชุมสภามหาวิทยาลัย ครั้งท่ี ๘/๒๕๕๗ เม่ือวันท่ี ๓ กรกฎาคม ๒๕๕๗ และสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบ
ผลการดําเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ประจําป%การศึกษา ๒๕๕๖ รอบ ๑๒ เดือน และมี
ข�อเสนอแนะเพ่ิมเติม ดังนี้ 
 

๑. ในการนําเสนอผลการประเมินควรมีตารางเปรียบเทียบย�อนหลังเพ่ือให�เห็นถึงความแตกต3าง
ของผลการดําเนินงาน 

๒. มหาวิทยาลัยควรให�ความสําคัญเรื่องการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานทางวิชาการ ต�องเปAน
การพัฒนาท่ียั่งยืน 

๓. มหาวิทยาลัยควรมีการปรับเปลี่ยนวิธีในการส3งเสริมให�เกิดงานวิจัย งานสร�างสรรคC บทความ
หรือผลงานวิชาการเพ่ิมข้ึน เช3น 
  ๓.๑ คัดเลือกบุคคลท่ีมีความสามารถด�านงานวิจัยต้ังเปAนทีมทํางานวิจัยโดยทํา
สัญญา ๒ ป% ต�องมีผลงานวิจัยและปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการให�มีภาระงานสอนน�อยลง
หรือไม3ต�องสอน 
  ๓.๒ มีมาตรการเร3งรัดการทําผลงานวิชาการ ท้ังการให�รางวัล และกําหนด
เกณฑCในเชิงลบ เช3น ถ�าอาจารยCไม3มีผลงานทางวิชาการภายใน ๓-๕ ป% มีผลต3อการพิจารณา
การข้ึนเงินเดือน 
  ๓.๓ โครงการ One Person One product คือภายใน ๒-๓ ป% อาจารยCทุกคน
ต�องมีผลงานวิจัย บทความ หรือตําราอย3างน�อย ๑ ชิ้นงาน 

๔. การทํางานวิจัยควรมีระบบพ่ีเลี้ยงเพ่ือสนับสนุนให�การทํางานวิจัยมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
๕.  มหาวิทยาลัยควรดูแลและมีมาตรการท่ีจะช3วยให�นักศึกษามีทักษะและความสามารถด�าน

ภาษาต3างประเทศผ3านเกณฑCมาตรฐานให�เปAนไปตามเกณฑC เนื่องจากผลการประเมินการ
ทดสอบความรู�ความสามารถด�านภาษาต3างประเทศ บางคณะยังมีคะแนนตํ่า 

๖. ควรมีการพัฒนาให�มีห�องสําหรับอาจารยCในการศึกษาค�นคว�าทําผลงานวิชาการและมี
เจ�าหน�าท่ีสําหรับให�บริการอาจารยCด�านเอกสาร หรืออาจจะมีการประสานความร3วมมือกับ
มหาวิทยาลัยต3าง ๆ เพ่ือแลกเปลี่ยนหนังสือท่ีใช�ประกอบการเรียนการสอน 

  
 โดยมอบให�ฝVายบริหารและฝVายดําเนินการนําข�อเสนอแนะและข�อคิดเห็นไปดําเนินการให�เกิด
ประโยชนCต3อการพัฒนาคุณภาพต3อไป 
 


