
 
 
 

-๑- 
เกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีบริหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ 

 

การประเมินผลผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีบริหาร ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ เป็นการประเมิน
ความส าเร็จของการจัดท าต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตของส่วนราชการ หมายถึง การที่ส่วนราชการระดับกรม และ
มหาวิทยาลัยของรัฐสามารถจัดท าบัญชีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตตามที่กรมบัญชีกลางก าหนดและน าผลการ
ค านวณต้นทุนมาใช้ในการบริหารทรัพยากร กรมาบัญชีกลางจึงได้ก าหนดให้มีการประเมินผลการปฏิบัติงานด้าน
บัญชีบริหาร  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ ดังนี้ 

 ๑.เกณฑ์การประเมินผลฯด้านบัญชีบริหาร 

 ๒.การรายงานผลการปฏิบัติงานด้านบัญชีบริหาร 

๑.เกณฑ์การประเมินผลฯ ด้านบัญชีบริหาร 

    ก าหนดเป็นระดับขั้นของความส าเร็จ (Milestone) โดยแบ่งเกณฑ์การประเมินผลเป็น ๕ ระดับ 
พิจารณาจากความก้าวหน้าของขั้นตอนการด าเนินงานตามเป้าหมายแต่ละระดับ ดังนี้ 

เกณฑ์การประเมิน เรื่องท่ีประเมิน คะแนน 

ขั้นตอนที่  ๑  การจัดท าบัญ ชี
ต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจ าปี
งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ 

จัดท าบัญชีต้นทุนต่อหน่วยผลผลิต ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กรมบัญชีกลางก าหนดได้แล้วเสร็จและรายงานผล
การค านวณต้นทุนตามรูปแบบที่กรมบัญชีกลางก าหนดพร้อมทั้งเผยแพร่
ข้อมูลผ่านช่องทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

๒๐ 

ขั้นตอนที่ ๒ การเปรียบเทียบผล
การค าน วณ ต้ น ทุ น ต่ อหน่ วย
ผลผลิตระหว่าง ปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๗ และปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๘ 

เปรียบเทียบผลการค านวณต้นทุนต่อหน่วยผลผลิตระหว่างปีงบประมาณ 
พ.ศ.๒๕๕๗ และปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๘ ว่ามีการเปลี่ยนแปลงเพิ่มขึ้น
หรือลดลงอย่างไร พร้อมทั้งวิเคราะห์ถึงสาเหตุของการเปลี่ยนแปลง
ดังกล่าว จัดท ารายการการเปรียบเทียบและสรุปผลการวิเคราะห์ต้นทุนต่อ
หน่วยผลผลิตได้แล้วเสร็จตามรูปแบบที่กรมบัญชีกลางก าหนด พร้อมทั้ง
เผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

๒๐ 

ขั้นตอนที่  ๓ การจัดท าแผนเพิ่ม
ประสิทธิภาพ การลดค่าใช้จ่ายและ
ป รั บ ป รุ ง กิ จ ก ร ร ม ป ร ะ จ า ปี

งบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                        

จัดท าแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ การลดค่าใช้จ่ายและการปรับปรุง
กิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๕๙ พร้องทั้งก าหนดเป้าหมายการ
เพ่ิมประสิทธิภาพในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ให้ชัดเจนสามารถ
วัดผลได้ (เชิงปริมาณ) และแผนเพ่ิมประสิทธิภาพดังกล่าวได้รับความ
เห็นชอบจากหัวหน้าส่วนราชการ 

๒๐ 



 

-๒- 

เกณฑ์การประเมิน เรื่องท่ีประเมิน คะแนน 

ขั้นตอนที่ ๔ การรายงานผล

ก ารล ด ค่ าค่ า ใช้ จ่ า ย แ ล ะ

ปรับปรุงกิจกรรที่สามารถเพ่ิม

ประสิทธิภาพได้อย่างแท้จริง 

ด าเนินการตามแผนเพ่ิมประสิทธิภาพ กรณีลดค่าใช้จ่ายและกรณี

ปรับปรุงกิจกรรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๕๙ ได้ตามเป้าหมายที่

ก าหนดไว้ พร้อมทั้งจัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงานและผลส าเร็จ

ตามแผนเพ่ิมประสิทธิภาพการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ 

และได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้าส่วนราชการ 

๒๐ 

ขั้นตอนที่  ๕  การน าข้อมูล

ต้นทุนมาใช้ประโยชน์ในการ

บริหารจัดการของหน่วยงาน 

น อ ก เห นื อ  จ า ก ก า ร ล ด

ค่าใช้จ่ายและการปรับปรุง

กิจกรรม 

มีการน าข้อมูลต้นทุนมาใช้ประโยชน์ในการบริหารจัดการของหน่วยงาน

นอกเหนือจากการลดค่าใช้จ่ายและการปรับปรุงกิจกรรม พร้อมทั้ง

จัดท ารายงานสรุปผลการด าเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๙ และ

ได้รับความเห็นชอบจากหัวหน้าส่วนราชการ 

๒๐ 

 

เงื่อนไข : 

๑. ส่งผลการด าเนินงานในระดับคะแนนที่  ๑-๒ ส่งให้กรมบัญชีกลาง ส านักงบประมาณและส านักงาน 
ก.พ.ร.  ภายในวันที่  ๒๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๙ 

๒. ส่งผลการด าเนินงานในระดับคะแนนที่ ๓ ส่งให้กรมบัญชีกลาง   ภายในวันที่  ๓๑ มีนาคม ๒๕๕๙ 
๓. ส่งผลการด าเนินงานในระดับคะแนนที่  ๔,๕ ส่งให้กรมบัญชีกลาง   ภายในวันที่ ๓๑ ตุลาคม 

๒๕๕๙ 



รายงานสรุปผลการวิเคราะหตนทุนตอหนวยผลผลิต 

ของมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2559 

---------------------------------------------------- 

 จากการคํานวณตนทุนผลผลิต ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2558 ไดนําผลการคํานวณตนทุนตอหนวย

ผลผลิตระหวางปงบประมาณ พ.ศ.2558 กับ ปงบประมาณ พ.ศ.2557 วิเคราะหเปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลง

ของตนทุนวาเพ่ิมข้ึน หรือลดลงอยางไร จากการวิเคราะหตนทุนผลผลิต ตนทุนกิจกรรม และตนทุนตาม

หนวยงาน สรุปไดวา 

 

1. ตนทุนผลผลิต 
 

 จากการวิเคราะหตนทุนผลผลิตจากปงบประมาณ พ.ศ.2558 ดังนี้ 

1. ผลผลิตดานสังคมศาสตร ตนทุนตอหนวยลดลง 44.54 % โดยแยกเปนสาขาวิชา ดังนี้ 

1.1 สาขาวิชาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร ตนทุนตอหนวยลดลง 120.25 % เนื่องจากป 2558      

คณะครุศาสตร  มีจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน รวมถึงมีคาเสื่อมราคาจากการ  

ซ้ือครุภัณฑและสิ่งกอสราง 

1.2 สาขาวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตนทุนตอหนวยลดลง 73.86 % เนื่องจากป 2558    

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน รวมถึงมีคา

เสื่อมราคาจากการซ้ือครุภัณฑและสิ่งกอสราง 

1.3 สาขาวิชาบริหาร พาณิชยการศาสตร บัญชี การจัดการการทองเท่ียวและเศรษฐศาสตร 

ตนทุนตอหนวยลดลง 111.69 % เนื่องจากป 2558  มีจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลา

เพ่ิมข้ึน  รวมถึงมีคาเสื่อมราคาจากการซ้ือครุภัณฑและสิ่งกอสราง 
 

2. ผลผลิตดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตนทุนตอหนวยลดลง 30.07 % โดยแยกเปนสาขาวิชา 

ดังนี้ 

2.1 สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพและชีวภาพ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตนทุนตอ

หนวยลดลง 110.98 % เนื่องจากป 2558 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มีจํานวน

นักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน รวมถึงมีคาเสื่อมราคาจากการซ้ือครุภัณฑและสิ่งกอสราง 

2.2  สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพและชีวภาพ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตนทุนตอหนวย

ลดลง 45.71 % เนื่องจากป 2558 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม  มีจํานวนนักศึกษาเทียบเทา

เต็มเวลาเพ่ิมข้ึน รวมถึงมีคาเสื่อมราคาจากการซ้ือครุภัณฑและสิ่งกอสราง 

2.3 สาขาวิ ช า เกษ ตรศาสตร  ต น ทุ นต อห น วยลดลง 84 .69  %  เนื่ อ งจ ากป  2558                   

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มีจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน รวมถึงมีคาเสื่อม

ราคาจากการซ้ือครุภัณฑและสิ่งกอสราง 

 1 



3. ผลงานบริการวิชาการ ตนทุนตอหนวยลดลง 24.67 %  เนื่องจากป 2558 มีรายไดจากการ

ใหบริการวิชาการลดลง 

4.  ผลงานทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ตนทุนตอหนวยลดลง 6.91 % เนื่องจากป 2558 มีการจัด

โครงการเผยแพรวัฒนธรรมภายในประเทศและตางประเทศลดนอยลง 

5. ผลงานวิจัยเพ่ือสรางองคความรู ตนทุนตอหนวยลดลง 33.44 % เนื่องจากป 2558 มีจํานวนเรื่อง

ของวิจัยท่ีดําเนินการในปงบประมาณเพ่ิมมากข้ึน  

6. สนับสนุนการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป ยังไมมีการเปรียบเทียบตนทุนตอหนวย

ผลผลิต *** (แยกสวนของโรงเรียนสาธิต ฯ ออกมาเปนปแรก) *** 

 

2. ตนทุนกิจกรรม 
 

จากการวิเคราะหตนทุนกิจกรรมจากปงบประมาณ พ.ศ.2558 ดังนี้ 

1. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนดานสังคมศาสตร ตนทุนตอหนวยลดลง 45.94 % โดยแยกเปน

สาขาวิชา ดังนี้ 

1.1 สาขาวิชาครุศาสตร/ศึกษาศาสตร  ตนทุนตอหนวยลดลง 130.42 % เนื่ องจากป  2558              

คณะครุศาสตร มีการปรับเงินเดือนบุคลากรเพ่ิมข้ึนและจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน 

1.2  สาขามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ตนทุนตอหนวยลดลง 85.14 % เนื่องจากป 2558 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มีการปรับเงินเดือนบุคลากรเพ่ิมข้ึน  และจํานวนนักศึกษา

เทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน 

1.3  สาขาวิชาบริหาร พาณิชยการศาสตร บัญชี การจัดการ การทองเท่ียวและเศรษฐศาสตร 

ตนทุนตอหนวยลดลง 69.97 % เนื่องจากป 2558 มีการปรับเงินเดือนบุคลากรเพ่ิมข้ึนและ

จํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน 
 

2. กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยตีนทุนตอหนวยลดลง22.77 % 

โดยแยกเปนสาขาวิชา ดังนี้ 

2.1 สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพและชีวภาพ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ตนทุนตอ

หนวยลดลง 115.60 % เนื่องจากป 2558 คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและมีการปรับ

เงินเดือนบุคลากรเพ่ิมข้ึนและมีจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน 

2.2 สาขาวิชาวิทยาศาสตรกายภาพและชีวภาพ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม ตนทุนตอหนวย

ลดลง 32.46 % เนื่องจากป 2558 คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม และมีการปรับเงินเดือน

บุคลากรเพ่ิมข้ึนและมีจํานวนนักศึกษาเทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน 

2.3 สาข าวิ ช า เกษ ตรศาสต ร  ต น ทุ น ต อห น วยลดล ง 42 .79  % เนื่ อ งจ ากป  2 558                 

คณะเทคโนโลยีการเกษตร มีการปรับเงินเดือนบุคลากรเพ่ิมข้ึนและมีจํานวนนักศึกษา

เทียบเทาเต็มเวลาเพ่ิมข้ึน 
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3. กิจกรรมงานการใหบริการวิชาการ ตนทุนตอหนวยลดลง 43.17 % เนื่องจากป 2558 มีรายได

จากการใหบริการวิชาการลดลง 

4. กิจกรรมสงเสริมทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม ตนทุนตอหนวยเพ่ิมข้ึน 5.44 % เนื่องจากป 2558     

มีการเผยแพรวัฒนธรรมไทยภายในประเทศและตางประเทศลดลง 

5. กิจกรรมดําเนินงานวิจัยเพ่ือสรางองคความรู ตนทุนตอหนวยลดลง 21.57 % เนื่องจากป 2558 

มีจํานวนเรื่องของวิจัยท่ีดําเนินการในปงบประมาณเพ่ิมมากข้ึนและทุนในการสนับสนุนการทํา

วิจยัจากภายนอกก็มีเพ่ิมมากข้ึน 

6. กิจกรรมการจัดการศึกษาโดยไมเสียคาใชจาย 15 ป  ยังไมมีการเปรียบเทียบตนทุนตอหนวย

ผลผลิต (แยกสวนของโรงเรียนสาธิต ฯ ออกมาเปนปแรก) 

 

3. ตนทุนตามหนวยงาน 
 

จากการวิเคราะหตนทุนตามหนวยงานปงบประมาณ พ.ศ.2558  มีดังนี้ 

1. สํานักงานอธิการบดี ฯลฯ ตนทุนตอหนวยลดลง 21.76 % เนื่องจากป 2558 มีมาตรการในการ

ลดคาใชจายในการดําเนินงาน เชน การใชกระดาษรีไซเคิลในการปริ้นเอกสาร  การใชระบบสาร

บรรณอิเล็กทรอนิกสในการดําเนินงาน รับ-สง  ขอมูล ขาวสาร ภายในหนวยงานมหาวิทยาลัย

การจัดฝกอบรมพัฒนาบุคลากรภายในมหาวิทยาลัยโดยไมไดการจัดฝกอบรมภายนอก  

2. สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตนทุนตอหนวยลดลง 60.16 % เนื่องจากป 2558  

มีนักศึกษา–อาจารย และบุคลากรในมหาวิทยาลัย มาใชบริการเพ่ิมมากข้ึนท้ังในสวนของ

หองสมุดและหองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 

3. สํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน ตนทุนตอหนวยเพ่ิมข้ึน 6.74 % เนื่องจากป 2558       
มีจํานวนนักศึกษาในการขอใชบริการเก่ียวกับเอกสารของงานทะเบียนเพ่ิมมากข้ึน 

4. ศูนยภาษา ตนทุนตอหนวยลดลง 29.83 % เนื่องจากป 2558 มีการจัดโครงการของศูนยภาษา
เพ่ิมมากข้ึนโดยใหสอดคลองกับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
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