
แบบรายงานขอมูลการพจิารณาอนมุตัิ/เหน็ชอบหลักสูตรระดับปรญิญาตร ี
 

ก. ขอมูลท่ัวไป 

 1.  ชื่อสถาบนั มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  คณะ วิทยาการจดัการ  

 2.  ชื่อหลักสตูร  (ภาษาไทย) หลักสตูรบริหารธุรกิจบณัฑิต  สาขาวชิาการจัดการทั่วไป (ตอเนือ่ง) 
 (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Business Administration Program in General                

Management (Continuting Program) 

 3.  ชื่อปริญญา (ภาษาไทย)  บริหารธุรกิจบัณฑิต (การจัดการทั่วไป) 
           (ภาษาอังกฤษ)  Bachelor of Business Administration (General Management) 

         อักษรยอปริญญา (ภาษาไทย)  บธ.บ. (การจัดการทั่วไป) 
         (ภาษาองักฤษ)  B.B.A. (General Management) 

 เปนไปตามพระราชกฤษฎกีา ชือ่...........................................................พ.ศ......................... 
 เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปริญญาของ กกอ. 
 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชชือ่ปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ........................ 

 4.  รปูแบบของหลักสตูร 
 4.1 รูปแบบ 
 หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนือ่ง) 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 
 หลักสูตรปริญญาตรี 5 ป 
 หลักสูตรปริญญาตรี 6 ป 
 อื่น ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 4.2 ภาษาทีใ่ช 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................. 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
 รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาต ิ
 
 
 

√ 

สมอ. 02 

√ 

√ 

√ 
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 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 
 เปนหลักสตูรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสตูรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบนัอื่น 

   ช่ือสถาบัน..................................................................................................................... 
   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน.................................................................................. 
  ..................................................................................................................................... 

 เปนหลักสตูรรวมกับสถาบนัอื่น 
 ช่ือสถาบัน.......................................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอื่น เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากสองสถาบัน (หรอืมากกวา 2 สถาบนั) 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
 ใหปริญญาเพยีงสาขาวิชาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิริญญา) 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสตูร 
 หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน เดือน...............................................พ.ศ. ....................... 
 หลักสูตรปรับปรุง     กําหนดเปดสอน เดือน มิถุนายน  พ.ศ. 2552 
 ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือ การจัดการทั่วไป  ระดับปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) 

 เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา  2543 
 ปรับปรุงคร้ังสดุทายเมื่อปการศึกษา  2547 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสตูร 
 ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
 ในพระบรมราชูปถัมภ  เม่ือวันที ่……  เดือน  .................  พ.ศ. 2551 

 ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสตูรจากคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยมหาวิทยาลัยราชภัฏ                  
วไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ  ในการประชุมคร้ังท่ี ..........เม่ือวันท่ี ............เดือน 
......................พ.ศ. 2551 

 
 
 
 
 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 
สัมพันธสอดคลองกับแผนพฒันาการอุดมศึกษาของชาต ิ

 สอดคลองกับปรัชญาการอดุมศึกษา 
 สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาการ สาขาวิชา............................................................................. 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาชีพ สาขาวิชา.............................................................................. 
 เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคณุลักษณะ  นกัการจัดการสมัยใหมกาวทนัเทคโนโลยีเพียบพรอมดวย
คุณธรรมและจริยธรรม 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจัดการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
 ระบบทวิภาค ภาคการศึกษาละ  ไมนอยกวา    15      สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ................................... สัปดาห 
 ระบบจตุรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอื่น ๆ (ระบุรายละเอยีด).................................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค (ในกรณทีี่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 

 มีภาคฤดูรอน      จํานวน  1  ภาค ภาคละ  ..........  สัปดาห 
 ไมมีภาคฤดูรอน 

 
3.  การดําเนินการหลักสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
 วัน – เวลาราชการปกต ิ
 นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).................................................................................. 
   
 

√ 

√ 

√ 

√ 

 

√ 

√ 
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 3.2 คุณสมบตัิของผูเขาศึกษา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษามัธยมศกึษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 
 หรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 
 มีเกณฑคุณสมบัติเพิ่มเติม (ระบุ)............................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลักสูตร   40  คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศึกษา 
 เฉพาะแบบศกึษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

  4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศกึษา 
 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา   89  หนวยกิต 
  แบบศึกษาเตม็เวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน  4  ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน  6  ภาคการศกึษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน.................ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน................ภาคการศึกษา 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป     30  หนวยกิต 
 หมวดวิชาเฉพาะ   ไมนอยกวา  53  หนวยกิต 
 -  กลุมวชิาเฉพาะดาน       48         หนวยกิต 
 -  กลุมวชิาบังคับ     36         หนวยกิต 
 -  กลุมวิชาเลือก     12  หนวยกิต 
 -  วชิาปฏิบตักิารและฝกประสบการณวชิาชีพ  5  หนวยกิต 

หมวดวิชาเลือกเสรี    6        หนวยกติ  

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 
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6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
 

รหัส ตําแหนงทางวิชาการ ชื่อ – สกุล คุณวุฒิ

สูงสุด 

สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบัน ป 

3100200669013 

 

อาจารย รอยตรีสมชาย  ประกิตเจริญสุข บธ.ม. 

บธ.บ. 

การจัดการ 

การจัดการทั่วไป 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

มหาวิทยาลัยสุโขทยัธรรมาธิราช 

2547 

2529 

3100903496902 

 

อาจารย อาจารยประภา  อินทะเทพ บธ.ม. 

กศ.บ. 

การตลาด 

การบริหารโรงเรียน 

มหาวิทยาลันรามคําแหง 2550 

3100501584891 

 

อาจารย อาจารยอัจฉราวรรณ  สุขเกิด ศ.ม. 

ศ.บ. 

เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

เศรษฐศาสตรพัฒนาประเทศ 

มหาวิทยาลัยเกริก 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2543 

2520 

3609900872184 

 

อาจารย อาจารยณัตตยา  เอีย่มคง วท.ม. 

บธ.บ. 

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ระบบสารสนเทศ 

มหาวิทยาลัยนเรศวร 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  

2549 

2545 

3801200770703 

 

อาจารย อาจารยศุภมล  คงทน วท.ม. 

บธ.บ. 

เทคโนโลยีคอมฯ 

คอมพิวเตอรธุรกิจ 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ 

มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 

2550 

2547 
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  7.  เกณฑการวัดผล 
   เกณฑการวัดผล (ระบุ)  การวัดผลเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ  
 ในพระบรมราชูปถัมภ วาดวยการศึกษาระดับอนุปริญญาและ ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 

 เกณฑขั้นตํ่ารายวิชา (ถาม ี– ระบุ)   รายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชพี และรายวิชาฝก
ประสบการณวิชาชพี ถาไดคะแนนต่ํากวา “C” ถอืวา สอบตก นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรยีนใหมถาไดรับการ
ประเมินรายวชิาดังกลาวต่ํากวา “C” เปนคร้ังที่สอง ใหนักศึกษาผูนัน้พนสภาพการเปนนักศึกษา 

เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 
 8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเรจ็การศึกษา 
 เรียนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสตูร 
 ระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ํา 2.00  (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 8.2 อนปุริญญา - มีการใหอนุปริญญา เปนสวนหนึ่งของหลักสตูรปริญญาตรีนี้หรือไม 

 

 มี       เง่ือนไข (ระบุ)............................................................................................... 
 ไมมี 

 9.  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
  หลักสูตรไดกาํหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลักสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
   ประเด็นการบริหารหลักสูตร  
  1. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยที่มีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตร 
      และเปนอาจารยท่ีมีวุฒิในระดับปริญญาโทขึ้นไป 

  2. จัดผูสอนทัง้จากภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยท่ีมีคุณวุฒ ิความรู                           
ความสามารถ และประสบการณท่ีตรงกับเนื้อหาในวิชาตางๆ ของหลกัสูตร 

 3.  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรทําหนาที่ดําเนินการดานวิชาการและกํากับดูแล 
      ดานมาตรฐานทางวิชาการ 
  ประเด็นทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน 

 1.   อาจารย 
 1.1  มีระบบการคัดเลือกอาจารยเปนไปตามประกาศ มหาวิทยาลัย  

 ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ   
 1.2  มีมาตรฐานกําหนดตําแหนงของอาจารย  

 1.3  มีคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารย 
 1.4  ใชแบบสอบถามในการประเมินการสอนของอาจารยโดยนักศึกษา  

 เพื่อใชเปนขอมูลในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 



 7

  2.  นักศึกษา 
 คณะกรรมการบริหารหลกัสูตรพิจารณาคัดเลือกนักศึกษาที่จะเขาเรยีน 

 3.  หองเรียนและหองปฏิบัตกิาร 

 มีการจัดหองเรยีน หองปฏิบัตกิารคอมพวิเตอรและภาษา  

  4.   อุปกรณและสื่อการเรยีนการสอน 

         มเีอกสารตํารา เพื่อการศกึษาคนควา มอุีปกรณและสือ่การสอน อยางเพยีงพอ 

       ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา  
                      มหาวิทยาลัยไดจัดหาทุนเพื่อสนับสนุนการเรียนการสอนแกนักศึกษาและคณะไดจัดอาจารย 
               ทีป่รึกษาประจําหมูเรียนเพือ่ใหคําแนะนําแกนักศึกษา 

 ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบณัฑิต  
      ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากบัณฑติและผูใชบัณฑติ 

     ประเด็นอื่น ๆ  
 10.  การพฒันาหลักสูตร 
   ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี ้(ระบุ) 
   (1)  จํานวนนกัศึกษาทีเ่ขามาศึกษาหลักสูตรประเภทตอเนือ่งหลังวฒุิ ปวส. หรือเทียบเทา 
   (2)  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรกํากบัดูแลการเรียนการสอน    
   (3)  รอยละของระดับความพึงพอใจของนายจางที่มีตอบัณฑติ 
   (4)  คุณวฒุขิองอาจารยประจํา 
   (5)  คุณวฒุิและประสบการณของอาจารยพิเศษ 
   กําหนดการประเมินหลักสตูรตามดัชนีบงช้ีขางตน ทุก ๆ ระยะ  5  ป 
    กําหนดการประเมินครั้งแรก ป 2556 

 11.  กรณีที่ตองขอดุลพินจิของ กกอ. เน่ืองจากไมสามารถปฏิบตัิตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูร หรือ                    
มีความจําเปนตองปฏบัิตินอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก
.................................................................………………-……………………………………………………………... 
 
        รับรองความถูกตองของขอมูล 

        
          (รองศาสตราจารย ดร.ทองหลอ วงษอินทร) 
           อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ 
             วันท่ี........เดือน.......................พ.ศ................ 
 
 

√ 

√ 

√ 

√ 

√ 


