
  

 
 

(ราง) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   

สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ (ตอเน่ือง) 
หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี 



  

สารบัญ 
 

  หนา 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 1 

 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
 3. วิชาเอก 1 
 4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 
 5. รูปแบบของหลักสตูร 1 
 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
 7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 2 
 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 2 
 9. ชื่อ ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒ ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปท่ีจบของ

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
3 

 10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 3 
 11. สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
 
4 

 12. ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวของกับ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 
4 

 13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของ 
มหาวิทยาลัย 

 
5 

หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 6 
 1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 6 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง 6 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 9 
 1. ระบบการจัดการศึกษา 9 
 2. การดําเนินการหลักสูตร 9 
 3. หลักสูตรและอาจารยผูสอน 12 
 4. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการ

ฝกงาน) 
27 

 5. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 28 
หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 29 

 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 29 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 29 
 3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจาก 

หลักสูตรสูรายวิชา  (Curriculum Mapping) 
 

32 



                                                                                 ข 
 

สารบัญ (ตอ) 
 

  หนา 
หมวดท่ี 5 หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 36 

 1. กฎระเบยีบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (ผลการเรียน) 36 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิข์องนักศึกษา 36 
 3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 37 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 38 
 1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 38 
 2. การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 38 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 39 
 1. การกํากับมาตรฐาน 39 
 2. บัณฑิต 39 
 3. นักศึกษา 40 
 4. อาจารย 41 
 5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 42 
 6. สิง่สนับสนุนการเรียนรู 45 
 7. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 47 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 49 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 49 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 49 
 3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 49 
 4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 49 

ภาคผนวก  50 
 ภาคผนวก ก ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตร ีพ.ศ. 2557 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 

 
 

51 
 ภาคผนวก ข หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 80 
 ภาคผนวก ค คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธาน ี ท่ี..../..... เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยา
อุตสาหกรรม 

 
 

92 

 ภาคผนวก ง รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยา
อุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ 

 
94 

 ภาคผนวก จ รายงานการวิพากษหลักสูตร 101 



                                                                                 ค 
 

สารบัญ (ตอ) 
  หนา 
 ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและ

อาจารยประจําหลักสูตร 
 

105 
 ภาคผนวก ช รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการ

ของผูใชบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติและความ
ตองการและปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษาตอในหลักสูตร
วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและ
ระบบคุณภาพ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี

 
 
 
 

120 

 ภาคผนวก ซ แผนบริหารความเสี่ยง หลักสูตรหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ 

 
131 

 ภาคผนวก ฌ บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการในโครงการการจัด
การศึกษา หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยา
อุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ ระหวางมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี กับ
สถาบันมาตวิทยาแหงชาติ 

138 

   
   
   

 



 

 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี

 

(ราง) 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
คณะ   :  วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

 
หมวดท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร 

รหัสหลักสูตร : - 
ภาษาไทย : หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและ

ระบบคุณภาพ (ตอเนื่อง) 
ภาษาอังกฤษ : Bachelor of Science Program in Industrial Metrology and 

Quality System (Continuing Program) 
 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย ชื่อเต็ม : วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบ
คุณภาพ 

 ชื่อยอ : วท.บ. (มาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ)  
ภาษาอังกฤษ ชื่อเต็ม : Bachelor of Science Program in Industrial Metrology and 

Quality System 
 ชื่อยอ : B.Sc. (Industrial Metrology and Quality System) 

 
3. วิชาเอก   ไมมี 

 
4. จํานวนหนวยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 87 หนวยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เปนหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี  (ตอเนื่อง) หลักสูตร 2 ป 
 5.2 ประเภทหลักสูตร 
   เปนหลักสูตรปริญญาตรีทางปฏิบัติการ  

5.3 ภาษาท่ีใช  
ภาษาไทย  



                                                                                 2 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

5.4 การรับเขาศึกษา  
รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี  

5.5 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน  
เปนหลักสูตรรวมมือกับสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ โดยมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ             

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี เปนผูใหปริญญา 
5.6 การใหปริญญาแกผูสําเร็จการศึกษา 

ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว และเปนปริญญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ      
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 
6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  

 หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562  
เริ่มใชหลักสูตรนี้ตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 2562 

  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี
เห็นชอบในการนําเสนอหลักสูตรตอสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งท่ี [ครั้งท่ี]/ [ป พ.ศ.] 
เม่ือวันท่ี [วันท่ี] เดือน [เดือน] พ.ศ. [ป พ.ศ.]  
  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร

ในการประชุม ครั้งท่ี [ครั้งท่ี]/ [ป พ.ศ.] เม่ือวันท่ี [วันท่ี] เดือน [เดือน] พ.ศ. [ป พ.ศ.]  
 
7. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

ปการศึกษา 2564 
 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 
8.1 พนักงานหรือผูจัดการฝายควบคุมคุณภาพ  
8.2 นักวิชาการหรือเจาหนาท่ีสอบเทียบเครื่องมือวัดหรืองานรับรองมาตรฐานหองปฏิบัติการ ท้ัง

ภาครัฐและเอกชน 
8.3 พนักงานขายเครื่องมือ 
8.4 ผูประกอบการดานเครื่องมือ 

  



                                                                                 3 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

9. ช่ือ ตําแหนงวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปท่ีจบของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 
ลําดับ ช่ือ-สกุล ตําแหนง

วิชาการ 
คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปท่ี

จบ 
1 นางสาว 

พลอยไพลิน 
ยงศิริ 

อาจารย วท.ด. (วัสดุศาสตร) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2558 

วท.ม. (วัสดุศาสตร) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2553 
วท.บ. (วัสดุศาสตร) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2551 

2 นายโยธิน  
กัลยาเลิศ 

อาจารย กศ.ม. (วิทยาศาสตร
ศึกษา-ฟสิกส) 

มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2548 

ค.บ.(ฟสิกส-
คณิตศาสตร) 

สถาบันราชภัฏบุรีรัมย 2543 

3 นางสาว 
ณภัทณ
จันทร  
ดานสวัสดิ ์

อาจารย ปร.ด. (สถิติ
ประยุกต) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาพระนครเหนือ 

2560 

วท.ม. (สถิติ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 
วท.บ. (สถิติ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2550 

4 นายอนุสรณ 
ทนหม่ืนไวย 

ผูชวย
ผูอํานวยการ 
สถาบันมาตร 
วิทยา
แหงชาต ิ

วท.ม. (ฟสิกส
ประยุกต) 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาคุณทหาร
ลาดกระบัง 

 2537 

วท.บ. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 

2532 

5 นาย       
นฤดม  
นวลขาว 

กํากับดูแล
กลุมงาน
พัฒนาธุรกิจ 
สถาบันมาตร 
วิทยา
แหงชาต ิ

Ph.D. (Physics) Technical University of 
Berlin, Berlin, Germany.   

2552 

วท.ม. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี     
สุรนารี 

2543 

วท.บ. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 2541 

 
10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  

ในสถานท่ีตั้ง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  
และสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ จังหวัดปทุมธานี และกรุงเทพมหานคร 
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11.  สถานการณภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปนตองนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

ปจจุบันประเทศไทยมีการสงเสริมใหมีการยกระดับมาตรฐานคุณภาพของสินคาเพ่ือการ
สงออกใหไดมาตรฐานสากล ซ่ึงเกิดจากนโยบายปฏิรูปประเทศไปสูเศรษฐกิจแนวใหม คือ ประเทศ
ไทย 4.0  หรือ เศรษฐกิจขับเคลื่อนดวยนวัตกรรม (Value-Based Economy) โดยประเทศไทยยัง
ขาดบุคลากรท่ีมีความเชี่ยวชาญในการสงเสริมและผลักดันระบบการผลิตใหมีคุณภาพ จึงทําให
ผลิตภัณฑไมไดมาตรฐาน ซ่ึงทําใหสูญเสียศักยภาพในการแขงขัน ดังนั้นจึงจําเปนตองพัฒนาบุคลากร
ทางดานมาตรวิทยาอุตสาหกรรม เพ่ือผลักดันใหหนวยงานท้ังในภาคอุตสาหกรรมและเกษตรกรรม
ตระหนักถึงการมีเครื่องมือวัดท่ีไดมาตรฐานและเท่ียงตรง สงผลใหไดผลิตภัณฑท่ีมีมาตรฐานและ
สนับสนนุประเทศใหเขาสูระดับมาตรฐานสากลและคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึนกับคนในชาติ 

 
11.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 

ความเจริญกาวหนาทางดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  สงผลกระทบตอการ
เปลี่ยนแปลงทางดานสังคมและวัฒนธรรม การเปลี่ยนผานจากอุตสาหกรรมท่ีอาศัยแรงงานเปนหลัก
มาเปนอุตสาหกรรมท่ีใชเทคโนโลยีชั้นสูง โดยมีระบบคุณภาพเปนกลไกสําคัญท่ีชวยผลักดันใหภาค
การผลิตและการบริการไดมาตรฐาน ชวยเพ่ิมมูลคาใหแกสินคาและนวัตกรรม จึงจําเปนอยางยิ่งท่ี
จะตองมีรูปแบบหรือระบบพัฒนากําลังคนเพ่ือใหสมาชิกในสังคมมีความรูความเขาใจมาตรฐานการ
วัดท่ีถูกตอง แมนยํา ใหแกอุตสาหกรรมเปาหมายเพ่ือเปนการสรางหลักประกันคุณภาพใหแกสินคา
และบริการใหมีมาตรฐาน อีกท้ังยังสรางประโยชนและความเปนธรรมใหแกสังคม  

 
12.  ผลกระทบจาก ขอ 11 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
จากนโยบายการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ และการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม

เปลี่ยนแปลงไป จึงทําใหหลักสูตรตองมีการสงเสริมการพัฒนากําลังคนท่ีมีความรูดานมาตรฐานการวัด
อยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือตอบสนองตอการแขงขันทางเศรษฐกิจประเทศใหเขมแข็ง ม่ังค่ังและยั่งยืนได
อยางเปนรูปธรรมตามนโยบาย 4.0 ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบ
คุณภาพจึงมีความสําคัญอยางยิ่งในการพัฒนาเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ  

12.2 ความเกี่ยวของกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
หลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพมุงผลิตบัณฑิตท่ีมีความรูความเขาใจ

เก่ียวกับมาตรฐานการวัดท่ีถูกตอง แมนยํา รวมถึงการพัฒนาการวิจยัและนวัตกรรมใหมๆ ท่ีมีคุณภาพ
ซ่ึงสอดคลองกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยดานการพัฒนาการวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือตอบสนองตอการ
แกไขปญหาของทองถ่ิน และเปนตนแบบท่ีสามารถนําไปใชประโยชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต และ
ความเขมแข็งของทองถ่ิน 
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13. ความสัมพันธกับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  
13.1 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 
 

13.2 กลุมวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปดสอนใหสาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
รายวิชาในหลักสูตรนี้ เปดโอกาสใหนักศึกษาสาขาวิชาอ่ืนท้ังภายในหรือภายนอก

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี สามารถเลือกเรียน
ไดภายใตขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  
วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ฉบับท่ีเก่ียวของ โดยสามารถนํามา
เทียบโอนได  

 
13.3 การบริหารจัดการ  

13.3.1 อาจารยผู ร ับผิดชอบหลักสูตรดําเนินการจัดตารางเรียนเปนแบบผสมผสาน 
ระหวาง การศึกษาแบบสะสมหนวยกิต (Pre-degree Education) แบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block 
Course Education) และการศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) ซ่ึงเปดโอกาสใหบุคคล
ท่ัวไปสามารถลงทะเบียนเรียนเปนรายวิชาผานระบบการศึกษาแบบสะสมหนวยกิต เม่ือครบเง่ือนไข
ตามรายวิชาท่ีไดลงทะเบียนไวจะไดรับสัมฤทธิบัตร (Certificate) ของแตละรายวิชาซ่ึงสามารถเก็บไว
ได 10 ป หรือตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด เพ่ือใชในการเทียบโอนเปนรายวิชาท่ีกําหนดในโครงสราง
หลักสูตร นอกจากนี้อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนผูดําเนินการประสานงานกับประธานหลักสูตร
ในสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ และดําเนินการจัดตารางสอบเพ่ือสงใหทางคณะดําเนินการตอไป  

13.3.2 ในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับการสอบเทียบเครื่องมือวัด และรายวิชาระบบคุณภาพ
หองปฏิบัติการและการตรวจติดตาม (จํานวนท้ังสิ้น 21 หนวยกิต) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ดําเนินการประสานงานกับอาจารยผูสอนของสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ โดยจัดทําการเรียนการสอน
ท่ีสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ รวมถึงใชทรัพยากรของสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติในการทํา
โครงงานวิจัยและการศึกษาท่ีเก่ียวของ  
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หมวดท่ี 2 ขอมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
มุงพัฒนาบุคลากรดานมาตรวิทยาเพ่ือยกระดับศักยภาพการแขงขันของอุตสาหกรรมไทย 

1.2  ความสําคัญ  
เนื่องจากประเทศไทยมีนโยบายนโยบายการขับเคลื่อนเศรษฐกิจคือ ประเทศไทย 4.0  ซ่ึงมี

การสงเสริมอุตสาหกรรมเปาหมายของประเทศไทย โดยการผลิตสินคาใหมีคุณภาพตรงตามความ
ตองการตองตองอาศัยองคประกอบพ้ืนฐาน 4 อยาง ไดแก คน เครื่องจักร ข้ันตอนการผลิต วัตถุดิบ 
อยางไรก็ตาม การจะใหเครื่องจักรหรือกระบวนการผลิตทํางานไดดีและถูกตอง ก็ตองอาศัยการวัดท่ี
ถูกตองแมนยํา การควบคุมท่ีเหมาะสม มีการสอบเทียบเครื่องมือตามรอบระยะเวลาท่ีกําหนดอยาง
สมํ่าเสมอ และมีความปลอดภัยในการทํางาน ดวยเหตุนี้หลักมาตรวิทยาอุตสาหกรรมจึงมุงเนนผลิต
บัณฑิตใหเปนผูท่ีมีความรู ความสามารถทางดานการวัดและควบคุม เครื่องมือ เครื่องจักรและ
กระบวนการผลิต สามารถปฏิบัติงานไดในโรงงานอุตสาหกรรมตอบสนองกับความตองการของ
ภาคอุตสาหกรรมและหนวยงานงานภาครัฐ นอกจากนี้ยังเปนนักวิชาการและนักปฏิบัติ ท่ีศึกษา
คนควา วิจัยในศาสตรดานการวัดและควบคุมท่ีเปนประโยชนแกสังคมและประเทศตอไป 

1.3  วัตถุประสงค  
เพ่ือพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม ความรู และทักษะทางดานมาตรวิทยาอุตสาหกรรม

และระบบคุณภาพ  
  

2. แผนพัฒนา 
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
1. พัฒนาและปรับปรุงหลักสูตร
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาท่ีสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา
กําหนด  

1. พัฒนาหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา  
2. ติดตามและประเมินผลการ
พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรอยาง
ตอเนื่อง และรายงาน
ความกาวหนาตอมหาวิทยาลัย 
และ สกอ. ตามลําดับ 

1. เอกสารพัฒนาปรับปรุง
หลักสูตรทุกๆ 5 ป 
2. เอกสารรายงาน
ความกาวหนาในการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร 
3. ผลการประเมินการพัฒนา
ปรับปรุงหลักสูตร 
4. มคอ.2 ฉบับสมบูรณ  

2. พัฒนาปรับปรุงหลักสูตรให
สอดคลองกับความตองการของ
ภาครัฐและเอกชนและการ
เปลี่ยนแปลงของสังคมและ
ประเทศ 

1. สํารวจความตองการของผูใช
บัณฑิต ท้ังภาครัฐและเอกชน
อยางตอเนื่อง 

1. รายงานผลการประเมิน
ความพึงพอใจของผูใช 
บัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม 
เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  



                                                                                 7 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
2. อัตราการมีงานทําของผูใช
บัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา  
รอยละ 80 ภายใน 1 ป 

3. พัฒนาบุคลากรดานการเรียน 
การสอนใหมีความรูและความ
เชี่ยวชาญดานในวิชาการ และ
การพัฒนานักศึกษาตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดม 
ศึกษาท่ีสํานักงานคณะกรรมการ 
การอุดมศึกษากําหนด 

1. ประชุม/อบรมบุคลากรเก่ียวกับ
การจัดการเรียนการสอน ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
2. สนับสนุนและสงเสรมิให
บุคลากรทําผลงานทางวิชาการ 
3. สนับสนุนและสงเสริมให
บุคลากรเขารับการอบรม
หลักสูตรท่ีเก่ียวของกับวิชาการ 
4. สนับสนุนการใหทุนการศึกษาแก
บุคลากรเพ่ือเรียนตอในระดับ
ปริญญาเอก 

1. รายงานผลการทํากิจกรรม
และผลการประเมินการ
ประชุม/อบรม/สัมมนา 
2. ผลงานวิชาการของบุคลากร 
3. รายงานผลการเขาอบรม
ทางวิชาการของบุคลากรสาย
วิชาการ อยางนอยปละ 1 ครั้ง/คน 
4. รายงานบุคลากรสายสนับสนุน 
ไดรับการพัฒนาทางวิชาการ
และ/หรือวิชาชีพไมนอยกวา
รอยละ 50 ตอปของจํานวน
บุคลากรท่ีมีอยู  
5. คุณวุฒิบุคลากรมีระดับท่ีสูงข้ึน 

4. พัฒนาอาจารย เจาหนาท่ี
ดานการวิจัย การบริการวิชาการ 
และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 

1. สนับสนุนทุนวิจัย 
2. สนับสนุนการจัดกิจกรรม
บริการวิชาการตอสังคม 
3. สนับสนุนการจัดกิจกรรมดานการ
ทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรมตามพันธกิจ 

1. งานวิจัย 
2. งานบริการวิชาการ 
3. กิจกรรมดานการทํานุบํารุง
ศิลปวัฒนธรรม 

5. พัฒนาคุณภาพการเรียน 
การสอน 

1. สนับสนุนสงเสริมการพัฒนา
สื่อการสอนท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
2. สนับสนุนสงเสริมการจัดทํา 
มคอ.3 และ มคอ.4 ท่ีตอบสนอง
ศักยภาพของนักศึกษา 
3. สงเสริมสนับสนุนการจัดการ
เรียนการสอนนอกชั้นเรียนและ
การปฏิบัติการในหองปฏิบัติการ 

1. สื่อการสอนท่ีเอ้ือตอการ
เรียนรูของนักศึกษา 
2. มคอ.3 และ มคอ.4  
อยางนอย กอนเปดภาคเรียน
ในรายวิชา 
3. โครงการจัดการเรียนรูนอก
ชั้นเรียนและการประเมินผล
การเรียนรูนอกชั้นเรียน    

6. ประเมินผลการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตร 

1. ประชุมอาจารยประจําหลักสูตร
เพ่ือติดตามวางแผน และทบทวน
การดําเนินงานของหลักสูตร เพ่ือ
เปนแนวทางในการพัฒนา
หลักสูตร 

1. รายงานการประชุม และมี
อาจารยประจําหลักสูตรอยาง
นอย รอยละ 80 มีสวนรวมใน
การประชุมติดตาม วางแผน 
และทบทวนการดําเนินงาน
ของหลักสูตร 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
2. ความพึงพอใจของนักศึกษา
ปสุดทายท่ีมีตอคุณภาพ
หลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5  
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสรางของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ แตละภาคการศึกษา

ไมนอยกวา 15 สัปดาห กรณีท่ีมีการจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน  
มี  

1.3  การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค  
ไมมี  
 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการโดยดําเนินการเรียนการสอนในภาคพิเศษวัน เสาร-อาทิตย เปนหลัก เริ่มเปด
การเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี  1 ปการศึกษา  2562 

ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน มิถุนายน - กันยายน 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน พฤศจกิายน - กุมภาพันธ 

2.2  คุณสมบัติของผูเขาศึกษา  
2.2.1 สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในสาขาชางอุตสาหกรรม 

ชางกล ชางไฟฟา ชางยนต หรือสาขาท่ีเก่ียวของ หรือไมต่ํากวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาท่ีมี
พ้ืนฐานทางดานวิทยาศาสตร หรือมีประสบการณทํางานท่ีเก่ียวของกับเครื่องมือวัดหรือระบบคุณภาพ
ไมนอยกวา 2 ป  

2.2.2 ผานการคัดเลือกตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ฉบับท่ีเก่ียวของ 

2.3  ปญหาของนักศึกษาแรกเขา  
ไมมี 

2.4  กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา / ขอจํากัดของนักศึกษาในขอ 2.3 
ไมมี 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษา   

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 

2562 2563 2564 2565 2566 

ชั้นปท่ี 1 25 25 25 25 25 

ชั้นปท่ี 2 - 25 25 25 25 

รวม 25 50 50 50 50 

คาดวาจะสําเร็จการศึกษา - 25 25 25 25 

2.6  งบประมาณตามแผน  
2.6.1 งบประมาณรายรับ (หนวย บาท)  

รายละเอียดรายรับ 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

1. คาลงทะเบียน 1,037,500 2,075,000 2,075,000 2,075,000 2,075,000 

2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล         

   2.1 งบบุคลากร 1,260,000 1,323,000 1,389,150 1,389,150 1,389,150 

   2.2 งบดําเนินการ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

   2.3 งบลงทุน           

        2.3.1 คาท่ีดินและ
สิ่งกอสราง  

460,000 460,000 460,000 460,000 460,000 

        2.3.2 คาครุภัณฑ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

รวมรายรับ 2,832,500 3,683,000 3,749,150 3,749,150 3,749,150 
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2.6.2 งบประมาณรายจาย (หนวย บาท) 

หมวดเงิน 
ปงบประมาณ 

2562 2563 2564 2565 2566 

1. งบบุคลากร 1,260,000 1,323,000 1,389,150 1,389,150 1,389,150 

2. งบดําเนินการ           

   2.1 คาตอบแทน 72,000 72,000 72,000 72,000 72,000 

   2.2 คาใชสอย 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

   2.3 คาวัสด ุ 25,000 50,000 50,000 50,000 50,000 

   2.4 คาสาธารณูปโภค 72,000 72,000 72,000 72,000 72,000 

3. งบลงทุน           

   3.1 คาท่ีดินและ
สิ่งกอสราง 

460,000 460,000 460,000 460,000 460,000 

   3.2 คาครุภัณฑ 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 

4. เงินอุดหนุน           

   4.1 การทําวิจัย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 

   4.2 การบริการวิชาการ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 

รวมรายจาย 2,364,000 2,452,000 2,518,150 2,518,150 2,518,150 

ประมาณการคาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต 58,673 บาท/คน/ป 
 

2.7  ระบบการศึกษา  
ระบบการศึกษาเปนแบบชั้นเรียนและแบบสะสมหนวยกิต แบบเรียนครั้งละรายวิชา และ

การศึกษาแบบทางไกล และเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 
และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 

 

2.8. การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามมหาวิทยาลัย 
การเทียบโอน ใหเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกไข
เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561 
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3.  หลักสูตรและอาจารยผูสอน 
3.1  หลักสูตร  

3.1.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 87 หนวยกิต 
1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 51 หนวยกิต 

2.1) กลุมวิชาบังคับ 30 หนวยกิต 
            2.2) กลุมวิชาเลือก 21 หนวยกิต 

3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา 6 หนวยกิต 
3.1.3 รายวิชาในหมวดตาง ๆ     

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
ใชหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ข)  

               ท้ังนี้อาจไดรับการยกเวนรายวิชาท่ีไดศึกษามาแลวในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ชั้นสูง หรือในระดับไมต่ํากวาอนุปริญญา 

2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไมนอยกวา 51 หนวยกิต 
2.1) กลุมวิชาบังคับ จํานวนไมนอยกวา 30 หนวยกิต 

 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
SMT101 หลักมาตรวิทยาเบื้องตน 3(3-0-6) 
 Principles of Metrology   
SMT102 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 1 3(3-0-6) 

 Quality System in Laboratory 1  
SMT103 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 2 3(3-0-6) 

 Quality System in Laboratory 2  
SMT104 การควบคุมคุณภาพ 3(3-0-6) 

 Quality Control  
SMT105 คณิตศาสตรและสถิติสําหรับมาตรวิทยา 3(3-0-6) 
 Mathematics and Statistics for Metrology  
SMT106 ความไมแนนอนของการวัด 3(3-0-6) 
 Uncertainty of Measurement  
SMT201 การจัดการอุตสาหกรรมเบื้องตน 3(3-0-6) 
 Introduction to Industrial Management  
SMT202 การประยุกตทางมาตรวิทยาสําหรับอุปกรณอัจฉริยะ   3(2-2-5) 
 Applied Metrology for Smart Devices  
SMT203 จิตวิทยาเบื้องตนสําหรับมาตรวิทยาอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Introductory Psychology for Industrial Metrology  
SMT204 สัมมนาทางดานมาตรวิทยา 1(0-2-1) 
 Metrology Seminar  
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SMT205 โครงงานวิจัยทางดานมาตรวิทยา 2(0-4-2) 
 Metrology Research Project  
   
 2.2) กลุมวิชาเลือก จํานวนไมนอยกวา 21 หนวยกิต 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
   

SMT108 มาตรวิทยามิติ 3(2-2-5) 
 Dimensional Metrology  
SMT109 การสอบเทียบเครื่องมือวัดมิติ 

Calibration in Dimensional Instruments 
3(2-2-5) 

SMT110 มาตรวิทยาเคมีและชีวภาพ 3(2-2-5) 
 Biological and Chemical Metrology  
SMT111 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเคมีและวัสดุอางอิง 3(2-2-5) 
 Calibration in Chemistry and Reference Material 

Instruments 
 

SMT206 มาตรวิทยาเชิงกล 3(2-2-5) 
 Mechanical Metrology  
SMT207 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงกล 3(2-2-5) 
 Calibration of Mechanical Instruments  
SMT208 มาตรวิทยาอุณหภูมิและแสง 3(2-2-5) 
 Thermometry and Optical Metrology  
SMT209 การสอบเทียบเครื่องมือวัดอุณหภูมิและแสง 3(2-2-5) 
 Calibration of Thermometry and Optical Instruments  
SMT211 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเสียง การสั่นสะเทือน  

และคลื่นเหนือเสียง 
3(2-2-5) 

 Calibration of Acoustic and Vibration Instruments  
SMT210 มาตรวิทยาเสียง การสั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง 3(2-2-5) 
 Acoustic Vibration and Ultrasound Metrology  
SMT212 มาตรวิทยาไฟฟา เวลา และความถ่ี 3(2-2-5) 
 Electric Time and Frequency Metrology  
SMT213 การสอบเทียบเครื่องมือวัดไฟฟา เวลา และความถ่ี 3(2-2-5) 
 Calibration of Electric Time and Frequency 

Instruments 
 

SMT214 การสืบมาตรฐานและเอกสารดวยระบบดิจิทอลทางมาตรวิทยา  3(3-0-6) 
 Digital Traceability and Documentations in Metrology   
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SMT215 เลือกเฉพาะทางมาตรวิทยาปฎิบัติการ 3(2-2-5) 
 Selected Topic in Laboratory Metrology  
SMT216 เลือกเฉพาะทางมาตรวิทยาทฤษฎ ี 3(3-0-6) 
 Selected Topic in Theoretical Metrology  
SOS311 เทคโนโลยีความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Industrial Safety Technology    
SPY312 วัสดุศาสตรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 
 Basic Materials Science  

 

 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไมนอยกวา          6     หนวยกิต 

ใหเลือกเรียนรายวิชาใด ๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี โดยไมซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแลวและตองไมเปนรายวิชาท่ี
กําหนดใหเรียนโดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 

 
หมายเหตุ ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 

รหัสรายวิชาประกอบดวยอักษรภาษาอังกฤษ 3 ตัว ตัวเลข 3 ตัว 
อักษรภาษาอังกฤษตัวแรกบงบอกถึงคณะ 
อักษรภาษาอังกฤษตัวท่ี 2 และ 3 บงบอกถึงสาขาวิชา 
ตัวเลขตัวแรกบงบอกถึงระดับความยากงาย 

 ตัวเลขตัวท่ี 2 และ 3 บงบอกถึงลําดับกอนหลังของวิชา 
 

ความหมายของหมวดวิชาและหมูวิชาในหลักสูตร 
SMT หมูวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ 
SOS  หมูวิชาอาชีวอนามัยและความปลอดภัย 
SPY หมูวิชาฟสิกส 
VGE หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 

3.1.4 การจัดแผนการศึกษา  
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ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 8 
หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

SMT101 หลักมาตรวิทยาเบื้องตน 3(3-0-6) 
 SMT102 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 1 3(3-0-6) 
SMT104 การควบคุมคุณภาพ 3(3-0-6) 
SMT105 คณิตศาสตรและสถิติสําหรับมาตรวิทยา 3(3-0-6) 

รวมหนวยกิต 20 
 

ช้ันปท่ี 1 ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4 
หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

SMT103 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 2 3(3-0-6) 
SMT106 ความไมแนนอนของการวัด 3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก)  
เลือกกลุมวิชาใดวิชาหนึ่ง 

SMT108 มาตรวิทยามิติ 3(2-2-5) 
SMT109 การสอบเทียบเครื่องมือวัดมิติ 3(2-2-5) 
SMT110 มาตรวิทยาเคมีและชีวภาพ 3(2-2-5) 
SMT111 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเคมีและวัสดุอางอิง 3(2-2-5) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก)  

SPY312 วัสดุศาสตรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 

รวมหนวยกิต 19 
 

ช้ันปท่ี 1 ภาคฤดูรอน 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4 
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ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4 
หมวดวิชาเฉพาะ  
(วิชาบังคับ) 

SMT201 การจัดการอุตสาหกรรมเบื้องตน 3(3-0-6) 
SMT204 สัมมนาทางดานมาตรวิทยา 1(0-2-1) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก)  
เลือก 2 กลุมวิชา 

SMT206 มาตรวิทยาเชิงกล  3(2-2-5) 
SMT207 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงกล 3(2-2-5) 
SMT208 มาตรวิทยาอุณหภูมิและแสง  3(2-2-5) 
SMT209 การสอบเทียบเครื่องมือวัดอุณหภูมิและแสง 3(2-2-5) 
SMT210 มาตรวิทยาเสียง การสั่นสะเทือน และคลื่น

เหนือเสียง 
3(2-2-5) 

SMT211 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเสียง การ
สั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง 

3(2-2-5) 

SMT212 มาตรวิทยาไฟฟา เวลา และความถ่ี 3(2-2-5) 
SMT213 การสอบเทียบเครื่องมือวัดไฟฟา เวลา และ

ความถ่ี 
3(2-2-5) 

รวมหนวยกิต 20 
  

ช้ันปท่ี 2 ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 6 
หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

SMT202 การประยุกตทางมาตรวิทยาสําหรับอุปกรณ
อัจฉริยะ 

3(2-2-5) 

SMT203 จิตวิทยาเบื้องตนสําหรับมาตรวิทยา
อุตสาหกรรม 

3(3-0-6) 

SMT205 โครงงานวิจัยทางดานมาตรวิทยา 2(0-4-2) 
หมวดวิชาเลือกเสร ี Xxxx เลือกเสรี 3(3-0-6) 

Xxxx เลือกเสรี 3(3-0-6) 
รวมหนวยกิต 20 

 

ช้ันปท่ี 2 ภาคฤดูรอน 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หนวยกิต 

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป VGEXXX หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 4 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  

รหัส คําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
   
SMT101 หลักมาตรวิทยาเบ้ืองตน 3(3-0-6) 
 Principles of Metrology   

การวัด ระบบการวัด และระบบของหนวยวัด ระบบการวัดของประเทศ ระบบ
การวัดระหวางประเทศ มาตรวิทยา มาตรวิทยาเชิงวิทยาศาสตร มาตรวิทยาเชิงกฏหมาย องคการ
ดานมาตรวิทยา มาตรฐานการวัด การสอบเทียบและการรายงานผลการสอบเทียบ ความสามารถใน
การสอบกลับได ความไมแนนอนของการวัด เทคนิคการวัดและเครื่องมือวัดในอุตสาหกรรม การ
วิจัยและเทคนิคการวัดใหมในภาคอุตสาหกรรม  
   
SMT102 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 1 3(3-0-6) 
 Quality System in Laboratory 1  

ความเปนมาของการจัดการเก่ียวกับระบบคุณภาพ ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับ 

ระบบคุณภาพสากล  ISO 9000 การประเมินความเสี่ยงและการบริหารการจัดการความเสี่ยง 

   
SMT103 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 2 3(3-0-6) 
 Quality System in Laboratory 2 

รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน:  
SMT102 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 1 

 

การจัดทําระบบคุณภาพหองปฏิบัติการตามมาตรฐานในระบบตาง ๆ เชน 

มาตรฐานผลิตภัณฑ อุตสาหกรรมวาดวยการดําเนินการทดสอบและ/หรือสอบเทียบใน
หองปฏิบัติการISO/IEC 17025, ระบบการบริหารจัดการคุณภาพสําหรับอุตสาหกรรมรถยนต 
ISO/TS 16949 และมาตรฐานการจัดการดานคุณภาพทางดานอุปกรณทางการแพทย ISO 13485 
เปนตน 
   
SMT104 การควบคุมคุณภาพ 3(3-0-6) 
 Quality Control  

ศึกษาและปฏิบัติการควบคุมคุณภาพ วิวัฒนาการของการควบคุมคุณภาพ การ
ควบคุมกระบวนการดวยแผนภูมิควบคุม การวางแผนการชักตัวอยาง เพ่ือการยอมรับตาม
มาตรฐานสากล การวางแผนและนโยบายในการบริหารงานคุณภาพและการประกันคุณภาพ การ
พัฒนาและแนวคิดของการควบคุมคุณภาพเบ็ดเสร็จ 
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SMT105 คณติศาสตรและสถิติสําหรับมาตรวิทยา 3(3-0-6) 
 Mathematics and Statistics for Metrology  

ความหมายและขอบขายของสถิติ ขอมูลและระดับการวัด ข้ันตอนการเก็บ
รวบรวม การนําเสนอ และการวิเคราะหขอมูลดวยสถิติเชิงพรรณนา การแจกแจงของตัวสถิติ การ
ประมาณคาและการทดสอบสมมติฐานทางสถิติและการประยุกตใชโปรแกรมสําเร็จรูป ความนาจะ
เปนเบื้องตน ความนาจะเปนแบบมีเง่ือนไข ตัวแปรสุม การแจกแจงของตัวแปรสุม คาคาดหวัง คา
ความแปรปรวน การวิเคราะหความแปรปรวน การวิเคราะหการถดถอยเชิงเสนอยางงาย สหสัมพันธ 
สถิตินอนพาราเมตริก  
   
SMT106 ความไมแนนอนของการวัด 3(3-0-6) 
 Uncertainty of Measurement  

ความไมแนนอนในการวัด แนวคิดความนาจะเปนในการวัดและการแจกแจง
ความนาจะเปน การวิเคราะหความคลาดเคลื่อนและการประมาณคาเฉลี่ยและความคลาดเคลื่อน 
และการประเมินความไมแนนอน 

 
SMT108 มาตรวิทยามิติ 3(2-2-5) 
 Dimensional Metrology  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ ประวัติความเปนมาของหนวย 
“เมตร (Metre)” และการทําใหเปนจริง (realization) การสอบกลับไดของการวัด หลักการวัด
พ้ืนฐาน และการประยุกตใชเลเซอรอินเตอร    ฟรอมิเตอรเพ่ือการวัด ปจจัยท่ีสงผลตอความถูกตอง
ของการวัดดานมิติ เทคโนโลยีและอุปกรณการวัดมิติสมัยใหม 

 
SMT109 การสอบเทียบเครื่องมือวัดมิติ 3(2-2-5) 
 Calibration of Dimensional Instruments  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ ศึกษาและปฏิบัติ เรื่องการใชงาน 
การบํารุงรักษา การตรวจสอบความใชได และการสอบเทียบเครื่องมือวัดพ้ืนฐาน ไดแก ไมโครมิเตอร 
คาลิปเปอร ไดอัลเกจ และไดอัลเทสอินดิเคเตอร 
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SMT110 มาตรวิทยาเคมีและชีวภาพ 3(2-2-5) 
 Biological and Chemical Metrology  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ กาซ ของแข็ง ของเหลว และการ
วิเคราะหธาตุสวนประกอบของกาซ ของแข็ง ของเหลว ทฤษฎีและการวิเคราะหเชิงอินทรียและอนิ
นทรีย เครื่องมือท่ีใชวิเคราะหดานอาหารการแพทย สิ่งแวดลอม การวิเคราะหเคมีไฟฟา สารเคมีท่ีมี
ความบริสุทธิ์สูง การวิเคราะหดานชีวภาพ สารพันธุกรรม โปรตีน เซลล และจุลชีววิทยา การ
ตรวจสอบความถูกตองของวิธีวิ เคราะหทางเคมี (Method Validation in Chemistry) และ
เครื่องมือท่ีเก่ียวของ 
   
SMT111 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเคมีและวัสดุอางอิง 3(2-2-5) 
 Calibration in Chemistry and Reference Material 

Instruments 
 

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ ความหมายของวัสดุอางอิง 
หลักการการสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงเคมีและวัสดุอางอิง ไดแก เครื่องวัดความเปนกรด-ดาง 
เครื่องวัดความหวาน เครื่องตรวจจับกาซ เครื่องแกว เครื่องวัดการนําไฟฟา วัสดุอางอิงทางเคมี เชน 
สารปนเปอน และยา 
   
SMT201 การจัดการอุตสาหกรรมเบ้ืองตน 3(3-0-6) 
 Introduction to Industrial Management  

ศึกษาความหมาย หลักการ ทฤษฎีองคการ หนา ท่ีหลักการบริหาร ซ่ึง
ประกอบดวยการวางแผน การจัดองคการ ภาวะการเปนผูนํา การสั่งการและการควบคุม การ
บริหารทรัพยากรบุคคล ตลอดจนศึกษาถึงเทคนิคในการติดตอสื่อสารและวิธีการจูงใจคนในการ
ทํางาน เทคนิคในการประยุกตใชหลักการบริหารแบบตางๆ และหลักการทางเศรษฐศาสตรเบื้องตน 

 
SMT202 การประยุกตทางมาตรวิทยาสําหรับอุปกรณอัจฉริยะ 3(2-2-5) 
 Applied Metrology for Smart Devices  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ มาตรวิทยาท่ี
เก่ียวของกับอุปกรณอัจฉริยะ โดยเนนเทคโนโลยีการเกษตรแมนยํา ระบบกําหนด
ตําแหนงบนโลก ระบบสารสนเทศภูมิศาสตร การติดตามผลผลิต ซอฟตแวร
คอมพิวเตอรสําหรับการเกษตรแมนยํา การวิเคราะหและการแปลความแผนท่ี การใส
ปจจัยการผลิตตามสภาพพ้ืนท่ี เศรษฐศาสตรของเกษตรแมนยํา 
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SMT203 จิตวิทยาเบ้ืองตนสําหรับมาตรวิทยาอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Introductory Psychology for Industrial Metrology   

ศึกษาการปฏิบัติทางอุตสาหกรรมในระบบมาตรวิทยา และผลของการปฏิบัติทาง
อุตสาหกรรมท่ีมีตอมนุษย ทฤษฎีองคการ ความเปนมาของจิตวิทยา อุตสาหกรรมและองคการใน
ระบบมาตรวิทยา แนวความคิดท่ีสําคัญของจิตวิทยามาประยุกต กับปญหาท่ีนาสนใจ เจตคติ 
แรงจูงใจ ความคับของใจ ความเหนื่อยลา ความปลอดภัย การสื่อสารและการเปนผูนํา ตลอดจนวิธี
แกปญหาของมนุษยในอุตสาหกรรมและองคการในระบบมาตรวิทยา 
   
SMT204 สัมมนาทางดานมาตรวิทยา 1(0-2-1) 
 Metrology Seminar  

การนําเสนอและอภิปรายหัวขอท่ีนาสนใจทางมาตรวิทยา 
   
SMT205 โครงงานวิจัยทางดานมาตรวิทยา 2(0-4-2) 
 Metrology Research Project  

ใหนักศึกษาเลือกทําวิจัยท่ีนาสนใจเก่ียวกับมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบ
คุณภาพ และเรียบเรียงเขียนเปนรายงาน โดยหัวขอโครงงานตองผานความเห็นชอบจากอาจารยท่ี
ปรึกษาในแขนงตางๆ ของมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ  
   
SMT206 มาตรวิทยาเชิงกล 3(2-2-5) 
 Mechanical Metrology  

ประวัติความเปนมาของการวัดเชิงกล หนวยวัดท่ีเก่ียวของของการวัดเชิงกล การ
สอบกลับไดของมาตรฐานเชิงกลในแตละสาขา ทฤษฎีและหลักการทํางานของเครื่องมือวัดเชิงกล 
   
SMT207 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงกล 3(2-2-5) 
 Calibration of Mechanical Instruments  

ศึกษามาตรฐานวิธีการสอบเทียบตามมาตรฐานสากล การสอบเทียบเครื่องมือวัด
เชิงกลข้ันพ้ืนฐาน การประมาณคาความไมแนนอนของการวัดเชิงกล การอานคาผลการวัดและการ
นําไปใช 
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SMT208 มาตรวิทยาอุณหภูมิและแสง 3(2-2-5) 
 Thermometry and Optical Metrology  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ อุณหพลศาสตร กลศาสตรสถิติ
และกลศาสตรของไหลในมาตรวิทยาเชิงความรอน หลักการวัดความรอน เซ็นเชอรวัดความรอนและ
เทอรโมมิเตอร มาตรฐานทางอุณหภูมิและเทคนิคการถายคาอุณหภูมิ ความชื้นและการวัดความชื้น 
การแผรังสีความรอน  หลักทางทัศนศาสตร เซ็นเซอรทางทัศนศาสตร มาตรวิทยาเชิงทัศนศาสตร 
การวัดจากภาพ การวัดแสง การวัดโดยการแทรกสอดและสเปกโตรสโกป การประยุกตใยแกวนํา
แสงในการวัด มาตรฐานการแผรังสีเชิงทัศนศาสตรและการสอบเทียบอุปกรณมาตรฐาน 
   
SMT209 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงอุณหภูมิและแสง 3(2-2-5) 
 Calibration of Thermometry and Optical 

Instruments 
 

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ องคประกอบของเทอรโมมิเตอร
และเซ็นเซอรชนิดตางๆ  การสอบเทียบเครื่องมือวัดอุณหภูมิดวยมาตรฐานเทอรโมมิเตอรแบบตางๆ 
เทอรโมคัปเปล และอินฟาเรดเทอรโมมิเตอร องคประกอบเครื่องมือวัดความสวาง การสอบเทียบ
เครื่องมือวัดความสวาง อาทิ เครื่องมือวัดความสองสวาง (Lux meter) เครื่องวัดรังสียูวี (UV 
meter) เครื่องวัดความเขมแสงอาทิตย (Pynarometer) หลอดรังสียูวีและหลอดรังสีความรอน (UV 
and IR Lamps) เปนตน 
   
SMT210 มาตรวิทยาเสียง การส่ันสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง 3(2-2-5) 
 Acoustic Vibration and Ultrasound Metrology  

หลักการของเสียง การสั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง (Fundamental 
Principles of Acoustics Vibration and Ultrasound) การสอบกลับไดของการวัด (Traceability 
of Acoustics Vibration and Ultrasound) หลักการทํางานเครื่องมือวัดดานเสียง การสั่นสะเทือน 
และคลื่นเหนือเสียง (Principles of Equipment on Acoustics Vibration and Ultrasound) 
มาตรฐานการสอบเทียบเครื่องวัด เสียง การสั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง ตามหลักสากล 
( Calibration Standard of Acoustics Vibration and Ultrasound Measurement) ก า ร
ประเมินผลการวัด และการประเมินความไมแนนอนของการวัด (Evaluation of Uncertainty 
Measurement) 
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SMT211 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเสียง การส่ันสะเทือน และคลื่นเหนือ
เสียง 

3(2-2-5) 

 Calibration of Acoustic Vibration and Ultrasound 
Instruments 

 

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ การใชงานและการสอบเทียบ
เครื่องมือวัดเสียง เชน เครื่องวัดเสียง (Sound Level Meter) เครื่องกําเนิดเสียง (Sound 
Calibrator) การใชงานและการสอบเทียบเครื่องมือวัดการสั่นสะเทือน เชน เครื่องวัดการ
สั่นสะเทือน (Vibration Meter) เครื่องกําเนิดการสั่นสะเทือน (Vibration Calibrator) การใชงาน
และการสอบเทียบเครื่องมือวัดคลื่นเหนือเสียง เชน เครื่องวัดกําลังอัลตราซาวด (Ultrasound 
Power Meter) และเครื่องอัลตราซาวดกายภาพบําบัด (Therapeutic Ultrasound) 
   
SMT212 มาตรวิทยาไฟฟา เวลา และความถี่ 3(2-2-5) 
 Electric Time and Frequency Metrology  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเ ก่ียวของกับ ไฟฟาสถิต สนามไฟฟา 
สนามแม เหล็ก สมการของแมกซ เวลล สมบัติทางไฟฟาและสมบัติทางแม เหล็กของวัสดุ  
ปรากฏการณทางไฟฟาแมเหล็ก มาตรฐานปริมาณไฟฟาและปริมาณทางแมเหล็ก การวัดและการ
เทียบมาตรฐานเครื่องวัดปริมาณไฟฟาและแมเหล็ก เทคโนโลยีและอุปกรณยุคใหมทางไฟฟาและ
แมเหล็ก 
   
SMT213 การสอบเทียบเครื่องมือวัดไฟฟา เวลา และความถี่ 3(2-2-5) 
 Calibration of Electric Time and Frequency 

Instruments 
 

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ การสอบเทียบเครื่องมือวัดทาง
แมเหล็กและไฟฟา อาทิ มัลติมิเตอร ออสซิลโลสโคป เครื่องมือท่ีวัดคาของอุปกรณคอมโพแนนททาง
อิเล็กทรอนิกส (LCR meter) เครื่องมือวัดพารามิเตอรของระบบทางไฟฟา (Network Analyzer) 
เครื่องมือวัดความตานทาน (Resistance meter) เครื่องวัดสนามแมเหล็ก (Tesla meter) เครื่องวัด
สนามแมเหล็กไฟฟา (Gauss / Tesla meter) เครื่องวัดกําลังและความเสถียรของกําลังเลเซอร 
(Laser Power Meter) เครื่องวัดความถ่ี (Frequency Counter) นาฬิกาจับเวลา (Stop Watch) 
เครื่องสอบเทียบเครื่องมือวัดทางไฟฟา (Calibrator) เครื่องมือวัดคาพารามิเตอรและปริมาณ
พลังงานไฟฟา (Power meter) และเครื่องวิเคราะหไฟ (Power Analyzer) 
   
SMT214 การสืบมาตรฐานและเอกสารดวยระบบดิจิทอลทางมาตรวิทยา 3(3-0-6) 
 Digital Traceability and Documentations in 

Metrology 
 

เอกสารมาตรวิทยาและการจัดระบบเอกสาร การวิเคราะหลําดับชั้นของการ
เทียบมาตรฐาน การประยุกตการสืบมาตรฐานและเอกสารโดยใชโปรแกรมในการวิเคราะห 
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SMT215 เลือกเฉพาะทางมาตรวิทยาปฎิบัติการ 3(2-2-5) 
 Selected Topic in Laboratory Metrology  

บรรยายและปฏิบัติการในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับ เรื่องเฉพาะทางมาตรวิทยา 
หัวขอเรื่องเปลี่ยนไปในแตละภาคการศึกษา 
   
SMT216 เลือกเฉพาะทางมาตรวิทยาทฤษฎี 3(3-0-6) 
 Selected Topic in Theoretical Metrology  

บรรยายในเนื้อหาท่ีเก่ียวของกับเรื่องเฉพาะทางมาตรวิทยา หัวขอเรื่องเปลี่ยนไป
ในแตละภาคการศึกษา 

 
SOS311 เทคโนโลยีความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม 3(3-0-6) 
 Industrial Safety Technology  

ลักษณะและสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุจากไฟฟา เครื่องจักร สารเคมี ภาชนะความ
ดัน การใชเครื่องมือและเครื่องมือกลอยางปลอดภัย การตรวจสอบความปลอดภัย การสอบสวนและ
รายงานอุบัติเหตุ การควบคุมปองกันอุบัติเหตุโดยอาศัยหลักการทางวิศวกรรม การวางแผนและ
มาตรการเพ่ือความปลอดภัยในโรงงาน เชน การออกแบบอุปกรณตางๆ ใหเหมาะสมกับลักษณะงาน
เพ่ือปองกันอุบัติเหตุท่ีอาจเกิดข้ึนจากเครื่องจักร หลักการเลือกใชวัสดุท่ีจะนํามาประกอบเปน
อุปกรณปองกันอันตราย รวมท้ังการเลือกใชอุปกรณปองกันอันตรายสวนบุคคล 

 
SPY312 วัสดุศาสตรพ้ืนฐาน 3(3-0-6) 
 Basic Materials Science  

โครงสรางผลึก สมบัติทางฟสิกสและการผลิตของวัสดุประเภทเซรามิก          
โลหะ พอลิเมอร และสารก่ึงตัวนํา 
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3.2  ช่ือ สกุล ตําแหนงและคุณวุฒิของอาจารย  
3.2.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

ลําดับ 
ชื่อ–

นามสกลุ 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ปท่ี
จบ 

ภาระการสอน (ชม./
สัปดาห) 

2562 2563 2564 2565 
1 นางสาว

พลอย
ไพลิน 
ยงศิร ิ  

อาจารย วท.ด. (วัสดุศาสตร)
วท.ม. (วัสดุศาสตร) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

2558
2553
2551 

12 12 12 12 

2 นายโยธิน  
กัลยาเลิศ 
 

อาจารย กศ.ม.(วิทยาศาสตร
ศึกษา-ฟสิกส) 
ค.บ.(ฟสิกส-
คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 
สถาบันราชภฏับุรรีัมย
  

2548 
 

2543 

12 12 12 12 

3 นางสาว 
ณภัทณ
จันทร  
ดานสวัสดิ ์

อาจารย ปร.ด. (สถิติ
ประยุกต) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2560 12 12 12 12 

วท.ม. (สถิติ) มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร 

2553 

วท.บ. (สถิติ) มหาวิทยาลยันเรศวร 2550 
4 นายนฤ

ดม  
นวลขาว 

กํากับดูแล
กลุมงาน

พัฒนาธุรกิจ
สถาบันมาตร
วิทยาแหงชาติ 

Ph.D. (Physics) 
 
 
วท.ม. (ฟสิกส) 
 
วท.บ. (ฟสิกส) 
 

Technical University 
of Berlin, Berlin, 
Germany. 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
สุรนาร ี
มหาวิทยาลยัสงขลา 
นครนิทร 

2552 
 
 

2543 
 

2541 

12 12 12 12 

5 นาย
อนุสรณ 
ทนหมื่น
ไวย 

ผช. ผอ. สถาบัน
มาตรวิทยา
แหงชาต ิ

วท.ม. (ฟสิกส
ประยุกต) 
วท.บ. (ฟสิกส) 

สถาบันเทคโนโลยีพระ
จอมเกลาเจาคณุทหาร
ลาดกระบังมหาวิทยาลัย
รามคําแหง 

2537 
 

2532 

12 12 12 12 
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3.2.2 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ 
ชื่อ–

นามสกลุ 
ตําแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ปท่ี
จบ 

ภาระการสอน (ชม./
สัปดาห) 

2562 2563 2564 2565 
1 นางสาว

พลอย
ไพลิน 
ยงศิร ิ  

อาจารย วท.ด. (วัสดุศาสตร)
วท.ม. (วัสดุศาสตร) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

2558
2553
2551 

12 12 12 12 

2 นายโยธิน  
กัลยาเลิศ 
 

อาจารย กศ.ม.(วิทยาศาสตร
ศึกษา-ฟสิกส) 
ค.บ.(ฟสิกส-
คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 
 
สถาบันราชภฏับุรรีัมย
  

2548 
 

2543 

12 12 12 12 

3 นางสาว 
ณภัทณ
จันทร  
ดานสวัสดิ ์

อาจารย ปร.ด. (สถิติ
ประยุกต) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยี
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2560 12 12 12 12 

วท.ม. (สถิติ) มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร 

2553 

วท.บ. (สถิติ) มหาวิทยาลยันเรศวร 2550 
4 นาย 

ปณณรภสั  
ถกลภักด ี
 

ผศ. Ph.D. (Polymer 
Chemistry and 
Engineering) 
M.S. (Polymer 
Science) 
วท.บ. (เคมี) 

University of Leeds, 
Leeds, United 
Kingdom 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2548 
 
 

2543 
 

2540 

12 12 12 12 

5 นางสาว
เยาวภา 
แสงพยับ 

อาจารย ปร.ด.(ฟสิกส) 
วท.ม.(ฟสิกส) 
วท.บ.(ฟสิกส) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
มหาวิทยาลยัมหิดล 
มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร 

2558 
2553 
2547 

12 12 12 12 

6 นางสาว
นพมาศ  
ประทุม
สูตร 

อาจารย ปร.ด.(ฟสิกส) 
วท.ม.(ฟสิกส) 

 วท.บ.(ฟสิกส) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2560 
2557 
2553 

12 12 12 12 

7 นายวิชัย   
กองศร ี

อาจารย วท.ม.(ฟสิกส) 
 
B.Eng.(Micro- 
electronics) 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลย ี
พระจอมเกลาธนบุร ี
Griffith University,  
South East Queenland, 
Australia 

2554 
 

2540 

12 12 12 12 

8 นางสาว
เบญจมาศ 
แกวนุช 

ผศ. วท.ม.(ฟสิกส) 
               
ศษ.บ.

มหาวิทยาลยัเกษตร 
ศาสตร 
มหาวิทยาลยัขอนแกน 

2538 
 

2518 

12 12 12 12 
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(คณิตศาสตร-
ฟสิกส) 

9 นายชลอ   
วงศแสวง 

ผศ. ค.ม.(การศึกษา 
วิทยาศาสตร - 
ฟสิกส) 
กศ.บ.(ฟสิกส - 
คณิตศาสตร) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 
วิทยาลัยวิชาการศึกษา
ประสานมิตร 
 

2523 
 
 

2514 

12 12 12 12 

10 นาย 
วรายุทธ
อัครพัฒ
นพงษ 

ผศ. วท.ม.(การสอน
ฟสิกส) 
ศษ.บ.(ฟสิกส-
คณิตศาสตร) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
 
มหาวิทยาลยัขอนแกน 

2537 
 

2530 

12 12 12 12 

11 นาย 
เอกชัย   
จงเสรี
เจริญ 

อาจารย วท.ม. 
(วัสดุศาสตร) 
วท.บ.(ฟสิกส) 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม 
 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 

2551 
 

2548 

12 12 12 12 

12 นางสาว
ปทมา
ภรณ 
เจริญนนท 

อาจารย วท.ม. (เภสัชเคมี
และพฤกษเคมี) 
วท.บ. (การแพทย
แผนตะวันออก) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
มหาวิทยาลยัรังสติ 

2557 
 

2554 

12 12 12 12 
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3.2.3 อาจารยพิเศษ  

ลํา 
ดับ 

ชื่อ–
นามสกลุ 

ตําแหนง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบัน 
การศึกษา 

ภาระการสอน (ชม./
สัปดาห) 

2562 2563 2564 2565 
1 นาย 

นพฤทธ์ิ 
จินันทุยา 

ผศ. ปร.ด.(ฟสิกส) 
วท.ม.(ฟสิกส) 

  วท.บ.(ฟสิกส) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร 

6 6 6 6 

2 นายชุม
พล 
บุษบก 
 

นักวิจัย
สถาบันวิจัย
วิทยาศาสตร

และ
เทคโนโลยี

แหงประเทศ
ไทย 

Ph.D. (Material 
Science - Quantum 
Science and 
Energy Engineering) 
วท.ม. (เทคโนโลยี
เซรามิกส) 
วท.บ. (วัสดุศาสตร) 

Tohoku University 
 
 
 
จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย 
 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม 

6 6 6 6 

หมายเหตุ อาจารยพิเศษตองมีชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจํา
หลักสูตรเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้นๆ 

 
4. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝกประสบการณวิชาชีพ)  

จากความตองการท่ีบัณฑิตควรมีประสบการณในวิชาชีพกอนเขาสูการทํางานจริง ดังนั้นหลักสูตร
ไดกําหนดกลุมวิชาปฏิบัติการและฝกการสอบเทียบเครื่องมือวัด โดยใหเลือกเรียนรายวิชาปฏิบัติการ
และฝกการสอบเทียบเครื่องมือวัดเปนจํานวนไมนอยกวา 9 หนวยกิต ซ่ึงเปนการปฏิบัติในสถานการ
จริงโดยมีความรวมมือกับสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของประสบการณภาคสนาม  
ความคาดหวังในผลการเรียนรูประสบการณภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 มีทักษะในการปฏิบัติงานจากการสอบเทียบเครื่องมือวัด ตลอดจนมีความรูและความ

เขาใจในหลักการเชิงทฤษฏีของเครื่องมือวัดจากการปฏิบัติจริง  
4.1.2 สามารถบูรณาการความรูท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปแกปญหาทางมาตรวิทยาโดยใชเทคโนโลยี

สารสนเทศทางมาตรวิทยาไดอยางเหมาะสม และประยุกตความรูในงานอุตสาหกรรมตางๆได 
4.1.3 มีมนุษยสัมพันธและสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี 
4.1.4 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา เขาใจวัฒนธรรมและสามารถปรับตัวเขากับสถานประกอบการได 
4.1.5 มีความกลาในการแสดงออก และนําความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 

4.2 ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นปท่ี 1 และ ภาคการศึกษาท่ี 1 ของชั้นปท่ี 2 

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดใหเรียนเปนรายวิชาตามท่ีจัดในแผนการศึกษา  
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5. ขอกําหนดเกี่ยวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
ขอกําหนดในการทําโครงงานหรืองานวิจัย ควรเปนหัวขอท่ีเก่ียวของกับการประยุกตเทคโนโลยีเพ่ือ

การใช งานจริ งหรือ เ พ่ือการศึกษา โดยมีจํ านวนผู ร วมโครงงาน 2 -3 คน และมีรายงาน 
ท่ีตองนําสงตามรูปแบบและระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด อยางเครงครัด หรือเปนโครงงานท่ีมุงเนน
การสรางผลงานวิจัยเพ่ือพัฒนางาน 

5.1 คําอธิบายโดยยอ  
โครงงานท่ีนักศึกษาสนใจ สามารถอธิบายทฤษฎีท่ีนํามาใชในการทําโครงงาน ประโยชนท่ีจะ

ไดรับจากการทําโครงงาน มีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทําเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู  

นักศึกษาสามารถทํางานเปนทีม มีความเชี่ยวชาญในการใชเครื่องมือ โปรแกรม ในการทําโครงงาน 
โครงงานสามารถเปนตนแบบในการพัฒนาตอได 

5.3 ชวงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 1 ของชั้นปท่ี 2  

5.4 จํานวนหนวยกิต 
2 หนวยกิต 

5.5 การเตรียมการ  
มีการกําหนดชั่วโมงการประชุมนักศึกษา การใหคําปรึกษา จัดทําบันทึกการใหคําปรึกษา 

ใหขอมูลขาวสารเก่ียวกับโครงงานทางเวบ็ไซต และปรับปรุงใหทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอยางโครงงาน
ใหศึกษา 

5.6 กระบวนการประเมินผล  
ประเมินผลจากความกาวหนาในการทําโครงงาน ท่ีบันทึกในสมุดใหคําปรึกษาโดยอาจารยท่ีปรึกษา 

และประเมินผลจากรายงานท่ีไดกําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลา นําเสนอโปรแกรมและ 
การทํางานของระบบ โดยโครงงานดังกลาวตองสามารถทํางานไดในข้ันตน และการจัดสอบการ
นําเสนอท่ีมีอาจารยสอบไมต่ํากวา 3 คน 
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู กลยุทธการสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธหรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.1  มีความรูพ้ืนฐานในศาสตรท่ีเก่ียวของ
ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอยูในเกณฑ
ดี สามารถประยุกตไดอยางเหมาะสมใน
การประกอบวิชาชีพและศึกษาตอใน
ระดับสูง 

รายวิชาบังคับของหลักสูตรตองปูพ้ืนฐานของศาสตร
และสรางความเชื่อมโยงระหวางภาคทฤษฎีและปฏิบัติ   
มีปฏิบัติการ แบบฝกหัด โครงงาน และกรณีศึกษาให
นักศึกษาเขาใจการประยุกตองคความรูกับปญหาจริง  

1.2  มีความรูทันสมัย ใฝรูและมีความสามารถ 
พัฒนาความรู เพ่ือพัฒนาตนเอง พัฒนา
งานและพัฒนาสังคม 

รายวิชาเลือกท่ีเปดสอนตองตอยอดความรูพ้ืนฐานใน
ภาคบังคับ และปรับตามวิวัฒนาการของศาสตร มี
โจทยปญหาท่ีทาทายใหนักศึกษาคนควาหาความรูใน
การพัฒนาศักยภาพ 

1.3 คิดเปน ทําเปน และเลือกวิธ ีการ
แกปญหาไดอยางเปนระบบและเหมาะสม 

ทุกรายวิชาตองมีโจทยปญหา แบบฝกหัด หรือโครงงาน 
ใหนักศึกษาไดฝกคิด ฝกปฏิบัติ ฝกแกปญหาแทนการ
ทองจํา 

1.4 มีความสามารถทํางานรวมกับผูอ่ืน 
มีทักษะการบริหารจัดการและทํางานเปน
หมูคณะ 

โจทยปญหาและโครงงานของรายวิชาตาง ๆ ควรจัด
แบบคณะทํางาน แทนท่ีจะเปนแบบงานเด่ียว เพ่ือ
สงเสริมใหนักศึกษาไดฝกฝนการทํางานเปนหมูคณะ  

1.5 รูจักแสวงหาความรูดวยตนเองและ
สามารถติดตอสื่อสารกับผูอ่ืนไดเปนอยาง
ดี 

ตองมีการมอบหมายงานใหนักศึกษาไดสืบคนขอมูล 
รวบรวมความรู ท่ีนอกเหนือจากท่ีไดนําเสนอในชั้น
เรียน และเผยแพรความรูท่ีไดระหวางนักศึกษาดวยกัน 
หรือใหกับผูสนใจภายนอก 

1.6 มีความสามารถในการใชภาษาไทย
และภาษาตางประเทศในการสื่อสารและ
ใชเทคโนโลยีไดดี 

มีระบบเพ่ือสื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็นในหมู
นักศึกษาหรือบุคคลภายนอกท่ีสงเสริมใหเกิดการ
แสวงหาความรูท่ีทันสมัย การเผยแพร การถามตอบ 
และการแลกเปลี่ยน ความรู 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน  

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 

2.1.1 การเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
     1) ปฏิบัติตนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ในดานความซ่ือสัตยสุจริต เสียสละ มีวินัย 
ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเอง     
     2) ปฏิบัติตนเปนผูมีจิตอาสา และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
   2.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
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     1) การเปนแบบอยาง 
     2) กําหนดกติกาเก่ียวกับเวลาการเขาชั้นเรียน การสงงานท่ีชัดเจน 
     3) การมอบหมายใหศึกษาคนควาโดยระบุแหลงอางอิงใหครบถวน ถูกตอง 
     4) การกําหนดกิจกรรมท่ีมีจิตอาสา 
   2.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม  
     1) สังเกตการปฏิบัติตนของนักศึกษา 
     2) ตรวจสอบการเขาชั้นเรียนและการสงสงงานครบ ตรงเวลาท่ีกําหนด 
     3) ตรวจผลงานการศึกษาคนควาท่ีมีการอางอิงครบถวน ถูกตอง การไมคัดลอกผลงาน
ของผูอ่ืน (plagiarism)   
     4) การเขารวมกิจกรรมท่ีมีจิตอาสา 
 2.2 ความรู 
      2.2.1 การเรียนรูดานความรู 
     1) มีความรู  ในหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือศาสตรของตน 
     2) มีความเขาใจและสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือ
ศาสตรของตนไดอยางถูกตอง 
   2.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู  
     ใชกระบวนการการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productivity-Based-Learning) ซ่ึงเปน
รูปแบบการเรียนรูท่ีมุงเนนใหผูเรียนสรางผลงาน สรางผลผลิต สรางองคความรูจากการเรียนรูเรื่อง
นั้นๆ โดยผานกระบวนการและวิธีการสอนแบบตางๆ เชน 
     1) การสอนแบบโครงงาน (Project-Based-Learning) 
     2) การสอนแบบสืบเสาะหาความรู (Inquiry)  
     3) การสอนแบบวัฏจกัรการสืบเสาะหาความรู (Inquiry cycle) 
   2.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
     1) ตรวจสอบกระบวนการทํางาน ผลผลิตและผลลัพธของงาน 
     2) ตรวจผลงานการศึกษาคนควาท่ีมีเนื้อหาครบถวน ถูกตอง 
     3) การทดสอบยอย การทดสอบกลางภาค การทดสอบปลายภาค 
 2.3 ทักษะทางปญญา 
      2.3.1 การเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
     1) สามารถแสดงทักษะการคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณอยางสมํ่าเสมอ 
     2) สามารถวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและทักษะท่ีเก่ียวของในศาสตรของ
ตนเพ่ือนําไปประยุกตใชไดอยางถูกตองเหมาะสม 
   2.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
     1) จัดกิจกรรมการอภิปราย การระดมสมอง การคิดวิเคราะห สังเคราะห การเชื่อมโยง
ความรูและการสรุปผลการเรียนรู 
     2) จัดกิจกรรมการโตวาที และการใชเกมส 
      2.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา  
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     1) ประเมินจากการนําเสนอผลการอภิปราย การระดมสมอง การคิดวิเคราะห 
สงัเคราะห การเชื่อมโยงความรูและการสรุปผลการเรียนรู 
     2) ประเมินจากขอมูล เนื้อหาท่ีนํามาใชในการโตวาที 
 2.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   2.4.1 การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
     1) สามารถแสดงบทบาทผูนํา ผูตาม และการเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมไดอยางเหมาะสม
กับบทบาทและสถานการณ  
     2) มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมายท้ังของตนเองและของสวนรวม 
   2.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ  
     1) การมอบหมายใหทํากิจกรรมกลุมในลักษณะตางๆ ท้ังในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
     2) จัดกิจกรรมการนําเสนอขอมูลเปนกลุม 
       2.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ  
    1) สังเกตความรับผิดชอบตอหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายท้ังในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน 
    2) สังเกตการแสดงบทบาทผูนํา ผูตาม การเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมและสังเกต
ความสัมพันธระหวางผูเรียน 
    3) สังเกตความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมาย 
    4) จัดกิจกรรมการสะทอนความคิด (Reflection) 
 2.5 ทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
      2.5.1 การเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
     1) สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการแกปญหา คนควาขอมูลและนําเสนอไดอยางเหมาะสม 
     2) สามารถใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึงการ
ใชภาษาในการคนควาขอมูลเพ่ือจัดทํารายงานและนําเสนออยางถูกตองเหมาะสม 
      2.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การ
ส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
     1) การมอบหมายใหสืบคนขอมูลจากหนังสือ เอกสาร งานวิจัย และอินเทอรเน็ต และ
ฐานขอมูลตางๆ   
     2) การใชเทคโนโลยี ภาษาและการสื่อสารรูปแบบตางๆ ในการนําเสนอขอมูล เชน 
การจัดทํา power point การจัดทําแผนท่ีความคิด (Mind Map) เปนตน  
     3) การฝกวิเคราะหเชิงเชิงตัวเลขดานตางๆ   
   2.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
     1) ตรวจผลงานการสืบคนขอมูลจากหนังสือ เอกสาร งานวิจัย และอินเทอรเน็ต 
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     2) ตรวจผลงานการใชเทคโนโลยีในการนําเสนอขอมูล  
     3) ตรวจงานการวิเคราะหเชิงเชิงตัวเลขดานตางๆ  
 
3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา  
(Curriculum Mapping)   
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

1. SMT101 หลักมาตรวิทยาเบื้องตน           

2.  SMT102 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 1           

3. SMT103 ระบบคุณภาพหองปฏิบัติการ 2           

4. SMT104 การควบคุมคุณภาพ           

5. SMT105 คณิตศาสตรและสถิติสําหรับมาตรวิทยา 1           

6. SMT106 ความไมแนนอนในการวัด           

7. SMT108 มาตรวิทยามิติ           

8. SMT109 การสอบเทียบเครื่องมือวัดมิติ           

9. SMT110 มาตรวิทยาเคมีและชีวภาพ           

10. SMT111 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเคมีและวัสดุอางอิง           

11. SMT201 การจัดการอุตสาหกรรมเบื้องตน           

 
 

แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
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 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

12. SMT202 การประยุกตทางมาตรวิทยาสําหรับอุปกรณอัจฉริยะ             

13. SMT203 จิตวิทยาเบื้องตนสําหรับมาตรวิทยาอุตสาหกรรม           

14. SMT204 สัมมนาทางดานมาตรวิทยา           

15. SMT205 โครงงานวิจัยทางดานมาตรวิทยา           

16. SMT206 มาตรวิทยาเชิงกล           

17. SMT207 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงกล           

18. SMT208 มาตรวิทยาอุณหภูมิและแสง           

19. SMT209 การสอบเทียบเครื่องมือวัดอุณหภูมิและแสง           

20. SMT210 มาตรวิทยาเสียง การสั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง           

21. SMT211 การสอบเทียบเครื่องมือวัดเสียง การสั่นสะเทือน และคลื่นเหนือ
เสียง 

          

22. SMT212 มาตรวิทยาไฟฟา เวลา และความถ่ี           

23. SMT213 การสอบเทียบเครื่องมือวัดไฟฟา เวลา และความถ่ี           

24. SMT214 การสืบมาตรฐานและเอกสารดวยระบบดิจิทอลทางมาตรวิทยา           

25. SMT215 เลือกเฉพาะทางมาตรวิทยาปฎิบัติการ           
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รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู 3. ทักษะทางปญญา 4. ทักษะ
ความสัมพันธระหวาง

บุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

 1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 

26. SMT216 เลือกเฉพาะทางมาตรวิทยาทฤษฎี           

27. SOS311 เทคโนโลยีความปลอดภัยในงานอุตสาหกรรม           

28. SPY312 วัสดุศาสตรพ้ืนฐาน           
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ ในการใหระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสําเร็จการศึกษา 
กําหนดใหระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของนักศึกษาเปนสวนหนึ่งของระบบ     

การประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี
 การทวนสอบในระดับรายวิชาใหนักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา                     

มีคณะกรรมการพิจารณาความเหมาะสมของขอสอบใหเปนไปตามแผนการสอน  
การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําไดโดยมีระบบประกันคุณภาพภายในมหาวิทยาลัย

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูและ
รายงานผล 

2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 
การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูของนักศึกษา ควรเนนการทําวิจัย

สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอยางตอเนื่องและนําผลวิจัยท่ีไดยอนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหนวยงานโดยองคกรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะทําดําเนินการดังตัวอยางตอไปนี้ 

1) ภาวการณไดงานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแตละรุนท่ีจบการศึกษา ในดานของ
ระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นตอความรู ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการประกอบ 
การงานอาชีพ 

2) การตรวจสอบจากผูประกอบการ โดยการขอเขาสมัภาษณ หรือ การแบบสงแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเขาทํางานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบ
ระยะเวลาตาง ๆ เชน ปท่ี 1 หรือ ปท่ี 5  

3) การประเมินตําแหนง และหรือความกาวหนาในสายงานของบัณฑิต 
4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการสงแบบสอบถาม หรือสอบถามเม่ือมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในดานความรู ความพรอม และสมบัติดานอ่ืน ๆ ของบณัฑิตจะจบการศึกษาและ
เขาศึกษาเพ่ือปริญญาท่ีสูงข้ึนในสถานศึกษานั้น ๆ 

5) การประเมินจากบัณฑิตท่ีไปประกอบอาชีพ ในแงของความพรอมและความรูจากสาขาวิชา
ท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืน ๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมท้ัง
เปดโอกาสใหเสนอขอคิดเห็นในการปรับหลักสูตรใหดียิ่งข้ึนดวย 
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6) ความเห็นจากผูทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เปนอาจารยพิเศษ 
ตอความพรอมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวของกับกระบวนการเรียนรู และ 
การพัฒนาองคความรูของนักศึกษา 

7) ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเปนรูปธรรมได เชน จํานวนโปรแกรมสําเร็จรูปท่ีพัฒนาเองและ
วางขาย จํานวนสิทธิบัตร จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ จํานวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและ
ประเทศชาติ จํานวนกิจกรรมอาสาสมัครในองคกรท่ีทําประโยชนตอสังคม 

 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
เกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ให เปนไปตามขอบัง คับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2557 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 (ภาคผนวก ก) 
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารยใหม 
1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารยใหม เรื่อง บทบาท หนาท่ี ความรับผิดชอบ คุณคาความเปนอาจารย 

รายละเอียดของหลักสูตร การจัดทํารายละเอียดตาง ๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2552 (TQF) ตลอดจนใหมีความรูและเขาใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดนิเทศอาจารยใหมในระดับสาขาวิชา 
1.3 ใหอาจารยใหมสังเกตการณการสอนของอาจารยผูมีประสบการณ 
1.4 จัดระบบพ่ีเลี้ยง (Mentoring System) แกอาจารยใหม 
1.5 จัดเตรียมคูมืออาจารยและเอกสารท่ีเก่ียวของกับการปฏิบัติงานใหอาจารยใหม 
1.6 จัดปฐมนิเทศ 
 

2.  การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพ่ิมพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพ่ือสงเสริมการสอน
และการวิจัยอยางตอเนื่องโดยผานการทําวิจัยสายตรงในสาขาวิชาท่ีไมใชวิจัยในแนวคอมพิวเตอร
ศึกษาเปนอันดับแรก การสนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพใน
องคกรตาง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูน
ประสบการณ 

2.1.2 การเพ่ิมพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพดานอ่ืน ๆ 

2.2.1 การมีสวนรวมในกิจกรรมบริการวิชาการแกชุมชนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาความรู 
และคุณธรรม 

2.2.2 มีการกระตุนอาจารยทําผลงานทางวิชาการสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.2.3 สงเสริมการทําวิจัยสรางองคความรูใหมเปนหลัก และเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนและ

มีความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาชีพเปนรอง 
2.2.4 จัดสรรงบประมาณสําหรับการทําวิจัย 
2.2.5 จัดใหอาจารยทุกคนเขารวมกลุมวิจัยตาง ๆ ของคณะ 
2.2.6 จัดใหอาจารยเขารวมกิจกรรมบริการวิชาการตาง ๆ ของคณะ 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การกํากับมาตรฐาน 
 หลักสูตรมีการดําเนินงานเก่ียวกับอาจารยตามประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐาน
หลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 ดังนี้ 

1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร  
 1.1.1 มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร ซ่ึงทําหนาท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและ        

การเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 
 1.1.2 มีอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไมนอยกวา 5 คน ตองอยูประจําหลักสูตรนั้นตลอดเวลา

ท่ีจัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได 
 1.1.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอน   

ข้ันต่ําปริญญาโทหรือเทียบเทา  
1.2 อาจารยประจําหลักสูตร 
 กําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชาท่ีเปดสอนข้ันต่ํา

ปริญญาโทหรือเทียบเทา  
 
2.  บัณฑิต 
 จัดใหมีการผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนมีความรูในวิชาการและ
วิชาชีพมีคุณลักษณะบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 คือ  
เปนผูมีความรู มีคุณธรรม จริยธรรม มีความสามารถในการพัฒนาตนเอง สมารถประยุกตใชความรู
เพ่ือการดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขท้ังรางกายและจิตใจมีความสํานึกและความรับผิดชอบใน
ฐานะพลเมืองและพลโลก และมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 
 2.1 สงเสริมสนับสนุนใหบัณฑิตมีคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
พ.ศ. 2552 คือ 
  2.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม 
  2.1.2 ดานความรู 
  2.1.3 ดานทักษะทางปญญา 
  2.1.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
  2.1.5 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 2.2 รอยละของบัณฑิตระดับปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
  โดยสํารวจจากบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรระดับปริญญาตรี ภาคปกติ ภาคพิเศษ
ไดงานทําหรือมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําภายในระยะเวลา 1 ป นับจากวันท่ีสําเร็จการศึกษา
เม่ือเทียบกับบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษาในปการศึกษานั้นๆ ไมนอยกวารอยละ 70 
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3. นักศึกษา 
 3.1  การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 

 3.1.1 การใหคําปรึกษาดานวิชาการและอ่ืน ๆ แกนักศึกษา 

คณะฯ มีการแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาท่ี
มีปญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาทางวิชาการได โดยอาจารยของคณะทุกคน
จะตองทําหนาท่ีอาจารย ท่ีปรึกษาทางวิชาการใหแกนักศึกษา และทุกคนตองกําหนดชั่วโมง 
ใหคําปรึกษา (Office Hours) เพ่ือใหนักศึกษาเขาปรึกษาได นอกจากนี้ ตองมีท่ีปรึกษากิจกรรม
เพ่ือใหคําปรึกษาแนะนําในการจัดทํากิจกรรมแกนักศึกษา 

 3.1.2 การอุทธรณของนักศึกษา 

กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่นคํา
รองขอดูกระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารยในแตละ
รายวิชาได 
 3.2 ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

 3.2.1 ความตองการบุคลากรดานเทคโนโลยีสารสนเทศในตลาดแรงงานของสังคมมีมาก โดย
นักศึกษาสําเร็จการศึกษาไดงานทําไมเกิน 3 เดือน 

 3.2.2 จากผลสํารวจเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร พบวาผูใชบัณฑิตตองการบัณฑิตท่ีมีทักษะดาน
ภาษาตางประเทศและดานทักษะการปฏิบัติคอมพิวเตอร สามารถปฏิบัติงานไดจริง 
 3.3 การประกันคุณภาพดานนักศึกษา 
  3.3.1 การรับนกัศึกษา 
    เกณฑท่ีใชในการคัดเลือกนักศึกษามีความโปรงใส ชัดเจนและสอดคลองกับคุณสมบัติ
ของนักศึกษาท่ีกําหนดในหลักสูตร มีเครื่องมือท่ีใชในการคัดเลือก ขอมูล หรือวิธีการคัดเลือกนักศึกษา
ใหไดนักศึกษาท่ีมีความพรอมทางปญญา สุขภาพกายและจิต ความมุงม่ันท่ีจะเรียน และมีเวลาเรียน
เพียงพอเพ่ือใหสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด โดยดําเนินการดังตอไปนี้ 
    1) มีระบบ กลไกในการคัดเลือกนักศึกษา 
    2) มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติ /ดําเนินการ 

   3) มีการประเมินกระบวนการ 
   4) มีการปรับปรุง/พัฒนา กระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) มีผลจากการปรับปรงุเห็นชัดเจนเปนรปูธรรม 
 3.3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 
   การสงเสริมและพัฒนานักศึกษาดําเนินการดังตอไปนี้ 
   1) มีระบบและกลไกในการพัฒนานักศึกษา 
   2) มีการนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนินการ 
   3) มีการประเมินกระบวนการ 
   4) มีการปรับปรุง/พัฒนากระบวนการจากผลการประเมิน 
   5) มีผลจากการปรับปรุงเห็นชัดเจนเปนรูปธรรม 
 3.3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 
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   ผลท่ีเกิดกับนักศึกษามีรายงานผลการดําเนินการดังตอไปนี้ 
   1) การคงอยูของนักศึกษา 
   2) การสําเร็จการศึกษาของนักศึกษา 
   3) ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 
 

4. อาจารย 
 4.1. การบริหารคณาจารย 

 4.1.1 การรับอาจารยใหม 
   มีการคัดเลือกอาจารยใหมตามระเบียบและหลักเกณฑของมหาวิทยาลัย โดยอาจารย

ใหมจะตองมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไป ในสาขาวิชาหรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวของ และตองมี
คะแนนทดสอบความสามารถภาษาอังกฤษไดตามเกณฑท่ีกําหนดไวในประกาศคณะกรรมการการ
อุดมศึกษา เรื่อง มาตรฐานความสามารถภาษาอังกฤษของอาจารยประจํา 

 4.1.2  การมีสวนรวมของคณาจารยในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

   คณาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และผูสอน จะตองประชุมรวมกันในการวางแผน
จัดการเรียนการสอน ประเมินผลและใหความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมขอมูล
เพ่ือเตรียมไวสําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําใหบรรลุเปาหมาย
ตามหลักสูตร และไดบัณฑิตเปนไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค 

  4.1.3 การแตงตั้งคณาจารยพิเศษ 
   สําหรับอาจารยพิเศษถือวามีความสําคัญมาก เพราะจะเปนผูถายทอดประสบการณตรง     

จากการปฏิบัติใหกับนักศึกษา ดังนั้นคณะฯ ตองกําหนดนโยบายวาใหอาจารยพิเศษตองมีชั่วโมงสอน     
ไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา และมีอาจารยประจําเปนผูรับผิดชอบรายวิชานั้น และอาจารยพิเศษ
จะตองเปนผูมีประสบการณตรงวุฒิการศึกษาข้ันต่ําปริญญาโท หากมีวุฒิการศึกษาต่ํากวาปริญญาโท 
ตองมีประสบการณการทํางานท่ีเก่ียวของกับสาขาวิชาท่ีสอนไมนอยกวา 6 ป และใหเปนไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี เรื่อง เกณฑการ
พิจารณาและการแตงตั้งอาจารยพิเศษ 
 4.2 การประกันคุณภาพดานหลักสูตร 

4.2.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 
    ดําเนินการบริหารและพัฒนาอาจารยดังตอไปนี้ 
    1) มีระบบและกลไกในการบริหารและพัฒนาอาจารย 
    2) มีการนําระบบและกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    3) ประเมินกระบวนการการดําเนินการบริหารและพัฒนาอาจารย 
    4) มีการปรับปรุง/พัฒนา/ บรูณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 
  4.2.2 คุณภาพอาจารย 
    1) อาจารยตองมีคุณวุฒิระดับปริญญาเอกรอยละ 20 ข้ึนไปของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
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    2) อาจารยตองมีตําแหนงทางวิชาการรอยละ 60 ข้ึนไปของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตร 
    3) มีคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบ
หลักสูตรรอยละ 20 ข้ึนไป 
  4.2.3 ผลท่ีเกิดกับอาจารย 
    มีการรายงานผลการดําเนินงานเก่ียวกับอาจารยดังนี้ 
    1) การคงอยูของอาจารย 
    2) ความพึงพอใจของอาจารย 
 
5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผลผูเรียน  
 5.1 การบริหารหลักสูตร 
 หลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรตามโครงสรางคณะ โดยรองคณบดีฝายวิชาการ ประธาน
หลักสูตรทําหนาท่ีจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 และวัตถุประสงคของหลักสูตร ระบบและกลไกในการบริหาร
หลักสูตร มีดังนี้ 

 5.1.1 มีการบริหารหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 (TQF) 

 5.1.2 มีการบริหารหลักสูตรตามโครงสรางคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี คือ คณบดี รอง
คณบดีฝายวิชาการ คณะกรรมการประจําหลักสูตร  ทําหนาท่ี บริหารจัดการหลักสูตรใหเปนไปตาม
เกณฑมาตรฐานและวัตถุประสงคของหลักสูตร นอกจากนี้ยังมีหนวยงานเลขานุการคณะทําหนาท่ี
ประสานงานอํานวยความสะดวกในการเรียนการสอนการบริหารทรัพยากรการจัดการ 

  5.1.3 มีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ทําหนาท่ีกําหนดนโยบาย แผนงานและแผนปฏิบัติการ 
ดังตอไปนี้ 
   1) รวมกันกําหนดปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรใหสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย โดยยึดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ      
ในระดับอุดมศึกษา 
       2) กําหนดคุณสมบัติผู เขาศึกษา คุณลักษณะบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาให มี
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีตองการ 
   3) ดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับสภาพสังคมและมาตรฐาน
ทางวิชาการและวิชาชีพ  อีกท้ังแปลงหลักสูตรสูกระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผลการใช
หลักสูตร  
   4) เสนออาจารยผูสอนในแตละรายวิชาท่ีเหมาะสมและเพียงพอกับจํานวนนักศึกษาทํา
การประเมินประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
   5) สงเสริม สนับสนุนอาจารยในหลักสูตรใหพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
   6) รับผิดชอบในการกําหนดแหลงฝกประสบการณวิชาชีพท่ีเหมาะสมจัดอาจารย 
จัดอาจารยนิเทศ เตรียมความพรอมของนักศึกษา และการประเมินผลการฝกประสบการณวิชาชีพ 
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   7) จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ ในการสรางปรับปรุงหองปฏิบัติการ วัสดุ
อุปกรณ ครุภัณฑและอ่ืนๆ อันจะเอ้ือตอการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  

5.2 การบริหารจัดการเรียนการสอน  
  5.2.1 การเตรียมความพรอมกอนการเปดการเรียนการสอน 
   1) แตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติตรง หรือสัมพันธกับสาขาวิชา 
   2) หลักสูตรมอบหมายผูสอนเตรียมความพรอมในเรื่องอุปกรณการเรียนการสอน     
สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน และสิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืน ๆ รวมท้ังการติดตามผลการ
เรียนการสอนและการจัดทํารายงาน 
  5.2.2 การติดตามการจัดการเรียนการสอน 
   1) สาขาวิชาจัดทําระบบสังเกตการณจัดการเรียนการสอน เพ่ือใหทราบปญหา 
อุปสรรค และขีดความสามารถของผูสอน 
   2) สาขาวิชาสนับสนุนใหผูสอนจัดกระบวนการเรียนรูท่ีเนนความใฝรูของผูเรียน และ
ใชสื่อประสมอยางหลากหลาย 
   3)  เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอน สาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดทําระบบการประเมินผล
ผูสอน โดยผูเรียน ผูสอนประเมินการสอนของตนเอง และผูสอนประเมินผลรายวิชา 

 4) เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา สาขาวิชา ติดตามผลการประเมินคุณภาพการสอนการ
ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
   5) เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนในแตละป สาขาวิชาจัดทํารางรายงานผลการ
ดําเนินงานหลักสูตรประจําป ซ่ึงประกอบดวยผลการประเมินคุณภาพการสอน รายงานรายวิชา ผล
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา เสนอตอคณบดี 
   6) คณะกรรมการประจําหลักสูตรจัดประชุมอาจารยประจําหลักสูตรวิเคราะหผลการ
ดําเนินงานหลักสูตรประจําป และใชขอมูลเพ่ือการปรับปรุงกลยุทธการสอนทักษะของอาจารยผูสอน
ในการใชกลยุทธ การสอน และสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีสงผลกระทบตอคุณภาพของหลักสูตร และ
จัดทํารายงานผลการดําเนินงานหลักสูตรเสนอคณบดี 

5.3 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
  5.3.1 จัดทํามาตรฐานข้ันต่ําของการบริหารหลักสูตรของสาขาวิชาใหบังเกิดประสิทธิผล 
  5.3.2 มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคของบัณฑิตกอนสําเร็จการศึกษา 
  5.3.3 มีระบบการประเมินอาจารยชัดเจน และแจงใหผูเก่ียวของทราบ 
  5.3.4 มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน   
ทุกภาคการศึกษา 
  5.3.5 เม่ือครบรอบ 4 ป สาขาวิชาเสนอแตงตั้งผูทรงคุณวุฒิประเมินผลการดําเนินงาน
หลักสูตร โดยประเมินจากการเยี่ยมชม รางรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร และจัดประเมิน
คุณภาพหลักสูตรโดยนักศึกษาชั้นปสุดทายกอนสําเร็จการศึกษา และผูใชบัณฑิต 

5.3.6 แตงตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ท่ีมีจํานวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑของ 
สกอ. เพ่ือใหมีการปรับปรุงหลักสูตรอยางนอยทุก 5 ป โดยนําความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ บัณฑิตใหม     
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ผูใชบัณฑิต การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีผลกระทบตอลักษณะท่ีพึงประสงคของ
บัณฑิตมาประกอบการพิจารณา 
 5.4 การประกันคุณภาพดานหลักสูตร 
   5.4.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 
   ดําเนินการเก่ียวกับสาระของรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้  
   1) หลักคิดในการออกแบบหลักสูตร ขอมูลท่ีใชในการพัฒนาหลักสูตรและวัตถุประสงค
ของหลักสูตร 
   2) ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาของวิชาการสาขา 
    2.1) มีระบบ กลไกในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
    2.2) มีการนําระบบกลไกสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    2.3) ประเมินกระบวนการในการออกแบบและพัฒนาหลักสูตร 
    2.4) ปรับปรุง/พัฒนา/บรูณาการกระบวนการจากผลการประเมิน 
  5.4.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
    ดําเนินการเก่ียวกับการวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 
   1) กําหนดผูสอน 
   2) การกํากับติดตาม และตรวจสอบการทํา มคอ.3 – 4 
   3) กํากับกระบวนการเรยีนการสอน 
   4) จัดการเรียนการสอนท่ีมีการฝกปฏิบัติในระดับปริญญาตรี 
   5) บูรณาการพันธกิจตางๆ เขากับการเรียนการสอน โดย 
    ดําเนินการดังตอไปนี้ 
    1) มีระบบกลไกเก่ียวกับการวางระบบผูสอนและกระบวนการจดัการเรียนการสอน 
    2) นําระบบกลไกสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    3) ประเมินกระบวนการ 
    4) ปรับปรุงบูรณาการกระบานการจากผลการประเมิน 
    5) ดําเนินการตามวงจร PDCA 
  5.4.3 การประเมินผูเรียน 
    ดําเนินการประเมินผูเรียนดังนี้ 
    1) ประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 
    2) ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 
     3) กํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 
และมคอ.7)  
    โดยดําเนินการดังนี้ 
    3.1) มีระบบกลไกเก่ียวกับการประเมินผูเรียน 
    3.2) มีการนําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนินงาน 
    3.3) ประเมินกระบวนการในการประเมินผูเรยีน 
    3.4) ปรับปรุง พัฒนา บูรณาการ กระบวนการจากผลการประเมิน 
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    3.5) เรียนรูโดยดําเนินการตามวงจร PDCA 
  

6. ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 
 [อธิบายระบบการดําเนินการของสาขาวิชา คณะ มหาวิทยาลัย เพ่ือความพรอมของสิ่งสนับสนุน
การเรียนรูท้ังความพรอมของกายภาพและความพรอมทางกายภาพและความพรอมของอุปกรณ
เทคโนโลยีและสิ่งอํานวยความสะดวกหรือทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรู โดยการมีสวนรวมของ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจําหลักสูตร] 

6.1 การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

 6.1.1 การบริหารงบประมาณ 

  คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจําป ท้ังงบประมาณแผนดินและเงินรายไดเพ่ือจัดซ้ือ
ตํารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ และ วัสดุครุภัณฑคอมพิวเตอรอยางเพียงพอเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน และสรางสภาพแวดลอมใหเหมาะสมกับการเรียนรูดวยตนเอง
ของนักศึกษา 

 6.1.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 

   คณะฯ มีความพรอมดานหนังสือ ตํารา และการสืบคนผานฐานขอมูลโดยมีสํานัก
หอสมุดกลางท่ีมีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอ่ืน ๆ รวมถึงฐานขอมูลท่ีจะใหสืบคน สวน
ระดับคณะก็มีหนังสือ ตําราเฉพาะทาง นอกจากนี้คณะฯ มีอุปกรณท่ีใชสนับสนุนการจัดการเรียนการ
สอนอยางพอเพียง 

1) สถานท่ีและอุปกรณการสอน 
การสอน การปฏิบัติการและการทําวิจัย ใชสถานท่ีของคณะวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี รายละเอียด
เก่ียวกับอุปกรณการสอน การปฏิบัติการ และการทําวิจัย มีดังนี้ 

ลําดับ รายการ จํานวน/หนวย 
1 หองพักอาจารย 2 หอง 
2 หองบรรยายและปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร 10 หอง 
3 หองบรรยายและปฏิบัติการทางเครื่องมือวัดทางเคมีและชีวภาพ   10 หอง 
4 หองปฏิบัติการแสงเสียง 2 หอง 
5 หองปฏิบัติการเชิงมิติ เชิงกล และเชิงอุณหภูมิ 2 หอง 
6 หองปฏิบัติการไฟฟาแมเหล็ก 1 หอง 
7 หองคอมพิวเตอร 10 หอง 
8 ศูนยคอมพิวเตอร 1 ศูนย 
9 อาคารสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 หลัง 
10 คอมพิวเตอร 30 เครื่อง 
11 เครื่องสแกนเนอร 1 เครื่อง 
12 เครื่องปริ้นเตอร 1 เครื่อง 
13 จอภาพ LCD 4 อัน 
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ลําดับ รายการ จํานวน/หนวย 
14 เครื่อง LCD 4 เครื่อง 
15 เครื่องเลน DVD 1 ชุด 
16 โทรทัศน 1 เครื่อง 
17 เครื่องฉายภาพเสมือนจริง 2 เครื่อง 

 
2) สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
  สํานักวิทยาบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัย มีแหลงความรู ท่ี

สนับสนุนวิชาการทางมาตรวิทยาและสาขาวิชาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของ ซ่ึงมีหนังสือทางดานวิทยาศาสตร และ
เทคโนโลยีท่ัวไปมากกวา 140,000 เลม และมีวารสารวิชาการตาง ๆ กวา 1,800 รายการ มีตําราท่ี
เก่ียวของกับเทคโนโลยีสารสนเทศไมนอยกวา 2,000 เลม และวารสารท่ีเก่ียวของกับฟสิกสและมาตร
วิทยาอีกไมนอยกวา 80 รายการ 

 นอกจากนี้หองสมุดของคณะฯ ไดจัดเตรียมหนังสือดานฟสิกสและมาตรวิทยากวา 
5,600 เลม วารสารดานคอมพิวเตอรกวา 50 รายการ ดีวีดีรอมการศึกษา 300 เรื่อง และซีดีรอม 
5,400 แผน เพ่ือเปนแหลงความรูเพ่ิมเติมทางออนไลน ไดแก Digital Collection, ABI/INFORM 
Complete, ACM Digital Libraly, H.W.Wilson, ProQuest Dissertation & Thesis, Springerlink-
Journal, Web of Science, Academic Search Premier, Education research Complete, 
Computers& Applied Sciences Computer, Emerald management, ACS Journal แ ล ะ 
Science Direct 

 6.1.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 
ประสานงานกับสํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซ้ือหนังสือ และ

ตํารา ท่ีเก่ียวของ เพ่ือบริการใหอาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน ใน
การประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อ
หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ท่ีจําเปน นอกจากนี้อาจารยพิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอ 
ก็มีสวนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ สําหรับใหหอสมุดกลางจัดซ้ือหนังสือดวย 

   ในสวนของคณะฯ จะมีหองสมุดยอย เพ่ือบริการหนังสือ ตํารา หรือวารสารเฉพาะทาง 
และคณะฯ จะตองจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใชประกอบการสอนของอาจารย เชน เครื่องมัลติมีเดีย
โปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องถายทอดภาพ 3 มิติ และเครื่องฉายสไลด  

 6.1.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
   การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร คณะฯ มีเจาหนาท่ีประจําหองสมุดของคณะ 

ซ่ึงจะประสานงานการจัดซ้ือจัดหาหนังสือเพ่ือเขาหอสมุดกลาง และทําหนาท่ีประเมินความพอเพียง
ของหนังสือ ตํารา นอกจากนี้มีเจาหนาท่ี ดานโสตทัศนูปกรณ ซ่ึงจะอํานวยความสะดวกในการใชสื่อ
ของอาจารยแลวยังตองประเมินความเพียงพอและความตองการใชสื่อของอาจารยดวย  
 6.2 การประกันคุณภาพดานส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 

 ดําเนินการเก่ียวกับสิ่งสนับสนุนการเรียนรูดังนี้ 
  6.2.1 ดําเนินงานโดยมีสวนรวมของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร เพ่ือใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 
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  6.2.2 มีจํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูอยางเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 
  6.2.3 ปรับปรุงกระบวนการดําเนินงานตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและ
อาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู  
    ดําเนินการเก่ียวกับการประเมินผูเรียน ดังนี้ 
    1) มีระบบกลไกในการประเมินผูเรียน 
    2) นําระบบกลไกไปสูการปฏิบัติและดําเนิน 
    3) ประเมินกระบวนการประเมินผูเรียน 
    4) ปรับปรุง พัฒนา บูรณาการกระบวนการจากผลการประเมิน 
    5) เรียนรูโดยดําเนินการตามวงจร PDCA  
  
7.  ตัวบงช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการดําเนินการบรรลุตามเปาหมายตัวบงชี้ท้ังหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการดําเนินการตาม TQF ตอไป ท้ังนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดําเนินงานตามขอ 1–5 
และอยางนอยรอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป 
 

ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปท่ี 
1 

ปท่ี 
2 

ปท่ี 
3 

ปท่ี 
4 

ปท่ี 
5 

1. อาจารยประจําหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคลองกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณภาคสนาม (ถามี) 
ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละ
ภาคการศึกษาใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และประสบการณ
ภาคสนาม (ถามี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู ท่ีกําหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถามี) อยางนอยรอยละ 
25 ของรายวิชาท่ีเปดสอนในแตละปการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธการสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ี
รายงานใน มคอ. 7 ปท่ีแลว 

 X X X X 
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ดัชนีบงช้ีผลการดําเนินงาน 
ปท่ี 
1 

ปท่ี 
2 

ปท่ี 
3 

ปท่ี 
4 

ปท่ี 
5 

8. อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนํา
ดานการจัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

9. อาจารยประจําทุกคนไดรับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อยางนอยปละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จํานวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถามี) ไดรับการ
พัฒนาวิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไมนอยกวารอยละ 50 ตอป 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหมท่ีมีตอ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไมนอยกวา 3.5 จากคะแนน 5.0 

  X X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอบัณฑิตใหม เฉลี่ย 
ไมนอยกวา 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

  X X X 
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หมวดท่ี 8 การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธการสอน 

ชวงกอนการสอนใหมีการประเมินกลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับหลักสูตร         
และ/หรือ การปรึกษา หารือกับผูเชี่ยวชาญดานหลักสูตรหรือวิธีการสอน สวนชวงหลังการสอนใหมี
การวิเคราะหผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะหผลการเรียนของนักศึกษา  

ดานกระบวนการนําผลการประเมินไปปรับปรุง ทําโดยรวบรวมปญหา/ขอเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุง และกําหนดประธานกรรมการประจําหลักสูตรและทีมผูสอนนําไปปรับปรุงและรายงานผล
ตอไป 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
การประเมินทักษะดังกลาวสามารถทําโดยการ 
1.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแตละวิชา 
1.2.2 การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน  
1.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหมจาก มคอ. 3 
การทดสอบผลการเรียนรูของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสํารวจขอมูลจาก 
2.1 นักศึกษาปสุดทาย/ บัณฑิตใหม 
2.2 ผูใชบัณฑิต 
2.3  ผูทรงคุณวุฒิภายนอก รวมท้ังสํารวจสัมฤทธิผลของบัณฑิต 
 

3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป ตามตัวบงชี้ในหมวดท่ี 7 ขอ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน

อยางนอย 3 คน ประกอบดวยผูทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอยางนอย 1 คน ท่ีไดรับการแตงตั้งจาก
มหาวิทยาลัย 

 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1  รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผูใชบัณฑิต ผูทรงคุณวุฒิ และ
จาก มคอ. 7 

4.2  วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยผูรับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 
4.3  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ (ถามี) 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 และแกไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2561 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 

............................................. 
 โดยท่ีเปนการสมควรปรับปรุงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 เพ่ือให        

การจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี เปนไปอยาง                   
มีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18(2) แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ          
พ.ศ. 2547 และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 12/2557 เม่ือวันท่ี 6 พฤศจิกายน         
พ.ศ. 2557 จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้  
 ขอ 1 ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557” 
 ขอ 2 ขอบังคับนี้ใหใชบังคับกับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี 1/2558 เปนตนไป 
 ขอ 3 ในขอบังคับนี้ 

“สถาบันอุดมศึกษา” หมายความวา สถาบันการศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน        
ในหลักสูตร ไมต่ํากวาระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทา 

“มหาวิทยาลัย” หมายความวา มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความวา สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ                         
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“สภาวิชาการ” หมายความวา สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ                                                                                                                                

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
“อธิ การบดี ” หมายความว า อธิ การบดี มหาวิ ทยาลั ยราชภัฏวไลยอลงกรณ                                                                               

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
“คณะ” หมายความวา คณะหรือหนวยงานท่ีมีหลักสูตรระดับอนุปริญญาหรือ

ปริญญาตรี ท่ีนักศึกษาสังกัด มห า ว ิท ย า ล ัย ร า ช ภ ัฏ ว ไ ล ยอ ล งก รณ ในพระบรมราชูปถัมภ          

จังหวัดปทุมธาน ี
“คณบดี” หมายความวา  คณบดีของคณะ  
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“คณะกรรมการวิชาการ” หมายความวา คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“คณะกรรมการวิชาการคณะ” หมายความวา คณะกรรมการวิชาการคณะท่ีนกัศึกษาสังกัด 

“คณะกรรมการประจําหลักสูตร” หมายความวา คณะกรรมการบริหารและพัฒนา
หลักสูตร ท่ีมหาวิทยาลัยแตงตั้งใหรับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
หลักสูตร 

“นายทะเบียน” หมายความวา ผู ซ่ึ งไดรับแตงตั้ งจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ            

วไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี ใหมีหนาท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานทะเบียนของ

นักศึกษา 

“อาจารยท่ีปรึกษา” หมายความวา อาจารยท่ีมหาวิทยาลัยแตงต้ังใหเปนท่ีปรึกษาของ

นกัศึกษาแตละหมูเรียน 

“อาจารยประจํา” หมายความวา อาจารยท่ีสังกัดในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  

ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“นักศึกษา” หมายความวา นักศึกษาท่ีศึกษาในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและ

ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี  

“นักศึกษาสะสมหนวยกิต” หมายความวา นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนและศึกษา

เปนรายวิชาเพ่ือสะสมหนวยกิต ในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย       

ราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

“ภาคการศึกษาปกติ” หมายความวา ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 ท่ีมี       

การจัดการศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห 

“ภาคฤดูรอน” หมายความวา ภาคการศึกษาหลังภาคการศึกษาท่ี 2 ของปการศึกษา

ปจจุบัน และกอนภาคการศึกษาท่ี 1 ของปการศึกษาถัดไป 
“รายวิชา” หมายความวา วิชาตาง ๆ ท่ีเปดสอนในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  

โดยเปนไปตามหลักสูตรของคณะนั้น 

“หนวยกิต” หมายความวา มาตราท่ีใชแสดงปริมาณการศึกษาท่ีนักศึกษาไดรับ      

แตละรายวิชา 

“การเทียบโอนผลเรียน” หมายความวา การนําหนวยกิตและคาระดับคะแนนของ

รายวิชาท่ีเคยศึกษาในหลักสูตรมหาวิทยาลัยมาใชโดยไมตองศึกษารายวิชานั้นอีก 

“การยกเวนการเรียนรายวิชา” หมายความวา การนําหนวยกิตของรายวิชา          

ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยและใหหมายความรวมถึงการนําเนื้อหาวิชาของรายวิชา กลุมวิชา             

จากหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีไดศึกษาแลว และการเทียบโอนความรูและการใหหนวยกิต      

จากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพหรือจากประสบการณการทํางานมาใช 
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โดยไมตองศึกษารายวิชาหรือชุดวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยจะไม

นํามาคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

“แฟมสะสมงาน (Portfolio)” หมายความวา เอกสารหลักฐานท่ีแสดงวามีความรู           

ตามรายวิชาหรือกลุมวิชาท่ีขอยกเวนการเรียนรายวิชา 

ขอ 4 บรรดากฎ ระเบียบ ขอบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือมติอ่ืนในสวนท่ีกําหนดไวแลว      

ในขอบังคับนี้ หรือซ่ึงขัดแยงกับขอบังคับนี้ ใหใชขอบังคับนี้แทน 

ขอ 5 ใหอธิการบดีรักษาการใหเปนไปตามขอบังคับนี้ และใหมีอํานาจออกระเบียบ 

ประกาศ หรือคําสั่งเพ่ือปฏิบัติตามขอบังคับนี้ 

ในกรณีท่ีมีปญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามขอบังคับนี้ ใหอธิการบดีเปนผูมีอํานาจ

ตีความและวินิจฉัยชี้ขาด 

 

หมวด 1 

ระบบการบริหารงานวิชาการ 

 

ขอ 6 มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการ โดยใหมีหนวยงาน บุคคล และคณะบุคคล 

ดําเนินงาน ดังตอไปนี้ 

6.1 สภาวิชาการ 

6.2 คณะกรรมการวิชาการ 

6.3 คณะกรรมการวิชาการคณะ 

6.4 คณะกรรมการประจําหลักสูตร 

6.5 อาจารยท่ีปรึกษา 

ขอ 7 การแตงตั้งสภาวิชาการ ใหเปนไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แหงพระราชบัญญัติ

มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ขอ 8 อํานาจหนาท่ีของสภาวิชาการ ใหเปนไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แหง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ขอ 9 ใหอธิการบดีแตงตั้งคณะกรรมการวิชาการ ประกอบดวย 

9.1 อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีไดรับมอบหมาย เปนประธาน 

9.2 คณบดีทุกคณะและหัวหนาหนวยงานท่ีรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป        

เปนกรรมการ 

9.3 นายทะเบียน  เปนกรรมการ 

9.4 ผู อํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เปนกรรมการและ

เลขานุการ 
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9.5 รองผูอํานวยการสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน จํานวน 1 คน       

เปนกรรมการและผูชวยเลขานุการ 

ขอ 10 ใหคณะกรรมการวิชาการมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ 

10.1 พิจารณากลั่นกรองรางประกาศ ระเบียบ หรือขอบังคับท่ีเก่ียวกับการ       

จัดการศึกษากอนนําเสนอสภาวิชาการ 

10.2 พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพ่ือแตงตั้งเปนอาจารยพิเศษ อาจารยผูทรงคุณวุฒิ

และอาจารยผูประสานงานรายวิชา 

10.3 กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามระเบียบ ขอบังคับ 

ประกาศ และนโยบายของมหาวิทยาลัย 

10.4 พิจารณากลั่นกรองแผนการรับนักศึกษา 

10.5 พิจารณากลั่นกรองผูสําเร็จการศึกษาและเสนอชื่อผูท่ีมีคุณสมบัติจะสําเร็จ

การศึกษาระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีตอสภาวิชาการ 

10.6  พิจารณาแผนพัฒนาหลักสูตรและกลั่นกรองโครงการพัฒนาหลักสูตร 

10.7 ปฏิบัติหนาท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย 

 ขอ 11 ใหคณะเปนหนวยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซ่ึงบริหาร         

งานวิชาการโดยคณบดีและคณะกรรมการวิชาการคณะ ซ่ึงคณะกรรมการวิชาการคณะประกอบดวย 

11.1 คณบดี เปนประธาน 
11.2 ประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตรทุกหลักสูตร เปนกรรมการ 
11.3 รองคณบดีท่ีดูแลงานวิชาการ เปนกรรมการและเลขานุการ 
11.4 หัวหนาสํานักงานคณบดี เปนผูชวยเลขานุการ 

ขอ 12 ใหคณะกรรมการวิชาการคณะมีหนาท่ี ดังตอไปนี้ 
12.1 พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล

การศึกษา 
12.2 พิจารณากลั่นกรองโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ตํารา และสื่อประกอบ     

การเรียนการสอน  

12.3 พิจารณาและกลั่นกรองรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของ
ประสบการณภาคสนาม (มคอ. 4) รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงานผลการดําเนนิการ
ของประสบการณภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7)     
ทุกสาขาวิชา  

12.4 พิจารณากลั่นกรองอัตรากําลังผูสอน 

12.5 พิจารณากลั่นกรองการขอแตงต้ังอาจารยพิเศษ อาจารยผูทรงคุณวุฒิ และ
อาจารยผูประสานงานรายวิชา 

12.6 พิจารณากลั่นกรองการเสนอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษา 

http://acad.vru.ac.th/TQF/Template/06_TQF-7.dot
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12.7 พิจารณากลั่นกรองการเสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกชั้นปตาม
วัตถุประสงคของหลักสูตร 

12.8 พิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําปตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 
12.9 พิจารณากลั่นกรองการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 
12.10 ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

ขอ 13  ใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการประจําหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐาน
หลักสูตร จากอาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวิชานั้น ๆ 

 ขอ 14  คณะกรรมการประจําหลักสูตรมีหนาท่ี ดังตอไปนี้  
            14.1  พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรใหตรงตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษาหรือประกาศอ่ืนใดของกระทรวงศึกษาธิการหรือสภาวิชาชีพ 
14.2  จัดทําโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ตํารา สื่อ ประกอบการเรียน     

การสอน และจัดทําแนวการสอน รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (มคอ. 4) ทุกรายวิชา 
14.3  พิจารณาและกลั่นกรองรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงาน

ผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร (มคอ. 7) ทุกสาขาวิชา 

14.4  จัดทําอัตรากําลังผูสอนเสนอตอคณบดีและมหาวิทยาลัย 

14.5  เสนอขอแตงตั้งอาจารยพิเศษ อาจารยผูทรงคุณวุฒิและอาจารยผูประสานงาน
รายวิชา 

14.6  เสนอแตงตั้งอาจารยท่ีปรึกษาตอคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14.7  เสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกชั้นปตามวัตถุประสงคของ

หลักสูตร 

14.8  ดําเนินการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําปตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 

14.9  ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร  
14.10 ดําเนินงานตามประกาศมาตรฐานภาระงานของคณะกรรมการประจํา

หลักสูตร 

14.11 ปฏิบัติหนาท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 
ขอ 15 ใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งบุคคลเพ่ือทําหนาท่ีอาจารย ท่ีปรึกษา โดยมีหนาท่ี             

ใหคําปรึกษาดูแล สนับสนุนทางดานวิชาการ วิธีการเรียน แผนการเรียน และใหมีสวนในการ
ประเมินผลความกาวหนาในการศึกษาของนักศึกษา และภารกิจอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 

 

 

http://acad.vru.ac.th/TQF/Template/06_TQF-7.dot
http://acad.vru.ac.th/TQF/Template/06_TQF-7.dot


57 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี                                                          

หมวด 2 
ระบบการจัดการศึกษา 

 

ขอ 16 การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ใชระบบทวิภาคโดย 1 ป
การศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 โดย     
แตละภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไมนอยกวา 15 สัปดาห มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูรอน
ตอจากภาคการศึกษาท่ี 2 โดยใหมีจํานวนชั่วโมงการศึกษาในแตละรายวิชาเทียบเคียงกันไดกับ
การศึกษาภาคปกต ิ

ขอ 17 การกําหนดหนวยกิตแตละรายวิชา ใหกําหนดโดยใชเกณฑ ดังนี้ 
17.1 รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใชเวลาบรรยายหรืออภิปรายปญหาไมนอยกวา        

15 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 
17.2 รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ี ใช เวลาฝกหรือทดลองไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอ              

ภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

17.3 การฝกงานหรือการฝกภาคสนามท่ีใชเวลาฝกไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอ              
ภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

17.4 การทําโครงงานหรือกิจกรรมอ่ืนใดท่ีไดรับมอบหมายท่ีใชเวลาทําโครงงาน
หรือกิจกรรมไมนอยกวา 45 ชั่วโมงตอภาคการศึกษาปกติ ใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิตระบบทวิภาค 

ขอ 18 การจัดการศึกษา มีดังนี้ 

18.1 การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time Education) เปนการจัดการศึกษาท่ีมี 
การลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไมนอยกวา 9 หนวยกิต  และไมเกิน 22 หนวยกิต  และ         
ภาคฤดูรอน ไมเกิน 9 หนวยกิต 

18.2 การศึกษาแบบไมเต็มเวลา (Part-time Education) เปนการจัดการศึกษา
ท่ีมีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอน ไมเกิน 9 หนวยกิต 

18.3 การศึกษาแบบเฉพาะบางชวงเวลา (Particular Time Period Education) เปน
การจัดการศึกษาในบางชวงเวลาของปการศึกษา หรือเปนไปตามเง่ือนไขของหลักสูตร หรือตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

18.4 การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) เปนการจัดการศึกษาโดยใช    
การสอนทางไกลผานระบบการสื่อสารหรือเครือขายสารสนเทศตาง ๆ หรือเปนไปตามเง่ือนไขของหลักสูตร 

หรือตามประกาศของมหาวทิยาลัย 
18.5 การศึกษาแบบชุดวิชา (Module Education) เปนการจัดการศึกษาเปนชุด

รายวิชาหรือกลุมรายวิชา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.6 การศึกษาแบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) เปนการจัด

การศึกษาท่ีกําหนดใหนักศึกษาเรียนครั้งละรายวิชาตลอดหลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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18.7 ก า ร ศึ ก ษ า แ บ บ น า น า ช า ติ  (International Education) เ ป น ก า ร               

จัดการศึกษาโดยใชภาษาตางประเทศท้ังหมดซ่ึงอาจจะเปนความรวมมือของสถานศึกษา               

หรือหนวยงานในประเทศ หรือตางประเทศ และมีการจัดการใหมีมาตรฐานเชนเดียวกับหลักสูตร

สากล 

18.8 การศึกษาแบบสะสมหนวยกิต (Pre-degree Education) เปนการศึกษาแบบ

รายวิชาเพ่ือสะสมหนวยกิตในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรี ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.9 การศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา (Dual Bachelor’s 

Degree Program) เปนการจัดการศึกษาท่ีใหผูเรียนศึกษาในระดับปริญญาตรีพรอมกัน 2 หลักสูตร 

โดยผูสําเร็จการศึกษาจะไดรับปริญญาจากท้ัง 2 หลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18 .10 การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีปริญญาท่ี  2 (The Second 

Bachelor’s Degree Program) เปนการจัดการศึกษาท่ีใหผูเรียนท่ีสําเร็จปริญญาตรีแลวมาศึกษา     

ในระดับปริญญาตรีเพ่ือรับปริญญาท่ี 2 ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.11  การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีแบบกาวหนา (Bachelor’s Honors 

Program) เปนการจัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานสติปญญา ความรูความสามารถ 

ไดศึกษาตามศักยภาพ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.12 การศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นวาเหมาะสม ตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย 

 

หมวด 3 

หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 

 

ขอ 19 หลักสูตรการศึกษาจัดไว 2 ระดับ ดังนี้ 

19.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ป ใหมีจํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร     

ไมนอยกวา 90 หนวยกิต 

19.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีซ่ึงจัดไว 3 ประเภท ดังนี้ 

19.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี  (4 ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม        

ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 120 หนวยกิต 

19.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี  (5 ป) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม        

ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 150 หนวยกิต 

19.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใหมีจํานวนหนวยกิตรวม        

ตลอดหลักสูตรไมนอยกวา 72 หนวยกิต 

ขอ 20 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียน ใหเปนไปตามท่ีกําหนด ดังนี้ 

20.1 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังนี ้
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20.1.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช เวลาในการศึกษาไมนอยกวา 5               

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 6 ปการศึกษา 

20.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 6         

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 8 ปการศึกษา 

20.1.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 8         

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 10 ปการศึกษา 

20.1.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอย

กวา 4 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 4 ปการศึกษา 

20.2 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนไมเต็มเวลาใหใชเวลาการศึกษา ดังนี ้

20.2.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช เวลาในการศึกษาไมนอยกวา 10               

ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 9 ปการศึกษา 

20.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา  

14 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 12 ปการศึกษา 

20.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป) ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา  

17 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 15 ปการศึกษา 

20.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ใชเวลาในการศึกษาไมนอย

กวา 8 ภาคการศึกษาปกติและไมเกิน 6 ปการศึกษา 

20.3 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนแบบอ่ืน ๆ ใหเปนไปตามมาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

 

หมวด 4 

การรับนักศึกษาและคุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษา 

 

ขอ 21 การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเขาศึกษา และการรายงานตัวเขาเปนนักศึกษา 

ใหเปนไปตามเง่ือนไข หลักเกณฑ และวิธีการ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ 22 คุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษา 

22.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี 4 ป และปริญญาตรี 5 ป ตองสําเร็จ

การศึกษาไมต่ํากวาชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการ

รับรอง 

22.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ตองสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา

หรือเทียบเทาจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

22.3 ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเสียหายรายแรง 

22.4 ไมเปนคนวิกลจริตและไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคอ่ืนซ่ึงสังคมรังเกียจ 
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22.5 มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษาหรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลยั 

ขอ 23 คุณสมบัติของผูสมัครเขาเปนนักศึกษาสะสมหนวยกิต  

23.1 สํ า เร็ จการศึกษาไมต่ํ ากวาชั้นมัธยมศึกษาตอนตนหรือเทียบเทาจาก
สถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

23.2 ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเสียหายรายแรง 
23.3 ไมเปนคนวิกลจริตและไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคอ่ืนซ่ึงสังคมรังเกียจ 
23.4 มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในประกาศของมหาวิทยาลัย 

 
หมวด 5 

การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาและการลงทะเบียนเรียน 
 

ขอ 24 การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา 

24.1 ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาตองมารายงานตัว สงหลักฐาน และชําระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจึงจะมีสภาพเปนนักศึกษา 

24.2 ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาไมมารายงานตัว สงหลักฐาน และชําระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ใหถือวาผูนั้นสละสิทธิ์การเปนนักศึกษา เวนแตจะ
ไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

ขอ 25 ประเภทนักศึกษา แบงออกเปน 2 ประเภท ไดแก 
25 .1  นัก ศึกษา เต็ม เวลา  หมายถึง  นัก ศึกษา ท่ี มีการลงทะเบี ยน เรี ยน                                                              

ในภาคการศึกษาปกติไมนอยกวา 9 หนวยกิต และไมเกิน 22 หนวยกิต และภาคฤดูรอนไมเกิน          
9 หนวยกิต 

25.2 นักศึกษาไม เต็ มเวลา หมายถึง นักศึกษาท่ี มีการลงทะเบียนเรี ยน                                                                      

ในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอนไมเกิน 9 หนวยกิต 
ขอ 26 การลงทะเบียนเรียน 

26.1 นักศึกษาตองลงทะเบียนเรียนและชําระเงินตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดในแตละ 
ภาคการศึกษาหากพนกําหนดจะถือวาพนสภาพการเปนนักศึกษา เวนแตมีการชําระเงินเพ่ือรักษาสภาพ
นักศึกษา 

26.2 กําหนดการลงทะเบียนเรียน วิธีการลงทะเบียนเรียน และการชําระเงิน
คาธรรมเนียมการศึกษาใหเปนไปตามประกาศของมหาวทิยาลัย 

26.3 การลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาในแตละภาคการศึกษาปกติ ใหลงทะเบียนเรียน     
ไมนอยกวา 9 หนวยกิต และไมเกิน 22 หนวยกิต สําหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนใหลงทะเบียนเรียน

ไมเกิน 9 หนวยกิต ในกรณีการลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลาใหลงทะเบียนเรียนในแตละภาคการศึกษาปกติ
และภาคฤดูรอนไมเกิน 9 หนวยกิต สําหรับภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาออกฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา 
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หรือภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา หรือนักศึกษาท่ีขอยกเวนการลงทะเบียนรายวิชา 
สามารถลงทะเบียนเรียนนอยกวา 9 หนวยกิตได 

ในกรณีท่ีมีความจําเปนหรือกรณีจะขอสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 

นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาลงทะเบียนเรียนไมเกิน 25 หนวยกิตในภาคการศึกษาปกติ สําหรับ
การลงทะเบียนเรียนแบบไมเต็มเวลาลงทะเบียนไดไมเกิน 15 หนวยกิต และไมเกิน 12 หนวยกิตในภาคฤดูรอน 
ท้ังนี้ใหคณบดีเปนผูพิจารณาอนุมัติ โดยคําแนะนําของอาจารยท่ีปรึกษา ประธานคณะกรรมการประจํา
หลักสูตร กอนการลงทะเบียน  

การเปดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูรอน ใหเปนไปตามท่ีหลักสูตรกําหนด

หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย โดยมีเวลาการจัดการศึกษาใหจัดเวลาการเรียนการสอนไมนอยกวา     
8 สัปดาห แตไมเกิน 12 สัปดาห ในกรณีมีความจําเปนอาจจัดเวลาการเรียนการสอน 6 สัปดาห โดยตองมี
จํานวนชั่วโมงเรียนตอหนวยกิตในแตละรายวิชาเทากันกับการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปกติ  

นักศึกษาท่ีเรียนแบบเต็มเวลาอาจลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูรอนไดใน
รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดขอใดขอหนึ่งดังตอไปนี้ 

26.3.1 วิชาท่ีกําหนดไวในแผนการศึกษาท่ีหลักสูตรใหเปดสอนในภาคฤดูรอน 
และจะตองมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไมนอยกวา 10 คน 

26.3.2 วิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาเฉพาะ จะเปดสอน
ใหแกนักศึกษาท่ีเคยเรียนวิชานั้นมากอนและมีผลการประเมินไมผานเทานั้น  

26.3.3 วิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี ใหเปดสอนไดตามความจําเปนโดยความ

เห็นชอบของมหาวิทยาลัย 
26.3.4 วิชาท่ีตองศึกษาเปนภาคการศึกษาสุดทาย เพ่ือใหครบตามโครงสราง

หลักสูตร 
26.3.5 วิชาอ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

26.4 นักศึกษาท่ีไมลงทะเบียนเรียนตามวันและเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด จะถูก

ปรับคาลงทะเบียนเรียนลาชาเปนรายวันตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
26.5 เม่ือพนระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มหาวิทยาลัยจะไมอนุญาตให

นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เวนแตจะมีเหตุผลอันควรและตองไดรับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรอง
อธิการบดีท่ีไดรับมอบหมายกอนหมดกําหนดการลงทะเบียนเรียน 

26.6 นักศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษาในหลักสูตรหนึ่ง สามารถขอลงทะเบียน

เรียนในหลักสูตรอ่ืนไดอีกหนึ่งหลักสูตร และขอรับปริญญาไดท้ังสองหลักสูตร ท้ังนี้ตองเปนไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.7 นักศึกษามีสิทธิ์ขอเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเวนการเรียนรายวิชาตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

26.8 นักศึกษาท่ีเรียนครบหนวยกิตตามหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

และไดคะแนนเฉลี่ยสะสมอยูในเกณฑท่ีสําเร็จการศึกษาแลว จะลงทะเบียนเรียนอีกไมได เวนแตศึกษา
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อยูในระยะเวลาตามท่ีหลักสูตรกําหนด หรือเปนนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยูในหลักสูตรเพ่ือขออนุมัติ    
2 ปริญญา 

26.9 ในกรณีท่ีมีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจงดสอนรายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง หรือ

จํากัดจํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 
26.10 นักศึกษาตองตรวจสอบสถานสภาพการเปนนักศึกษากอน ถาไมมีสิทธิใน

การลงทะเบียนเรียน แตไดลงทะเบียนเรียนและชําระคาธรรมเนียมการศึกษาไปแลว จะไมมีสิทธิ์ขอ
คาธรรมเนียมการศึกษานั้น ๆ คืน 

26.11 ผูพนสภาพการเปนนักศึกษา ไมมีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน หากผูพนสภาพการ

เปนนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ใหถือวาการลงทะเบียนเรียนนั้นไมสมบูรณ 
26.12 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนตางมหาวิทยาลัยได โดยความเห็นชอบ

ของมหาวิทยาลัย 
ขอ 27 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมีวิชาบังคับกอน (Pre-requisite) 

นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีเปนวิชาบังคับและไดผลการเรียนไมต่ํากวา 

D หรือ P กอนลงทะเบียนรายวิชาตอเนื่อง มิฉะนั้นใหถือวาการลงทะเบียนเรียนรายวิชาตอเนื่องเปน

โมฆะ เวนแตบางหลักสูตรท่ีมีลักษณะเฉพาะหรือภายใตการควบคุมขององคกรวิชาชีพใหเปนไปตาม

มาตรฐานของหลักสูตรนั้นอาจมีผลการเรียนเปน F ได ยกเวนการลงทะเบียนในภาคการศึกษาสุดทาย

เพ่ือใหครบตามโครงสรางของหลักสูตร 

ขอ 28 การลงทะเบียนเรียนซํ้าหรือเรียนแทน 

28.1 รายวิชาใดท่ีนักศึกษาสอบได D+ หรือ D นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซํ้าได

ตอเม่ือไดรับอนุมัติจากคณบดีของคณะท่ีรายวิชาสังกัด โดยจํานวนหนวยกิตและคาคะแนนของ

รายวิชาท่ีเรียนซํ้านี้ตองนําไปคิดรวมในระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมทุกครั้งเชนเดียวกับรายวิชาอ่ืน 

28.2 นักศึกษาท่ีได F หรือ NP ในรายวิชาบังคับ จะตองลงทะเบียนเรียนรายวิชา

นั้นซํ้าอีก จนกวาจะไดรับผลการเรียนไมต่ํากวา D หรือ P  

28.3 นักศึกษาท่ีไดรับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกหมวดวิชาเฉพาะ สามารถลงทะเบียน

เรียนรายวิชาอ่ืน ๆ ในกลุมเดียวกันแทนได เพ่ือใหครบตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในหลักสูตร 

28.4 นักศึกษาท่ีไดรับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกเสรี สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา

อ่ืน ๆ แทนได ท้ังนี้หากเรียนครบตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไวในหลักสูตรแลว จะไมเลือกรายวิชาเรียนแทน

ก็ได 

ขอ 29 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิต (Audit) 

29.1 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิต หมายถึง การลงทะเบียน

เรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิตรวมเขากับจํานวนหนวยกิตในภาคการศึกษาและจํานวนหนวยกิตตาม

หลักสูตร 
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29.2  นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไมนับหนวยกิตไดก็ตอเม่ือไดรับความ

เห็นชอบจากอาจารยผูสอนรายวิชานั้น  

29.3  มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติใหบุคคลภายนอกท่ีไมใชนักศึกษาเขาเรียนบางรายวิชาเปน

พิเศษได แตผูนั้นจะตองมีคุณสมบัติและพ้ืนฐานการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร และจะตอง

ปฏิบัติตามขอบังคับและระเบียบตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยท้ังนี้ตองเสียคาธรรมเนียมการศึกษาเชนเดียวกับ

นักศึกษาท่ีเรียนแบบไมเต็มเวลา 

ขอ 30 การขอเปดหมูเรียนพิเศษ  

มหาวิทยาลัยเปดหมูเรียนพิเศษท่ีเปดสอนนอกเหนือแผนการเรียน ใหเฉพาะกรณี

ดังตอไปนี ้

30.1 เปนภาคการศึกษาสุดทายท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา แตรายวิชาท่ีจะ

เรียนตามโครงสรางของหลักสูตรไมเปดสอนหรือเปดสอนแตนักศึกษาไมสามารถลงทะเบียนเรียนได 

30.2 รายวิชาดังกลาวจะไมมีเปดสอนอีกเลย ตลอดแผนการเรียน 

30.3 รายวิชาท่ีขอเปดจะตองมีเวลาเรียนและเวลาสอบไมซํ้าซอนกับรายวิชาอ่ืน ๆ  

ในตารางเรียนปกติ 

30.4 นักศึกษาตองยื่นคํารองขอเปดหมูพิเศษภายในสัปดาหแรกของการเปด        

ภาคการศึกษา 

ขอ 31 การขอเพ่ิม ขอถอน และขอยกเลิกรายวิชา 

31.1 การขอเพ่ิม ขอถอน และยกเลิกรายวิชาตองไดรับอนุมัติจากคณบดี โดย        

ความเห็นชอบจากอาจารยผูสอนและอาจารยท่ีปรึกษากอน 

31.2 การขอเพ่ิมหรือขอถอนรายวิชาตองกระทําภายใน 3 สัปดาหแรกของ              

ภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรกของภาคฤดูรอน หากมีความจําเปนอาจขอเพ่ิมหรือขอถอน

รายวิชาไดภายใน 6 สัปดาหแรกของภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ตองเปนไปตามขอ 26.3 แตจํานวนหนวยกิต    

ท่ีคงเหลือจะตองไมนอยกวา 9 หนวยกิต 

31.3 การขอยกเลิกรายวิชา ตองดําเนินการใหเสร็จสิ้นกอนการสอบปลายภาค

การศึกษาไมนอยกวา 1 สัปดาห 

ขอ 32 การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 

32.1 นักศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือถูกมหาวิทยาลัยสั่งใหพักการเรียน จะตองชําระ

เงินคาธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยมิฉะนั้นจะพนสภาพนักศึกษา 

32.2 การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษาใหดําเนินการใหแลวเสร็จภายใน                                                         

3 สัปดาหแรก นับจากวันเปดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาหแรกจากวันเปดภาคการศึกษา       

ภาคฤดูรอน มิฉะนั้นจะตองเสียคาปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 33 การวัดผลและการประเมินผลการศึกษารายวิชา ใหเปนไปตามหมวด 7 การวัดและ     

การประเมินผล 
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หมวด 6 

การเรียน การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา 

 

ขอ 34 การเรียน 

นักศึกษาตองมีเวลาเรียนไมนอยกวารอยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมดของรายวิชา

นั้น จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค ในกรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียนนอยกวารอยละ 80 แตไมต่ํากวารอยละ 60 

ใหยื่นคํารองขอมีสิทธิ์สอบพรอมหลักฐานแสดงเหตุจําเปนของการขาดเรียนตออาจารยผูสอน โดยผาน

ความเห็นชอบของอาจารยท่ีปรึกษาและใหอยูในดุลยพินิจของคณะกรรมการวิชาการคณะของรายวิชานั้น ๆ 

กอนการสอบปลายภาคการศึกษา 1 สัปดาห สําหรับนักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนนอยกวารอยละ 60 ใหไดรับผล

การเรียนเปน F หรือ NP 

ขอ 35 การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา 

35.1 นักศึกษาตองฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาตามท่ีระบุไวในหลักสูตร     

ถาผูใดปฏิบัติไมครบถวน ใหถือวาการศึกษายังไมสมบูรณ 

35.2 ในระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษา นักศึกษาจะตอง

ประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติตามขอกําหนดทุกประการ หากฝาฝน อาจารยนิเทศหรือพ่ีเลี้ยง

ในหนวยงานฝกประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาอาจพิจารณาสงตัวกลับและดําเนินการใหฝก

ประสบการณวิชาชีพหรือสหกิจศึกษาใหม 

 

หมวด 7 
การวัดและการประเมินผล 

 
ขอ 36 ใหมีการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาตาง ๆ ตามหลักสูตรเปน 2 ระบบ ดังนี้ 

36.1 ระบบมีคาระดับคะแนน แบงเปน 8 ระดับ 

 

ระดบัคะแนน ความหมาย คาระดับคะแนน 

A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 

B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 

B ดี (Good) 3.0 

C+ ดีพอใช (Fairly Good) 2.5 

C พอใช (Fair) 2.0 

D+ ออน (Poor) 1.5 

D ออนมาก (Very Poor) 1.0 

F ตก (Fail) 0 
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ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาท่ีบังคับเรียนตาม

หลักสูตร ระดับคะแนนท่ีถือวาไดรับการประเมินผานตองไมต่ํากวา “D” ถานักศึกษาไดระดับคะแนน

ในรายวิชาใดต่ํากวา “D” ตองลงทะเบียนเรียนใหมจนกวาจะสอบได กรณีวิชาเลือกถาไดระดับคะแนน F  

สามารถเปลี่ยนไปเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนได สวนการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาเตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพ รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา และรายวิชาสหกิจศึกษา ถาไดระดับ

คะแนนต่ํากวา “C” ถือวาสอบตก นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรียนใหม 

36.2 ระบบไมมีคาระดับคะแนน  กําหนดสัญลักษณการประเมินผล ดังนี้ 

 

สัญลักษณ ความหมาย 

 PD (Pass with Distinction) ผลการประเมินผานดีเยี่ยม 

P (Pass) ผลการประเมินผาน 

NP (No Pass) ผลการประเมินไมผาน 

W (Withdraw) การยกเลิกการเรียนโดยไดรับอนุมัต ิ

T (Transfer of Credits) การยกเวนการเรียนรายวชิา 

I (Incomplete) ผลการประเมินยังไมสมบูรณ 

Au (Audit) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเปนพิเศษ โดยไมนับ

หนวยกิต 

 

ระบบนี้ใชสําหรับการประเมินผลรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับใหเรียนเพ่ิมตาม

ขอกําหนดเฉพาะ และรายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดใหเรียนเพ่ิม หรือใชสําหรับการลงทะเบียน

เรียนรายวิชา โดยไมนับหนวยกิต 

กรณีรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับใหเรียนเพ่ิมตามขอกําหนดเฉพาะและรายวิชา 

ท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดใหเรียนเพ่ิมถาไดผลการประเมินไมผาน (NP) นักศึกษาตองลงทะเบียน

เรียนใหมจนกวาจะผาน    

ขอ 37 ขอกําหนดเพ่ิมเติมตามสัญลักษณตางๆ  มีดังนี้ 

37.1  Au (Audit) ใชสําหรับการประเมินผานในรายวิชาท่ีมีการลงทะเบียนเรียน

เปนพิเศษโดยไมนับหนวยกิต      

37.2  W (Withdraw) ใชสําหรับการบันทึกรายวิชาท่ีไดรับอนุมัติใหยกเลิก

รายวิชานั้น โดยตองดําเนินการใหเสร็จสิ้นกอนกําหนดสอบปลายภาคไมนอยกวา 1 สัปดาหหรือตามท่ี

มหาวิทยาลัยกําหนดและใชในกรณีท่ีนักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกสั่งใหพักการศึกษาหลังจาก

ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นแลว 

37.3  T (Transfer of Credits) ใชสําหรับบันทึกการยกเวนการเรียนรายวิชา 
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37.4  I  (Incomplete) ใชสําหรับการบันทึกการประเมินผลในรายวิชาท่ีผลการ

เรียนไมสมบูรณเม่ือสิ้นภาคการศึกษา นักศึกษาท่ีได “I” จะตองดําเนินการขอรับการประเมินผลเพ่ือ

เปลี่ยนระดับคะแนนใหเสร็จสิ้นในภาคการศึกษาถัดไป การเปลี่ยนระดับคะแนน “I” ใหดําเนินการดังนี้ 

37.4.1 กรณีนักศึกษายังทํางานไมสมบูรณ ไมติดตอผูสอนหรือไมสามารถสง

งานไดตามเวลาท่ีกําหนด ใหผูสอนประเมินผลการศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยูใหเสร็จสิ้นภายในภาค

การศึกษาถัดไป หากอาจารยผูสอนไมสงผลการศึกษาตามกําหนด มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษา

เปน “F” เวนแตกรณีท่ีไมใชความบกพรองของนักศึกษา อธิการบดีอาจใหขยายเวลาตอไปได 

37.4.2 กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค และไดรับอนุญาตใหสอบ แตไม

มาสอบภายในเวลาท่ีกําหนด หรือสําหรับนักศึกษาท่ีไมไดรับอนุญาตใหสอบ ใหอาจารยผูสอนประเมินผล

การศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยูใหเสร็จสิ้นภายในภาคการศึกษาถัดไป หากอาจารยไมสงผลการศึกษาตาม

กําหนดมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษาเปน “F”  

                ขอ 38  รายวิชาท่ีไดรับการยกเวนการเรียน ใหไดรับผลการประเมินเปน “T” และมหาวิทยาลัยจะ

ไมนํามาคิดคาคะแนนเฉลี่ยสะสม 

ขอ 39 นักศึกษาท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนื่อง) จะลงทะเบียนเรียนรายวิชา

ซํ้ากับรายวิชาท่ีศึกษามาแลวในระดับอนุปริญญาไมได หากลงทะเบียนซํ้าใหเวนการนับหนวยกิตเพ่ือ

พิจารณาวิชาเรียนครบตามโครงสรางของหลักสูตรท่ีกําลังศึกษาอยู ยกเวนไดรับอนุมัติจากคณบดีท่ี

รายวิชานั้นสังกัดอยู 

ขอ 40 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมของนักศึกษาตามโครงสรางของหลักสูตรใหนับเฉพาะ

หนวยกิตของรายวิชาท่ีไดรับการประเมินผลการเรียนวาผานเทานั้น 

ขอ 41 คาระดับคะแนนเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษาใหคํานวณจากผลการศึกษาของ

นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับคะแนนของแตละ

รายวิชาเปนตัวตั้งและหารดวยจํานวนหนวยกิตของภาคการศึกษานั้น การคํานวณดังกลาวใหตั้งหารถึง

ทศนิยม 2 ตําแหนงโดยไมปดเศษ 

ขอ 42 คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมใหคํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาตั้งแตเริ่มเขาศึกษา
จนถึงภาคการศึกษาสุดทาย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหนวยกิตกับคาระดับคะแนนของแตละ
รายวิชาท่ีศึกษาท้ังหมดเปนตัวตั้งและหารดวยจํานวนหนวยกิตท้ังหมด การคํานวณดังกลาวใหตั้งหาร
ถึงทศนิยม 2 ตําแหนงโดยไมปดเศษ 

ขอ 43 รายวิชาท่ีไดผลการศึกษาเปน F ใหนํามาคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยหรือคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

ขอ 44 ผลการศึกษาระบบไมมีคาระดับคะแนน ไมตองนับรวมหนวยกิตเปนตัวหารแตใหนับ
หนวยกิตเพ่ือพิจารณาวิชาเรียนครบตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ขอ 45 ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาได I ใหคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ยรายภาค
การศึกษานั้นโดยนับเฉพาะรายวิชาท่ีไมได I เทานั้น 
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ขอ 46 เม่ือนักศึกษาเรียนครบตามโครงสรางหลักสูตรแลว และไดคาระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสมตั้งแต 1.80 ข้ึนไป แตไมถึง 2.00 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมท่ีไดรับผล
การศึกษาเปน D+ หรือ D หรือเลือกเรียนรายวิชาใหมเพ่ิมเติม เพ่ือทําคาระดับคะแนนเฉลี่ยใหถึง 
2.00 กรณีเปนการลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมใหฝายทะเบียนนําคาระดับคะแนนทุกรายวิชามาคิด
คาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม และตองอยูในระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 

ขอ 47 ในกรณีท่ีมีความจําเปนอันไมอาจกาวลวงเสียได ท่ีอาจารยผูสอนไมสามารถ
ประเมินผลการศึกษาได ใหมหาวิทยาลัยแตงตั้งคณะกรรมการเพ่ือประเมินผลการศึกษาในรายวิชานั้น 

 
หมวด 8 

การยายคณะ การเปล่ียนหลักสูตร และการรับโอนนักศึกษา 
 

ขอ 48 การยายคณะหรือการเปลี่ยนหลักสูตร 
48.1 นักศึกษาท่ีจะขอยายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะตองศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

เดิมไมนอยกวา 1 ภาคการศึกษาและมีคะแนนเฉลี่ยไมนอยกวา 2.50 ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพัก
การเรียนหรือถูกสั่งใหพักการเรียนและไมเคยไดรับอนุมัติใหยายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรมากอน 

48.2 ในการยื่นคํารองขอยายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร นักศึกษาตองแสดงเหตุผล
ประกอบ และผานการพิจารณา หรือดําเนินการตามท่ีหลักสูตร หรือมหาวิทยาลัยกําหนด 

48.3 การยายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรตองดําเนินการใหเสร็จสิ้นกอนการลงทะเบียน
เรียนในภาคการศึกษานั้น ๆ  

48.4 รายวิชาตาง ๆ ท่ีนักศึกษายายคณะ เรียนมา ใหเปนไปตามหมวดท่ี 9       
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 

48.5 ระยะเวลาเรียน ใหนับตั้งแตเริ่มเขาเรียนในคณะหรือหลักสูตรเดิม 
48.6 การพิจารณาอนุมัติการขอยายใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 
48.7 นักศึกษาท่ียายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะตองศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

ท่ียายไปไมนอยกวา 1 ปการศึกษาจึงจะขอสําเร็จการศึกษาได ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักการ
เรียนหรือถูกสั่งใหพักการเรียน 

48.8 นักศึกษาท่ียายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะตองชําระคาธรรมเนียมตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

ขอ 49 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน 
49.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีมี         

วิทยฐานะเทียบเทามหาวิทยาลัยและกําลังศึกษาในหลักสูตรท่ีมีระดับและมาตรฐานเทียบเคียงไดกับหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยมาเปนนักศึกษาไดโดยไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําหลักสูตรและคณบดี 

และขออนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
49.2 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะไดรับการพิจารณารับโอน 

49.2.1 มีคุณสมบัติครบถวนตามขอ 22 
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49.2.2 ไมเปนผูท่ีพนสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิมดวยมีกรณีความผิด
ทางวินัย 

49 . 2 . 3  ไ ด ศึ กษ า อยู ใ น ส ถ าบั น อุ ดม ศึ กษา ม าแล ว ไ ม น อ ย กว า                                               

1 ภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ไมนับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกสั่งใหพักการเรียน และตองไดคาระดับ
คะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต 2.00 ข้ึนไป 

49.2.4 นักศึกษาท่ีประสงคจะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย จะตองสงใบ
สมัครถึงมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 6 สัปดาห กอนเปดภาคการศึกษาท่ีประสงคจะเขาศึกษานั้นพรอม
กับแนบเอกสารตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

49.2.5 นักศึกษาท่ีโอนมาตองมีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไมนอยกวา 1 ป
การศึกษา โดยการเทียบโอนผลการเรียนและการขอยกเวนการเรียนรายวิชาใหเปนไปตามหมวด 9 
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 

 
หมวด 9 

การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 
 
ขอ 50 ผูมีสิทธิไดรับการเทียบโอนผลการเรียน ตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

50.1 กําลังศึกษาอยูในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งของมหาวิทยาลัยแลวโอนยาย
คณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร 

50.2 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยและเขาศึกษาระดับปริญญา
ตรีท่ี 2 

50.3 ผานการศึกษาในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
50.4 เปนไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ 51 การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียน  

51.1 ตองเปนรายวิชาท่ีศึกษาจากมหาวิทยาลัยซ่ึงเปนสวนหนึ่งของหลักสูตรท่ี
โอนยายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร โดยนักศึกษาเปนผูเลือก 

51.2 ตองเปนรายวิชาท่ีมีคําอธิบายรายวิชาเดียวกันหรือสัมพันธและเทียบเคียง
กันได 

51.3 ตองไมใชรายวิชาดังตอไปนี้ สัมมนา ปญหาพิเศษ เตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพ ฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  
ขอ 52 ผูมีสิทธิไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชา ตองมีคุณสมบัติขอใดขอหนึ่ง ดังตอไปนี้ 

52.1 สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
52.2 ผานการศึกษาหรืออบรมในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
52.3 ขอยายสถานศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 
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52.4 ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝกอาชีพ หรือ
ประสบการณทํางานและตองมีความรูพ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทาสําหรับ
นักศึกษาปริญญาตรี 

52.5 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาและเขาศึกษา
ปริญญาตรีใบท่ี 2 สามารถยกเวนการเรียนรายวิชาหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป จํานวน 30 หนวยกิต 
และตองเรียนเพ่ิมรายวิชาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ขอ 53 การพิจารณายกเวนการเรียนรายวิชา 
  53.1 การเรียนจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา 

53.1.1 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเทา 
ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหนวยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 

53.1.2 เปนรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไมนอยกวา      
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุมรายวิชาท่ีขอยกเวนการเรียนรายวิชา 

53.1.3 เปนรายวิชาหรือกลุมวิชาท่ีไดระดับคะแนนไมตํ่ากวา C หรือได       

คาระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเทาในรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเปนคาระดับ และไดผลการประเมิน
ผานในรายวิชาท่ีไมประเมินผลเปนคาระดับไมตํ่ากวา P ท้ังนี้ตองเปนไปตามเง่ือนไขของหลักสูตรนั้น
กําหนด 

53.1.4 จํานวนหนวยกิตท่ีไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชารวมแลวตองไมเกิน
สามในสีข่องจํานวนหนวยกิตรวมของหลักสูตรท่ีกําลังศึกษา  

53.1.5 รายวิชาหรือกลุมวิชาท่ีไดรับการยกเวนการเรียนรายวิชา ใหบันทึกใน    
ใบรายงานผลการเรียนของนักศึกษา โดยใชอักษร T 

53.1.6 ตองไมใชรายวิชาดังตอไปนี้ สัมมนา ปญหาพิเศษ เตรียมฝกประสบการณ
วิชาชีพ ฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  

53.1.7 ในกรณีท่ีมหาวิทยาลัยเปดหลักสูตรใหม เทียบโอนนักศึกษาเขาศึกษาได

ไมเกินชั้นปและภาคการศึกษาท่ีไดรับอนุญาตใหมีนักศึกษาเรียนอยู ตามหลักสูตรท่ีไดรับความ
เห็นชอบแลว 

53.1.8 กรณีท่ีไมเปนไปตามขอ 53.1.1 – 53.1.7 ใหอยูในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการประจําหลักสูตร 

53.2 การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณทํางาน         

เขาสูการศึกษาในระบบ 
53.2.1 การเทียบความรูจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 

ประสบการณทํางาน จะเทียบเปนรายวิชาหรือกลุมวิชาตามหลักสูตรและระดับการศึกษาท่ีเปดสอน     
ในมหาวิทยาลัย 

53.2.2 การประเมินการเทียบความรูและการใหหนวยกิตสําหรับการศึกษานอก

ระบบการศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณทํางาน เขาสูการศึกษาในระบบใหคณะกรรมการประเมิน
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การยกเวนการเรียนรายวิชาใชวิธีการอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายอยางดังตอไปนี้ เปนหลักเกณฑในการ
ประเมิน 

(1) การทดสอบมาตรฐาน (Credits from Standardized Tests) 

(2) การทดสอบท่ีคณะ หรือหลักสูตรจัดสอบเอง (Credits from 
Examination) 

(3) การประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหนวยงานตางๆ (Credits from 
Training)  

(4) การเสนอแฟมสะสมงาน (Credits from Portfolio) 

ผลการประเมินจะตองเทียบไดไมต่ํากวาคะแนน C หรือ คาระดับ
คะแนน 2.00 หรือเทียบเทาสําหรับรายวิชาหรือกลุมวิชา จึงจะใหจํานวนหนวยกิตของรายวิชาหรือ
กลุมวิชานั้น แตจะไมใหระดับคะแนน และไมมีการนํามาคิดคาระดับคะแนน หรือคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม  

53.2.3  ใหมีการบันทึกผลการเรียนตามวิธีการประเมินดังนี้ 
(1) หนวยกิตท่ีไดจากการทดสอบมาตรฐาน ใหบันทึกเปน “CS” 

(Credits from Standardized Tests) 
(2) หนวยกิตท่ีไดจากการทดสอบท่ีคณะหรือหลักสูตรจัดสอบเองให

บันทึกเปน “CE”  (Credits from Examination) 
(3) หนวยกิตท่ีไดจากการประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหนวยงานตาง 

ๆ ใหบันทึกเปน “CT” (Credits from Training)  
(4) หนวยกิตท่ีไดจากการเสนอแฟมสะสมงาน ใหบันทึกเปน “CP” 

(Credits from Portfolio) 
53.2.4 นักศึกษาท่ีขอยกเวนการเรียนรายวิชาจะตองมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัย     

อยางนอย 1 ปการศึกษา จึงจะมีสิทธิสําเร็จการศึกษา 
53.2.5 ใหมหาวิทยาลัยแตงต้ังคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและการ

ยกเวนการเรียนรายวิชา ประกอบดวย 
(1) คณบดีคณะท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาหรือ

กลุมวิชาท่ีจะขอยกเวนการเรียนรายวิชาเปนประธาน 
(2) อาจารยหรือผูเชียวชาญในหลักสูตรท่ีจะขอยกเวนการเรียน

รายวิชาจํานวนอยางนอยหนึ่งคนแตไมเกินสามคนโดยคําแนะนําของคณบดีตาม (1) เปนกรรมการ 
(3) ประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตรของรายวิชาท่ีจะขอยกเวน

การเรียนรายวิชาเปนกรรมการและเลขานุการ 
เม่ือคณะกรรมการประเมินการยกเวนการเรียนรายวิชาดําเนินการ

เสร็จสิ้นแลว ใหรายงานผลการประเมินการยกเวนการเรียนรายวิชาไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนเพ่ือเสนอใหมหาวิทยาลัยอนุมัติตอไป 

ขอ 54 กําหนดเวลาการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา 
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นักศึกษาท่ีประสงคจะเทียบโอนผลการเรียนและยกเวนการเรียนรายวิชาหรือกลุมวิชา 
จะตองยื่นคํารองตอมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาห นับจากวันเปดภาคการศึกษาแรกท่ีเขาศึกษา เวนแต
ไดรับอนุมัติจากอธิการบดี แตท้ังนี้ตองไมเกิน 2 ภาคการศึกษา โดยมีสิทธิขอเทียบโอนผลการเรียนและ
ยกเวนการเรียนรายวิชาไดเพียงครั้งเดียว 

ขอ 55 การนับจํานวนภาคการศึกษาของผูท่ีไดรับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวน
การเรียนรายวิชาใหถือเกณฑดังนี้ 

55.1 นักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลาใหนับจํานวนหนวยกิต ไดไมเกิน 22 หนวยกิต
เปน 1 ภาคการศึกษา 

55.2 นักศึกษาเรียนแบบไมเต็มเวลาใหนับจํานวนหนวยกิตไดไมเกิน 9 หนวยกิต
เปน 1 ภาคการศึกษา 

ขอ 56 การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเวนการเรียนรายวิชา ตองชําระคาธรรมเนียม
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 

หมวด 10 

การลาพักการเรียน การลาออก และการพนสภาพการเปนนักศึกษา 

 

ขอ 57 การลาพักการเรียน 

57.1 นักศึกษาอาจยื่นคําขอลาพักการเรียนไดในกรณีตอไปนี้ 

57.1.1 ถูกเกณฑหรือเรียกระดมพลเขารับราชการทหารกองประจําการ 

57.1.2 ไดรับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหวางประเทศหรือทุนอ่ืนใด          

ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 

57.1.3 เจ็บปวยจนตองพักรักษาตัวเปนเวลานานเกินกวารอยละ 20 ของเวลา

เรียนท้ังหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทยจากสถานพยาบาลของทางราชการหรือ

สถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายวาดวยสถานพยาบาล  

57.1.4 เม่ือนักศึกษามีความจําเปนสวนตัวอาจยื่นคํารองขอลาพักการเรียนได 

ถาลงทะเบียนเรียนมาแลวอยางนอย 1 ภาคการศึกษา 

57.1.5 เหตุผลอ่ืนตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร 

57.2 นักศึกษาท่ีตองลาพักการเรียนใหยื่นคํารองภายในสัปดาห ท่ี 3 ของ          

ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียน โดยการอนุมัติใหลาพักการเรียนใหเปนอํานาจของคณบดี 

นักศึกษามีสิทธิ์ขอลาพักการเรียนโดยขออนุ มัติตอคณบดี ไม เ กิน                

1 ภาคการศึกษา ถานักศึกษามีความจําเปนท่ีจะตองลาพักการเรียนมากกวา 1 ภาคการศึกษา หรือ

เม่ือครบกําหนดพักการเรียนแลวยังมีความจําเปนท่ีจะตองพักการเรียนตอไปอีก ใหยื่นคํารองขอพัก

การเรียนใหมและตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
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57.3 ในกรณีท่ีนักศึกษาไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียนใหนับระยะเวลาท่ี           

ลาพักการเรียนเขารวมในระยะเวลาการศึกษาดวย 

57.4 นักศึกษาท่ีไดรับอนุมัติใหลาพักการเรียน เม่ือจะกลับเขาเรียนจะตองยื่นคํารอง

ขอกลับเขาเรียนกอนวันเปดภาคการศึกษาไมนอยกวา 2 สัปดาห และเม่ือไดรับความเห็นชอบจาก

คณบดีแลวจึงจะกลับเขาเรียนได 

ขอ 58 นักศึกษาท่ีประสงคจะลาออกจากความเปนนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ใหยื่น

หนังสือลาออก และตองไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยกอน การลาออกจึงจะสมบูรณ 

ขอ 59 การพนสภาพการเปนนักศึกษา 

59.1 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

59.2 ไดรับอนุมัติใหลาออก 

59.3 ไมรักษาสภาพนักศึกษาในแตละภาคการศึกษา 

59.4 ไดระดับคะแนนรายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ รายวิชา               

ฝกประสบการณวิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา หรือรายวิชาสหกิจศึกษา ต่ํากวา C เปนครั้งท่ี 2 

ยกเวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีประสงคจะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

59.5 ผลการประเมินไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.60 เม่ือสิ้นปการศึกษา
ปกติท่ี 1 หรือมีผลการประเมินไดรับคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ํากวา 1.80 เม่ือสิ้นปการศึกษาปกติ
ท่ี 2 นับตั้งแตเริ่มเขาเรียน และในทุก ๆ ปการศึกษาปกติถัดไป ยกเวนนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ี
ประสงคจะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

สําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม เต็มเวลาใหนําภาคฤดูรอนมารวมเปน             
ภาคการศึกษาดวย 

ในกรณีท่ีภาคการศึกษานั้นมีผลการเรียน “I” ไมตองนํามาคิด ใหคิดคา
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมเฉพาะรายวิชาท่ีมีคาระดับคะแนน 

59.6 ใชเวลาการศึกษาเกินระยะเวลาท่ีกําหนด 
59.7 ขาดคุณสมบัติตามขอ 22 อยางใดอยางหนึ่ง 
59.8 ตาย 

ขอ 60  นักศึกษาพนสภาพการเปนนักศึกษาอันเนื่องมาจากการไมรักษาสภาพนักศึกษา
สามารถยื่นคํารอง พรอมแสดงเหตุผลอันสมควร ขอคืนสภาพการเปนนักศึกษาตอมหาวิทยาลัย และเม่ือ
ไดรับอนุมัติแลวตองชําระเงิน คาธรรมเนียมขอการคืนสภาพการเปนนักศึกษา และคาธรรมเนียมการ
รักษาสภาพการเปนนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 11 
การสําเร็จการศึกษา 

 
ขอ 61 นักศึกษาท่ีถือวาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติครบถวนทุกขอดังนี้ 

61.1 มีความประพฤติดี  
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61.2 สอบไดรายวิชาตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรตามเกณฑ             
การประเมินผล 

61.3 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 2.00 
61.4 สอบผานการประเมินความรูและทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  
61.5 ผานการเขารวมกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
61.6 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ขอ 62 การขออนุมัติสําเร็จการศึกษา 
62.1 ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาคาดวาจะสําเร็จการศึกษาใหยื่นคํารองขอสําเร็จ 

การศึกษาตอสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาท่ียื่นความจํานง
ขอสําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามขอ 61 และตองไมคางชําระคาธรรมเนียมตาง ๆ ไมติดคางวัสดุ
สารสนเทศ หรืออยูระหวางถูกลงโทษทางวินัย เพ่ือขออนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญาตรี  

62.2 คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษาวาครบถวนตาม
ขอบังคับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี และใหถือวันท่ีคณะกรรมการวิชาการ
ตรวจสอบคุณสมบัติวาครบถวนเปนวันสําเร็จการศึกษา  

ในกรณีท่ีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแลวไมนอยกวา 3 ป และ
จําเปนตองยุติการศึกษา สามารถยื่นขอสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแตละหลักสูตรตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย โดยศึกษารายวิชามาไมนอยกวา 90 หนวยกิต ประกอบดวยวิชาศึกษาท่ัวไปไม
นอยกวา 30 หนวยกิต วิชาเฉพาะไมนอยกวา 45 หนวยกิต วิชาเลือกเสรีไมนอยกวา 3 หนวยกิต และ
คะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 2.00 หรือ 

กรณีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแลวไมนอยกวา 4 ป สอบไดรายวิชา
ตาง ๆ ครบตามโครงสรางของหลักสูตรและมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 1.75 สามารถยื่นขอ
สําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแตละหลักสูตรตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

ขอ 63 นักศึกษาสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะไดรับเกียรตินิยม ตองมีคุณสมบัติ
ดังนี้ 

63.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป หรือปริญญาตรี 5 ป เม่ือเรียนครบหลักสูตร
แลวไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดคาระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมไมนอยกวา 3.25 แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) สอบไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจาก
ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไมนอยกวา 3.60 และเรียนครบหลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจาก

การศึกษาในระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ไมนอยกวา 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และไดรับ
ระดับคาคะแนนเฉลี่ยสะสมจากระดับอนุปริญญาหรือเทียบเทาไมนอยกวา 3.25 ข้ึนไป และเรียนครบ
หลักสูตรไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) ไมนอยกวา 3.25 
แตไมถึง 3.60 จะไดรับเกียรตินิยมอันดับสอง 

63.2 สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมตํ่ากวา C ตามระบบคาระดับคะแนนหรือไมได 

“NP” ตามระบบไมมีคาระดับคะแนน 
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63.3 มีระยะเวลาเรียนดังนี้ 
63.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป สําหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลา

ใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไมเต็มเวลา

ใชเวลาไมเกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน ท้ังนี้เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
63.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป สําหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลา

ใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 10 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไมเต็ม
เวลาใชเวลาไมเกิน 15 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน ท้ังนี้เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

63.3.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง) สําหรับนักศึกษาเรียนแบบ

เต็มเวลาใชเวลาในการศึกษาไมเกิน 4 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม
เต็มเวลาใชเวลาไมเกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดตอกัน ท้ังนี้เปนไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

63.4 ตองไมเคยขอยกเวนการเรียนรายวิชา ยกเวนกรณีการเทียบโอนผลการเรียน 
ของมหาวิทยาลัย  

63.5 นักศึกษาท่ีจะไดรับปริญญาเกียรตินิยมจะตองเปนผูมีความประพฤติดี และไมเคย

ถูกลงโทษทางวินัยตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัย 
ขอ 64 การใหรางวัลเหรียญทองซ่ึงมีรูปรางลักษณะและขนาดตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด

สําหรับนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาจะตองมีคุณสมบัติดังนี้ 
64.1 ไดเกียรตินิยมอันดับหนึ่งและมีคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา 3.75 
64.2 ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในกลุมผูสําเร็จการศึกษาในปเดียวกันใน      

แตละคณะ 
 

หมวด 12 
การควบคุมคุณภาพ 

 

ขอ 65 ใหมหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารยผูสอนอยางนอยภาคการศึกษาละ                         
1 ครั้ง และใหนําผลการประเมินมาใชในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

ขอ 66 ใหคณะและหลักสูตรมีการวิจัยเพ่ือติดตาม และประเมินผลการใชหลักสูตรอยางตอเนื่อง
ภายใน 5 ป ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

 

ประกาศ ณ  วันท่ี 24 เดือน พฤศจกิายน   พ.ศ. 2557                                  

                      
   (นายจรูญ  ถาวรจักร) 

                                           นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

           ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี
วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒)  

พ.ศ. ๒๕๖๑ 
............................................. 

 โดยท่ีเปนการแกไขเพ่ิมเติมขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ  
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ เพ่ือให 
การจัดการศึกษา และการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตอเนื่อง)  
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๑๘ (๒) และมาตรา ๕๘ แหง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี ๑๐/
๒๕๖๑ เม่ือวันท่ี ๖    กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑ จึงออกขอบังคับไว ดังตอไปนี้  
 ขอ ๑ ขอบังคับนี้เรียกวา “ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา และปริญญาตรี (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๖๑” 
 ขอ ๒ ขอบังคับนี้ใหใชบังคับกับนักศึกษาท่ีเขาศึกษาตั้งแตภาคการศึกษาท่ี ๑/๒๕๖๑ เปนตนไป 
 ขอ ๓ ใหเพ่ิมเติมขอความใน ขอ ๓ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ ดังนี้ 

 ““อาจารยประจําหลักสูตร” หมายความวา อาจารยประจําท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ
กับสาขาวิชาของหลักสูตรท่ีเปดสอน ซ่ึงมีหนาท่ีสอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชาดังกลาว ท้ังนี้ สามารถเปน
อาจารยประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรไดในเวลาเดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรท่ีอาจารยผูนั้นมีคุณวุฒิตรงหรือ
สัมพันธกับสาขาวิชาของหลักสูตร  

“อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง อาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีภาระหนาท่ีในการ
บริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตาม
ประเมินผล และ        การพัฒนาหลักสูตร อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองอยูประจําหลักสูตรนั้นตลอด
ระยะเวลาท่ีจัดการศึกษา โดยจะเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา ๑ หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได 
ยกเวน พหุวิทยาการหรือสหวิทยาการ     ใหเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดอีกหนึ่งหลักสูตรและ
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซํ้าไดไมเกิน ๒ คน” 
 ขอ ๔ ใหยกเลิกความในขอ ๗ และขอ ๘ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗  

ขอ ๕ ใหเพ่ิมเติมขอความในขอ ๑๖ เปนวรรคสอง แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญา
ตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 
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“กรณีท่ีหลักสูตรใดมีเหตุอันสมควร สภามหาวิทยาลัยอาจกําหนดใหภาคการศึกษา
ของหลักสูตรนั้น แตกตางจากท่ีกําหนดไวในขอบังคับนี้ ก็ได ท้ังนี้ตองไมขัดหรือแยงกับประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ” 

 ขอ ๖ ใหยกเลิกขอความใน ขอ ๑๘.๑๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ             
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“๑๘.๑๒ การศึกษาหลักสูตรอบรมระยะสั้น (Short Course Curriculum) เปนการ
จัดการศึกษาสําหรับกลุมบุคคลเพ่ือเพ่ิมพูนความรู ทักษะ และประสบการณการเรียนรู ตามประกาศ
ของมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๗ ใหเพ่ิมขอ ๑๘.๑๓ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้ 

“๑๘.๑๓ การศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีมหาวิทยาลยัเห็นวาเหมาะสม ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย” 

ขอ ๘ ใหเพ่ิมขอ ๒๓/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้ 

“ขอ ๒๓/๑ คุณสมบัติของผูสมัครเขาศึกษาหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือหลักสูตร
อ่ืนๆ             ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

(๑) ไมเคยเปนผูมีความประพฤติเสียหายรายแรง 
(๒) ไมเปนคนวิกลจริตและไมเปนโรคติดตอรายแรงหรือโรคอ่ืนซ่ึงสังคม

รังเกียจ 
(๓) มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตรท่ีจะเขาศึกษาหรือตามประกาศของ

มหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๙ ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๔ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรม ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

  “ขอ ๒๔ การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา สําหรับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา  
ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตอเนื่อง) 

 ๒๔.๑ ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาตองมารายงานตัว สงหลักฐาน และ
ชําระเงินคาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจึงจะมีสภาพเปนนักศึกษา 

 ๒๔.๒ ผูท่ีไดรับคัดเลือกเปนนักศึกษาไมมารายงานตัว สงหลักฐาน และชําระ
เงินคาธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ใหถือวาผูนั้นสละสิทธิ์การเปนนักศึกษา เวนแต
จะไดรับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
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 ขอ ๑๐ ใหเพ่ิมขอ ๒๔/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้ 

“ขอ ๒๔/๑ การข้ึนทะเบียนเปนนักศึกษา สําหรับหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือ
หลักสูตรอ่ืนๆ ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ใหเปนไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัย” 
  ขอ ๑๑ ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“ขอ ๒๕ ประเภทนักศึกษา แบงออกเปน ๓ ประเภท ไดแก 
๒๕.๑ นักศึกษาเต็มเวลา หมายถึง นักศึกษาท่ีมีการลงทะเบียนเรียนในภาค

การศึกษาปกติ  ไมนอยกวา ๙ หนวยกิต และไมเกิน ๒๒ หนวยกิต และภาคฤดูรอนไมเกิน ๙ หนวย
กิต 

๒๕.๒ นักศึกษาไม เต็มเวลา หมายถึง นักศึกษาท่ีมีการลงทะเบียนเรียน                                                                  
ในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูรอนไมเกิน ๙ หนวยกิต 

๒๕.๓  นักศึกษาตามหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือหลักสูตร อ่ืนๆ ท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๑๒ ใหยกเลิกขอความในขอ ๒๖.๓.๑ ๒๖.๓.๒ ๒๖.๓.๓ ๒๖.๓.๔ และ ๒๖.๓.๕ แหง
ขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัด
การศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตร ีพ.ศ. ๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้ แทน 

“๒๖.๓.๑ วิชาท่ีกําหนดไวในแผนการศึกษาท่ีหลักสูตรใหเปดสอนในภาคฤดูรอน 
อาจเปนรายวิชาท่ีเคยเรียนมากอนและผลการประเมินไมผาน หรือรายวิชาท่ีจําเปนตองเรียนเพ่ือให
ครบโครงสรางในการสําเร็จการศึกษา  

๒๖.๓.๒ วิชาท่ีคณะหรือหลักสูตรเปดสอนในภาคฤดูรอน นอกเหนือไปจากรายวิชา
ท่ีกําหนดไวในแผนการศึกษา โดยนักศึกษาสามารถเลือกเรียนเปนรายวิชาในหมวดวิชาตาง ๆ ได 

ท้ังนี้กรณีท่ีมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนนอยกวา ๑๐ คน ใหเสนอตอคณะกรรมการ
วิชาการพิจารณา”  
 ขอ ๑๓ ใหเพ่ิมขอ ๒๖/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้ 
 “ขอ ๒๖/๑ การลงทะเบียนเรียน สําหรับหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือหลักสูตรอ่ืนๆ 
ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ในการลงทะเบียนเปนนักศึกษาใหเปนไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๑๔ ใหยกเลิกขอความในขอ ๓๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 
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“ขอ ๓๕ การฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปน
ผูประกอบการใหม 

๓๕.๑ นักศึกษาตองฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนา
ศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม ตามท่ีระบุไวในหลักสูตรถาผูใดปฏิบัติไมครบถวน ใหถือวาการศึกษา
ยังไมสมบูรณ 

๓๕.๒ ในระหวางการฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนา
ศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม นักศึกษาจะตองประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติตาม
ขอกําหนดทุกประการ         หากฝาฝน อาจารยนิเทศหรือพ่ีเลี้ยงในหนวยงานฝกประสบการณ
วิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม อาจพิจารณาสงตัวกลับและ
ดําเนินการใหฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปนผูประกอบการ
ใหม อีกครั้ง 

๓๕.๓ นักศึกษาตองผานรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ เตรียมสหกิจ
ศึกษา        หรือการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพท่ีมีชื่อเปนอยางอ่ืนกอน จึงจะสามารถลงทะเบียน
รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ สหกิจศึกษา หรือการพัฒนาศักยภาพการเปนผูประกอบการใหม ได” 
 ขอ ๑๕ ใหเพ่ิมขอความตอไปนี้เปนวรรคสี่ ของขอ ๓๖.๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏว
ไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้ 

“กรณีการประเมินผลสําหรับหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือหลักสูตรอ่ืนๆ ท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ในการประเมินผลใหเปนไปตามประกาศ
มหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๑๖ ใหยกเลิกขอความในขอ ๓๗.๔.๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ           
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 

“๓๗.๔.๒ กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค ใหนักศึกษายื่นคํารองขอสอบปลายภาค
ตอคณบดีท่ีรายวิชานั้นสังกัด ภายใน ๒ สัปดาหหลังจากเปดภาคการศึกษาถัดไป เม่ือไดรับนุญาตจาก
คณบดีใหสอบปลายภาค ใหคณะท่ีรายวิชานั้นสังกัด จัดวัน – เวลา และคณะกรรมการคุมสอบ หาก
ไมมาสอบภายในเวลาท่ีกําหนด หรือไมไดรับอนุญาตใหสอบ อาจารยผูสอนสงผลการเรียนตามคะแนน
ท่ีมีอยู หากอาจารยไมสงผลการเรียนตามกําหนดมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษาเปน “F”” 

ขอ ๑๗ ใหเพ่ิมขอ ๔๖/๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ 
ดังนี้   

“ขอ ๔๖/๑ ใหอาจารยผูสอนสงผลการเรียนตามกําหนดการลงทะเบียนเรียนของ
นักศึกษา หรือประกาศของมหาวิทยาลัย” 

ขอ ๑๘ ใหเพ่ิมเติมขอความในขอ ๖๑ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรม ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ ดังนี้ 
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“สําหรับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และปริญญาตรี (ตอเนื่อง)”  
 ขอ ๑๙ ใหเพ่ิมขอ ๖๑/๑  แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๗ ดังนี้  

“ขอ ๖๑/๑ นักศึกษาท่ีถือวาสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือ
หลักสูตรอ่ืนๆ ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ในการประเมินผลใหเปนไปตาม
ประกาศมหาวิทยาลัย” 
 ขอ ๒๐ ใหยกเลิกขอความในขอ ๖๓.๒ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ               
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ โดยใชขอความดังตอไปนี้แทน 
 “๖๓.๒ สอบไดในรายวิชาใด ๆ ไมต่ํากวา “D” ตามระบบคาระดับคะแนนหรือไมได 
“NP”     ตามระบบไมมีคาระดับคะแนน” 
 ขอ ๒๑ ใหเพ่ิมเติมขอความในขอ ๖๓.๓ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ             
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
๒๕๕๗ ดังนี้ 

“ขอ ๖๓.๓.๔ การสําเร็จการศึกษาสําหรับหลักสูตรอบรมระยะสั้น หรือหลักสูตร
อ่ืนๆ                ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดตามประกาศของมหาวิทยาลัย ระยะเวลาในการสําเร็จ
การศึกษาใหเปนไปตามประกาศมหาวิทยาลัย” 

ประกาศ ณ  วันท่ี ๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑  
       
                      
 

   (ศาสตราจารย ดร.วิรุณ ตั้งเจริญ) 
                                                  นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

                   ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ข 
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวดัปทมุธาน ี

ปรับปรุงเล็กนอย (สมอ.08)  
พ.ศ. 2559 

 

1. ช่ือหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย : วิชาศึกษาท่ัวไป  

ภาษาอังกฤษ : General Education 
 

2. หนวยงานท่ีรับผิดชอบ   
งานวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 

3. ความเปนมาของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 กระทรวงศึกษาธิการไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนพิเศษ 39 ง วันท่ี 25 
พฤษภาคม 2548 โดยในขอ 8.1 ใหความหมายวิชาศึกษาท่ัวไปไววา “วิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึงวิชาท่ี
มุงพัฒนา ผูเรียนใหมีความรอบรูอยางกวางขวาง มีโลกทัศนท่ีกวางไกล มีความเขาใจธรรมชาติ ตนเอง 
ผูอ่ืน และสังคม เปนผูใฝรู สามารถคิดอยางมีเหตุผล สามารถใชภาษาในการติดตอสื่อสารความหมาย
ไดดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณคาของศิลปะและวัฒนธรรมท้ังของไทย และของประชาคมนานาชาติ 
สามารถนําความรูไปใชในการดําเนินชีวิต และดํารงตนอยูในสังคมไดเปนอยางดี” สําหรับวิชาศึกษา
ท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี เดิมมีการใช
หลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปหลักสูตรกลางของสถาบันราชภัฏ ในป พ.ศ. 2549 ไดมีการพัฒนาวิชาศึกษา
ท่ัวไปใชในมหาวิทยาลัย และในป พ.ศ. 2556 ไดพัฒนาวิชาศึกษาท่ัวไปข้ึนมาใหม เพ่ือใหเขาสูกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา TQF โดยใหสอดคลองกับกับเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2548 ท่ีระบุไววา มหาวิทยาลัยอาจจัดวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะจําแนกเปนรายวิชา หรือ
ลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได โดยใหครอบคลุมสาระของกลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ภาษา 
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร โดยมีหนวยกิตไมนอยกวา 30 หนวยกิต 
 วิชาศึกษาท่ัวไปตามหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น มีลักษณะบูรณาการศาสตรเนื้อหาวิชาตางๆ 
(Integrated) อันไดแก กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร กลุม
วิชาวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร รวม 5 รายวิชา รายวิชาละ 6 หนวยกิต รวม 30 หนวยกิต โดย
จัดการเรียนการสอนแบบเนนกิจกรรม (Active Learning) ใหนักศึกษาไดมีทักษะการเรียนรูใน
ศตวรรษท่ี 21 (21st Century Learning Skills) ใหนักศึกษาไดปฏิบัติจริง เรียนรูจากเหตุการณ 
สถานการณจริงนําความรู ท่ีไดไปใชในชีวิตประจําวัน มีจิตอาสา ใหนักศึกษาไดเรียนรูจาก
กระบวนการวิจัย (Research-based) และทําโครงการตางๆ (Project-based) ใหนักศึกษานํามา
อภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรูกัน (Discussions) โดยใหอาจารยสอนเปนทีม (Team Teaching) ลด
การสอนแบบบรรยาย นอกจากนี้ใหนักศึกษาไดเรียนรูจากเอกสารประกอบการสอน เว็บไซต บทเรียน
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ออนไลน และการฝกทักษะภาษาอังกฤษดวยบทเรียนออนไลน โดยมุงเนนการพัฒนาคุณลักษณะและ
ความรูของนักศึกษาใหมีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพ
ตอไปในบริบทของสังคมไทยและสังคมโลกได โดยมีความตระหนักและสํานึกในความเปนไทย สําหรับ
อาจารยผูสอน มหาวิทยาลัยไดพิจารณาคัดเลือกอาจารยผูสอนและจัดอบรมอาจารยผูสอนใหมีความรู
ความเขาใจในโครงสรางหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนรู 
   หลังจากท่ีใชหลักสูตรดังกลาวมาเปนเวลา 2 ป คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจึงไดจัดประชุมเพ่ือ
ปรึกษาหารือเก่ียวกับขอดี-ขอเสียของหลักสูตร และแนวทางในการแกปญหาพบวายังขาดการฝก
ทักษะบางสวน ซ่ึงอาจสงผลตอนักศึกษาในอนาคต จึงเห็นควรปรับปรุงแกไขโดยจัดทําเปนเอกสาร 
สมอ.08 นําเสนอตอสภามหาวิทยาลัย และสภามหาวิทยาลัยมีมติอนุมัติในการประชุมครั้งท่ี 6/2559 
เม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 2559 ดวยเหตุผลดังตอไปนี้ 

1. การเปดเสรีทางการคาเขาสูประชาคมอาเซียน และการสอบวัดมาตรฐานภาษาอังกฤษ ทํา
ใหนักศึกษามีความจําเปนตองเรียนรู และมีทักษะดานภาษาท้ังภาษาไทย และภาษาอังกฤษเพ่ิมข้ึน 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ไดบูรณาการวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยี
สารสนเทศ ไวในรายวิชา GE101 ภาษา การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ ทําใหกระบวนการ
จัดการเรียนการสอนในรายวิชาเนนหนักไปในทางบูรณาการ ไมไดฝกทักษะของภาษาอยางโดดเดน
จริงจัง รวมถึงไมมีรายวิชาดานภาษาปรากฏในใบรายงานผลการเรียน ซ่ึงอาจสงผลตอการศึกษาตอ
หรือการทํางานในอนาคต คณะกรรมการบริหารจงึเห็นควรใหเพ่ิมรายวิชา ภาษาไทย 1 รายวิชา และ
ภาษาอังกฤษ 2 รายวิชา เพ่ือใหการฝกทักษะชัดเจนข้ึน และปรากฏในใบรายงานผลการเรียน 

2. การเรียนรูเก่ียวกับพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว เปนเอกลักษณท่ีสําคัญของมหาวิทยาลัย
ซ่ึงจะชวยใหนักศึกษาไดเรียนรูเก่ียวกับพระราชประวัติ พระอัจฉริยภาพ และการดําเนินชีวิตตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงนั้น รายวิชาตามหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2557 นั้น ไดบูรณาการรวมกับ
ความเปนพลเมือง จิตอาสา และหลักสูตรโตไปไมโกง ของสํานักงานปองกัน และปราบปรามการ
ทุจริตแหงชาติ ทําใหการเรียนรู และฝกทักษะตามรอยเบื้องพระยุคลบาทไมชัดเจน  

3. การเพ่ิมรายวิชา 4 รายวิชา จึงจําเปนตองปรับลดจํานวนหนวยกิตบางรายวิชาลงเพ่ือให
จํานวนหนวยกิต รวมไมเกิน 30 หนวยกิต 

4. จากการประชุมคณบดี และประธานหลักสูตร เพ่ือปรับรหัสวิชาของทุกรายวิชาใน
มหาวิทยาลัยใหเปนมาตรฐานเดียวกัน ซ่ึงจะสงผลใหสามารถจําแนกสังกัดของรายวิชา รวมถึงระดับ
ความยากงายเพ่ือใหสามารถจัดแผนการเรียนไดสะดวกข้ึน ท่ีประชุมดังกลาวมีมติใหปรับตัวอักษรนํา
หนาวิชาจาก GE เปน VGE ประกอบกับการเพ่ิมรายวิชา ตามขอ 1 และ 2 งานวิชาศึกษาท่ัวไปจึงได
ปรับรหัสรายวิชาใหม ใหสอดคลองตามมติท่ีประชุม 

5. จากการประชุมคณบดี และประธานหลักสูตร เพ่ือปรับปรุงการพัฒนาผลการเรียนรู 5 ดาน 
ของทุกหลักสูตรในมหาวิทยาลัย หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปจึงมีความจําเปนตองปรับกระบวนการพัฒนา
ผลการเรียนรูท้ัง 5 ดาน ใหสอดคลองตามมติของท่ีประชุม 
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4. ปรัชญา และวัตถุประสงคของหลักสูตร 
4.1 ปรัชญา 

 เสริมสรางความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ รู  เขาใจ และเห็นคุณคาของตนเอง ผู อ่ืน สังคม 
ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใสใจตอความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง 
ดําเนินชีวิตอยางมีคุณธรรม มีความรักและความปรารถนาดี พรอมใหความชวยเหลือเพ่ือนมนุษย และ
เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคมไทย และสังคมโลก 

4.2 วัตถุประสงค 
วิชาศึกษาท่ัวไปมีวัตถุประสงคในการพัฒนานักศึกษาใหมีคุณลักษณะดังตอไปนี้ 
4.2.1 มีความรูพ้ืนฐานการดํารงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ไดแก การรูจักตนเอง รูจักทองถ่ิน 

รูจักประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก รูเทาทันเทคโนโลยี  
4.2.2 มีความสามารถคิดวิเคราะห อยางมีวิจารณญาณ สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ

ระหวางมนุษย สังคม และธรรมชาติ  
4.2.3 มีทักษะในการดํารงชีวิต การใชภาษา การติดตอสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

การนําเสนอ ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และทักษะการแสวงหาความรูตลอดชีวิต 
4.2.4 ใชคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต นอมนําแนวทางการดําเนินชีวิตตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีจิตอาสา มีสวนรวมในการแกปญหาพัฒนาสังคม 
 

5. กําหนดการเปดสอน 
 เปดสอน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุงเล็กนอย (สมอ.08) พ.ศ. 2559 ตั้งแต ภาคการศึกษาท่ี 1                
ปการศึกษา 2561 เปนตนไป  
 
6. อาจารยผูสอน 
 อาจารยผู สอนมี ท้ังอาจารยประจํ าจากหมวดวิชา ศึกษา ท่ัวไป คณาจารยคณะตางๆ                   
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี และอาจารยพิเศษ        
ท่ีมหาวิทยาลัยเชิญมา โดยอาจารยผูสอนจะตองเปนผูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
และเขารับการอบรมวิธีการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning และกิจกรรมเปนฐาน 
(Project Based Learning : PBL) ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือใหนักศึกษาสําเร็จไปเปนบัณฑิต   
ท่ีมีคุณลักษณะตามวัตถุประสงคของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ท้ังนี้ อาจารยผูสอนรายวิชาเดียวกัน
จะตองรวมกันจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือใหการสอนเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
 
7. นักศึกษา 
 นักศึกษาทุกคนท่ีเขาศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย ท่ีเขาศึกษาในปการศึกษา 
2561 จะตองเรียนรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปปรับปรุงเล็กนอย (สมอ.08) พ.ศ. 2559 ใหครบตาม
โครงสราง ซ่ึงถูกบรรจุไวในหลักสูตรของสาขาวิชานั้น 
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8. หลักสูตร และคําอธิบายรายวิชา 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซ่ึงประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา เลม 122 ตอนพิเศษ 39 ง วันท่ี 25 พฤษภาคม 2548 โดยในขอ 8.1สถาบันอุดมศึกษา
อาจจัดวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะเปนรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได โดยผสมผสานเนื้อหาวิชา
ครอบคลุมสาระของกลุมวิชาสังคมศาสตร มนุษยศาสตร ภาษา และกลุมวิทยาศาสตร กับคณิตศาสตร    
ในสัดสวนท่ีเหมาะสม เพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคของวิชาศึกษาท่ัวไป โดยใหมีจํานวนหนวยกิต รวมไมนอย
กวา 30 หนวยกิต  

8.1 จํานวนหนวยกิต รวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา    30 หนวยกิต 
8.2 โครงสรางหลักสูตร แบงเปน 4 รายวิชา และ 5 ชุดการเรียนรู บังคับเรียนท้ังหมด ดังนี้ 

  8.2.1 กลุมวิชาภาษาและการส่ือสาร    7  หนวยกิต 
 VGE102  การใชภาษาไทยอยางมีวิจารณญาณเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
   Critical Thai Language for Communication 
 VGE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    2(1-2-3) 
   English for Communication 
 VGE104 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียน   2(1-2-3) 
   English for Study Skills Development 
  8.2.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร   13  หนวยกิต 

VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท     3(2-2-5) 
   To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 

VGE108 ความเปนสากลเพ่ือการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก              4(2-4-6) 
Internationalization for Living in the ASEAN and  
Global Communities 

VGE109 อัตลักษณบัณฑิตวไลยอลงกรณ               4(2-4-6) 
VRU Identities 

VGE111  ทักษะการรูสารสนเทศ    2(1-2-3)    
Information Literacy Skills  

  8.2.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตรคณิตศาสตรและเทคโนโลยี  10  หนวยกิต 
VGE106 นวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร         4(2-4-6)  

   Innovation and Scientific Thinking  
VGE107 สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต              4(2-4-6) 

    Health for Quality of Life 
VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล    2(1-2-3)  
 Digital Intelligence 
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8.3 คําอธิบายรายวิชา  
รหัสวิชา  ช่ือ และคําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ศ) 
 
VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท 3(2-2-5) 
 To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 พระราชประวัติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช พระอัจฉริยภาพ 
พระจริยวัตร หลักการทรงงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย ทรัพยากรธรรมชาติ เศรษฐกิจ และสังคม 
โครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ทศพิธราชธรรมในการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย 
 
VGE102 การใชภาษาไทยอยางมีวิจารณญาณเพ่ือการส่ือสาร 3(2-2-5) 
 Critical Thai Language for Communication 
  ความสําคัญของภาษาไทย การสื่อสาร พัฒนาทักษะการฟง การพูด การอาน       
การเขียน ทักษะการสรุปความ การขยายความ การแปลความ การตีความ การพิจารณาสาร         
การนําเสนอสารดวยวาจา ลายลักษณอักษร อยางมีวิจารณญาณ และการใชสื่อผสมในทางวิชาการ 
และสถานการณจริงในชีวิตประจําวัน 
 
VGE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการส่ือสาร 2(1-2-3) 
 English for Communication 
 ฝก และพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ โดยเนนการฟง การพูด ในสถานการณ
ตางๆ ในชีวิตประจําวัน โดยคํานึงถึงบริบทของสังคมไทย และสากล การแนะนําตนเอง และผูอ่ืน   
การทักทาย การกลาวลา การถามขอมูล การซ้ือสินคา การบอกทิศทาง และสถานท่ีตั้ง การนัดหมาย 
และการขอรอง 
 
VGE104 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียน  2(1-2-3) 
 English for Study Skills Development 
      ฝก และพัฒนาการใชภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน โดยเนนการอาน   
เพ่ือหาหัวเรื่อง การอานจับใจความสําคัญ และรายละเอียด การเขียนสรุปความเรื่องท่ีอานจาก      
สื่อตางๆ เชน สื่อสิ่งพิมพ และสื่ออิเลคทรอนิกส รวมถึงทักษะในการสืบคนขอมูล เปนตน 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
VGE106 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร 4(2-4-6) 
 Innovation and Scientific Thinking  
 สงเสริม และพัฒนาใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ เก่ียวกับวิทยาศาสตร เทคโนโลยี 
และนวัตกรรมท่ีใชในชีวิตประจําวัน เพ่ือใหเกิดแนวคิดในการเลือกใชท่ีเหมาะสม รูเทาทัน มีความคิด
สรางสรรค คิดอยางมีวิจารณญาณ คิดอยางมีเหตุผล มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร และมี  
เจตคติทางวิทยาศาสตร มีความรู พ้ืนฐานการคํานวณทางคณิตศาสตร และสถิติเพ่ือนําไปสูการ
ประยุกตใชในชีวิตประจําวัน 
 
VGE107  สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต  4(2-4-6) 
            Health for Quality of Life 
            สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีพฤติกรรมการสรางสุขภาพกาย จิต และสังคม        มี
ทักษะชีวิต มีความรู ความเขาใจเก่ียวกับสุขภาพผูบริโภค การใชยา การออกกําลังกายท่ีเหมาะสมกับ
เพศ และวัย ปองกันอุบัติภัย และเตรียมความพรอมในภาวะฉุกเฉิน การปฐมพยาบาลเบื้องตน           
มีความรู ความเขาใจ สามารถรับรูถึงความงาม ความรูสึกสุนทรียะในงานศิลปะ และสภาพแวดลอม
ในชีวิตประจําวัน และชีวิตการทํางาน 
 
VGE108      ความเปนสากลเพ่ือการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
            และประชาคมโลก 4(2-4-6) 
            Internationalization for Living in the ASEAN  
            and Global Communities 
                     ศึกษาความหมาย ท่ีมาของความเปนสากล ตลอดจนความรวมมือท่ีเกิดข้ึนจาก     
การเขาสูความเปนสากล เชน ประชาคมอาเซียน ประชาคมโลก เรียนรู และปรับตัวใหเขากับ         
การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมจาก
การเขาสูความเปนสากล และเขาใจผลกระทบตอความเปนไทยจากการเขาสูความเปนสากล 
  
VGE109 อัตลักษณบัณฑิตวไลยอลงกรณ  4(2-4-6)  
 VRU Identities 
      สงเสริม และพัฒนาผูเรียนใหมีความภาคภูมิใจในความเปน “วไลยอลงกรณ”  มีจิต
อาสา มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพกฎระเบียบ มีความรับผิดชอบตอตนเอง มหาวิทยาลัย และสังคม 
มีทักษะชีวิตความเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีบทบาทความเปนผูนํา และผูตาม มีสวนรวมในการแกไข
ปญหา พัฒนาสังคม และอนุรักษสิ่งแวดลอม 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล   (Digital Intelligence)       2(1-2-3)  
    การเปนพลเมืองดิจิทัลท่ีสามารถรักษาอัตลักษณของตนเองในโลกออนไลน และ
ความเปนจริง สามารถจัดสรรเวลาหนาจอ รับมือภัยคุกคามทางโลกออนไลน รักษาความปลอดภัย 
ของตนเองในโลกออนไลน รักษาขอมูลสวนตัว และบริหารจัดการขอมูลท่ีท้ิงไวบนโลกออนไลน      
คิดอยางมีวิจารณญาณในการใชเทคโนโลยี และสื่อในโลกยุคดิจิทัลไดอยางเกิดประโยชน มีความ
รับผิดชอบ มีจริยธรรม ในการใชโทคโนโลยี มีทักษะในการสรางสรรคขอมูลเพ่ือเปลี่ยนความคิดใหม ๆ 
ใหเปนจริง ดวยการใชเครื่องมือดิจิทัล และการใชสื่อดิจิทัล หรือเทคโนโลยี เพ่ือแกปญหาท่ีทาทาย  
หรือเพ่ือสรางโอกาสใหม ๆ 
 
VGE111  ทักษะการรูสารสนเทศ   (Information Literacy Skills)      2(1-2-3)  

ความหมาย ความสําคัญของกระบวนการพัฒนาทักษะการรูสารสนเทศ ไดแก    
การวิเคราะหความตองการสารสนเทศ แหลงทรัพยากรสารสนเทศ การคัดเลือกแหลงสารสนเทศ 
เครื่องมือสืบคนทรัพยากรสารสนเทศ กลยุทธการคนสารสนเทศ การประเมินคุณคาของสารสนเทศ 
การวิเคราะห และสังเคราะหสารสนเทศ การรวบรวม การเรียบเรียง และการนําเสนอสารสนเทศ   
ในรูปแบบมาตรฐาน และการใชสารสนเทศอยางมีจริยธรรม 
 
9. การพัฒนาผลการเรียนรูในแตละดาน 

9.1 คุณธรรม จริยธรรม 
9.1.1 การเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

1) ปฏิบัติตนเปนผูมีคุณธรรม จริยธรรม ในดานความซ่ือสัตยสุจริต เสียสละ มีวินัย 
ตรงตอเวลา และมีความรับผิดชอบตอตนเอง     

2) ปฏิบัติตนเปนผูมีจิตอาสา และมีความรับผิดชอบตอสังคม 
9.1.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 

    1) ผูสอนปฏิบัติตนเปนแบบอยาง 
    2) กําหนดกติกาในหองเรียน เชน การเขาชั้นเรียนใหตรงเวลา การแตงกายท่ีเปนไป
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
    3) จัดทําโครงการและกิจกรรมเพ่ือเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม ใน และนอก
สถาบันการศึกษา โดยใหนักศึกษามีโอกาสคิด ตัดสินใจดําเนินการดวยตนเอง 
    4) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม สอดแทรกในโครงงานท่ีนักศึกษาทํา โดยอาจารย เปนผู
ชี้นําใหนักศึกษาสามารถคิดตาม 

9.1.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานคุณธรรม จริยธรรม 
    1) นักศึกษาประเมินผลการเรียนรูดวยตนเอง กอนและหลังเรียน 
    2) สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 
    3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมาย 
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    4) สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน และการจัดกิจกรรม 
    5) ประเมินผลจากโครงการท่ีทํา และการรายงานผลโครงการ รวมท้ังการอภิปราย  
    6) เปดโอกาสใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรูซ่ึงกันและกัน 

9.2 ความรู 
9.2.1 การเรียนรูดานความรู 

1) มีความรูในหลักการแนวคิดทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือศาสตรของตน 
2) มีความเขาใจ และสามารถอธิบายหลักการ แนวคิด ทฤษฎีท่ีสําคัญในรายวิชาหรือ

ศาสตรของตนไดอยางถูกตอง 
9.2.2 กลยุทธการสอนท่ีใชพัฒนาการเรียนรูดานความรู 

    ใชกระบวนการเรียนรูเชิงผลิตภาพ (Productivity Based Learning) ซ่ึงเปนรูปแบบการ
เรียนรูท่ีมุงเนนใหผูเรียนสรางผลงาน สรางผลผลิต สรางองคความรูจากการเรียนรูเรื่องนั้นๆ โดยผาน
กระบวนการและวิธีการสอนแบบตางๆ เชน 
    1) การจัดทําโครงการ/โครงงานประจําวิชา (Project Based Learning) 
    2) การสอนแบบสืบเสาะหาความรู และวัฏจักรการสืบเสาะหาความรู (Inquiry, Inquiry 
Cycle)    
    3) อภิปรายเปนกลุมโดยใหผูสอนตั้งคําถามตามเนื้อหา โดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง 
    4) ศึกษานอกสถานท่ี เชน ศึกษาดูงาน เขารวมโครงการกับหนวยงานอ่ืน การทําโครงการ
รวมกับชุมชน การศึกษาพ้ืนท่ีจริงกอนทําโครงการ 

9.2.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานความรู 
    1) ตรวจสอบกระบวนการทํางาน ผลผลิตและผลลัพทของงาน 
    2) ตรวจผลงานการศึกษาคนควาท่ีมีเนื้อหาครบถวนถูกตอง 
    3) ประเมินจากการรวบรวมขอมูลประกอบโครงการ 
    4) การนําเสนอผลงานของนักศึกษา 
   5) ผลการทดสอบของนักศึกษา 

9.3 ทักษะทางปญญา 
9.3.1 การเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

1) สามารถแสดงทักษะการคิดอยางเปนระบบ คิดอยางมีวิจารณญาณอยางสมํ่าเสมอ 
2) สามารถวิเคราะห สังเคราะห บูรณาการความรูและทักษะท่ีเก่ียวของในศาสตรของตน

เพ่ือนําไปประยุกตใชไดอยางถูกตองเหมาะสม 
9.3.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 

    1) การถามตอบ กรณีเนื้อหาภาคทฤษฎี โดยเนนใหนักศึกษาคิดวิเคราะหจากสถานการณ
จริง หรือใชกรณีศึกษา 
    2) จัดกิจกรรมอภิปราย ระดมสมอง การคิดวิเคราะห สังเคราะห เชื่อมโยงความรูและ
สรุปผลการเรียนรู เชื่อมโยงสูการนําไปใชจริง 
    3) จัดทําโครงการ โดยมีอาจารยเปนผูใหคําปรึกษา และควบคุมดูแล 

9.3.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะทางปญญา 
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    1) ประเมินจากใบกิจกรรม การเขียนรายงานประกอบโครงการ และการนําเสนอโครงการ 
   2) ประเมินจากการอภิปราย และการนําเสนอผลท่ีไดจากการอภิปรายในแตละครั้ง 
    3) ประเมินจากผลงานโครงการท่ีไดรับมอบหมาย 

9.4 ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ 
9.4.1 การเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความรับผิดชอบ  

1) สามารถแสดงบทบาทผูนํา ผูตาม และการเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมไดอยางเหมาะสม
กับบทบาทและสถานการณ  

2) มีความรับผิดชอบในงานท่ีไดรับมอบหมายท้ังของตนเองและของสวนรวม  
9.4.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล 

และความรับผิดชอบ 
    1) มอบหมายงานเปนกลุมยอยหรือโครงการ และแบงหนาท่ี ความรับผิดชอบ 
    2) การจัดกิจกรรมของกลุม 

9.4.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
    1) ใหผูเรียนประเมินซ่ึงกันและกัน และประเมินตนเอง 
    2) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน ความรับผิดชอบ การแสดงบทบาท ผูนํา ผูตาม การเปน
สมาชิก และความสัมพันธระหวางผูเรียน 
   3) ประเมินจากผลของงานท่ีไดรับมอบหมาย 
   4) การจัดกิจกรรมสะทอนความคิด (Reflection) 

9.5 ทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
9.5.1 การเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 
1) สามารถประยุกตความรูทางคณิตศาสตรเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการแกปญหา คนควาขอมูลและนําเสนอไดอยางเหมาะสม 
2) สามารถใชภาษาไทย ภาษาอังกฤษในการสื่อสารไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมถึง

การใชภาษาในการคนควาขอมูลเพ่ือจัดทํารายงานและ 
นําเสนออยางถูกตองเหมาะสม   

9.5.2 กลยุทธการสอนท่ีใชในการพัฒนาการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข     
การส่ือสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

1) บูรณาการ การใชภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการเรียนการสอนและกิจกรรม     
ในชั้นเรียน 

2) มอบหมายใหสืบคนขอมูลในรูปแบบตางๆ จาก หนังสือ เอกสาร งานวิจัย อินเทอรเน็ต 
และฐานขอมูลตางๆ  

3) การฝกวิเคราะหเชิงตัวเลขดานตางๆ  
9.5.3 กลยุทธการประเมินผลการเรียนรูดานทักษะในการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และ

การใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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    1) ประเมินผลจากการการใชทักษะวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศในการดําเนินโครงการ 
    2) ประเมินจากการสืบคนขอมูล การนําเสนอขอมูล และการวิเคราะหเชิงตัวเลขตางๆ  
   3) ผลงานการทํารายงาน และการนําเสนองาน 
 
10. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา
(Curriculum Mapping) 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูกระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

ท่ี รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู 
ทักษะ 

ทางปญญา 

ทักษะความสัมพันธ
ระหวางบุคคล  

และ 
ความรับผิดชอบ 

ทักษะ 
การวิเคราะห 
เชิงตัวเลข  

การสื่อสาร และ
การใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 
1 VGE101 ตามรอยพระยุคลบาท           

2 VGE102 การใชภาษาไทยอยางมีวิจารณญาณ           

3 VGE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร           

4 VGE104 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียน           

5 VGE106 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร           

6 VGE107 สุขภาพเพ่ือคณุภาพชีวิต           

7 
VGE108 ความเปนสากลเพ่ือการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก    

          

8 VGE109 อัตลักษณบัณฑติวไลยอลงกรณ           

9 VGE110 ความฉลาดทางดิจิทัล           

10 VGE111 ทักษะการรูสารสนเทศ           
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ภาคผนวก ค 
คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

ท่ี      /2562 
เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม

และระบบคุณภาพ 
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คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี

ท่ี        /2562 
เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต 

 สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม 
 

                   เพ่ือใหการดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตร
วิทยาอุตสาหกรรม คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี เปนไปดวยความเรียบรอยและมีประสิทธิภาพ 
มหาวิทยาลัยจึงแตงตั้งกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยา
อุตสาหกรรม ดังนี้ 

1. ผศ.ดร.ปณณรภัส ถกลภักดี ท่ีปรึกษา คณบดี 
2. ผศ.ดร.พรรณวิภา     แพงศรี  ท่ีปรึกษา รองคณบดี 
3. อาจารย ดร. พลอยไพลิน ยงศิร ิ ประธาน  ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4. นางอัจฉรา เจริญสุข   กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
5. ผศ.ดร.นพฤทธิ์ จินันทุยา  กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
6. นายประดิษฐ ปญญาวงศ  กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
7. นายอนุสรณ ทนหม่ืนไวย                 กรรมการ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
8. ดร. นฤดม นวลขาว   กรรมการ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
9. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท  กรรมการ อาจารยประจําหลักสูตร 
10. อาจารย ดร. เยาวภา แสงพยับ กรรมการเลขานุการ  อาจารยประจําหลักสูตร  

 
สั่ง ณ วันท่ี      เดือนมกราคม พ.ศ. 2561 

 
 
           …………………..…………………………….. 

   (อาจารย ดร.สุพจน ทรายแกว) 
       อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ในพระบรมราชูปถัมภ 
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ภาคผนวก ง 
รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งท่ี 1/2561 
วันท่ี 8 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2561 

ณ หองประชุมการเวก 
********************************************* 

 
กรรมการผูมาประชุม 

1. ผศ.ดร.ปณณรภัส ถกลภักดี ท่ีปรึกษา คณบดี 
2. ผศ.ดร.พรรณวิภา     แพงศรี  ท่ีปรึกษา รองคณบดี 
3. อาจารย ดร. พลอยไพลิน ยงศิร ิ ประธาน  ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4. นางอัจฉรา เจริญสุข   กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
5. ผศ.ดร.นพฤทธิ์ จินันทุยา  กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
6. นายประดิษฐ ปญญาวงศ  กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
7. นายอนุสรณ ทนหม่ืนไวย                 กรรมการ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
8. ดร. นฤดม นวลขาว   กรรมการ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
9. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท  กรรมการ อาจารยประจําหลักสูตร 
10. อาจารย ดร. เยาวภา แสงพยับ กรรมการเลขานุการ  อาจารยประจําหลักสูตร 

 
กรรมการท่ีไมสามารถเขารวมประชุม  

1. นางอัจฉรา เจริญสุข   กรรมการ  
2. ผศ.ดร.นพฤทธิ์ จินันทุยา  กรรมการ  
3. นายประดิษฐ ปญญาวงศ  กรรมการ  
4. นายอนุสรณ ทนหม่ืนไวย                 กรรมการ  
5. ดร. นฤดม นวลขาว   กรรมการ  

 
ผูเขารวมประชุม (ถามี) 

1. ดร.นพมาศ ประทุมสูตร       อาจารยประจําหลักสูตร 
 
เริ่มประชุม    เวลา 13.00 น. 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 

ผศ.ดร.ปณณรภัส  ถกลภักดี แจงใหทราบ ทางมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระ
บรมราชูปถัมภ (มรว.) ไดทําบันทึกความเขาใจ ความรวมมือเพื่อการพัฒนาระบบมาตรวิทยา กับ
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สถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ เม่ือวันท่ี 10 สิงหาคม 2561 เพ่ือพัฒนาและจัดการหลักสูตรมาตรวิทยา
ใหแก นักศึกษา มรว. รวมถึงบุคลากรภายนอกซ่ึงสนใจในหลักสูตรมาตรวิทยา ดังนั้นทางมหาวิทยาลัย
ฯจึงมีนโยบายใหทางคณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีพัฒนาหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรมข้ึน   
 ท่ีประชุม : รับทราบ 
 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  

- 
มติท่ีประชุม: - 

 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว 

- 
มติท่ีประชุม: - 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

ผศ.ดร.ปณณรภัส  ถกลภักดี เสนอใหมีการจัดทําโครงสรางหลักสูตรโดยเนนการจัดการ
เรียนการสอน แบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) และสามารถใหบุคคลภายนอก
เขาลงทะเบียนเรียนแบบสะสมหนวยกิตได   

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
5.1 ดร.เยาวภา แสงพยับ เสนอใหจัดทําโครงสรางหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2558 และใหสอดคลองกับหลักสูตรการจัดอบรมของสถาบันมาตรวิทยา
แหงชาติท่ีมีอยูแลว 

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 
 

5.2 ผศ.ดร.ปณณรภัส  ถกลภักดี ไดมีการเสนอประธานหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรม คือ 
ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ 

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
6.1 ผศ.ดร.ปณณรภัส  ถกลภักดี มอบให ดร.เยาวภา แสงพยับ เปนผูดําเนินการหลัก ดร.

พลอยไพลิน ยงศิร ิและอาจารยปทมาภรณ เจริญนนท เปนผูชวยในการพัฒนาหลักสูตรมาตรวิทยา 
มติท่ีประชุม: ดร.เยาวภา แสงพยับ ดร.พลอยไพลิน ยงศิรแิละอาจารยปทมาภรณ เจริญนนท รับทราบ 

 

ปดประชุม  เวลา 16.00 น 
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(ลงชื่อ)................................................ ผูบันทึกรายงานการประชุม 

                      (ดร.เยาวภา แสงพยับ) 
กรรมการและเลขานุการ 

 
(ลงชื่อ)................................................. ผูตรวจรายงานการประชมุ 

    (ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ) 
              ประธานกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

วิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งท่ี 2/2561 
วันท่ี 10 เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 

ณ หองประชุมการเวก 
********************************************* 

 

กรรมการผูมาประชุม 
1. ผศ.ดร.ปณณรภัส ถกลภักดี ท่ีปรึกษา คณบดี 
2. ผศ.ดร.พรรณวิภา     แพงศรี  ท่ีปรึกษา รองคณบดี 
3. อาจารย ดร. พลอยไพลิน ยงศิร ิ ประธาน  ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4. นางอัจฉรา เจริญสุข   กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
5. ผศ.ดร.นพฤทธิ์ จินันทุยา  กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
6. นายประดิษฐ ปญญาวงศ  กรรมการ ผูทรงคุณวุฒิ 
7. นายอนุสรณ ทนหม่ืนไวย                 กรรมการ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
8. ดร. นฤดม นวลขาว   กรรมการ ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
9. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท  กรรมการ อาจารยประจําหลักสูตร 
10. อาจารย ดร. เยาวภา แสงพยับ กรรมการเลขานุการ  อาจารยประจําหลักสูตร 

 
กรรมการท่ีไมสามารถเขารวมประชุม  

1. นางอัจฉรา เจริญสุข    
2. ผศ.ดร.นพฤทธิ์ จินันทุยา    
3. นายประดิษฐ ปญญาวงศ    
4. นายอนุสรณ ทนหม่ืนไวย                  
5. ดร. นฤดม นวลขาว    

 
ผูเขารวมประชุม (ถามี) 

- 
 

เริ่มประชุม    เวลา 13.00 น. 
 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ไมมี 

 ท่ีประชุม : - 
 

ระเบียบวาระท่ี 2  เรื่องรับรองรายงานการประชุมครั้งท่ีแลว  



99 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี                                                          

 

ประธานที่ประชุม เสนอรายงานการประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เม่ือวันท่ี 8 
เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2561 รายละเอียดดังเอกสารแนบทายระเบียบวาระการประชุม ใหท่ีประชุม
เพ่ือพิจารณารับทราบและรับรองรายงานการประชมุ 

มติท่ีประชุม: รับทราบและรับรองรายงานการประชุม  
 
 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแลว 
การพัฒนาหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรมไดจัดใหมีจัดการเรียนการสอนแบบเรียนครั้ง

ละรายวิชา (Block Course Education) ซ่ึงเปดโอกาสใหบุคคลท่ัวไปสามารถลงทะเบียนเรียนเปน
รายวิชาผานระบบการศึกษาแบบสะสมหนวยกิต เม่ือครบเง่ือนไขตามรายวิชาท่ีไดลงทะเบียนไวจะ
ไดรับสัมฤทธิบัตร (Certificate) ของแตละรายวิชาซ่ึงสามารถเก็บไวได 10 ป หรือตามท่ีมหาวิทยาลัย
กําหนด เพ่ือใชในการเทียบโอนเปนรายวิชาท่ีกําหนดในโครงสรางหลักสูตร  

โครงสรางหลักสูตรฯ มีจํานวน 73 หนวยกิต (ดังเอกสารแนบ ราง มคอ. 2 หลักสูตรวิทยา
อุตสาหกรรม) โดยในรายวิชาท่ีเก่ียวของกับการสอบเทียบเครื่องมือวัด และรายวิชาระบบคุณภาพ
หองปฏิบัติการ การควบคุมคุณภาพ (จํานวนท้ังสิ้น 18 หนวยกิต) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร
ดําเนินการประสานงานกับอาจารยผูสอนของสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ และจัดทําการเรียนการสอน
ท่ีสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ รวมถึงใชทรัพยากรของสถาบันมาตรวิทยาแหงชาติในการทํา
โครงงานวิจัยและการศึกษาท่ีเก่ียวของ  

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 
4.1 ดร.เยาวภา แสงพยับ เสนอวาใหอาจารยจากหลักสูตรมาตรวิทยา มหาวิทยาลัยวไลย

อลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ไปเรียนรู หรืออบรมเพิ่มพูนทักษะกับทางสถาบันมาตรวิทยา
แหงชาติ 

มติท่ีประชุม : รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
ผศ.ดร.ปณณรภัส  ถกลภักดี ไดเสนอใหปรับวัตถุประสงคใหมีความกะทัดรัดจากเดิม  
ขอท่ี 1 เพ่ือพัฒนาบัณฑิตท่ีมีความรู ทางดานการสอบเทียบเครื่องมือวัดและระบบคุณภาพ  
ขอท่ี 2 เพ่ือพัฒนาบัณฑิตท่ีมีความเชี่ยวชาญและประสบการณตรงจากสถาบันมาตรวิทยา

แหงชาติ  
ขอท่ี 3เพ่ือพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมจริยธรรมในการสอบเทียบเครื่องมือวัด และปฏิบัติตน

ใหเปนประโยชนแกสังคมและประเทศชาติ 
มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมเห็นชอบใหปรับเปน “เพ่ือพัฒนาบัณฑิตท่ีมีคุณธรรมจริยธรรม ความรู 

และทักษะทางดานมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ”  
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ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถามี) 
- 
มติท่ีประชุม: - 

ปดประชุม  เวลา 16.00 น. 
 
 
 
 
(ลงชื่อ)................................................ ผูบันทึกรายงานการประชุม 

                                (ดร.เยาวภา แสงพยับ) 
      กรรมการและเลขานุการ 

 
(ลงชื่อ)................................................. ผูตรวจรายงานการประชุม 

(ดร.พลอยไพลิน ยงศิร)ิ 
             ประธานกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก จ 
รายงานการวิพากษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม 
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รายงานการวิพากษหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรม 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งท่ี 1/2561 

วันท่ี 23 เดือน มกราคม พ.ศ. 2561 
ณ หองประชุมการเวก 

********************************************* 
ผูเขารวมวิพากษหลักสูตร 

 
1. ผศ.ดร.ปณณรภัส   ถกลภักดี ท่ีปรึกษา   คณบดีคณะวิทยาศาสตรและ   

              เทคโนโลยี 
2. ผศ.ดร.พรรณวิภา   แพงศรี ท่ีปรึกษา   รองคณบดีคณะวิทยาศาสตร  

              และเทคโนโลย ี
3. อาจารย ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ ประธาน   ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4. นางอัจฉรา          เจริญสุข กรรมการ  ผูทรงคุณวุฒ ิ
5. ผศ.ดร.นพฤทธิ์     จินันทุยา กรรมการ  ผูทรงคุณวุฒ ิ
6. นายประดิษฐ       ปญญาวงศ กรรมการ  ผูทรงคุณวุฒ ิ
7. นายอนุสรณ        ทนหม่ืนไวย                   กรรมการ  ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
8. ดร.นฤดม           นวลขาว กรรมการ  ผูรับผิดชอบหลักสูตร 
9. อาจารยปทมาภรณ เจริญนนท กรรมการ  อาจารยประจําหลักสูตร 
10. อาจารย ดร. เยาวภา แสงพยับ         กรรมการและเลขานุการ  

อาจารยประจําหลักสูตร 
11. ร.ต.ชลิต            คุมทวี                               หัวหนากลุมงานไฟฟากระแสตรงและความถ่ีต่ํา ความถ่ี

สูงและสนามแมเหล็ก  สถาบันมาตรวิทยาแหงชาต ิ
12. 

 
ดร.จรัญ             ยะฝา ฝายมาตรวิทยาเคมีและชีวภาพ 

สถาบันมาตรวิทยาแหงชาต ิ
13. นายไพโรจน        รัตนางกูร                      หัวหนากลุมงานเสียงและการสั่นสะเทือน 

สถาบันมาตรวิทยาแหงชาต ิ
14. ดร.จริยา            บัวเจริญ                            หัวหนากลุมมาตรวิทยานาโน 

สถาบันมาตรวิทยาแหงชาต ิ
15. ดร.ปฏิพัทธ         วงศเทพ                        นักมาตรวิทยา ปฏิบัติการ หองปฏิบัติการความดัน ฝาย

มาตรวิทยาเชิงกล  
สถาบันมาตรวิทยาแหงชาต ิ

16. นายพิเชษ           วงษนุช                            นักมาตรวิทยา ชํานาญการ 
กลุมงานมาตรฐานปฐมภูมิอุณหภูมิ 
สถาบันมาตรวิทยาแหงชาต ิ
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17. อาจารย ดร.ณภัทณจันทร ดาน
สวัสดิ ์

อาจารยประจําหลักสูตรคณิตศาสตรประยุกต 

18. ผศ.ดร.ชลอ           วงศแสวง อาจารยประจําหลักสูตรฟสิกสประยุกต 
19. ผศ.เบญจมาศ        แกวนุช อาจารยประจําหลักสูตรฟสิกสประยุกต 
20. ผศ.วรายุทธ          อัครพัฒ

นพงษ 
อาจารยประจําหลักสูตรฟสิกสประยุกต 

21. อาจารย ดร.นพมาศ   ประทุมสูตร อาจารยประจําหลักสูตรฟสิกสประยุกต 
22. อาจารยโยธิน        กัลยาเลิศ อาจารยประจําหลักสูตรฟสิกสประยุกต 
23. อาจารยวิชัย         กองศรี อาจารยประจําหลักสูตรฟสิกสประยุกต 
24. นางสาวสุพิณยา     อรุณจันทร นักวิทยาศาสตร (ฟสิกส) 

 
 
เริ่มการวิพากษหลักสูตร    เวลา 13.30 น. 
 
ขอเสนอแนะของผูเขารวมวิพากษหลักสูตร 
ผูทรงคุณวุฒิและผูเขารวมวิพากษหลักสูตรเสนอความคิดเห็นตอหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรม 

ประเด็นการวิพากษ มติท่ีประชุม 
วิชาการสอบเทียบเครี่องมือวัด  ท่ีประชุมเห็นควรใหมีเชิงเฉพาะวิชาการการ

สอบเทียบเครี่องมือวัดเชิงกล สวนรายวิชาการ
สอบเทียบเครี่องมือวัดอ่ืนๆไมตองมีเชิง 

ชื่อรายวิชาหลักมาตรวิทยาอุตสาหกรรม ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับแกไขเปนหลักมาตร
วิทยาเบื้องตน เนื่องจากสามารถครอบคลุม
เนื้อหามาตรวิทยาไดมากกวา  

ชื่อรายวิชาวิธีการวิเคราะหเชิงคํานวณใน
หองปฏิบัติการ 1 และ วิธีการวิเคราะหเชิง
คํานวณในหองปฏิบัติการ 2 

ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับแกไขเปนคณิตศาสตร
และสถิติสําหรับมาตรวิทยา 1 และ คณิตศาสตร
และสถิติสําหรับมาตรวิทยา 2 

ชื่อรายวิชาการจัดการอุตสาหกรรมเบื้องตนทาง
มาตรวิทยา 

ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับแกไขเปน การจัดการ
อุตสาหกรรมเบื้องตน 

ชื่อรายวิชามาตรวิทยาเชิงเสียงและการ
สั่นสะเทือน และรายวิชาการสอบเทียบ
เครื่องมือวัดเชิงเสียงและการสั่นสะเทือน 

ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับแกไขเปนรายวิชา มาตร
วิทยาเสียง การสั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง 
และรายวิชาการสอบเทียบเครื่องมือวัดเสียง การ
สั่นสะเทือน และคลื่นเหนือเสียง 

ชื่อรายวิชามาตรวิทยาเชิงไฟฟา และรายวิชา
การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงไฟฟา 

ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับแกไขเปน รายวิชามาตร
วิทยาเชิงไฟฟา เวลา และความถ่ี และรายวิชา
การสอบเทียบเครื่องมือวัดเชิงไฟฟา เวลา และ
ความถ่ี 
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คําอธิบายรายวิชาการจัดการอุตสาหกรรม
เบื้องตน 

ท่ีประชุมเห็นควรใหเพ่ิมเนื้อหาเก่ียวกับ หลักการ
ทางเศรษฐศาสตรเบื้องตน 

คําอธิบายรายวิชา การควบคุมคุณภาพ ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับแกไขเปน ศึกษาและ
ปฏิบัติการควบคุมคุณภาพ วิวัฒนาการของการ
ควบคุมคุณภาพ การควบคุมกระบวนการดวย
แผนภูมิควบคุม การวางแผนการชักตัวอยาง เพ่ือ
การยอมรับตามมาตรฐานสากล การวางแผนและ
นโยบายในการบริหารงานคุณภาพและการ
ประกันคุณภาพ การพัฒนาและแนวคิดของการ
ควบคุมคุณภาพเบ็ดเสร็จ 

คําอธิบายรายวิชา มาตรวิทยาเชิงกล ท่ีประชุมเห็นควรใหปรับเนื้อหาเปน หนวยการวัด 
เครื่องมือวัดทางดานเชิงกลตางๆ ทฤษฎีพ้ืนฐาน
ของเครื่องมือวัดพ้ืนฐาน เชน กลศาสตรพ้ืนฐาน 

 
ปดการวิพากษหลักสูตร  เวลา 16.40 น. 
 

(ลงชื่อ)...................................................ผูจดรายงานการวิพากษหลักสูตร 
               (ดร.เยาวภา แสงพยับ) 

กรรมการและเลขานุการ 
  

 
(ลงชื่อ).................................................ผูตรวจรายงานการวิพากษหลักสูต 

(ดร.พลอยไพลิน ยงศิริ) 
      ประธานกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



106 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี                                                          

 

ผลงานทางวิชาการของอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยประจําหลักสูตร 
 

1. ช่ือ นางสาวพลอยไพลิน นามสกุล ยงศิริ 
1.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
1.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก วท.ด.(วัสดุศาสตร)  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2558 

ปริญญาโท วท.ม.(วัสดุศาสตร)  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2553 

ปริญญาตรี วท.บ.(วัสดุศาสตร) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2551 

1.3 ผลงานทางวิชาการ  
1.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
1.3.2 บทความวิจัย 

Yongsiri, P., Pengpat, K.  (2017).  Electrical Properties of Er2O3-Doped Potassium Sodium 
Niobate Based Silicate Glass.  Journal of Nanoscience and Nanotechnology. 
Volume 17, No. 5. May. 2017 : 2979-2985. 

Yongsiri, P., Senanon, W., Intawin, P. & Pengpat, K.  (2018).  Dielectric Properties and 
Microstructural Studies of Er2O3 Doped Potassium Sodium Niobate Silicate 
Glass-Ceramics.  Key Engineering Materials.  Volume 766, April. 2018 : 258-
263.  

 1.3.3 บทความทางวิชาการ  
ไมมี 

 1.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
ไมมี   

1.4  ประสบการณในการสอน 
  2 ป  
    1.5  ภาระงานสอน 
 1.5.1 วิชาวัสดุวิศวกรรม 
 1.5.2 วิชาวัสดุอุตสาหกรรม 
 1.5.3 วิชาวัตถุดิบเซรามิกส 
 1.5.4 วิชาเซรามิกสข้ันสูง  
 1.5.5 วิชาการทดสอบและวิเคราะหทางเซรามิกส 
 1.5.6 วิชาเนื้อเซรามิกส 2 
 1.5.7 วิชาผลิตภัณฑเซรามิกสและเทคโนโลยี 
 1.5.8 วิชานวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร 
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2. ช่ือ นายโยธิน นามสกุล กัลยาเลิศ 
2.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
2.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท กศ.ม.(วิทยาศาสตรศึกษา-ฟสิกส) มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 2548 

ปริญญาตรี ค.บ.(ฟสิกส-คณิตศาสตร) สถาบันราชภัฏบุรีรัมย 2543 

 
2.3  ผลงานทางวิชาการ  

2.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
2.3.2 งานวิจัย 

โยธิน กัลยาเลิศ และ วรายุทธ  อัครพัฒนพงษ. (2558). ผลการสะทอนความรอนจากรังสีอินฟาเรด 
  ของยางพาราท่ีผสมสารตัวเติมดวยแรทัลคัม. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุมวิชาการ

ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ครั้งท่ี 2. 22 ธันวาคม 2558. 778 - 786.
กําแพงเพชร. มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. 

Kallayalert, Y. and Busabok, C. (2018) The Effect of Temperature on Crystal 
Structure of Al2O3 – Cr2O3 Solid Solution. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุม
วิชาการระดับชาติ “วิทยาศาสตรวิจัย” ครั้งท่ี 10. 24-25 พ.ค. 2561. (PY-O-007). 
คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยมหาสารคาม, ประเทศไทย. 

 2.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
2.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

2.4 ประสบการณในการสอน 
 8 ป 

2.5 ภาระงานสอน 
2.5.1 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 
2.5.2 วิชาไฟฟาและพลังงาน 
2.5.3 วิชาฟสิกสท่ัวไป 
2.5.4 วิชาปฏิบัติการฟสิกสท่ัวไป 
2.5.5 วิชาฟสิกสพ้ืนฐาน 
2.5.6 วิชาวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร  
2.5.7 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 2 
2.5.8 วิชาปฏิบัติฟสิกสเทคโนโยลีวิศวกรรม 
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3. ช่ือ นางสาวณภัทณจันทร นามสกุล ดานสวัสดิ์ 
3.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
3.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปร.ด. (สถิติประยุกต)  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ 

2560 

ปริญญาโท วท.ม. (สถิติ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2553 

ปริญญาตรี วท.บ. (สถิติ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2550 

 
3.3  ผลงานทางวิชาการ  

3.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
3.3.2 งานวิจัย 

Lawson, N., Rachokarn, T. & Charurotkeerati, T. (2018)  An efficient general family of 
estimators for population means in sampling with non-response. 
MATTER: International Journal of Science and Technology. Volume 4, 
No. 2. July. 2018 : 1-11.  

ด 3.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
3.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

3.4 ประสบการณในการสอน 
 2 เดือน 

3.5 ภาระงานสอน 
3.5.1 วิชาแคลคูลัสและเรขาคณิตวิเคราะห 1 
3.5.2 วิชาสถิติธุรกิจ 
3.5.3 วิชาโปรแกรมประยุกตดานสถิติและวิจัย 
3.5.4 วิชาการเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาคณิตศาสตรประยุกต 
3.5.5 วิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพสาขาวิชาคณิตศาสตรประยุกต 
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4. ช่ือ นายนฤดม นามสกุล นวลขาว 
4.1 ตําแหนงทางวิชาการ กํากับดูแลกลุมงานพัฒนาธุรกิจ สถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ 
4.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก Ph.D. (Physics) 
 

Technical University of 
Berlin, Berlin, Germany.  

2552 

ปริญญาโท วท.ม. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุร
นารี 

2543 

ปริญญาตรี วท.บ. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยสงขลานครนิทร 2541 

 
4.3  ผลงานทางวิชาการ  

4.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
4.3.2 งานวิจัย 

นฤดม นวลขาว และ วิทวัส สิฏฐกุล.   (2017).  Application for programming on LabVIEW 
software for real time temperature logging via RS485 Modbus.  Proceedings 
of 9th ECTI-CARD 2017, Vol 2, Chiang khan, Thailand, Electrical 
Engineering/Electronics, Computer, Telecommunications and Information 
Technology Association of Thailand, 2017 : 721 – 724. 

นฤดม  น ว ลขา ว .  (2016). Reduce production costs for frozen food industry using 
thermometry metrology know-how.  Proceedings of 8th ECTI-CARD, Hua Hin, 
Thailand, Electrical Engineering/Electronics, Computer, Telecommunications 
and Information Technology Association of Thailand, 2016 : 579 – 582. 

นฤดม นวลขาว. (2016) เทคนิคลดตนทุนการผลิตแกอุตสากรรมอาหารแชแข็ง ดวยมาตรวิทยา
อุณหภูมิ.  Thailand Tech Show ครั้งท่ี 1 / 2559, โครงการขับเคลื่อนผลงานวิจัยสูเชิง
พาณิชย. 2016 : 146-147. 

Noulkhow, N.  (2015).  Infrared thermometers and its application for the food industry.  
Food Focus Thailand. Volume 10, No.107. February. 2015 : 53 -55. 

 4.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
4.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

4.4 ประสบการณในการสอน 
 ไมมี 

4.5 ภาระงานสอน 
 ไมมี 
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5. ช่ือ นายอนุสรณ นามสกุล ทนหม่ืนไวย 
5.1 ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยผูอํานวยการ สถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ  
5.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (ฟสิกสประยุกต) สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

2537 

ปริญญาตรี วท.บ. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยรามคําแหง 2532 

 
5.3  ผลงานทางวิชาการ  

5.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
5.3.2 งานวิจัย 

อนุสรณ ทนหม่ืนไวย , ยอดยิ่ง หมวกงาม , วิชชุดา จิตตโกศล . (2557). การศึกษาเปรียบเทียบการ
ส อ บ เ ที ย บ เ ก จ วั ด เ ก ลี ย ว ต า ม ม า ต ร ฐ า น  JIS B0261 กั บ  EURAMET/cg10/v.01. 
กรุงเทพมหานคร : สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ. 

 5.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
5.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

5.4 ประสบการณในการสอน 
 ไมมี 

5.5 ภาระงานสอน 
 ไมมี 
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6.  ช่ือนายปณณรภัส          นามสกุล ถกลภักดี 
6.1  ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย  
6.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 
ปริญญาเอก Ph.D. (Polymer Chemistry and 

Engineering) 
University of Leeds, 
Leeds, UK 

2548 

ปริญญาโท M.S. (Polymer Science)  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 2543 
ปริญญาตรี วท.บ. (เคมี) จุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัย 
2540 

 

   6.3 ผลงานทางวิชาการ   
6.3.1 หนังสือ ตํารา เอกสารประกอบการสอน 
ไมมี 

 6.3.2 งานวิจัย 
Prabnok, J., Phasuk. S. and Takolpuckdee, P. (2016). “Chemical Compounds and 

Antioxidation Efficiency of Livistona speciosa Kurz. Seed Crude Extract” Thai 
Journal of Pharmaceutical Science. Volume 40. Supplement Issue. 2016 : 
112-115.  

6.3.3 บทความวิชาการ 
ไมมี 
6.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค  
ไมมี 

  6.4 ประสบการณในการสอน 
        9 ป 
  6.5 ภาระงานสอน 

6.5.1 เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารทางวิทยาศาสตรศึกษา 
6.5.2 วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแบบองครวม 
6.5.3 นวัตกรรมทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 
6.5.4 การสัมมนาทางวิทยาศาสตรศึกษา 1 และ 2 

 
  



112 

 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี                                                          

 

7. ช่ือ นางสาวเยาวภา นามสกุล แสงพยับ 
7.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
7.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปร.ด.(ฟสิกส)  มหาวิทยาลัยมหิดล 2558 

ปริญญาโท วท.ม.(ฟสิกส)  มหาวิทยาลัยมหิดล 2553 

ปริญญาตรี วท.บ.(ฟสิกส) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2547 

 
7.3 ผลงานทางวิชาการ  

7.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
7.3.2 บทความวิจัย 

Saengpayab, Y. Size-concentration dependent analysis of nanoparticle agglomeration in 
aqueous suspension. (2017). Current Applied Science and Technology Journal. 
Volume 17, No. 2. June – December. 2017 : 258 - 264. 

Saengpayab, Y., Kallayalert, Y. and Busabok, C.  (2018).  Preparation of Porous LiAl5O8 
by Reaction bonded sintering.  Science and Technology RMUTT 
Journal. Volume 8, No. 1. January – June. 2018 : 58 - 63. 

           7.3.3 บทความทางวิชาการ  
ไมมี 

 7.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
ไมมี   

7.4  ประสบการณในการสอน 
  2 ป  
    7.5  ภาระงานสอน 

1.5.1 วิชาฟสิกสท่ัวไป 
1.5.2 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 2 
1.5.3 วิชาฟสิกส 1 
1.5.4 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 
1.5.6 วิชาฟสิกส 2 
1.5.7 วิชาระเบียบวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร 
1.5.8 วิชานวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร 
1.5.9 วิชากลศาสตร 1 
1.5.10 วิชาฟสิกสยุคใหม 
1.5.11 วิชาปฏิบัติการฟสิกสยุคใหม 
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8. ช่ือ นายเอกชัย นามสกุล จงเสรีเจริญ 
8.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
8.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม.(วัสดุศาสตร) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2551 

ปริญญาตรี วท.บ.(ฟสิกส) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2548 

 
8.3 ผลงานทางวิชาการ  

8.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล 
  ไมมี 
8.3.2 บทความวิจัย 

จารุพรรณ พุทธา; เบญจวรรณ สิงหคําขวา; อโณทัย พิสัยพันธ; กีรติ วารี; วิทวัช วงศพิศาล และ    
เอกชัย จงเสรีเจริญ. (2559). การเตรียมฟลมบางเซอรโคเนียมไนไตรดดวยแมกนีต
รอนสปตเตอรริ่งท่ีคาแรงดันไบแอสตางๆ. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกลุมศรีอยุธยา. ครั้งท่ี 7. 7-8. กรกฎาคม 2559: 725 – 
732. พระนครศรีอยุธยา, ประเทศไทย.  

ปรเมนทร พอใจ; ปยชาต วังมูล; ณกรณ ขําสีชัยเมฆ; ชัยยะ เหลืองวิริยะ; เอกชัย จงเสรีเจริญ และ 
วิชัย กองศรี. (2017). การคัดพันธุ ขาวเปลือกไทยดวยวิธีวิเคราะหภาพถาย. Science 
and Technology RMUTT Journal. Volume 7, No. 2. ธันวาคม 2017 : 145 -
152.  

          8.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 

8.4  ประสบการณในการสอน 
  3  ป 
    8.5  ภาระงานสอน 

8.5.1 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 
8.5.2 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 2 
8.5.3 วิชาฟสิกส 1 
8.5.4 วิชาฟสิกส 2 
8.5.5 วิชาฟสิกสเทคโนโลยีวิศวกรรม 
8.5.6 วิชากลศาสตร 
8.5.7 วิชาฟสิกสท่ัวไป 
8.5.8 วิชากลศาสตรควอนตัม 
8.5.9 วิชาฟสิกสสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
8.5.10 วิชาปฏิบัติการฟสิกสสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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9. ช่ือ นางสาวเบญจมาศ นามสกุล แกวนุช 
9.1 ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
9.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 2538 

ปริญญาตรี ศษ.บ.(คณิตศาสตร-ฟสิกส) มหาวิทยาลัยขอนแกน 2518 

 
9.3 ผลงานทางวิชาการ  

9.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล 
เบญจมาศ แกวนุช. (2559). ฟสิกส 1. ปทุมธาน:ี มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม- 
  ราชูปถัมภ ปทุมธานี. 181 หนา. 

9.3.2 บทความวิจัย 
Porjai, P., Keawnuch, B., Wongsawang, C., Kanchanawarin, J., Sutthiopad, M. and 

Luengviriya, C. (2016).  Initiation of a partially pinned scroll wave in 
excitable chemical media. Journal of Science & Technology. Special 
Issue, December 2016 : 85-87. Ubon Ratchathani, Thailand. 

 9.3.3 บทความทางวิชาการ  
        ไมมี 
9.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
 ไมมี 

9.4 ประสบการณในการสอน 
 42  ป 

    9.5 ภาระงานสอน 
9.5.1 วิชาฟสิกส 1 
9.5.2 วิชาฟสิกส 2 
9.5.3 วิชาฟสิกสแผนใหม 
9.5.4 วิชาดาราศาสตรและอวกาศ 
9.5.5 วิชาวิทยาศาสตรเก่ียวกับโลก 
9.5.6 วิชาสมุทรศาสตร 
9.5.7 วิชาอุตุนิยมวิทยา 1 
9.5.8 วิชาอุตุนิยมวิทยา 2 
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10. ช่ือ นายวิชัย นามสกุล กองศร ี
10.1  ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
10.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม.(ฟสิกส) มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี    
พระจอมเกลาธนบุรี 

2554 

ปริญญาตรี B.Eng.(Micro electronics) Griffith University, 
Brisbane, Queensland, 
Australia. 

2540 

 
10.3  ผลงานทางวิชาการ  

10.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
10.3.2 บทความวิจัย 

ปรเมนทร พอใจ; ปยชาต วังมูล; ณกรณ ขําสีชัยเมฆ; ชัยยะ เหลืองวิริยะ; เอกชัย จงเสรีเจริญ และ 
วิชัย กองศรี. (2017). การคัดพันธุ ขาวเปลือกไทยดวยวิธีวิเคราะหภาพถาย. Science 
and Technology RMUTT Journal. Volume 7, No. 2. ธันวาคม 2017 : 145 -
152.  

 10.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
10.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

10.4 ประสบการณในการสอน 
  3  ป 
 
    10.5 ภาระงานสอน 

10.5.1 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 
10.5.2 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 2 
10.5.3 วิชาฟสิกสเทคโนโลยีวิศวกรรม 
10.5.4 วิชาฟสิกส 2 
10.5.5 วิชาฟสิกสพ้ืนฐาน 
10.5.6 วิชาไฟฟาและพลังงาน 
10.5.7 วิชาคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1 
10.5.8 วิชาฟสิกสยุคใหม 
10.5.9 วิชาปฏิบัติการฟสิกสยุคใหม 
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11.ช่ือ นายชลอ นามสกุล วงศแสวง 
11.1 ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
11.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท ค.ม.(การศึกษาวิทยาศาสตร –  
   ฟสิกส) 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 

2523 

ปริญญาตรี กศ.บ.(ฟสิกส – คณิตศาสตร) วิทยาลัยวิชาการศึกษา

ประสานมิตร 

2514 

 
11.3 ผลงานทางวิชาการ  

11.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
                   ไมมี 

11.3.2 บทความวิจัย 
Porjai, P., Keawnuch, B., Wongsawang, C., Kanchanawarin, J., Sutthiopad, M. and 

Luengviriya, C. (2016).  Initiation of a partially pinned scroll wave in 
excitable chemical media. Journal of Science & Technology. Special 
Issue, December 2016: 85-87. Ubon Ratchathani, Thailand. 

 11.3.3  บทความทางวิชาการ  
ไมมี 

 11.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
 ไมมี 

11.4 ประสบการณในการสอน 
        46 ป 

11.5 ภาระงานสอน 
11.5.1 วิชาฟสิกส 1 
11.5.2 วิชาฟสิกสในชีวิตประจําวัน 
11.5.3 วิชาฟสิกสท่ัวไป 
11.5.4 วิชาฟสิกสพ้ืนฐาน 
11.5.5 วิชาฟสิกสสําหรับนักเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
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12. ช่ือ นายวรายุทธ นามสกุล อัครพัฒนพงษ 
12.1 ตําแหนงทางวิชาการ ผูชวยศาสตราจารย 
12.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาโท วท.ม.(การสอนฟสิกส) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 2537 

ปริญญาตรี ศษ.บ.(ฟสิกส-คณิตศาสตร) มหาวิทยาลัยขอนแกน 2530 

 
12.3 ผลงานทางวิชาการ  

 12.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 

12.3.2 บทความวิจัย 
โยธิน กัลยาเลิศ และ วรายุทธ  อัครพัฒนพงษ. (2558). ผลการสะทอนความรอนจากรังสีอินฟาเรด

ของยางพาราท่ีผสมสารตัวเติมดวยแรทัลคัม. ในเอกสารสืบเนื่องการประชุมวิชาการ
ระดับชาติมหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร ครั้งท่ี 2. 22 ธันวาคม 2558. 778 - 786. 
กําแพงเพชร. มหาวิทยาลัยราชภัฏกําแพงเพชร. 

 12.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
12.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

12.4 ประสบการณในการสอน 
22 ป 

12.5 ภาระงานสอน 
12.5.1 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 
12.5.2 วิชาไฟฟาและพลังงาน 
12.5.3 วิชาฟสิกสท่ัวไป 
12.5.4 วิชาฟสิกสพ้ืนฐาน 
12.5.5 วิชาดาราศาสตรและอวกาศ 
12.5.6 วิชาวิธีวิจัยทางวิทยาศาสตร 
12.5.7 วิชาไฟฟาและพลังงาน 
12.5.8 วิชาปฎิบัติฟสิกสเทคโนโลยีวิศวกรรม  
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13. ช่ือ นางสาวนพมาศ นามสกุล ประทุมสูตร 
13.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย 
13.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 

ปริญญาเอก ปร.ด. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2560 

ปริญญาโท วท.ม. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2557 

ปริญญาตรี วท.บ. (ฟสิกส) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2553 

 
13.3  ผลงานทางวิชาการ  

13.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล  
  ไมมี 
13.3.2 งานวิจัย 

Butoung, S., Janjai, S., Nunez, M., Choosri, P., Pratummasoot, N., Chiwpreecha, K. 
Sensitivity of erythemal UV/global irradiance ratios to atmospheric parameters: 
application for estimating erythemal radiation at four sites in Thailand. 
Atmospheric Research, Volume 149, November 2014 : 24 -34. 

 13.3.3 บทความทางวิชาการ  
  ไมมี 
13.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
  ไมมี 

13.4 ประสบการณในการสอน 
 11 เดือน 

13.5 ภาระงานสอน 
13.5.1 วิชาปฏิบัติการฟสิกส 1 
13.5.2 วิชาปฎิบัติการฟสิกส 2 
13.5.3 วิชาฟสิกส 1 
13.5.4 วิชาฟสิกส 2 
13.5.5 วิชากลศาสตร 1 
13.5.6 วิชาคณิตศาสตรสําหรับนักฟสิกส 1 
13.5.7 วิชาปฏิบัติการฟสิกสยุคใหม 
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14. ช่ือ นางสาวปทมาภรณ  นามสกุล เจริญนนท 
14.1 ตําแหนงทางวิชาการ อาจารย  
14.2 ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปท่ีจบ 
ปริญญาโท วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต (เภสัชเคมี

และพฤกษเคมี) 
มหาวิทยาลัยมหิดล 2557 

ปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (การแพทยแผน
ตะวันออก) 

มหาวิทยาลัยรังสิต 2554 

14.3 ผลงานทางวิชาการ  
14.3.1 หนังสือ ตํารา งานแปล - 

          14.3.2 งานวิจัย/บทความวิจัย  
Jaroennon, P., Sithisarn, P., and Piyanuch, R.  (2017) .   Optimization of antioxidant 

extraction from Persicaria barbata leaves using response surface methodology (RSM).  
Pharmacology Science Asia. Volume 44, No. 3. July – September. 2017 : 154-
161.  
14.3.3  บทความทางวิชาการ   
 - 

 14.3.4 ส่ิงประดิษฐและงานสรางสรรค 
          - 

14.4 ประสบการณในการสอน  
 3 ป 
14.5 ภาระงานสอน 

14.5.1 วิชาชีวท่ัวไป 
14.5.2 วิชาเคมีพ้ืนฐาน 
14.5.3 วิชาเคมีอินทรีย 
14.5.4 วิชาเคมี 2 

 14.5.5 วิชาปฏิบัติการเคมี 2 
14.5.6 วิชาปฏิบัติการชีวท่ัวไป 

 14.5.7 วิชาโรคติดตอและโรคไมติดตอทางโภชนาการ 
14.5.8 วิชาการสัมมนาทางโภชนาการและการกําหนดอาหาร  
14.5.9 วิชาศึกษาท่ัวไป : วิชาสุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต และ วิชานวัฒกรรมและกระบวนการ

คิดทางวิทยาศาสตร 
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ภาคผนวก ช 
รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต 

ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ 
และ 

ความตองการและปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกศึกษาตอในหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต   
สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
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สรุปผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ คณะ

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี

 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูล ทางสาขาวิชาไดสรางแบบสอบถามออนไลน (Google Form) โดย
การสรางแบบฟอรมสํารวจความคิดเห็น และความตองการศึกษาตอระดับปริญญาตรีของนักเรียน 
นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป และดําเนินการประกาศลิ้งคเวบไซดของแบบสอบถามออนไลนในเฟสบุ
คของมหาวิทยาลัย คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี และสาขาวิชาตางๆ ในมหาวิทยาลัย นอกจากนี้
ยังขอความรวมจากวิทยาลัยเทคนิคตางๆ ในเขตจังหวัดอยุธยา และปทุมธานี ไดแก วิทยาลัยเทคนิค
ปทุมธานี  วิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธานี วิทยาลัยเทคโนโลยีปทุมธานี และวิทยาลัยเทคนิค
พระนครศรีอยุธยา จํานวน 4 วิทยาลัย ผูตอบแบบสอบถามจํานวนท้ังสิ้น 187 คน สําหรับการสํารวจ
ความตองการของผูใชบัณฑิต จากหนวยงานอ่ืนๆ ของรัฐ รวมท้ังทําการสํารวจในโรงงานอุตสาหกรรม 
โดยมีผูตอบแบบสอบถามจํานวนท้ังสิ้น 30 คน  
 
วิธีการวิเคราะหขอมูล 

การสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิตครั้งนี้ใชรูปแบบ
การวิจัยเชิงสํารวจ  โดยใชแบบสํารวจแบบมาตราสวน 5 สเกลท่ีสาขาวิชาจัดทําข้ึน  เลือกกลุมตัวอยาง
จากผูบริหารหนวยงานของรัฐ  ผูบริหารโรงงงานอุตสาหกรรมในเขตจังหวัดสระบุรี ปทุมธานี นครปฐม 
ราชบุร ี กรุงเทพมหานคร นครนายก สระแกว และปราจีนบุรี โดยสงแบบสอบถามจํานวน 65 ชุด ตอบ
กลับคืนมาจํานวน 63 ชุด คิดเปนรอยละ  96.92  และวิเคราะหขอมูลโดยการหาคาเฉลี่ย และคาความ
เบี่ยงเบนมาตรฐาน  แปลความหมายคาเฉลี่ยโดยการเทียบเกณฑการแปลความหมายของคาเฉลี่ย ดังนี้  

คะแนนเฉลี่ย    ระดับความตองการ 
4.51 – 5.00    มากท่ีสุด 
3.51 – 4.50    มาก 
2.51 – 3.50    ปานกลาง 
1.51 – 2.50    นอย 
1.00 – 1.50   นอยท่ีสุด 
(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, 103) 
 

ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต 
ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิตจําแนก 

ในแตละดานตามมาตรฐานผลการเรียนรูท่ีสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ ปรากฏดังนี้ 
 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 
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    ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานคุณธรรม จริยธรรม ปรากฏตามตารางท่ี  9  ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 9 ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานคุณธรรม จริยธรรม 
 

ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คาเฉล ี่ย 
 

สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ 
ตองการ 

ลําดับ
ท่ี 

1.  มีความซ่ือสัตยสุจริต 4.81 0.59 มากท่ีสุด 1 
2.  มีระเบียบวินัย 4.71 0.66 มากท่ีสุด 3 
3.  มีจิตสํานึกและตระหนักในการปฏิบัติตาม

จรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ 4.73 0.65 มากท่ีสุด 2 
4.  เคารพสิทธิและความคิดเห็นของผูอ่ืน 4.63 0.70 มากท่ีสุด 4 
5.  มีจิตสาธารณะ 4.60 0.73 มากท่ีสุด 5 

รวม 4.70 0.67 มากท่ีสุด  
  
 จากตารางท่ี 9 คุณลักษณะ / ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานคุณธรรม 
จริยธรรม ผูใชบัณฑิตตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.70) โดยคุณลักษณะ / ความสามารถของ
บัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการสูงสุด 3 ขอ คือมีความซ่ือสัตยสุจริต มีจิตสํานึกและตระหนักในการ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณทางวิชาการและวิชาชีพ และมีระเบียบวินัย ซ่ึงทุกขอผูใชบัณฑิตมีความ
ตองการอยูในระดับมากท่ีสุด  ( X = 4.81, 4.73 และ 4.71)   
 
2. ดานความรู 
    ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานความรู ปรากฏตามตารางท่ี 10 ดังนี้ 
ตารางท่ี 10 ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานความรู 

 

ดานความรู 
คาเฉล่ีย 

 
สวนเบ่ียงเบน

มาตรฐาน 
ระดับความ
ตองการ 

ลําดับท่ี 

1.  มีความรูความเขาใจในหลักการและทฤษฎี
ในเนื้อหาอยางกวางขวางและเปนระบบ 

4.51 0.68 มากท่ีสุด 
 
1 

2. มีความเขาใจและติดตาความกาวหนา 
    ทางวิชาการ การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึน 
    ตามสถานการณรวมถึงงานวิจัย ท่ี 

เก่ียวของกับการ แกไขปญหา  

4.22 0.71 มาก 3 

1. มีประสบการณในการพัฒนา รวมท้ังการนํา 
ความรูไปประยุกตในการใชงานไดจริง 

4.34 0.79 มาก 
 
2 

2. มีความสามารถบูรณาการความรูใน
สาขาวิชาท่ีเก่ียวของ 

4.02 0.63 มาก 4 
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รวม 4.27 0.70   
 จากตารางท่ี 10 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานความรู        ผูใช
บัณฑิตตองการในระดับมาก ( X = 4.27) โดยคุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิต
ตองการตามลําดับ คือมีความรูความเขาใจในหลักการและทฤษฎีในเนื้อหาอยางกวางขวางและเปน
ระบบ ผูใชบัณฑิตตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.51) และ มีความเขาใจและติดตามความกาวหนา
ทางวิชาการ การเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนตามสถานการณรวมถึงงานวิจัย ท่ีเก่ียวของกับการแกไขปญหา 
ประสบการณในการพัฒนา รวมท้ังการนําความรูไปประยุกตในการใชงานไดจริง และ มีความสามารถ
บูรณาการความรูในสาขาวิชาอ่ืน ๆ ในสวนท่ีเก่ียวของผูใชบัณฑิตมีความตองการในระดับมาก ( X = 
4.34, 4.22 และ 4.02 ตามลําดับ)   
 
3. ดานทักษะทางปญญา 
   ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานทักษะทางปญญา ปรากฏตามตารางท่ี 11 ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 11 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานทักษะทางปญญา 
 

ทักษะทางปญญา คาเฉล่ีย 
สวน

เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
ตองการ 

ลําดับท่ี 

1.  สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ 
โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร 

4.60 0.73 มากท่ีสุด 1 

2.  นําความรูทางมาตวิทยาอุตสาหกรรม
ไปประยุกตกับ 

     สถานการณไดอยางถูกตองแล
เหมาะสม 

4.56 0.71 มากท่ีสุด 2 

3. มีความใฝรู สามารถวิเคราะหความรู
และสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูล
ตางๆ ท่ีหลากหลายไดอยางถูกตองและ
นําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม 

4.51 0.86 มากท่ีสุด 3 

รวม 4.56 0.69 มากท่ีสุด  
 จากตารางท่ี 11 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานทักษะทาง
ปญญา ผูใชบัณฑิตตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.56) โดยคุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิต
ท่ีผูใชบัณฑิตตองการตามลําดับ คือ สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ โดยวิธีการทางวิทยาศาสตร 
นําความรูทางมาตวิทยาอุตสาหกรรมไปประยุกตกับสถานการณไดอยางถูกตองและเหมาะสม มีความ
ใฝรู สามารถวิเคราะหและสังเคราะหความรูจากแหลงขอมูลตางๆท่ีหลากหลายไดอยางถูกตองและ
นําไปสูการสรางสรรคนวัตกรรม ซ่ึงทุกขอผูใชบัณฑิตมีความตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.60, 
4.56 และ 4.51)     
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4. ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 
   ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ
ปรากฏตามตารางท่ี 12 ดังนี้ 

 
ตารางท่ี 12 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานทักษะ

ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

คาเฉล่ีย 
 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
ตองการ 

ลําดับท่ี 

1. มีภาวะผูนํา โดยสามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนในฐานะผูนําและสมาชิกท่ีดี 4.52 0.74 มากท่ีสุด 2 
2. มีความรับผิดชอบตอสังคมและ

องคกรรวมท้ังพัฒนาตนเองและ
พัฒนางาน 4.62 0.71 มากท่ีสุด 1 

รวม 4.57 0.67 มากท่ีสุด  
 

จากตารางท่ี 12 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานทักษะ
ความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ ผูใชบัณฑิตตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.57)  
โดยคุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการตามลําดับ คือ มีความรับผิดชอบตอ
สังคมและองคกร รวมท้ังพัฒนาตนเองและพัฒนางาน และมีภาวะผูนํา โดยสามารถทํางานรวมกับ
ผูอ่ืนในฐานะผูนําและสมาชิกท่ีดี ซ่ึงทุกขอผูใชบัณฑิตมีความตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.62, 
และ 4.52) 

 
5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
    ผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และเทคโนโลยี-
สารสนเทศ ปรากฏตามตารางท่ี 13 ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 13 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

หัวขอในการสํารวจ 
คาเฉล่ีย 

 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
ตองการ 

ลําดับท่ี 

1. สามารถประยุกตความรูทางมาต
วิทยาอุตสาหกรรมไปใชในการ
แกปญหาไดอยางเหมาะสม 

4.48 0.78 มาก 1 
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2. มีทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสาร
ความรูทางมาตวิทยาอุตสาหกรรม
ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

4.35 0.79 มาก 3 

3. มีความรูภาษาอังกฤษหรือ
ภาษาตางประเทศอ่ืนเพ่ือการ
คนควาไดอยางเหมาะสม 

4.25 0.82 มาก 4 

4. สามารถใชเทคโนโลยีสารสนเทศใน
การสืบคนขอมูลไดอยางมี
ประสิทธิภาพและเหมาะสมกับ
สถานการณ 

4.37 0.90 มาก 2 

รวม 4.36 0.74 มาก  
  
 จากตารางท่ี 13 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการดานทักษะ
วิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูใชบัณฑิตตองการในระดับมาก (
X = 4.36)  โดยคุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการสูงสุดสามอันดับคือ 
สามารถประยุกตความรูทางมาตวิทยาอุตสาหกรรมไปใชในการแกปญหาไดอยางเหมาะสม สามารถใช
เทคโนโลยีสารสนเทศในการสืบคนขอมูลไดอยางมีประสิทธิภาพและเหมาะสมกับสถานการณ และมี
ทักษะการใชภาษาเพ่ือสื่อสารความรูทางมาตวิทยาอุตสาหกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงทุกขอผูใช
บัณฑิตมีความตองการในระดับมาก ( X = 4.48, 4.37 และ 4.35)   
 
สรุป คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิต  หลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชามาตวิทยาอุตสาหกรรม  ปรากฏตามตารางท่ี 14 ดังนี้ 
 
ตารางท่ี 14 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการ 
 

คุณลักษณะ / ความสามารถของ
บัณฑิต 

คาเฉล่ีย 
 

สวน
เบ่ียงเบน
มาตรฐาน 

ระดับความ
ตองการ 

ลําดับท่ี 

1. ดานคุณธรรม จริยธรรม 4.70 0.61 มากท่ีสุด 1 
2. ดานความรู 4.57 0.67 มากท่ีสุด 2 
3. ดานทักษะทางปญญา 4.56 0.69 มากท่ีสุด 3 
4. ดานทักษะความสัมพันธระหวาบุคคล

และความรับผิดชอบ 4.47 0.69 มาก 4 
5. ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข 

การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศ 4.36 0.74 มาก 5 
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 จากตารางท่ี 14 คุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการ ผูใชบัณฑิตมี
ความตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.53) โดยคุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิต
ตองการเรียงตามลําดับ คือคุณลักษณะ/ความสามารถของบัณฑิตดานคุณธรรม จริยธรรม ดานความรู 
และดานทักษะทางปญญา ซ่ึงผูใชบัณฑิตมีความตองการในระดับมากท่ีสุด ( X = 4.70, 4.57 และ 
4.56) ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิง
ตัวเลข         การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ผูใชบัณฑิตมีความตองการในระดับ ( X = 
4.47, และ 4.36)  
 สรุป คุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามความตองการของผูใชบัณฑิตหลักสูตรวิทยาศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชามาตวิทยาอุตสาหกรรม ในภาพรวมผูใชบัณฑิตมีความตองการในระดับมากท่ีสุด โดย
คุณลักษณะ / ความสามารถของบัณฑิตท่ีผูใชบัณฑิตตองการรายดานเรียงตามลําดับ คือดานคุณธรรม 
จริยธรรม   ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความ
รับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ  
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สรุปผลการสํารวจความตองการศึกษาตอระดับปริญญาตรีของนักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป 
ในสาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
 
วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การเก็บรวบรวมขอมูล ทางสาขาวิชาไดสรางแบบสอบถามออนไลน (Google Form) โดย
การสรางแบบฟอรมสํารวจความคิดเห็น โดยมีผูตอบแบบสอบถามจํานวนท้ังสิ้น 187 คน  
 

วิธีการวิเคราะหขอมูล 
การวิเคราะหขอมูลความตองการศึกษาตอของนักเรียน/ผูประสงคเขาศึกษาในระดับปริญญาตรี  

โดยการตรวจสอบความสมบูรณของแบบสอบถามท่ีไดรับกลับคืนมาท้ังหมด จากนั้นทําการวิเคราะห
ขอมูล เพื่อคํานวณคารอยละ คาเฉลี่ย และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร
ชวยในการวิเคราะหขอมูลและแปลความหมายโดยการเทียบเกณฑการแปรความหมายของคาเฉลี่ย ใน
แตละขอคําถาม ดังนี้  
(บุญชม ศรีสะอาด, 2545, 103) 

คะแนนเฉลี่ย  4.51 – 5.00  หมายถึง  ระดับการตัดสินใจ  ระดับมากท่ีสุด 
คะแนนเฉลี่ย  3.51 – 4.50  หมายถึง  ระดับการตัดสินใจ  ระดับมาก 
คะแนนเฉลี่ย  2.51 – 3.50  หมายถึง  ระดับการตัดสินใจ  ระดับปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย  1.51 – 2.50  หมายถึง  ระดับการตัดสินใจ  ระดับนอย 
คะแนนเฉลี่ย  1.00 – 1.50  หมายถึง  ระดับการตัดสินใจ  ระดับนอยท่ีสุด 

 
 ผลการวิเคราะหความตองการศึกษาตอระดับปริญญาตรี 
 

1. ขอมูลท่ัวไป 
 
ตารางท่ี  1  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป จําแนกตามเพศ 
 

ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน จํานวน รอยละ 
เพศ   
   ชาย 157 84.2 
   หญิง 30 15.8 

รวม 187 100.00 
 จากตารางท่ี 1 กลุมตัวอยางจํานวน  187  เปนเพศชาย 157 คน คิดเปนรอยละ 84.2  เปน
เพศหญิง 30 คน คิดเปนรอยละ 15.8 
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ตารางท่ี  2  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป จําแนกตามชวงอายุ 
 

ชวงอายุ (ป) จํานวน รอยละ 

   16 - 25 137 73.7 
   26 - 34 30 15.8 
   35 ปข้ึนไป 20 10.5 

รวม 187 100.00 
  จากตารางท่ี 2 กลุมตัวอยางสวนใหญมีอายุอยูระหวาง 16 – 25 ป จํานวน  137  คน  คิด
เปนรอยละ 73.7 กลุมตัวอยางลําดับถัดมามีอายุอยูในชวงระหวาง 26 – 34 ป จํานวน  30  คน  คิด
เปนรอยละ 15.8 และกลุมตัวอยางสุดทายมีอายุอยูในชวงระหวาง 35 ปข้ึนไป จํานวน  20  คน  คิด
เปนรอยละ 10.5 
 

ตารางท่ี  3  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป จําแนกตามระดับการศึกษาสูงสุดท่ี
ไดรับ 

ระดับการศึกษาสูงสุดท่ีไดรับ จํานวน รอยละ 
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตน 10 5.3 
สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 118 63.1 
สําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา 30 16.04 
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ี 0 0.0 
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท 0 0.0 
อ่ืนๆ  29 15.5 

รวม 187 100.00 
 จากตารางท่ี 3 พบวาผูตอบแบบสอบถามสวนมากสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอน
ปลาย จํานวน 118 คน คิดเปนรอยละ 63.1 ลําดับถัดมาผูตอบแบบสอบถามสวนมากสําเร็จการศึกษา
ระดับอนุปริญญาจํานวน 30 คน คิดเปนรอยละ 16.04 รองลงมาเปนแบบอ่ืนๆ จํานวน 29 คน ซ่ึง
ไดแก การศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จํานวน 28 คนและระดับปริญญาเอก จํานวน 1 
คน คิดเปนรอยละ 15.5 ลําดับสุดทายคือสําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนตนจํานวน 10 คน 
คิดเปนรอยละ 5.3  
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ตารางท่ี 4  ขอมูลท่ัวไปของนักเรียน นักศึกษา และบุคคลท่ัวไป จําแนกตามอาชีพปจจุบัน 
 

อาชีพปจจุบัน จํานวน รอยละ 
นักเรียน/นักศึกษา 62 33.2 
ครู/อาจารย 0 0.0 
ขาราชการ / พนักงานราชการ / 
พนักงานมหาวิทยาลัย 56 29.9 
พนักงานบริษัท / พนักงานรัฐวิสาหกิจ 59 31.6 
ผูบริหารหนวยงาน/เจาของกิจการ 10 5.3 
พนักงาน 0 0.0 

รวม 187 100.00 
 จากตารางท่ี 4 กลุมตัวอยางสวนใหญประกอบอาชีพ นักเรียน/นักศึกษา จํานวน 62 คน คิด
เปนรอยละ 33.2 รองลงมาคืออาชีพขาราชการ / พนักงานราชการ / พนักงานมหาวิทยาลัย จํานวน 
56 คน คิดเปนรอยละ 29.9 รองลงมาคือพนักงานบริษัท / พนักงานรัฐวิสาหกิจ จํานวน 59 คน คิด
เปนรอยละ 31.6 ลําดับสุดทายคือ ผูบริหารหนวยงาน/เจาของกิจการ จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 
5.3 
 โดยหนวยงานของผูตอบแบบสอบถามไดแก สถาบันพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 
วิทยาลัยเทคนิคปทุมธานี  วิทยาลัยการอาชีวศึกษาปทุมธานี วิทยาลัยเทคโนโลยีปทุมธานี 
วิทยาลัยเทคนิคพระนครศรีอยุธยา กรมสื่อสารอิเล็กทรอนิกสทหารอากาศ บริษัทฮานาเซมิคอนดัค
เตอรอยุธยา และหางทองบางกอกโกลด 
 
2. ปจจัยในการเลือกศึกษาตอในระดับปริญญาตรี 
 สําหรับการประเมินความสนใจตอการจัดตั้งหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบ
คุณภาพจะแบงเปน ผลการประเมินดานรูปแบบการเรียนการสอนของหลักสูตรมาตรวิทยา
อุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ ผลการประเมินดานความพรอมและสภาพแวดลอมในการเรียนการ
สอนของหลักสูตรท่ีจะเกิดข้ึน และผลการประเมินดานความสนใจในการศึกษาตอ  
 สําหรับผลการประเมินดานรูปแบบการเรียนการสอนของหลักสูตรมาตรวิทยาอุตสาหกรรม
และระบบคุณภาพมีภาพรวมคาเฉลี่ยความนาสนใจอยูในระดับมาก (X = 3.58  S.D. = 1.13) โดย
ผูตอบแบบสอบถามใหคะแนนสูงสุดในเรื่อง รูปแบบการจัดการเรียนการสอนของหลักสูตรมาตรวิทยาท่ี
เปนแบบ 2 ปหลังและสามารถใชการเทียบโอนได โดยมีคาเฉลี่ยความสนใจอยูในระดับมาก  (X = 3.89  
S.D. = 1.15) คาเฉลี่ยท่ีนอยท่ีสุดคือผูตอบแบบสอบถามมีความรูเก่ียวกับการสอบเทียบเครื่องมือวัดท่ีอยู
ในระดับปานกลาง (X = 2.89  S.D. = 1.04)  
 สําหรับผลการประเมินดานความพรอมและสภาพแวดลอมในการเรียนการสอนของหลักสูตร
ท่ีจะเกิดข้ึน มีคาเฉลี่ยความนาสนใจอยูในระดับมาก (X = 3.76  S.D. = 1.04 ) โดยผูตอบแบบสอบถาม
ใหคะแนนสูงสุดในสองหัวขอคือ การเรียนการสอนท่ีเปดอิสระใหแกผูท่ีสนใจและบุคคลท่ัวไปไดเขา
ศึกษา พรอมไดวุฒิบัตรเพ่ือเปนหลักฐานยืนยันวาผานการอบรมในศาสตรนั้นๆ มาแลว  (X = 3.84  
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S.D. = 1.01 ) กับการสอนท่ีใหผูเรียนมีการฝกทักษะและปฏิบัติงานจริง (X = 3.84  S.D. = 1.12 ) 
สําหรับคาเฉลี่ยท่ีนอยท่ีสุดซ่ึงมีคาเฉลี่ยเทากัน พบอยูใน 2 หัวขอคือ หลักสูตรนาจะมีตลาดแรงงานรองรับ
ในอีก 5-10 ปขางหนา (X = 3.68  S.D. = 0.94 ) และการสอนรูปแบบท่ีเนนการบูรณาการกับศาสตร
ตางๆ (X = 3.68  S.D. = 0.94 )     
 สุดทายผูตอบแบบสอบถามแสดงความสนใจในการศึกษาตอ ในระดับมาก (X = 4.37  S.D. = 
1.5 ) 
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ภาคผนวก ซ 
แผนบริหารความเส่ียง 

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ 
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แผนบริหารความเส่ียง 
หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2562 
 

ระบุความเส่ียง 
 

ความเส่ียง (ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) คาความเส่ียง ปจจัยเส่ียง 
การจัดการเรียนการสอน F จํานวนนักศึกษาไมไดตามเปาหมาย 

F นักศึกษาขาดทักษะดานภาษาอังกฤษ  
F นักศึกษาขาดทักษะดานการคํานวณ 
O นักศึกษาไมสําเร็จการศึกษาตามแผนการศึกษาท่ีกําหนด 

การทําวิจัย/ผลงานทางวิชาการของอาจารย F อาจารยมีภาระงานท่ีไดรับมอบหมายมากทําใหมีเวลา 
ไมเพียงพอในการทําวิจัย/ผลงานวิชาการ 

 
หมายเหตุ ความเสี่ยงท้ังหมดมี 4 ดาน คือ ความเสี่ยงดานกลยุทธ (S) ความเสี่ยงดานการเงิน (F) ความเสี่ยงดานการดําเนินงาน (O)  และความเสี่ยงดาน

กฎระเบยีบ (C) ความเสี่ยงดานใดมีคาระหวาง 20-25 ถือวาสูงมาก ถามีคาระหวาง 10-19 ถือวาสูง และ มีคาระหวาง 1-9 ถือวาปานกลาง 
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การประเมินและวิเคราะหความเส่ียง 
 

ความเส่ียง 
(ภารกิจหลัก/กิจกรรม

ของหลักสูตร) 

รายละเอียดความสูญเสีย  
(ปจจัยเส่ียง) 

โอกาสท่ีจะเกิด 
(1) 

ผลกระทบความรุนแรง 
(2) 

คะแนนความเส่ียง 
(ระดับความเส่ียง) 

(1)×(2) 

ระดับความเส่ียง 

การจัดการเรียนการสอน จํานวนนักศึกษาไมไดตามเปาหมาย 4 3 12 สูง 
นักศึกษาขาดทักษะดานภาษาอังกฤษ 5 2 10 สูง 
นักศึกษาขาดทักษะดานการคํานวณ 5 2 10 สูง 
นักศึกษาไมสํา เร็จการศึกษาตาม
แผนการศึกษาท่ีกําหนด  

2 3 6 ยอมรับได 

การทําวิจัย/ผลงานทาง
วิชาการของอาจารย 

อาจารยมีภาระงานท่ีไดรับมอบหมาย
มากทําใหมีเวลาไมเพียงพอในการทํา
วิจัย/ผลงานวิชาการ 

4 3 12 สูง 

 
หมายเหตุ  ระดับความเสี่ยง 3 มีคาระหวาง 20-25 (ความเสี่ยงท่ียอมรับไมได), 2 มีคาระหวาง 10-19 (ความเสี่ยงสูง) และ 1 มีคาระหวาง 1-9 (ความเสี่ยง         

ท่ียอมรับได) 
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การกําหนดกิจกรรมควบคุมความเส่ียง 
 

ลําดับ ความเส่ียง 
(ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) 

 
(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 
 
 

(2) 

การควบคุม       
ท่ีมีอยูแลว 

 
(3) 

การควบคุมท่ีมี
อยูแลวไดผล

หรือไม 
(4) 

วิธีการจัดการ    
ความเส่ียง 

 
(5) 

หมายเหตุ 

1. ความเสี่ยงดานการเรียนการสอน 
- จํานวนนักศึกษาไมไดตามเปาหมาย จัดทําการประชาสัมพันธหลักสูตร

ใหหลากหลายชองทาง รวมถึง
ผสานความรวมมือของสถาบันมาตร
วิทยา 

  

 
ควบคุม 

 

- นักศึกษาขาดทักษะดานภาษาอังกฤษ จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก
และเสริมทักษะภาษาอังกฤษให
นักศึกษา 

  
 

ควบคุม 
 

- นักศึกษาขาดทักษะดานการคํานวณ จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก
และเสริมทักษะดานการคํานวณให
นักศึกษา 

  
 

ควบคุม 
 

- นักศึกษาไมสําเร็จการศึกษาตามแผน 
การศึกษาท่ีกําหนด เนื่องจากการทํา 
โครงการวิจัยไมเสร็จตามแผนท่ีกําหนด 

จัดแผนการศึกษาใหนักศึกษาเริ่มทํา
โครงการวิจัยตั้งแตชั้นปท่ี 1 เทอม 
2 และดูแลใหคําแนะนํา รวมถึง
ติดตามความกาวหนาของ
โครงการวิจัยเปนระยะๆ 

  

 
ควบคุม 
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ลําดับ ความเส่ียง 
(ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) 

 
(1) 

การควบคุมท่ีควรจะมี 
 
 

(2) 

การควบคุม       
ท่ีมีอยูแลว 

 
(3) 

การควบคุมท่ีมี
อยูแลวไดผล

หรือไม 
(4) 

วิธีการจัดการ    
ความเส่ียง 

 
(5) 

หมายเหตุ 

2. การทําวิจัย/ผลงานทางวิชาการของ
อาจารย 

เสนอใหมหาวิทยาลัยลดภาระงาน
สอนของอาจารยและสงเสริมให
อาจารยทําวิจัยและผลงานทาง
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

  

 
ควบคุม 

 

 
หมายเหตุ ชอง 3  หมายถึง มี  หมายถึง มีแตไมสมบูรณ × หมายถึง ไมมี 
 ชอง 4  หมายถึง ไดผลตามท่ีคาดหมาย  หมายถึง ไดผลบางแตไมสมบูรณ  
  × ไมไดผลตามท่ีคาดหมาย     
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แผนการดําเนนิงานการจัดการความเส่ียง 
 

กระบวนการปฏิบัติงาน 
โครงการ/กิจกรรม/ดาน
ของเรื่องท่ีประเมินและ
วัตถุประสงคของการ

ควบคุม  
(1) 

การควบคุม 
ท่ีมีอยูแลว 

(2) 
 

ระดับ 
ความเส่ียง 

(3) 

การ
จัดการ

ความเส่ียง 
(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู 
(5) 

กิจกรรมควบคุม 
(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรับผิดชอบ 
(7) 

ความเสี่ยงดานการเรียนการสอน 
- จํานวนนักศึกษาไมได 
ตามเปาหมาย 

ประชาสัมพันธตามโรงเรียน
มัธยมศึกษา และทางเว็บไซตของ
มหาวิทยาลัย  

สูง ควบคุม จัดทําหลักสูตรให
แลวเสร็จสมบูรณ
ตามกรอบเวลาท่ี
กําหนด 

ประชาสัมพันธ
หลักสูตรในหลาย
ชองทาง รวมถึงผสาน
ความรวมมือของ
สถาบันมาตรวิทยา 

 

ก.พ.-พ.ค. 
62 

- นักศึกษาขาดทักษะ 
ดานภาษาอังกฤษ 

จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก
และเสริมทักษะภาษาอังกฤษให
นักศึกษา 

สูง ควบคุม นักศึกษาสอบไมผาน
การวัดความรู
ภาษาอังกฤษ 

จัดกิจกรรมเสริมทักษะ
ภาษาอังกฤษ 

พ.ค. – ต.ค. 
62 

- นักศึกษาขาดทักษะดาน
การคํานวณ 

จัดการเรียนการสอนโดยสอดแทรก
และเสริมทักษะดานการคํานวณให
นักศึกษา 

สูง ควบคุม นักศึกษาสอบไมผาน
วิชาฟสิกสท่ีใชทักษะ
การคํานวณ 

จัดกิจกรรมเสริมทักษะ
วิชาฟสิกสท่ีใชทักษะ
การคํานวณ 

พ.ค. – ต.ค. 
62 
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กระบวนการปฏิบัติงาน 
โครงการ/กิจกรรม/ดานของ

เรื่องท่ีประเมินและ
วัตถุประสงคของการ

ควบคุม  
(1) 

การควบคุม 
ท่ีมีอยูแลว 

(2) 
 

ระดับ 
ความเส่ียง 

(3) 

การ
จัดการ

ความเส่ียง 
(4) 

ความเส่ียงท่ียังมีอยู 
(5) 

กิจกรรมควบคุม 
(แผนการปรับปรุงการ

ควบคุม) 
(6) 

กําหนด
เสร็จ/

ผูรับผิดชอบ 
(7) 

- นักศึกษาไมสําเร็จการศึกษา 
ตามแผนการศึกษาท่ีกําหนด 
เนื่องจากการทําโครงการวิจัย 
ไมเสร็จตามแผนท่ีกําหนด 

จัดใหนักศึกษาเริ่มทําโครงการวิจัย
ตั้งแตชั้นปท่ี 1 เทอม 2  และดูแลให
คําแนะนํา รวมถึงติดตาม
ความกาวหนาของโครงการวิจัยเปน
ระยะๆ 

ยอมรับได ควบคุม - ประชุมคณะกรรมการ
ประจําหลักสูตรให
นักศึกษาเริ่มทํา
โครงการ วิจัยในชั้นปท่ี 
1 เทอม 2   

พ.ย.- ธ.ค. 
62 

ความเสี่ยงในการทําวิจัย/ผลงานทางวิชาการของอาจารย 
- การทําวิจัย/ผลงานทาง 
วิชาการของอาจารย 

เสนอใหมหาวิทยาลัยลดภาระงาน
สอนของอาจารยและสงเสริมให
อาจารยทําวิจัยและผลงานทาง
วิชาการเพ่ิมมากข้ึน 

สูง ควบคุม - จัดอบรมการเขียน
ผลงานวิชาการ 

มิ.ย.- ธ.ค. 
62 

              
ผูรายงาน ................................................................... 

(ดร. พลอยไพลิน ยงศิร)ิ 
             ประธานกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

             วันท่ี 23 เดือน มกราคม พ.ศ. 2562 
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ภาคผนวก ฌ  
บันทึกขอตกลงความรวมมือทางวิชาการในโครงการการจัดการศึกษา   

หลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชามาตวิทยาอุตสาหกรรม 
ระหวาง 

มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี
กับ 

สถาบันมาตรวิทยาแหงชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



139 

 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 



140 

 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 



141 

 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

 

 

 


	ลำดับ
	ลำดับ
	หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป
	หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร
	เพื่อพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม ความรู้ และทักษะทางด้านมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ
	หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การดำเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร
	ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์)
	ปีที่จบ
	สถาบัน
	ตำแหน่งวิชาการ
	ชื่อ–นามสกุล
	การศึกษา
	ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์)
	ปีที่จบ
	สถาบัน
	ตำแหน่งวิชาการ
	ชื่อ–นามสกุล
	การศึกษา
	ภาระการสอน (ชม./สัปดาห์)
	สถาบัน
	ตำแหน่ง
	ชื่อ–นามสกุล
	ลำ ดับ
	การศึกษา
	วิชาการ
	3. เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร
	ประกาศ ณ  วันที่ 24 เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ. 2557
	ประกาศ ณ  วันที่ ๖ กันยายน พ.ศ. ๒๕๖๑
	ผศ.ดร.ปัณณ์รภัส  ถกลภักดี ได้เสนอให้ปรับวัตถุประสงค์ให้มีความกะทัดรัดจากเดิม
	ข้อที่ 1 เพื่อพัฒนาบัณฑิตที่มีความรู้ ทางด้านการสอบเทียบเครื่องมือวัดและระบบคุณภาพ
	ข้อที่ 2 เพื่อพัฒนาบัณฑิตที่มีความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ตรงจากสถาบันมาตรวิทยาแห่งชาติ
	ข้อที่ 3เพื่อพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรมในการสอบเทียบเครื่องมือวัด และปฏิบัติตนให้เป็นประโยชน์แก่สังคมและประเทศชาติ
	มติที่ประชุม: ที่ประชุมเห็นชอบให้ปรับเป็น “เพื่อพัฒนาบัณฑิตที่มีคุณธรรมจริยธรรม ความรู้ และทักษะทางด้านมาตรวิทยาอุตสาหกรรมและระบบคุณภาพ”


