ระเบียบวาระที่   ๕  เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา
  

    ๕.๒  การพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
สรุปเรื่อง

ด้วยคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์             ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี  ได้ตรวจสอบแล้ว  คณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัย  ๑  ราย  มีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหน่งทางวิชาการ  และมีผลงานทางวิชาการตรงตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์ (ฉบับที่  ๒) พ.ศ. ๒๕๕๐  ในการประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ      ครั้งที่  ๔/๒๕๕๔  เมื่อวันที่  ๑๒  กันยายน  พ.ศ.  ๒๕๕๔   ได้พิจารณาผลการตรวจและประเมินผลงานทางวิชาการเรียบร้อยแล้วมีมติให้นำเสนอสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยลงอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี  ให้ความเห็นดังนี้

ตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  จำนวน  ๑  ราย  คือ  นายนเรศ  ยะมะหาร  

จึงนำเสนอสภาวิชาการเพื่อโปรดพิจารณา  รายละเอียดดังแนบ
เอกสารและระเบียบที่เกี่ยวข้อง
1. สำเนามติที่ประชุมคณะกรรมการพิจารณาตำแหน่งทางวิชาการ
2. รายชื่อผลงานทางวิชาการ
3. ตารางรายละเอียดการพิจารณาการขอกำหนดตำแหน่งทางวิชาการ
4. ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง  หลักเกณฑ์และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งบุคคลให้ดำรงตำแหน่ง
ผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐  
5. ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี  
ว่าด้วยคุณสมบัติ  หลักเกณฑ์  และวิธีการพิจารณาแต่งตั้งคณาจารย์ประจำของมหาวิทยาลัยให้ดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์  รองศาสตราจารย์  และศาสตราจารย์  พ.ศ.  ๒๕๔๙
ประเด็นเสนอเพื่อพิจารณา
1.  ให้ความเห็นในการแต่งตั้งคณาจารย์ประจำในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  เพื่อดำรงตำแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์
มติคณะกรรมการ
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