
 

แบบรายงานขอมูลการพจิารณาอนมุตัิ/เหน็ชอบหลักสูตรระดบัปริญญาโท 
 

ก.  ขอมูลทัว่ไป 

 1.  ชื่อสถาบนั มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ 

       วทิยาลัยนวัตกรรมการจัดการ  

 2.  ชื่อหลักสูตร (ภาษาไทย) บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ  สาขาวิชาการจัดการภาครัฐและเอกชน 
 (ภาษาอังกฤษ)  Master of Business Administration  
     Program in Public and Private Management 
3.  ชื่อปริญญา  (ภาษาไทย)  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการภาครัฐและเอกชน) 

 (ภาษาอังกฤษ)  Master of Business Administration (Public and Private 
Management) 

         อักษรยอปริญญา (ภาษาไทย)................บธ.ม............................................................... 
         (ภาษาอังกฤษ).......... M.B.A..................................................................... 

 เปนไปตามพระราชกฤษฎกีา ชือ่.......................................................................พ.ศ. ……… 
 เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปริญญาของ กกอ. 
 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชชือ่ปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ......................... 

 4.  รปูแบบของหลักสตูร 
 4.1 รูปแบบ 
  หลักสูตรปริญญาโท 
 อื่น ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 4.2 ภาษาทีใ่ช 

  หลักสตูรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................. 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
  รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาต ิ
 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 
  เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสูตรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบนัอื่น 

   ช่ือสถาบัน..................................................................................................................... 

สมอ. 04 
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   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................................
   ..................................................................................................................................... 

 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบันอื่น 
 ช่ือสถาบัน.......................................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอื่น เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากสองสถาบัน (หรอืมากกวา 2 สถาบนั) 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
  ใหปริญญาเพียงสาขาวชิาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิริญญา) 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสูตร 
  หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน เดือนมิถุนายน พ.ศ. 2553 
 หลักสูตรปรับปรุง     กําหนดเปดสอน เดือน..........................................พ.ศ. ....................... 
 ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือ......................................................................................... 

 เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา........................................................................... 
 ปรับปรุงคร้ังสุดทายเมื่อปการศึกษา............................................................. 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสูตร 
 ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการ............................................................................... 
 เม่ือวันท่ี.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
 ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมคร้ังท่ี..................................... 
 เม่ือวันท่ี.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
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ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 
  สัมพันธสอดคลองกับแผนพฒันาการอุดมศึกษาของชาต ิ

   สอดคลองกับปรัชญาการอุดมศึกษา 
     สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาการ สาขาวิชา............................................................................. 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาชีพ สาขาวิชา.............................................................................. 
 เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคณุลักษณะ (ระบุ)........................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจัดการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
  ระบบทวภิาค ภาคการศึกษาละ..........15......................สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบจตุรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอื่น ๆ (ระบุรายละเอยีด).................................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค (ในกรณทีี่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ........................................................................................................................................... 
 ...........................................................................................................................................
 ........................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 

  มีภาคฤดูรอน      จํานวน.....1.......ภาค ภาคละ......8......สัปดาห 
 ไมมีภาคฤดูรอน 
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 3.  การดําเนนิการหลักสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
 วัน – เวลาราชการปกติ 
   นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).....เรียนเฉพาะวันอาทติย 
   3.2 คุณสมบตัิของผูเขาศึกษา 
   ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาปรญิญาตรีหรือเทียบเทา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาปริญญาตรี ท่ีมีผลการเรียนดีมาก 
  “ดีมาก” หมายถึง (ระบุ)............................................................................... 
 มีเกณฑคุณสมบัติเพิ่มเติม (ระบุ).............................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลักสูตร ........25........... คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศึกษา 
   เฉพาะแบบศึกษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

  
  4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศกึษา 
  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา.......36........หนวยกิต 
   แบบศึกษาเต็มเวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน.....5.......ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน......2.....ภาคการศึกษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน.................ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน................ภาคการศึกษา 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
  แผน ก  (เนนการทําวิทยานิพนธ) 
 แบบ ก 1         วิทยานิพนธ........................หนวยกิต 
  เง่ือนไขอื่น ๆ (ถามี – ระบุ)............................................................. 

 แบบ ก 2         วิทยานิพนธ..........12..........หนวยกิต 
  ศึกษารายวิชา.......24...........หนวยกิต 
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 แผน ข      ศึกษารายวิชา..........33.......หนวยกิต 
 งานคนควาอิสระ......3.........หนวยกิต 
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร / 6.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
   รหัส       ตําแหนงทางวิชาการ    ชื่อ – สกุล               คุณวุฒิสูงสุด    สาขาวิชา                   สําเร็จการศึกษาจาก 
              สถาบัน                   ป 
   3-1020-01696-98-5        ดร.          ดร.วงศธีรา สวุรรณิน         Ph.D.       บริหารธุรกิจ             มหาวิทยาลยัรามคําแหง       2550 
   3-1020-01696-98-5        ดร.          ดร.สิทธิวัฒน กํากัดวงษ       Ph.D.       บริหารธุรกิจ                   มหาวิทยาลยัรามคําแหง       2549 

  3-6097-00108-73-1        ดร.          ดร.ธกฤต รุจิโมระ              D.M.        การจัดการภาครัฐ         มหาวิทยาลยัราชภัฎสวนดุสิต 2551 
       3-2101-00308-40-9        ดร.          ดร.สาธิต วงศอนันตนนท     รป.ด.       บริหารทรัพยากรมนษุย  มหาวิทยาลัยรามคําแหง       2552 
         3-1201-00848-20-0        ดร.          ดร.ปราศรัย หอมกระหลบ    Ph.D.       บริหารธุรกิจ                มหาวิทยาลัยรามคําแหง      2550 
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  7.  เกณฑการวัดผล 
         เกณฑการวัดผล (ระบุ) เปนไปตามขอบังคบัมหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ีวาดวยการจดัการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2549 

เกณฑขั้นตํ่ารายวิชา (ถามี – ระบุ).................................................................................. 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเร็จการศึกษา 
 แผน ก แบบ ก 1 
 เสนอวิทยานพินธ และสอบผานการสอบปากเปลา 
 การตพีิมพเผยแพรวิทยานิพนธ (ระบุ)...................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
     แผน ก แบบ ก 2 
   ไดระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา.....3.0 ... (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
   เสนอวทิยานิพนธ และสอบผานการสอบปากเปลา 
 การตพีิมพเผยแพรวิทยานิพนธ (ระบุ)...................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
   แผน  ข 
   ไดระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา.......3.0.......... (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
   สอบผานการสอบประมวลความรู ดวยขอเขยีนและปากเปลา 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
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 9.  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
  หลักสูตรไดกําหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลักสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
   ประเด็นการบริหารหลักสูตร (ระบุ)   

   1.1 ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยท่ีมีคุณวุฒปิริญญาเอกหรือเทียบเทา 
  1.2 จัดอาจารยผูสอนท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกหรือเทียบเทา หรือเปนผูดํารงตําแหนงทางวิชาการไม
ต่ํากวารองศาสตราจารยในสาขาวิชานั้น หรือสาขาวิชาที่เกี่ยวของ และมีประสบการณดานการสอนและการทําวิจัย
ที่มิใชสวนหนึ่งของการศึกษาเพื่อรับปริญญา 
  1.3 คณะกรรมการบริหารโครงการเปนผูกํากับดูแลการทํางานของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
   ประเด็นทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ) 
   จัดหองเรียนและหองปฏบิัติการ เอกสาร ตําราเพื่อการศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 
   ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนักศึกษา (ระบุ) 
   ทางหลักสูตรจัดการติดตอและประสานแหลงการเรียนรูในหนวยงานภาครัฐ เพื่อสนับสนุนการ
เรียนการสอนแกนักศึกษาและจัดอาจารยที่ปรึกษาประจําหมูเรียน เพือ่ใหคําแนะนําแกนักศึกษา 
    ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพงึพอใจของผูใชบัณฑิต (ระบุ)
  ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากมหาบัณฑิตและผูใชมหาบัณฑิต 
 10.  การพฒันาหลักสูตร 
   ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี ้(ระบุ) 

(1) ปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 
(2)  รอยละของบณัฑิตท่ีมีงานทําภายใน 1 ป 
(3)  ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
(4)  จัดระบบการเรียนการสอนท่ีสงเสริมการสรางประสบการณจริง 
(5)  ความเห็นของนักศึกษาตอประสิทธิภาพการสอนของคณาจารย 

   กําหนดการประเมินหลักสูตรตามดัชนีบงชี้ขางตน ทุก ๆ ระยะ....5........ป 
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