
  

 
 

(ร�าง) 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 
หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� 

จังหวัดปทุมธานี 



  

สารบัญ 
 

  หน3า 
หมวดท่ี 1 ข3อมูลท่ัวไป 1 

 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
 3. วิชาเอก 1 
 4. จํานวนหน�วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 
 5. รูปแบบของหลักสูตร 1 
 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
 7. ความพร2อมในการเผยแพร�หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 2 
 8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได2หลังสําเร็จการศึกษา 2 
 9. ชื่อ ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และป=ท่ีจบของ

อาจารย>ผู2รับผิดชอบหลักสูตร 
 
2 

 10. สถานท่ีจัดการเรียนการสอน 3 
 11. สถานการณ>ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเป@นต2องนํามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
 
3 

 12. ผลกระทบจาก ข2อ 11 ต�อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข2องกับ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 
4 

 13. ความสัมพันธ>กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปBดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของ 
มหาวิทยาลัย 

 
4 

หมวดท่ี 2 ข3อมูลเฉพาะของหลักสูตร 6 
 1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงค>ของหลักสูตร 6 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง 7 

หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร3างของหลักสูตร 9 
 1. ระบบการจัดการศึกษา 9 
 2. การดําเนินการหลักสูตร 9 
 3. หลักสูตรและอาจารย>ผู2สอน 12 
 4. องค>ประกอบเก่ียวกับประสบการณ>ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการ

ฝEกงาน) 
30 

 5. ข2อกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 30 
หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู3 กลยุทธ�การสอนและการประเมินผล 32 

 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 32 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรู2ในแต�ละด2าน 33 
 3. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู2จาก 

หลักสูตรสู�รายวิชา  (Curriculum Mapping) 
 

36 



                                                                                 ข 

สารบัญ (ต�อ) 
 

  หน3า 
หมวดท่ี 5 หลักเกณฑ�ในการประเมินผลนักศึกษา 42 

 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ> ในการให2ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 42 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 42 
 3. เกณฑ>การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 43 

หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย� 44 
 1. การเตรียมการสําหรับอาจารย>ใหม� 44 
 2. การพัฒนาความรู2และทักษะให2แก�คณาจารย> 44 

หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 45 
 1. การบริหารหลักสูตร 45 
 2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 46 
 3. การบริหารคณาจารย> 48 
 4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 49 
 5. การสนับสนุนและการให2คําแนะนํานักศึกษา 49 
 6. ความต2องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของ 

ผู2ใช2บัณฑิต 
 

49 
 7. ตัวบ�งชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 50 

หมวดท่ี 8 การประเมินและปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 51 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 51 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 51 
 3. การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 51 
 4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 52 

ภาคผนวก  53 
 ภาคผนวก ก ข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรม

ราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 

 
 

54 
 ภาคผนวก ข หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 78 
  

 
 

 
 

 
 
 



                                                                                 ค 

สารบัญ (ต�อ) 
  หน3า 

 ภาคผนวก ค คําสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> 
จังหวัดปทุมธานี ท่ี 2491/2558 เรื่อง แต�งต้ังคณะกรรมการ
ปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 

 
 

93 
 ภาคผนวก ง รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 

เศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 
 

95 
 ภาคผนวก จ รายงานการวิพากษ>หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา

เศรษฐศาสตร> 
98 

 ภาคผนวก ฉ ผลงานทางวิชาการของอาจารย>ประจําหลักสูตร 101 
 ภาคผนวก ช รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค>ตามความต2องการ

ของผู2ใช2บัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติและปeจจัย
ท่ีมีผลต�อการเลือกศึกษาต�อในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

ภาคผนวก ซ ตารางเปรียบเทียบข2อแตกต�างระหว�างหลักสูตรเดิมกับ     
หลักสูตรท่ีปรับปรุง 

ภาคผนวก ฌ แผนบริหารความเสี่ยงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
เศรษฐศาสตร> 

 

 
 
 
 

107 
 

114 
 

129 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

(ร�าง) 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
ช่ือสถาบันอุดมศึกษา :   มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
คณะ   :   วิทยาการจัดการ 

 
หมวดท่ี 1 ข3อมูลท่ัวไป 

 
1. รหัสและช่ือหลักสูตร  

ภาษาไทย  :    หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 
ภาษาอังกฤษ  :    Bachelor of  Economics  Program in Economics 

 
2. ช่ือปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :    เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร>) 
 ชื่อย�อ  :    ศ.บ. (เศรษฐศาสตร>)  

ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม :    Bachelor of Economics (Economics) 
 ชื่อย�อ  :    B. Econ. (Economics) 

 
3. วิชาเอก   ไม�มี 

 
4. จํานวนหน�วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 

จํานวนหน�วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม�น2อยกว�า 130 หน�วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป@นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ป= 
5.2 ภาษาท่ีใช3  

ภาษาไทย  
5.3 การรับเข3าศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต�างชาติท่ีสามารถใช2ภาษาไทยได2เป@นอย�างดี  
5.4 ความร�วมมือกับสถาบันอ่ืน  

เป@นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                        
5.5 การให3ปริญญาแก�ผู3สําเร็จการศึกษา 

ให2ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว  
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                                                          

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
�  หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559  

เริ่มใช2หลักสูตรนี้ตั้งแต�ภาคการศึกษาท่ี 1 ป=การศึกษา 2559 
�  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี

เ ห็ น ช อ บ ใ น ก า ร นํ า เ ส น อ ห ลั ก สู ต ร ต� อ ส ภ า ม ห า วิ ท ย า ลั ย  ใ น ก า ร ป ร ะ ชุ ม  ค รั้ ง ท่ี . . . . 
เม่ือวันท่ี....  เดือน ..... พ.ศ.  … 
�  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร

ในการประชุม ครั้งท่ี .. เม่ือวันท่ี .. เดือน ... พ.ศ.... 
 

7. ความพร3อมในการเผยแพร�หลักสูตรท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 
ป=การศึกษา 2561 

 

8. อาชีพท่ีสามารถประกอบได3หลังสําเร็จการศึกษา 
เม่ือจบการศึกษาแล2วสามารถเข2าทํางานได2ท้ังภาคภาครัฐบาล เอกชน และองค>กรอ่ืนๆ 

รวมท้ังประกอบธุรกิจส�วนตัวได2ซ่ึงเป@นจุดประสงค>หลักของหลักสูตรท่ีต2องการสร2างให2บัณฑิตท่ีจบไป
แล2วสามารถทําธุรกิจส�วนตัวได2 ตัวอย�างอาชีพต�างๆ 

8.1 พนักงานธนาคาร 
8.2 พนักงานวิเคราะห>หลักทรัพย> 
8.3 ประกอบธุรกิจส�วนตัว 
   

9. ช่ือ ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปGท่ีจบของอาจารย�ผู3รับผิดชอบหลักสูตร 
 
ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปGที่จบ 

1 นายศักด์ิชาย  นาคนก อาจารย> ปร.ด.(บริหารธุรกิจ) 
(หลักสูตรนานาชาติ) 
ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>) 
บธ.บ.(การเงินการธนาคาร)  

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2556 
 
2540 
2535 

2 นางสาววรุณี 
เชาวน>สุขุม 

รองศาสตราจารย> ศ.ม.(พัฒนาทางเศรษฐกิจ) 
ศศ.บ.(เศรษฐศาสตร>) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 

2532 
2518 

3 นายฉันธะ จันทะเสนา รองศาสตราจารย> Ph.D.(Economics) 
 
 
ศ.ม.(เชิงปริมาณ) 
บธ.บ.(การเงินการธนาคาร) 

University of Utara 
Malaysia, Sintok, 
Kedah, Malaysia 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2551 
 
 
2535 
2532 

4 นางสาวอาภา      
ไสยสมบัติ 

ผู2ช�วยศาสตราจารย> ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>) 
วท.บ.(บริหารธุรกจิ) 

มหาวิทยาลัยหอการค2าไทย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 

2540 
2532 

5 นางสาวอัจฉราวรรณ 
สุขเกิด 

อาจารย> ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>ธุรกิจ) 
ศ.บ.(เศรษฐศาสตร>พัฒนา
ประเทศ) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2543 
2540 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                                                          

10.  สถานท่ีจัดการเรียนการสอน  
ในสถานท่ีตั้ง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
 

11.  สถานการณ�ภายนอกหรือการพัฒนาท่ีจําเปJนต3องนํามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณ�หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ เป@นแนวทางสําคัญในการนําพาทิศทางของ
ประเทศไทยแผนฯดังกล�าวมีผลต�อการพัฒนาองค>กรและหน�วยงานต�าง ๆ ในประเทศไทย รวมถึงการ
พัฒนาหลักสูตรของสถาบันการศึกษา ซ่ึงหลักสูตรการศึกษานี้จะอยู�ในช�วงของแผนฯท่ี 11 ป=       
พ.ศ. 2555-2559 ซ่ึงเป@นแผนฯท่ีให2ความสําคัญกับเศรษฐกิจสร2างสรรค> (Creative Economy) คือ
แนวคิดการขับเคลื่อนเศรษฐกิจบนพ้ืนฐานของการใช2องค>ความรู2  (Knowledge) การศึกษา 
(Education)  การสร2างสรรค>งาน (Creativity) และการใช2ทรัพย>สินทางปeญญา (Intellectual 
Property) ท่ีเชื่อมโยงกับพ้ืนฐานทางวัฒนธรรม (Culture) การสั่งสมความรู2ของสังคม (Wisdom) และ
เทคโนโลยี/นวัตกรรมสมัยใหม� (Technology and Innovation) ซ่ึงสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ได2จัดประเภทเศรษฐกิจสร2างสรรค>โดยยึดรูปแบบขององค>การความ
ร�วมมือเพ่ือการค2าและการพัฒนา (UNCTAD) เป@นกรอบ และปรับเพ่ิมเติมตามรูปแบบขององค>การ
ยูเนสโก (UNESCO) ท้ังนี้เป@นการกําหนดกรอบโดยกว2างเพ่ือประโยชน>ในการวัดขนาดทางเศรษฐกิจ
ของอุตสาหกรรมและบริการสร2างสรรค>ของไทย และสะท2อนถึงความสําคัญต�อระบบเศรษฐกิจไทย โดย
แบ�งเป@น 4 กลุ�มหลัก (15 สาขาย�อย) ดังนี้ 1) มรดกทางวัฒนธรรมและธรรมชาติ ประกอบด2วย        
งานฝ=มือ/หัตถกรรม การแพทย>แผนไทย อาหารไทย และการท�องเท่ียวทางวัฒนธรรม/ความ
หลากหลายทางชีวภาพ 2) ศิลปะ ประกอบด2วย ศิลปะการแสดง และทัศนศิลป| 3) สื่อ ประกอบด2วย 
ภาพยนตร>และ  วีดีทัศน>การพิมพ> การกระจายเสียง และดนตรี 4) งานสร2างสรรค>และออกแบบ 
ประกอบด2วย การออกแบบแฟชั่น สถาปeตยกรรม การโฆษณา และซอฟต>แวร> 

11.2 สถานการณ�หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
ปeจจุบันประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงทางสังคม และวัฒนธรรมไปมาก โดยได2รับอิทธิพล

จากต�างประเทศ จนเกิดผลกระทบต�อความเชื่อ ค�านิยม จริยธรรม และพฤติกรรมของประชาชนไทย 
ซ่ึงสถานการณ>หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรมสังคมไทยท่ีควรคํานึง และมีผลกระทบต�อ
หลักสูตรนี้คือแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียงและเศรษฐกิจสร2างสรรค> ท่ีกําลังแพร�ขยาย ในสังคมปeจจุบัน 
แนวคิดนี้ เป@นแนวทางท่ีจะทําให2ประชาชนและชุมชน มีความเข2มแข็ง ยึดหลักการพ่ึงตนเอง   
ช�วยเหลือกัน ให2ความสําคัญกับการทํางานและแก2ปeญหาแบบองค>รวม ไม�แยกส�วนมีความร�วมมือ
เรียนรู2ปeญหา และแก2ปeญหาท่ีของประชาชนในชุมชน ด2วยทุนทางสังคมและต2นทุน ทางวัฒนธรรมของ
ตนเองเป@นหลัก เพ่ือสร2างสถาบันของตนเอง โดยเน2นภูมิปeญญาท2องถ่ิน การศึกษาเรียนรู2 ความ
ช�วยเหลือเก้ือกูลกัน รวมถึงเสริมสร2างความสัมพันธ>ของประชาชนท้ังภายในและภายนอกชุมชน การ
สร2างภูมิคุ2มกันทางเศรษฐกิจ การเงิน และทางสังคม กฎหมาย การเมืองการปกครอง เพ่ือให2 ชุมชน
และสังคมเข2มแข็งเพ่ิมมากข้ึน ทําให2การพัฒนาประเทศเป@นไปตามทิศทางท่ีควรเป@น สอดคล2องกับ
หลักเศรษฐกิจพอเพียง และเศรษฐกิจสร2างสรรค> 

 



4 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                                                          

12.  ผลกระทบจาก ข3อ 11 ต�อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข3องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
12.1 การพัฒนาหลักสูตร 

บัณฑิตเศรษฐศาสตร>จะมีความสามารถทางด2านเศรษฐศาสตร> การวิจัยตลาด การเงิน และ
การลงทุนในหลักทรัพย> ตลอดจนหลักสูตรเศรษฐศาสตร>กําลังมุ�งเน2นให2บัณฑิตท่ีจบออกไปแล2ว
สามารถประกอบธุรกิจส�วนตัวได2 โดยนําความรู2และกรณีศึกษาท่ีได2เรียนไปประยุกต>ใช2ให2เป@นจริงได2 
นอกจากนี้ในแต�ละวิชาจะสอดแทรกการคิด การตัดสินใจการลงทุน ตลอดจนการการประเมินความ
คุ2มค�าของการลงทุน  นอกจากนี้ทุกวิชาท่ีกล�าวมาจะเป@นปeจจัยสําคัญท่ีทําให2หน�วยงานหรือองค>กร
สามารถดําเนินไปได2ด2วยดี โดยเฉพาะอย�างยิ่งอุตสาหกรรมท่ีกําลังเจริญเติบโตในเศรษฐกิจสร2างสรรค>
มากเท�าใด ก็ยิ่งต2องการฝ�ายวิเคราะห> วิจัย เพ่ือนํามาใช2ในการลงทุนและการเงินท่ีมีคุณภาพและ
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ดังนั้นบัณฑิตควรมีความสามารถทางด2านการลงทุนควบคู�กับการวิเคราะห>
ทางด2านต2นทุนและผลตอบแทน 

12.2 ความเก่ียวข3องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
เพ่ือสนับสนุนให2มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัด

ปทุมธานีเป@นสถาบันอุดมศึกษาชั้นนํา เพ่ือพัฒนาท2องถ่ินในอุษาคเนย> สถานการณ>ภายนอกหรือการ
พัฒนาท่ีจําเป@นต2องนํามาพิจารณา ในการวางแผนหลักสูตรจึงสอดคล2องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย
และภาระหน2าท่ีของมหาวิทยาลัย ดังนี้   

12.2.1 แสวงหาความจริงเพ่ือสู�ความเป@นเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปeญญาท2องถ่ิน
ภูมิปeญญาไทย และภูมิปeญญาสากล 

12.2.2 ผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู2คู�คุณธรรม สํานึกในความเป@นไทย มีความรักและผูกพันต�อ
ท2องถ่ินอีกท้ังส�งเสริมการเรียนรู2ตลอดชีวิตในชุมชน เพ่ือช�วยให2คนในท2องถ่ินรู2เท�าทันการเปลี่ยนแปลง
การผลิตบัณฑิตดังกล�าวจะต2องให2มีจํานวนและคุณภาพสอดคล2องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

12.2.3 เรียนรู2และเสริมสร2างความเข2มแข็งของผู2นําชุมชน ผู2นําศาสนา และนักการเมือง
ท2องถ่ินให2มีจิตสํานึกประชาธิปไตย คุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการบริหารงานพัฒนา
ชุมชนและท2องถ่ินเพ่ือประโยชน>ของส�วนรวม 

12.2.4 ประสานความร�วมมือและช�วยเหลือเก้ือกูลกันระหว�างมหาวิทยาลัย ชุมชน องค>กร
ปกครองส�วนท2องถ่ินและองค>กรอ่ืนท้ังในและต�างประเทศ เพ่ือการพัฒนาท2องถ่ิน 
 
13. ความสัมพันธ�กับหลักสูตรอ่ืนท่ีเปKดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  

13.1 กลุ�มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ท่ีเปKดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  
� หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
� หมวดวิชาเฉพาะ 
� หมวดวิชาเลือกเสรี 
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13.2 กลุ�มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรท่ีเปKดสอนให3สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
 รายวิชาในหลักสูตรเศรษฐศาสตร>มีความสัมพันธ>กับหลักสูตรอ่ืนในคณะ ได2แก� หลักสูตร

บัญชี หลักสูตรการจัดการท่ัวไป หลักสูตรคอมพิวเตอร>ธุรกิจ หลักสูตรบริหารธุรกิจ หลักสูตรการเงิน
การธนาคาร และยังมีความสัมพันธ>กับหลักสูตรอ่ืนต�างคณะ ได2แก� คณะมนุษยศาสตร>และ
สังคมศาสตร> ได2แก� หลักสูตรภาษาอังกฤษ คณะวิทยาศาสตร>และเทคโนโลยี ได2แก� หลักสูตร
คณิตศาสตร>และสถิติ 

 รายวิชาท่ีเปBดสอนในหลักสูตรนี้ นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืนภายในคณะวิทยาการจัดการ
สามารถเลือกเรียนได2ในบางรายวิชาท้ังนี้ตามความสนใจของแต�ละคน นอกจากนี้นักศึกษาต�างคณะ           
ก็สามารถเลือกเรียนเป@นวิชาเลือกเสรีได2 เช�น เศรษฐกิจสร2างสรรค> เศรษฐศาสตร>อุตสาหกรรม  ความรู2
ท่ัวไปทางตลาดหลักทรัพย> เศรษฐศาสตร>การลงทุนในตราสารทุน เศรษฐศาสตร>การลงทุนในตราสาร
หนี้ การวิจัยเศรษฐศาสตร>การตลาด เศรษฐกิจในยุคโลกาภิวัตน> การพยากรณ>ทางธุรกิจ เป@นต2น 

13.3 การบริหารจัดการ  
มหาวิทยาลัย คณะ และอาจารย>ผู2รับผิดชอบหลักสูตรวางแผนการดําเนินงานร�วมกัน

ในการประสานงานและการให2ความร�วมมือกับสาขาวิชาอ่ืนท่ีจัดรายวิชาซ่ึงนักศึกษา ในหลักสูตรนี้
ต2องไปเรียนในด2านเนื้อหาสาระ การจัดตารางเรียนและตารางสอบ การกําหนดกลยุทธ>ในการสอน การวัด
และประเมินผล ท้ังนี้เพ่ือให2นักศึกษาได2บรรลุผลการเรียนรู2ตามหลักสูตรนี้ ส�วนนักศึกษาท่ีมาเลือก
เรียนเป@นวิชาเลือกเสรีนั้น ก็ต2องมีการประสานกับคณะต2นสังกัดเพ่ือให2ทราบถึงผลการเรียนรู2ของ
นักศึกษาว�าสอดคล2องกับหลักสูตรท่ีนักศึกษาเหล�านั้นเรียนหรือไม� 
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หมวดท่ี 2 ข3อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความสําคัญ และวัตถุประสงค�ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
มุ�งผลิตบัณฑิตทางด2านเศรษฐศาสตร>ให2มีความรู2ความสามารถโดยเน2นการคิดวิเคราะห>สภาวะ

ทางด2านเศรษฐกิจและสังคม และให2มีความรู2ความสามารถในการนําหลักการทางเศรษฐศาสตร> การ
วิจัยทางเศรษฐศาสตร>กับการวิเคราะห>มาประยุกต>ใช2ในการประกอบอาชีพอย�างมีคุณธรรมและ
จริยธรรม 

1.2  ความสําคัญ   
หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ยึดหลัก

มาตรฐานวิชาการและวิชาชีพระดับอุดมศึกษา มุ�งผลิตกําลังคนท่ีสนองความต2องการของท2องถ่ินและ
สอดคล2องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ ท้ังท่ีเป@นนักวิชาการ วิชาชีพ และวิชาชีพชั้นสูง 
มีความยืดหยุ�น สามารถปรับตามสภาพการเปลี่ยนแปลงด2านเศรษฐกิจ สังคม และความก2าวหน2าของ
วิทยาการ เปBดโอกาสให2มีการเลือกเรียนได2อย�างกว2างขวางท้ังหลักสูตรระดับปริญญาตรี ในการจัด
กิจกรรมและประสบการณ>การเรียนรู2 โดยมุ�งเน2นการปฏิบัติควบคู�ทฤษฎีและยึดหลักความร�วมมือ
ระหว�างสถาบันการศึกษา และชุมชน นําไปสู�การพัฒนา ก�อให2เกิดความก2าวหน2าทางวิชาการและ   
การพัฒนาผู2เรียนให2มีสมรรถภาพในวิชาชีพ ท้ังในด2านเทคนิควิธีและการจัดการงานอาชีพและ              
ด2านคุณธรรม 

1.3  วัตถุประสงค�  
1.3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตสาขาวิชาเศรษฐศาสตร>ท่ีมีความรู2ความสามารถในระดับวิชาชีพ และ

นําไปประยุกต>ใช2ในการประกอบอาชีพ ท้ังอาชีพอิสระ หน�วยงานเอกชน รัฐวิสาหกิจ และองค>กรของ
รัฐบาลอย�างมีประสิทธิภาพ   

1.3.2 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีเจตคติท่ีดี มีคุณภาพ และทักษะท่ีจะสามารถดําเนินธุรกิจได2อย�างมี
ประสิทธิภาพ มีจริยธรรมทางธุรกิจ และพัฒนาตนเองให2มีความรับผิดชอบต�อชุมชนในท2องถ่ิน 

1.3.3 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีเจตคติท่ีดีต�อการประกอบธุรกิจ และมีค�านิยมในการประกอบ
อาชีพอย�างมีจรรยาบรรณ มีคุณธรรม และจริยธรรม 

1.3.4 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีความรู2 และสามารถนําไปเป@นแนวทางในการศึกษาระดับสูงต�อไป
ท้ังในประเทศและต�างประเทศ 
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2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 

แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ� หลักฐาน/ตัวบ�งช้ี 
1. ปรับปรุงหลักสูตร

เศรษฐศาสตรบัณฑิต               
ให2มีมาตรฐานไม�ต่ํากว�า
มาตรฐานคุณวุฒิ                    
ท่ีกระทรวงศึกษาธิการกําหนด
และสอดคล2องกับ             
ความต2องการของภาคธุรกิจ
และภาคอุตสาหกรรม 

 

1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงและ
ความต2องการกําลังคน                  
ในภาคธุรกิจเพ่ือเป@นข2อมูล           
ในการพัฒนาหลักสูตร 

2. สํารวจความต2องการความรู2ทักษะ
ของนักศึกษาระดับปริญญาตรี
สาขาเศรษฐศาสตร>ท่ี
ผู2ประกอบการต2องการเพ่ือนํามา
พัฒนาหลักสูตร 

3. เชิญผู2เชี่ยวชาญท้ังภาครัฐและ
เอกชนและผู2ใช2บัณฑิตมามีส�วน
ร�วมในการพัฒนาหลักสูตร 

4.  ประสานความร�วมมือกับ
ผู2ประกอบการในภาคอุตสาหกรรม
การผลิตผู2ให2บริการทางตลาด
หลักทรัพย> และองค>กรอ่ืนๆ     
ท่ีเก่ียวข2องในการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนในการฝEกสหกิจศึกษา  

5. ติดตามประเมินหลักสูตรอย�าง
สมํ่าเสมอ 

1. รายงานผลการ
ดําเนินงาน 

2. รายงานผลการฝEกงาน  
ในรายวิชาสหกิจศึกษา 

3. นักศึกษาอย�างน2อย           
ร2อยละ 100 ผ�านการฝEก           
สหกิจศึกษา 

4. เอกสารการประสานงาน
กับภาคธุรกิจ 

5. ผู2ใช2บัณฑิตมีความพึงพอใจ
ในทักษะความรู2 
ความสามารถในการ
ทํางาน โดยเฉลี่ยระดับ  
3.5 จากระดับ  5 

 

2. พัฒนาบุคลากรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ในการให2ความรู2แก�นักศึกษา 

1. อาจารย>ใหม�ต2องผ�านการอบรม
หลักสูตรเบ้ืองต2นเก่ียวกับ
เทคนิคการสอนการวัดและ
ประเมินผล 

2. อาจารย>ทุกคนต2องเข2าอบรม
เก่ียวกับหลักสูตรการสอน
รูปแบบต�าง ๆ และการวัดผล
ประเมินผล ท้ังนี้เพ่ือให2มีความรู2
ความสามารถในการประเมินผล
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิท่ีผู2สอน
จะต2องสามารถวัดและ
ประเมินผลได2เป@นอย�างดี 

 

1. หลักฐานหรือเอกสาร
แสดงผลการดําเนินการ 

2. รายงานผลการประเมิน
การเรียนการสอนของ
อาจารย> 
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แผนการพัฒนา/เปล่ียนแปลง กลยุทธ� หลักฐาน/ตัวบ�งช้ี 
3. พัฒนาบุคลากรด2านองค>

ความรู2ให2ก2าวทันต�อ
วิวัฒนาการและองค>ความรู2
ใหม�ๆ พัฒนาการบริการ
วิชาการและสร2างเสริม
ประสบการณ>การนําความรู2
ด2านการวิเคราะห> ไปใช2         
ในปฏิบัติงานจริง 

1. สนับสนุนบุคลากรในการพัฒนา
องค>ความรู2ให2ก2าวทัน
วิวัฒนาการใหม� 

2. สนับสนุนบุคลากรด2านการเรียน
การสอนและทํางานบริการ
วิชาการแก�องค>กรภายนอก 

3. กําหนดให2นักศึกษาทํางานวิจัย/
งานวิชาการท่ีสามารถนําผลท่ี
ได2มาใช2ในการดําเนินงานได2จริง
และเสริมสร2างประสบการณ> 
การนําความรู2ไปใช2การ
ปฏิบัติงานจริง 

1. หลักฐานการส�งบุคลากร
เข2ารับการฝEกอบรม/ 
การเข2าร�วมการประชุม/
สัมมนาวิชาการต�างๆ       
ท่ีเก่ียวข2องกับสาขาวิชา
การวิเคราะห>หลักทรัพย> 

2. งานบริการวิชาการต�อ
อาจารย>ในหลักสูตร 

3. งานวิจัยและงานวิชาการ
ท่ีนักศึกษาเป@นจัดทําข้ึน
เพ่ือพัฒนาความรู2และ
ประสบการณ>ทํางานจริง 
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หมวดท่ี 3 ระบบการจัดการศึกษา การดําเนินการ และโครงสร3างของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งป=การศึกษาแบ�งออกเป@น 2 ภาคการศึกษาปกติ แต�ละภาคการศึกษา

ไม�น2อยกว�า 15 สัปดาห> กรณีท่ีมีการจัดการศึกษาภาคฤดูร2อน ให2เป@นไปตามข2อบังคับมหาวิทยาลัย     
ราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับ
อนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 (ภาคผนวก ก)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร3อน  
ไม�มี  

1.3  การเทียบเคียงหน�วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม�มี 

2.  การดําเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการเริ่มเปBดการเรียนการสอนในภาคปกติท่ี 1 ป=การศึกษา 2559 
  ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน สิงหาคม – ธันวาคม 
  ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน มกราคม – พฤษภาคม  

2.2  คุณสมบัติของผู3เข3าศึกษา  
2.2.1 สําเร็จการศึกษาไม�ต่ํากว�ามัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท�า 
2.2.3 ผ�านการคัดเลือกตามข2อบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรม

ราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
2.3  ปMญหาของนักศึกษาแรกเข3า  

2.3.1 หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต กลุ�มวิชาเฉพาะด2านท้ังวิชาเอกบังคับและวิชาเลือก
บังคับมีเนื้อหาท่ีเก่ียวข2องกับการคํานวณเพ่ือวิเคราะห>เปรียบเทียบทางด2านตัวเลขหาความคุ2มค�าและ
เก็บข2อมูลเพ่ือการวิเคราะห>เชิงปริมาณ  ดังนั้นจึงอาจมีปeญหาบ2างสําหรับนักศึกษาท่ีมีพ้ืนฐานทาง
คณิตศาสตร>และภาษาอังกฤษจากชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายไม�ดี 

2.3.2 การเรียนการสอนในระดับอุดมศึกษา กับระดับมัธยมศึกษามีความแตกต�างกัน ดังนั้น
นักศึกษาใหม�อาจมีปeญหาเก่ียวกับการปรับตัวได2 

2.4  กลยุทธ�ในการดําเนินการเพ่ือแก3ไขปMญหา / ข3อจํากัดของนักศึกษาในข3อ 2.3 
2.4.1 ดําเนินการแก2ปeญหาสําหรับนักศึกษาท่ีมีปeญหาเ ก่ียวกับพ้ืนฐานความรู2ทาง

คณิตศาสตร> และภาษาอังกฤษตํ่า โดยจัดทําแบบประเมินความรู2ทางด2านคณิตศาสตร>และภาษาอังกฤษ
และกําหนดเกณฑ>มาตรฐานความรู2ท่ีสามารถใช2เรียน กรณีนักศึกษามีผลการทดสอบไม�ผ�านเกณฑ>
มาตรฐานท่ีกําหนดไว2 มหาวิทยาลัยจะมอบหมายให2มีการสอนเสริมเพ่ือปรับพ้ืนฐานความรู2ให2สามารถ
เรียน หรืออาจจัดให2นักศึกษารุ�นพ่ีให2คําแนะนําและสอนเสริมให2รุ�นน2อง พร2อมท้ังจัดให2มีการแต�งต้ัง
อาจารย>ท่ีปรึกษาทางวิชาการประจําตัวนักศึกษา ดังนั้น เม่ือเกิดปeญหานักศึกษาก็สามารถปรึกษาหรือ
ขอคําแนะนําจากอาจารย>ท่ีปรึกษาได2 
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2.4.2 จัดการปฐมนิเทศนักศึกษาใหม� แนะนําการวางเป�าหมายชีวิต เทคนิคการเรียนใน
มหาวิทยาลัย และการแบ�งเวลา จัดกิจกรรมท่ีเก่ียวข2องกับการสร2างความสัมพันธ>ของนักศึกษาและ
การดูแลนักศึกษา เช�น วันแรกพบระหว�างนักศึกษากับอาจารย> วันพบผู2ปกครอง การติดตาม              
การเรียนของนักศึกษาชั้นป=ท่ี 1 จากอาจารย>ผู2สอน และจัดกิจกรรมสอนเสริมถ2าจําเป@น เป@นต2น 
 

2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู3สําเร็จการศึกษา  

จํานวนนักศึกษา 
จํานวนนักศึกษาแต�ละปGการศึกษา 

2559 2560 2561 2562 2563 
ชั้นป=ท่ี 1 25 25 25 25 25 
ชั้นป=ท่ี 2 - 25 25 25 25 
ชั้นป=ท่ี 3 - - 25 25 25 
ชั้นป=ท่ี 4 - - - 25 25 

รวม 25 50 75 100 100 
คาดว�าจะสําเร็จการศึกษา - - - 25 25 

 
2.6  งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน�วย:บาท) 
 ปGงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
1. ค�าลงทะเบียน 575,000 1,150,000 1,725,000 2,300,000 2,300,000 
2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล 
    2.1 งบบุคลากร 
    2.2 งบดําเนินการ 
    2.3 งบลงทุน 
         2.3.1 ค�าท่ีดินและ    
สิ่งก�อสร2าง 
         2.3.2 ค�าครุภัณฑ> 

 
2,148,720 

17,500 
 
 

460,000 
5,000 

 
2,256,156 

35,000 
 
 

460,000 
10,000 

 
2,368,963 

52,500 
 
 

460,000 
15,000 

 
2,487,411 

70,000 
 
 

460,000 
20,000 

 
2,611,781 

70,000 
 
 

460,000 
20,000 

รวมรายรับ 3,206,220 3,911,156 4,621,463 5,337,411 5,461,781 
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2.6.2 งบประมาณรายจ�าย (หน�วย:บาท) 
หมวดเงิน ปGงบประมาณ 

2559 2560 2561 2562 2563 
1. งบบุคลากร 2,148,720 2,256,156 2,368,963 2,487,411 2,611,781 
2. งบดําเนินการ 
    2.1 ค�าตอบแทน 
    2.2 ค�าใช2สอย 
    2.3 ค�าวัสดุ 
    2.4 ค�าสาธารณูปโภค 

 
18,000 
12,500 
17,500 
72,000 

 
18,000 
25,000 
35,000 
72,000 

 
36,000 
37,500 
52,500 
72,000 

 
36,000 
50,000 
70,000 
72,000 

 
36,000 
50,000 
70,000 
72,000 

3. งบลงทุน 
    3.1 ค�าท่ีดินและ    
สิ่งก�อสร2าง 
    3.2 ค�าครุภัณฑ> 

 
460,000 

 
5,000 

 
460,000 

 
10,000 

 
460,000 

 
15,000 

 
460,000 

 
20,000 

 
460,000 

 
20,000 

4. เงินอุดหนุน 
    4.1 การทําวิจัย 
    4.2 การบริการวิชาการ 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

 
50,000 
25,000 

รวมรายจ�าย 2,808,720 2,951,156 3,116,963 3,270,411 3,394,781 
ประมาณการค�าใช2จ�ายต�อหัวในการผลิตบัณฑิต 44,405.8 บาท/คน/ป= 
 

2.7  ระบบการศึกษา  
ระบบการศึกษาเป@นแบบชั้นเรียน และเป@นไปตามข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> 

ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 
2557 (ภาคผนวก ก)  

2.8. การเทียบโอนหน�วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข3ามสถาบันอุดมศึกษา 
การเทียบโอนให2เป@นไปตามข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรม

ราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 
(ภาคผนวก ก) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย�ผู3สอน 
3.1  หลักสูตร  

3.1.1 จํานวนหน�วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม�น2อยกว�า 130 หน�วยกิต 
3.1.2 โครงสร3างหลักสูตร แบ�งเป@นหมวดวิชา ดังนี้   

1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จํานวนไม�น2อยกว�า 30 หน�วยกิต 
2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไม�น2อยกว�า 94 หน�วยกิต 

2.1) กลุ�มวิชาเนื้อหา 87 หน�วยกิต 
2.1.1) กลุ�มวิชาบังคับ 60 หน�วยกิต 
2.1.2) กลุ�มวิชาเลือก 27 หน�วยกิต 

2.2) กลุ�มวิชาปฏิบัติการและฝEกประสบการณ>วิชาชีพ 7 หน�วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไม�น2อยกว�า  6 หน�วยกิต 

3.1.3 รายวิชาในหมวดต�าง ๆ     
1) หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป  จํานวนไม�น2อยกว�า 30 หน�วยกิต 

ใช3หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ข)  
2) หมวดวิชาเฉพาะ จํานวนไม�น2อยกว�า 94 หน�วยกิต 

2.1) กลุ�มวิชาเนื้อหา จํานวนไม�น2อยกว�า 87 หน�วยกิต 
2.1.1) กลุ�มวิชาบังคับ บังคับเรียนไม�น2อยกว�า 60 หน�วยกิต 

 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
VLE102 การพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
 Communicative English Skills Development  
VLE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3-0-6) 
 English for Careers  
2562302 กฎหมายธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Laws  
3521101 การบัญชี 1 3(2-2-5) 
 Accounting 1  
3521102 การบัญชี 2 3(2-2-5) 
 Accounting 2  
3531101 การเงินธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business  Finance  
3532202 การภาษีอากรธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business  Taxation  
3533301 หลักการลงทุน  3(3-0-6) 
 Principles of Investment  
3541101 หลักการตลาด 3(3-0-6) 
 Principles of Marketing  
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
3591107 เศรษฐศาสตร>คณิตศาสตร>  3(3-0-6) 
 Mathematical Economics  
3592101 เศรษฐศาสตร>จุลภาค 1 3(3-0-6) 
 Micro-Economics 1  
3592102 เศรษฐศาสตร>มหภาค 1  3(3-0-6) 
 Macro-Economics 1  
3592103 การคลังสาธารณะ  3(3-0-6) 
 Public Finance  
3592217 เศรษฐศาสตร>ท2องถ่ิน  3(3-0-6) 
 Regional Economics  
3593101 เศรษฐศาสตร>จุลภาค 2 3(3-0-6) 
 Micro-Economics 2  
3593102 เศรษฐศาสตร>มหภาค 2 3(3-0-6) 
 Macro-Economics 2  
3593104 ปรัชญาแนวคิดทางเศรษฐศาสตร>  3(3-0-6) 
 Philosophy and Concepts on Economics  
3593105 สถิติเศรษฐศาสตร> 3(3-0-6) 
 Economics Statistics  
3593301 การวิเคราะห>เชิงปริมาณ  3(3-0-6) 

 Quantitative  Analysis  
VLE201 การพัฒนาทักษะการฟeงและการพูดภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
 English Listenning and Speaking Skills Develpment  

 
2.1.2) กลุ�มวิชาเลือก  

  

 ให2เลือกเรียนจากรายวิชาต�อไปนี้ไม�น2อยกว�า  27 หน�วยกิต 

 

รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
3522302 การวิเคราะห>งบการเงิน 3(3-0-6) 
 Financial Budgeting Analysis  
3543107 
 
3543108   

การตลาดสินค2าชุมชน 
Community Product Marketing 
การตลาดภูมิภาคอาเซียน 
Asian Marketing in Perspective 

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 

3593207 การจัดการนวัตกรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร> 3(3-0-6) 
 Innovative Management for Economist  
 Analysis and Evaluation Project  
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รหัส ช่ือวิชา น(ท-ป-ศ) 
3593217   เศรษฐศาสตร>การผลิต 

Production Economics 
   3(3-0-6) 
 

3593226
  

เศรษฐศาสตร>การตลาดระหว�างประเทศ 
International Marketing Economics 

3(3-0-6) 

3593306 การวิเคราะห>และประเมินโครงการ 1 
Analysis and Evaluation Project 1 

3(3-0-6) 

3593307 การวิเคราะห>และประเมินโครงการ 2 3(3-0-6) 
 Analysis and Evaluation Project 2  
3593310 จริยธรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Ethics of Business Economics  
3593316 
 

เศรษฐศาสตร>การเงิน   
Financial Economics       

3(3-0-6) 
 

3594102 การวางแผนทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
 Business Planning  
3594103 การส�งเสริมสหกรณ>เพ่ือการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6) 
 Co-operative for Community Development  
3594303 การวิเคราะห>ความเสี่ยง 3(3-0-6) 
 Risk Analysis  
3594901 วิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 3(2-2-5) 
 Research Methodology of Business Economics  
3594903 สัมมนาปeญหาทางเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 3(3-0-6) 
 
  

Seminar in Problem of Business Economics 
 

 

 
2.2) กลุ�มวิชาปฏิบัติการและฝPกประสบการณ�วิชาชีพ     7 หน�วยกิต 
 ให2เลือกเรียนกลุ�มวิชาใดวิชาหนึ่ง จํานวนไม�น2อยกว�า   7 หน�วยกิต 
  2.2.1) กลุ�มวิชาสหกิจศึกษา 
รหัส   ชื่อวิชา      น(ท-ป-ศ) 
3593905 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตร>  1(45) 
  Preparation Cooperative Education in Economics 
3594801 สหกิจศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตร>   6(640) 
  Cooperative Education in Economics 
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 2.2.2) กลุ�มวิชาฝPกประสบการณ�วิชาชีพ 
3593906 การเตรียมฝEกประสบการณ>วิชาชีพสาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 2(90) 
  Field Exprerient Preparation in Economics 

 3594802      การฝEกประสบการณ>วิชาชีพสาขาวิชาเศรษฐศาสตร>  5(450) 
   Field Exprerient in Economics 

 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี จํานวนไม�น2อยกว�า          6     หน�วยกิต 

ให2เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรม
ราชูปถัมภ> โดยไม�ซํ้ากับรายวิชาท่ีเคยเรียนมาแล2ว และต2องไม�เป@นรายวิชาท่ีกําหนดให2เรียน โดยไม�นับ
หน�วยกิตรวมในเกณฑ>การสําเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
หมายเหตุ  ความหมายของรหัสประจํารายวิชา 
  รหัสวิชาท่ีใช2กําหนดเป@นตัวเลข 7 ตัวดังต�อไปนี้ 
  เลขตัวท่ี    3   ตัวแรกเป@นหมวดวิชาและหมู�วิชา 
  เลขตัวท่ี    4   บงบอกถึงความยากง�ายหรือชั้นป= 
  เลขตัวท่ี    5   บ�งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
  เลขตัวท่ี    6, 7   บ�งบอกถึงลําดับก�อนหลังของวิชา 
  ความหมายของหมวดวิชาและหมู�วิชาในหลักสูตร 
  เลขรหัส 155 หมายถึง หมู�วิชาภาษาอังกฤษ 
  เลขรหัส 256 หมายถึง หมู�วิชานิติศาสตร>  
  เลขรหัส 350 หมายถึง หมู�วิชาท่ีไม�สามารถจัดเข2าหมู�วิชาใดได2                 

ในหมวดวิชาบริหารธุรกิจและการจัดการ 
  เลขรหัส 352 หมายถึง หมู�วิชาการบัญชี 
  เลขรหัส 353 หมายถึง หมู�วิชาการเงินและการธนาคาร 
  เลขรหัส 354 หมายถึง หมู�วิชาการตลาด 
  เลขรหัส 356 หมายถึง หมู�วิชาการบริหารธุรกิจ 
  เลขรหัส 359 หมายถึง หมู�วิชาเศรษฐศาสตร> 
  เลขรหัส 900 หมายถึง หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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3.1.4 การจัดแผนการศึกษา 
ปGท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 1 

หมวดวิชา รหัสวิชา   ช่ือวิชา หน�วยกิต 
ศึกษาท่ัวไป GE101       ภาษา การสื่อสาร และเทคโนโลยี   

สารสนเทศ 
6(3-6-9) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

VLE102         การพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
3521101       การบัญชี 1 3(3-2-5) 
3541101       หลักการตลาด 3(3-0-6) 
3592101       เศรษฐศาสตร>จุลภาค 1 3(3-0-6) 

รวม  18 
 

ปGท่ี 1  ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน�วยกิต 
ศึกษาท่ัวไป GE102      อัตตลักษณ>บัณฑิตวไลยอลงกรณ> 6(3-6-9) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

3532202  การภาษีอากรธุรกิจ 3(3–0–6) 
VLE103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 3(3–0–6) 
3592102  เศรษฐศาสตร>มหภาค 1 3(3–0–6) 
3591107  เศรษฐศาสตร>คณิตศาสตร> 3(3–0–6) 

รวม  18 
 

ปGท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน�วยกิต 
ศึกษาท่ัวไป GE105  สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต 6(3-6-9) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

3593101  เศรษฐศาสตร>จุลภาค 2 3(3–0–6) 
3521102  การบัญชี 2 3(2–2–5) 
3531101  การเงินธุรกิจ 3(3–0–6) 
2562302  กฎหมายธุรกิจ 3(3–0–6) 

รวม  18 
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ปGท่ี 2  ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน�วยกิต 
ศึกษาท่ัวไป GE103 นวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร> 6(3-6-9) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

3533301 หลักการลงทุน 3(3–0–6) 
3592217 เศรษฐศาสตร>ท2องถ่ิน 3(3–0–6) 
3592103 การคลังสาธารณะ 3(3–0–6) 
3593102 เศรษฐศาสตร>มหภาค 2 3(3–0–6) 

รวม  18 
 

ปGท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน�วยกิต 
ศึกษาท่ัวไป GE104  ความเป@นสากลเพ่ือการดําเนินชีวิตใน

ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก 
6(3-6-9) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาบังคับ) 

3593301  การวิเคราะห>เชิงปริมาณ 3(3–0–6) 
3593104  ปรัชญาแนวคิดทางเศรษฐศาสตร> 3(3–0–6) 
3593105  สถิติเศรษฐศาสตร> 3(3–0–6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก) 

3593306  การวิเคราะห>และประเมินโครงการ 1 3(3–0–6) 

รวม  18 
 

ปGท่ี 3 ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ช่ือวิชา หน�วยกิต 

บังคับ VLE201 การพัฒนาทักษะการฟeงและการพูด
ภาษอังกฤษ 

3(3–0–6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก) 

3593310 จริยธรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร
ธุรกิจ 

3(3–0–6) 

3593307 การวิเคราะห>และประเมินโครงการ2 3(3–0–6) 
3594901  วิธีการวิจัยทางเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 3(2–2–5) 
3593207  การจัดการนวัตกรรมสําหรับนัก

เศรษฐศาสตร> 
3(3–0–6) 

เลือกเสรี ********       เลือกเสรี 3(3–0–6) 

รวม  18 
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ปGท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา                                 ช่ือวิชา หน�วยกิต 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก)  

3594903 สัมมนาปeญหาทางเศรษฐศาสตรธุรกิจ 3(3–0–6) 
3594102  การวางแผนทางธุรกิจ 3(3–0–6) 
3522302  การวิเคราะห>งบการเงิน 3(3–0–6) 
3594303  การวิเคราะห>ความเสี่ยง 3(3–0–6) 

เลือกเสรี ********   เลือกเสรี 3(3–0–6) 
ปฏิบัติการและฝEก

ประสบการณ>
วิชาชีพ 

3593905 การเตรียมฝEกสหกิจศึกษา หรือ 1(45) 
3593906  การเตรียมฝEกประสบการณ>วิชาชีพ

เศรษฐศาสตร> 
2(90) 

รวม  16 หรือ 17 
  

ปGท่ี 4 ภาคการศึกษาท่ี 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา                                 ช่ือวิชา หน�วยกิต 

ปฏิบัติการและ 
ฝEกประสบการณ>

วิชาชีพ 

3594801 สหกิจศึกษา 
หรือ 

6(640) 
 

3594802 การฝEกประสบการณ>วิชาชีพเศรษฐศาสตร> (5(450) 
รวม    6 หรือ 5 
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3.1.5 คําอธิบายรายวิชา  
รหัส    คําอธิบายรายวิชา         น(ท-ป-ศ) 
VLE102 การพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษ        3(3-0-6)   

Communicative English Skills  Development 
ฝEกและพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษในสถานการณ>การกล�าวทักทายและ

แนะนําตนเอง การสนทนาเก่ียวกับสภาพอากาศ การสนทนาทางโทรศัพท> การนัดหมาย การสนทนา
เก่ียวกับอาหารและเครื่องด่ืม การซ้ือสินค2า การสอบถามข2อมูลเก่ียวกับการเดินทางและการท�องเท่ียว 
การสอบถามทิศทาง 

Practice and develop communicative English skills in greeting and 
introduction, asking for weather information, talking on the phone, making an 
appointment, ordering food and beverage, shopping, asking for travel information, and 
giving directions. 
 

VLE103  ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน        3(3-0-6) 
  English for Careers 

ศึกษาคําศัพท>และสํานวนท่ีใช2ในการทํางานและการติดต�องาน ได2แก� การต2อนรับและ
ดูแลลูกค2า การบอกรายละเอียดโครงสร2างองค>กรและหน2าท่ีความรับผิดชอบในการทํางาน การ
สนทนาและนัดหมายงานทางโทรศัพท> การเขียนบันทึกข2อความและประกาศ การเขียนจดหมายสมัคร
งานและประวัติส�วนตัว การกรอกแบบฟอร>มสมัครงานและการเตรียมตัวเพ่ือการสัมภาษณ>งาน 

Provide basic vocabulary and expressions used in general work and social 
context e.g. welcoming and taking care of visitors, describing a company or an 
organization, describing  duties and responsibilities, telephoning and making 
appointments, writing memos and  announcements, writing application letters and 
resume, filling application forms, and preparing for job interviews. 

 
2562302  กฎหมายธุรกิจ          3(3-0-6) 
  Business Laws 
  ศึกษาหลักกฎหมายท่ัวไป องค>การธุรกิจ กฎหมายท่ีเก่ียวข2องกับการควบคุมธุรกิจ 
ประมวลกฎหมายแพ�งพาณิชย>ว�าด2วย นิติกรรม สัญญา หนี้ และเอกเทศ สัญญา กฎหมายว�าด2วย
หลักประกันสินเชื่อ กฎหมายเก่ียวกับการส�งเสริมการลงทุน การคุ2มครองของผู2บริโภคและป�องกัน
การค2าท่ีไม�เป@นธรรม กฎหมายเก่ียวกับการฟ��นฟูกิจการ และการระงับข2อพิพาททางธุรกิจ กฎหมาย
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส> และกฎหมายทรัพย>สินทางปeญญา 
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      รหัส  คําอธิบายรายวิชา          น(ท-ป-ศ) 
3521101  การบัญชี 1           3(2-2-5)  
  Accounting 1  
  ศึกษาแม�บทการบัญชี หลักบัญชีคู�วิเคราะห>รายการค2า บันทึกรายการในสมุดรายวัน
ข้ันต2น สมุดบัญชีแยกประเภท กระดาษทําการจัดทํางบทดลองการปรับปรุงและปBดบัญชีการทํา            
งบการเงินของกิจการให2บริการและกิจการซ้ือมาขายไปและการบัญชีภาษีมูลค�าเพ่ิม การบัญชีเก่ียวกับ
กิจการไม�แสวงหากําไร  
 
521102  การบัญชี 2       3(2-2-5)  
  Accounting 2  
  วิชาท่ีต3องเรียนมาก�อน : 3521101 การบัญชี 1  
  ศึกษาการบัญชีเก่ียวกับสินทรัพย>หมุนเวียน เช�น เงินสด เงินฝากธนาคาร ระบบเงิน
สดย�อย ต๋ัวเงินรับ ลูกหนี้ เงินลงทุน สินค2าคงเหลือ สินทรัพย>ไม�หมุนเวียน เช�น ท่ีดิน อาคาร อุปกรณ>                
การคิดค�าเสื่อมราคา ทรัพยากรธรรมชาติ สินทรัพย>ไม�มีตัวตน หนี้สินหมุนเวียน เช�น เจ2าหนี้การค2า            
ต๋ัวเงินจ�าย ระบบใบสําคัญและส�วนของเจ2าของ บัญชี อุตสาหกรรมขนาดย�อม  
 
3522302   การวิเคราะห�งบการเงิน      3(3-0-6) 
  Financial Budgeting Analysis 
  ศึกษาและจัดทํารายงานทางการเงิน การวิเคราะห>กําไรทางบัญชีและสินทรัพย>ตาม
เกณฑ>คงค2างการวิเคราะห>รายการท่ีไม�ได2เกิดข้ึนประจํา การดําเนินงานท่ียกเลิก การปรับปรุงของงวด
ก�อน การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี การวิเคราะห>กระแสเงินสด  สามารถเข2าใจถึงปeจจัยท่ีมีผลกระทบ
ต�อคุณภาพของงบการเงิน การวิเคราะห>อัตราส�วนทางการเงิน(อัตราส�วนสินทรัพย> อัตราส�วนหนี้สิน 
และอัตราส�วนของเจ2าของ)  การวิเคราะห>กําไรต�อหุ2นและหลักทรัพย>ท่ีทําให2กําไรต�อหุ2นลดลง การ
วิเคราะห>โครงสร2าง 
 
3531101  การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 
  Business Finance 
  ศึกษาขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหน2าท่ีของฝ�ายการเงินในธุรกิจ ตลอดจน
เป�าหมายและความสําคัญของการเงินธุรกิจ โดยเน2นให2เข2าใจถึงหลักการเบ้ืองต2นในการจัดสรรเงินทุน
ภายในธุรกิจ การจัดหาเงินทุนมาเพ่ือใช2ในการดําเนินของธุรกิจการวางแผนการเงินที่เกี่ยวกับการเริ่ม
ลงทุนกิจการ  การขายกิจการ การเพ่ิมทุน นโยบายการจัดสรรกําไรและเงินปeนผล 
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  รหัส  คําอธิบายรายวิชา                  น(ท-ป-ศ) 
3532202  การภาษีอากรธุรกิจ       3(3-0-6)
  Business Taxation 
  ศึกษานโยบายภาษีอากร หลักเกณฑ>ในการจัดเก็บ และรายละเอียดใน การปฏิบัติ
เก่ียวกับการภาษีอาการทางด2านสรรพากร สรรพสามิต และศุลกากร คํานวณภาษี การยื่นแบบ
รายการ และการเสียภาษีทางธุรกิจ การอุทธรณ>ต�อพนักงานเจ2าหน2าท่ีในเรื่องภาษีอากรแต�ละประเภท 
ปeญหาต�าง ๆ ในเรื่องภาษีอากรธุรกิจ 
 
3533301  หลักการลงทุน          3(3-0-6) 
  Principles of Investment 
  ศึกษาความรู2เบ้ืองต2นเก่ียวกับการลงทุนในหลักทรัพย> ลักษณะหลักทรัพย>การประเมิน
มูลค�าของหลักทรัพย> ความเสี่ยงภัยอันตราย ผลตอบแทน หลักการลงทุน การวิเคราะห>หลักทรัพย>
และจังหวะในการลงทุน การศึกษาการจัดการทรัพย>สินในบางกรณี 
 
3541101  หลักการตลาด           3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 
  ศึกษาถึงความหมาย และความสําคัญของการตลาด ในฐานะเป@นกิจกรรมหลัก 
ทางธุรกิจอย�างหนึ่งโดยกล�าวถึงแนวทางการศึกษา แนวความคิดหรือปรัชญาทางการตลาดส�วนผสม
ทางการตลาด ระบบการตลาดและเป�าหมาย แรงจูงใจ พฤติกรรมผู2บริโภคความเข2าใจเกี่ยวกับ
การตลาด 
 
3543107 การตลาดสินค3าชุมชน                  3(3-0-6) 
  Community Product Marketing  

แนวทางการพัฒนาสินค2าชุมชน การเพ่ิมมูลค�า ให2กับภูมิปeญญาพ้ืนบ2าน การสร2าง  
กลยุทธ>การตลาด การกําหนดกลุ�มเป�าหมาย การวางตําแหน�งผลิตภัณฑ>สินค2าชุมชน การพัฒนา
ผลิตภัณฑ>สินค2าชุมชน การออกแบบบรรจุภัณฑ> การวางแผนช�องทางการจัดจําหน�าย ตลอดจน การ
สื่อสารการตลาดสินค2าชุมชน เพ่ือพัฒนาสินค2าชุมชนอย�างยั่งยืน 
   
3543108 การตลาดภูมิภาคอาเซียน              3(3-0-6) 
  Asian Marketing in Perspective  
ข2อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต2 บทบาทและความสําคัญของตลาดอาเซียนท่ีมี
ต�อตลาดโลก ปeจจัยท่ีเป@นข2อได2เปรียบเชิงการแข�งขันของภูมิภาคอาเซียน การวิเคราะห>ภูมิภาค
อาเซียนในด2านศักยภาพทางการตลาด การเข2าสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โอกาสและนโยบาย
ทางการค2าของตลาดภูมิภาคอาเซียน 
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  รหัส  คําอธิบายรายวิชา                  น(ท-ป-ศ) 
3591107  เศรษฐศาสตร�คณิตศาสตร�          3(3-0-6) 
  Mathematical  Economics 
  ศึกษาการใช2กฎเกณฑ>ทางคณิตศาสตร>เพ่ือนําไปประยุกต>ในทางเศรษฐศาสตร>และ
และธุรกิจ เช�น การคํานวณหาต2นทุนท่ีเปลี่ยนแปลง รายได2ท่ีเปลี่ยนแปลง ตลอดจนการผลิตท่ี
เหมาะสมโดยใช2สมการพีชคณิตเชิงเส2น ลอการิทึม แคลคูลัสของฟeงก>ชัน การหาอนุพันธ>ของฟeงก>ชัน 
เมตริกซ> สมการเชิงเส2น การคิดค�าเสื่อมราคา ดอกเบ้ียและส�วนลด สมการโดยนํามาสร2างและ
วิเคราะห>ด2วยกราฟ  
 
3592101  เศรษฐศาสตร�จุลภาค 1         3(3-0-6) 
  Micro-Economics 1 
  ศึกษาเก่ียวกับความหมายของเศรษฐศาสตร> ปeจจัยการผลิต พฤติกรรมของผู2บริโภค 
พฤติกรรมของผู2ผลิต อุปสงค> อุปทาน การกําหนดราคาในตลาดประเภทต�าง ๆ ของการจัดสรร
ค�าตอบแทนให2แก�ปeจจัยการผลิตในรูปค�าเช�า ค�าจ2าง ดอกเบ้ียและกําไร บทบาทของรัฐในทาง
เศรษฐกิจโดยท่ัวไป 
 
3592102  เศรษฐศาสตร�มหภาค 1         3(3-0-6) 
  Macro-Economics 1 
  ศึกษาพฤติกรรมของปeจจัยทางเศรษฐกิจต�าง ๆ ซ่ึงเป@นตัวกําหนดรายได2ประชาชาติ 
เช�น พฤติกรรมส�วนรวมของการบริโภค การออก การลงทุน บทบาทของรัฐบาล การว�าจ2างทํางาน 
ระดับเงินเฟ�อ เงินฝ�ด การคลัง นโยบายการเงิน การค2าระหว�างประเทศ และการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 
3592103  การคลังสาธารณะ          3(3-0-6) 
  Public Finance 
  ศึกษาเก่ียวกับรายรับ รายจ�ายของรัฐบาล งบประมาณเก่ียวกับรายรับรายจ�ายภายใน
ระยะเวลา1ป= ประเภทของงบประมาณ แหล�งท่ีมา และใช2ไปของงบประมาณท้ังภายในและภายนอก
ประเทศ ท้ังระยะสั้น ปานกลางและระยะยาว ศึกษาเก่ียวกับเงินคงคลัง การจําแนกรายรับ รายจ�าย
ตามลักษณะเศรษฐกิจ ได2แก�รายจ�ายเพ่ือการลงทุน รายจ�ายประจําเป@นต2นศึกษาเครื่องมือของ
นโยบายการคลังในการแก2ปeญหาทางเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 



23 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                                                          

  รหัส คําอธิบายรายวิชา                  น(ท-ป-ศ) 
3592217 เศรษฐศาสตร�ท3องถ่ิน         3(3-0-6) 
 Regional Economics 
 ศึกษากิจกรรมทางเศรษฐกิจระดับท2องถ่ินและชุมชน ทฤษฏีว�าด2วยทําเลท่ีต้ังถ่ินฐาน 
วิเคราะห>การเคลื่อนย2ายระหว�างท2องถ่ิน วิเคราะห>ความสัมพันธ>ระหว�างท2องถ่ิน การวิเคราะห>ปeจจัย
การผลิตและผลผลิตในท2องถ่ิน มาตรการแก2ไขความไม�เท�าเทียมกันระหว�างท2องถ่ิน โดยศึกษาเป@นราย
กรณีแต�ละท2องถ่ิน 
 
3593101  เศรษฐศาสตร�จุลภาค 2         3(3-0-6) 
  Micro – Economics 2 
  วิชาท่ีต3องเรียนมาก�อน  :  3592101  เศรษฐศาสตร�จุลภาค 1 
  ศึกษาโดยละเอียดในพฤติกรรมผู2บริ โภควิ เคราะห>แบบนับหน�วย (Cardinal 
Approach) และวิเคราะห>แบบเรียงลาํดับ (Ordinal Approach) หลักอุปสงค>และอุปทานทฤษฎี
การผลิต การผสมปeจจัยการผลิตท่ีเสียต2นทุนตํ่าสุด ทฤษฎีต2นทุน ลักษณะของโครงสร2างของตลาด
ประเภทต�างๆ การต้ังราคาและเง่ือนไขในตลาดต�างๆ และการวิภาคกรรม 
     
3593102  เศรษฐศาสตร�มหภาค 2         3(3-0-6) 
  Macro – Economics 2  
  วิชาท่ีต3องเรียนมาก�อน  :  3592102  เศรษฐศาสตร�มหภาค 1 
  ศึกษาและวิเคราะห>แบบจําลองดุลยภาพร�วมในตลาดเงิน ตลาดผลผลิต และตลาด
เงินตราต�างประเทศ การเปลี่ยนแปลงภาวะดุลยภาพในตลาดต�างๆ ท้ังในระบบเศรษฐกิจแบบปBดและ
แบบเปBด 
 
3593104  ปรัชญาแนวคิดทางเศรษฐศาสตร�        3(3-0-6) 
  Philosophy and Concepts on Economics 
  ศึกษาปรัชญาแนวคิด2ส�วนใหญ�คือ ส�วนจริยธรรมทางเศรษฐศาสตร> และส�วนของ
ประวัติลัทธิทางเศรษฐศาสตร> ส�วนท่ี1ศึกษาเก่ียวกับสิ่งท่ีมนุษย>ได2ทํากิจกรรม ซ่ึงส�งผลกระทบต�อ
บุคคล สังคม และประเทศชาติ ศึกษาถึงการเปลี่ยนแปลงในสภาพแวดล2อมและการตอบสนองต�อ
ความต2องการของมนุษย>ท่ีไม�ทําลายสังคมและสภาพแวดล2อมนั้นๆ และศึกษาถึงความสําคัญของ
มนุษย>ในการสร2างเสริมจริยธรรมต�อส�วนรวม อันนําไปสู�การพัฒนาจริยธรรมท่ียั่งยืน ส�วนท่ี2ศึกษา
วิวัฒนาการแนวคิดทางเศรษฐศาสตร>สํานักพาณิชย>นิยม คลาสสิค  นีโอ-คลาสสิค  เคนส>  สังคมนิยม 
แนวคิดทางเศรษฐกิจของคาร>ล มาร>ค สู�ลัทธิเศรษฐกิจแบบสังคมนิยม  ศึกษาเปรียบเทียบระหว�าง
แนวคิดในสมัยต�างๆ  
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  รหัส  คําอธิบายรายวิชา                  น(ท-ป-ศ) 
3593105  สถิติเศรษฐศาสตร�          3(3-0-6) 
                 Economic Statistics  
  ศึกษาความหมายของสถิติ การทดสอบสมมติฐานด2วยการความสัมพันธ>ระหว�างตัว
แปรและการวิเคราะห> สมการถดถอย การแปลความหมายของสมการ ถดถอยของฟeงก>ชั่นหนึ่งตัวและ
หลายตัว โดยวิเคราะห> ค�า R square (R2) รวมท้ังการวิเคราะห>ค�า Multivariation โดยใช2ข2อมูล
อนุกรมเวลาทางเศรษฐศาสตร> เช�น GDP การลงทุน การบริโภค ตลอดจนข2อมูลทางธุรกิจและ
เศรษฐศาสตร> 
 
3593207 การจัดการนวัตกรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร�     3(3-0-6) 
 Innovative Management for Economist 
 การศึกษานวัตกรรมท่ีเป@นกรอบแนวความคิดท่ีกว2าง มีความครอบคลุมเรื่องของ
กระบวนการแก2ไขปeญหา (problem – solving process) ท่ีเกิดข้ึนภายในองค>กร หรือกระบวนการ
ปฏิสัมพันธ> (interactive process) ระหว�างองค>กรกับหน�วยงานอ่ืนๆ โดยรูปแบบความสัมพันธ>หรือ
เป@นกระบวนการเรียนรู2แบบแปรผัน เช�น การเรียนรู2โดยการลงมือทํา การเรียนรู2โดยการแลกเปลี่ยน 
ซ่ึงองค>ความรู2มีบทบาทสําคัญในการสร2างสรรค>ระบบนวัตกรรม 
 
3593217 เศรษฐศาสตร�การผลิต                    3(3-0-6) 
  Production Economics  
  ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎีเศรษฐศาสตร>ท่ีเก่ียวข2องกับกระบวนการผลิต 
และการจัดการการผลิตท่ีเกิดประสิทธิภาพ ชนิดของฟeงก>ชั่นการผลิต การพยากรณ>การผลิต การ
วิเคราะห>ต2นทุนและผลตอบแทนจากการผลิต การใช2วิธีลิเนียโปรแกรมม่ิงในการวางแผนและออกแบบ
การผลิต การควบคุมต2นทุนการผลิต โดยใช2กรณีศึกษา 
 
3593226 เศรษฐศาสตร�การตลาดระหว�างประเทศ       3(3-0-6) 
  International Marketing Economics 
  ศึกษาถึงอุปสงค> และอุปทานของการตลาดระหว�างประเทศ หลักการ แนวความคิด 
และวิธีดําเนินการเก่ียวกับการสั่งซ้ือเข2ามา การส�งออก และการลงทุนในต�างประเทศ รวมท้ังการวิเคราะห>
และแก2ไขปeญหาเก่ียวกับภาวะแวดล2อมท่ีมีผลต�อการดําเนินการทางการตลาดระหว�างประเทศ  
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  รหัส    คําอธิบายรายวิชา                 น(ท-ป-ศ) 
3593301  การวิเคราะห�เชิงปริมาณ         3(3-0-6) 
  Quantitative Analysis 
  ศึกษาถึงกระบวนการตัดสินใจ และประโยชน>ของการใช2เทคนิคทางคณิตศาสตร>เชิง
ปริมาณ เพ่ือช�วยในการตัดสินใจ ได2แก� ความน�าจะเป@นแผนภูมิเพ่ือการตัดสินใจ (Decision Trees)  
ตัวแบบเชิงสินค2าคงคลัง (Inventory Model) โปรแกรมเชิงเส2นตรง (Linear Programming) เทคนิคการ
ประเมินผลและการตรวจสอบโครงการ (PERT/CPM) ตัวแบบของมาร>กอฟ (Markov Model)  ทฤษฎีเกม 
(Game Theory) แถวรอคอย (Queuing) และการจําลองเหตุการณ> (Simulation) เงินทุนแบบพ้ืนฐาน 
(Simple Capital Structure) และโครงสร2างเงินทุนแบบซับซ2อน (Complex Capital Structure) 
 
3593306 การวิเคราะห�และประเมินโครงการ 1       3(3-0-6) 

Analysis and Evaluation Project 1 
ศึกษาถึงบทบาทของต2นทุนท่ีมีต�อกิจการ ความหมายของต2นทุน ประเภทของต2นทุน

และองค>ประกอบของต2นทุน และการควบคุมการเก่ียวกับวัตถุดิบ แรงงาน และค�าใช2จ�ายในการผลิต 
วิธีการจัดสรรค�าใช2จ�ายในการผลิต วิธีการคํานวณการวิเคราะห>ผลแตกต�างท่ีเกิดข้ึน งบประมาณท่ี
ยืดหยุ�นได2 การควบคุมต2นทุนในการผลิต การกําหนดราคาขาย การวิเคราะห>ความสัมพันธ>ระหว�าง
ปริมาณต2นทุนและกําไร ภายใต2สถานการณ>ต�างๆ การวางแผนและควบคุมต2นทุนการใช2ข2อมูลต2นทุน 
เพ่ือประโยชน>ในการตัดสินใจ การบริหารระยะสั้น และระยะเวลาภายใต2สภาวการณ>ท่ีแน�นอน และไม�
แน�นอน  

 
3593307 การวิเคราะห�และประเมินโครงการ 2      3(3-0-6) 
 Analysis and Evaluation Project 2 
 ศึกษามุ�งเน2นการศึกษาความเป@นไปได2 การวิเคราะห>และประเมินโครงการทาง
การเงินโดยใช2เครื่องมือและเทคนิคทางการเงินต�าง ๆ การวิเคราะห>ความเสี่ยงและผลกระทบ การ
วิเคราะห>ความไว (Sensitivity analysis) ตลอดจนจัดทํารายงานโครงการทางการเงินและกรณีศึกษา
ทางธุรกิจ มูลค�าปeจจุบันสุทธิ (Net Present Value: NPV) อัตราผลตอบแทนภายใน (Internal Rate 
of Return: IRR) ระยะเวลาคืนทุน (Payback Period: PB) ดัชนีกําไร (Profitability Index: PI)  
 
3593310 จริยธรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร�ธุรกิจ       3(3-0-6) 
 Ethics of Business Economics 
 ศึกษาจริยธรรมในระบบเศรษฐกิจ ความสัมพันธ>ระหว�างจริยธรรมกับการผลิตสินค2า
และบริการ จริยธรรมในสภาพแวดล2อมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ ความรับผิดชอบขององค>การธุรกิจท่ีมี
ต�อบุคคลและสังคมและจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ โดยใช2กรณีศึกษาจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ
ของไทย 
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  รหัส    คําอธิบายรายวิชา              น(ท-ป-ศ) 
3593316 เศรษฐศาสตร�การเงิน                    3(3-0-6) 
  Financial Economics 
  ศึกษาภาวะความเสี่ยงท่ีมีผลกระทบต�อการลงทุนในหลักทรัพย> ภายใต2ทฤษฎีกลุ�ม
หลักทรัพย>ของMarkowitz และหาอัตราผลตอบแทนของหลักทรัพย>จาก Security Market Line 
(SML) และ ศึกษาแบบจําลองในการกําหนอราคาหลักทรัพย> (Capital Asset pricing Model, 
CAPM) ตลอดจนศึกษาความเสี่ยงของหลักทรัพย>และหลักทรัพย>ท่ีปราศจากความเสี่ยง (Arbitrage 
Pricing Theory) 
 
3593905  การเตรียมฝPกสหกิจศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตร�      1(45) 
  Preparation for Co operative Education in Economics 
  จัดกิจกรรมเตรียมความพร2อมของผู2เรียนในการรับรู2ลักษณะอาชีพ และโอกาสของ
การประกอบอาชีพ เศรษฐศาสตร> พัฒนานักศึกษาให2มีความรู2  ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจและ
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ 
 
3593906  การเตรียมฝPกประสบการณ�วิชาชีพสาขาวิชาเศรษฐศาสตร�     2(90) 
  Preparation for Economics 
  จัดกิจกรรมเตรียมความพร2อมของผู2เรียนในการรับรู2ลักษณะอาชีพตามสาขาท่ีได2เรียน
มา และโอกาสของการประกอบอาชีพ พัฒนานักศึกษาให2มีความรู2 ทักษะ เจตคติ แรงจูงใจและ
คุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับวิชาชีพ 
 
3594102 การวางแผนทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
 Business Planning 
 ศึกษาหลักและวิธีการวางแผนระดับโครงการและระดับแผนงาน การบริหาร
โครงการและแผนงาน หลักและวิธีการประเมินโครงการและแผนงาน ศึกษาความเป@นไปได2ของ
โครงการ การวิเคราะห>ต2นทุนและผลประโยชน> ท้ังโครงการของรัฐและเอกชน การวัดประสิทธิผลของ
โครงการและแผนงาน การกําหนดทางเลือกของโครงการหลักและข้ันตอนการตัดสินใจของโครงการ
และแผนงาน การวิเคราะห> Cost – Benefit Ratio วิเคราะห>เชิงระบบในโครงการและแผนงาน  
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  รหัส    คําอธิบายรายวิชา                 น(ท-ป-ศ) 
3594103  การส�งเสริมสหกรณ�เพ่ือการพัฒนาชุมชน      3(3-0-6) 
  Co-operative for community development 
  ศึกษาถึงสหกรณ>ท่ีเข2ามามีบทบาทในการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และชุมชน อันช�วย
นําความม่ันคงมาสู�ประเทศชาติในระบบทุนนิยม และในระบบเศรษฐกิจแบบผสม เรียนรู2 ถึง
ความสามารถของสหกรณ>ท่ีจะตอบสนองในโครงการในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนถึง
ชุมชนในด2านต�างๆ เช�น การส�งเสริมให2มีสถาบันเครดิตทางการเกษตรท่ีดีข้ึนในท2องถ่ิน การช�วยเหลือ
เกษตรกรให2จําหน�ายผลผลิตได2ราคาดี และไม�ถูกเอารัดเอาเปรียบ การให2ราษฎรมีท่ีดินของตนเอง 
หรือให2เช�าในอัตราตํ่า ฯลฯ ท่ีจะแสดงให2เห็นว�า เศรษฐกิจและสังคมของประเทศนั้นได2พัฒนาไปแล2ว
เพียงใด ท้ังนี้เพราะเป@นผลท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินงานของกิจการของสหกรณ>ท่ีดีนั่นเอง 
   
3594303 การวิเคราะห�ความเส่ียง         3(3-0-6) 
 Risk Analysis  
 ศึกษาทฤษฎีความเสี่ยง กฎของความเสี่ยง การจําแนกความเสี่ยง การประเมินและ
การวัดความเสี่ยง เครื่องมือในการประเมินความเสี่ยงทางการเงิน วิเคราะห>ความเสี่ยงทางเครดิต 
ความเสียงในตลาดท่ีกําลังพัฒนา ความเสี่ยงในการดําเนินงาน วัฒนธรรมความเสี่ยง การป�องกัน 
ความเสี่ยงและการควบคุม ศึกษาวิเคราะห>ลักษณะและรูปแบบความเสี่ยงท่ีอาจเกิดข้ึนในองค>กรการ
วางแผนและการวิเคราะห>ความเสี่ยงเพ่ือกําหนดนโยบาย วิธีการและการดําเนินงานเพ่ือการจัดการ
ความเสี่ยง การป�องกันและควบคุมความเสี่ยง รวมถึงการฝEกอบรมบุคคลในองค>กรเพ่ือเตรียม ความ
พร2อมในการจัดการความเสี่ยงท่ีอาจเกิดได2 
 
3594801   สหกิจศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตร�      6(640) 
   Cooperative Education in Economics 
  การจัดการศึกษาเพ่ือผลิตบัณฑิตมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค>  มีคุณภาพและสมรรถนะ
ตรงตามความต2องการขององค>กร  ผู2ใช2บัณฑิตท้ังภาคเอกชนและภาครัฐ หลักสูตรเศรษฐศาสตร>จึง
ส�งเสริมสนับสนุนให2มีสหกิจศึกษา  เพ่ือให2นักศึกษามีความเข2าใจ และพัฒนาตนเองในด2านต�างๆ ใน
สภาพความเป@นจริงของการทํางานและการเรียนรู2 
 
3594802  การฝPกประสบการณ�วิชาชีพสาขาวิชาเศรษฐศาสตร�    5(450) 
  Field Experiences in Economics 
  นักศึกษาฝEกปฏิบัติงานด2านเศรษฐศาสตร> โดยเลือกฝEกตามความถนัด หรือความสนใจ 
ท้ังในหน�วยงานรัฐและเอกชน 
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  รหัส    คําอธิบายรายวิชา                 น(ท-ป-ศ) 
3594901  วิธีการวิจัยทางเศรษฐศาสตร�ธุรกิจ        3(2-2-5) 
  Research Methodology of Business Economics    
  ศึกษาถึงระเบียบวิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตร>ในงานทฤษฏีและปฏิบัติ โดยใช2หลักวิธีการ
วิจัยทางสังคมศาสตร>เพ่ือวิจัยพัฒนาเศรษฐกิจ โดยศึกษาถึงการเขียนรูปแบบโครงการวิจัย การ
ประมวลปeญหา การต้ังและการทดสอบ สมมติฐาน การใช2วิธีการทางเศรษฐมิติ และแบบจําลองชนิด
ต�างๆ รวมถึงการวิเคราะห>ข2อมูล การแปลผลข2อมูล และการเขียนรายงานการวิจัยประเภทต�างๆ  
 
3594903  สัมมนาปMญหาทางเศรษฐศาสตร�ธุรกิจ    3(3-0-6) 
  Seminar in Problem of Business Economics 
  ศึกษาและวิเคราะห>ทางด2านธุรกิจในแนวลึก ท้ังปeญหาและอุปสงค>พร2อมท้ังแนว
ทางแก2ไขและอภิปรายในกลุ�มพร2อมท้ังสรุปผลออกมาเป@นรายงานผลการสัมมนา   
 
VLE201 การพัฒนาทักษะการฟMงและการพูดภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 

English Listening and Speaking Skills Development 
  ฝEกและพัฒนาทักษะการฟeงและการพูดภาษาอังกฤษ มุ�งเน2นศึกษาเทคนิคและวิธีการ
ฟeงและพูดภาษาอังกฤษ โดยฝEกฝนจากแหล�งข2อมูลท่ีหลากหลาย เช�น ภาพยนตร> รายข�าว และเรื่อง
สั้น 

Practice and develop English listening and speaking skills: understanding 
techniques and strategies for listening and speaking. Students will listen to materials 
from a variety of sources such as movies, news reports, and short stories. 
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3.2  ช่ือ สกุล ตําแหน�งและคุณวุฒิของอาจารย�  
3.2.1 อาจารย�ประจําหลักสูตร 
 

ลําดับ ช่ือ–นามสกุล ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบัน 

การศึกษา 
ปGท่ีจบ 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห�)

2559 2560 2561 2562 
1 นายศักด์ิชาย  

นาคนก 
อาจารย> ปร.ด.(บริหารธุรกิจ) 

(หลักสูตรนานาชาติ) 
ศ.ม. (เศรษฐศาสตร>) 
บธ.บ.(การเงินการธนาคาร)  
 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2556 
 
2540 
2535 

12 12 12 12 

2 นางสาววรุณี 
เชาวน>สุขุม 

รองศาสตราจารย> ศ.ม.(พัฒนาทางเศรษฐกิจ) 
ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร>) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 

2532 
2518 

12 12 12 12 

3 นายฉันธะ     
จันทะเสนา 

รองศาสตราจารย> Ph.D. (Economics) 
 
 
ศ.ม. (เชิงปริมาณ) 
บธ.บ.(การเงินการธนาคาร) 

University of Utara 
Malaysia, Sintok, 
Kedah, Malaysia 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2551 
 
 
2535 
2532 

12 12 12 12 

4 นางสาวอาภา 
ไสยสมบัติ 

ผู2ช�วยศาสตราจารย> ศ.ม. (เศรษฐศาสตร>) 
วท.บ. (บริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยหอการค2าไทย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 

2540 
2532 

12 12 12 12 

5 นางสาว 
อัจฉราวรรณ 
สุขเกิด 

อาจารย> ศ.ม. (เศรษฐศาสตร>ธุรกิจ) 
ศ.บ. (เศรษฐศาสตร>พัฒนา) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2543 
2540 

12 12 12 12 

 
3.2.2 อาจารย�ประจํา 

ลําดับ ช่ือ–นามสกุล ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบัน 

การศึกษา 
ปGท่ีจบ 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห�)

2559 2560 2561 2562 
1 นายศักด์ิชาย  

นาคนก 
อาจารย> ปร.ด.(บริหารธุรกิจ) 

(หลักสูตรนานาชาติ) 
ศ.ม. เศรษฐศาสตร> 
บธ.บ.การเงินการธนาคาร 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2556 
2540 
2535 

12 12 12 12 

2 นางสาววรุณี 
เชาวน>สุขุม 

รองศาสตราจารย> ศ.ม. (พัฒนาทางเศรษฐกิจ) 
ศศ.บ. (เศรษฐศาสตร>) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 

2532 
2518 

12 12 12 12 

 

ลําดับ ช่ือ–นามสกุล ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบัน 

การศึกษา 
ปGท่ีจบ 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห�)

2559 2560 2561 2562 
3 นายฉันธะ     

จันทะเสนา 
รองศาสตราจารย> Ph.D. (Economics) 

 
 
ศ.ม. (เชิงปริมาณ) 
วท.บ. (การเงินการธนาคาร) 

University of Utara 
Malaysia, Sintok, 
Kedah, Malaysia 
มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2551 
 
 
2535 
2532 

12 12 12 12 

4 นางสาวอาภา 
ไสยสมบัติ 

ผู2ช�วยศาสตราจารย> ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>) 
วท.บ. (บริหารธุรกิจ) 

มหาวิทยาลัยหอการค2าไทย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 

2540 
2532 

12 12 12 12 

5 นางสาว 
อัจฉราวรรณ 
สุขเกิด 

อาจารย> ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>ธุรกิจ) 
ศ.บ.(เศรษฐศาสตร>พัฒนา) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 

2543 
2540 

12 12 12 12 
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3.2.3 อาจารย�พิเศษ  

ลําดับ ช่ือ–นามสกุล ตําแหน�งวิชาการ คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก 
สถาบัน 

การศึกษา 
ปGท่ีจบ 

ภาระการสอน (ชม./สัปดาห�)

2559 2560 2561 2562 
1 อาจารย>ธเนศ  

เตชะเสน 
อาจารย>  Ph.D. (Economics) 

 
 
บธ.ม.(การเงิน) 
วท.บ.(เศรษฐศาสตร>เกษตร) 

Newcastle University, 
New South Wales, 
Australia. 
มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 
 

2547 
 
 
2536 
2524 

6 6 6 6 

2 อาจารย>เเน�งน2อย                 
จันทร>เพ็ญ 

อาจารย> ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>) 
บธ.บ.(การเงินการธนาคาร) 

มหาวิทยาลัยเกริก 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2542 
2539 

6 6 6 6 

 
4. องค�ประกอบเก่ียวกับประสบการณ�ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝPกประสบการณ�วิชาชีพ)  

จากการสอบข2อมูลจากผู2ใช2บัณฑิต  ผู2ใช2บัณฑิตมีความต2องการให2บัณฑิตมีประสบการณ>การ
ทํางานก�อนเข2าสู�อาชีพ  ดังนั้นจึงได2กําหนดรายวิชาสหกิจศึกษาในหลักสูตร ซ่ึงจะจัดอยู�ในหมวดวิชา
เฉพาะ ข2อ 2.2 กลุ�มวิชาปฏิบัติการและการฝEกประสบการณ>วิชาชีพ ชื่อรายวิชาสหกิจศึกษาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร> จํานวน 6 หน�วยกิต และรายวิชาเตรียมฝEกสหกิจศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 1 หน�วยกิต  

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู3ของประสบการณ�ภาคสนาม  
ความคาดหวังในผลการเรียนรู2ประสบการณ>ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 
4.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเข2าใจในหลักการ 

ความจําเป@นในการเรียนรู2ทฤษฎีมากยิ่งข้ึน 
4.1.2 บูรณาการความรู2ท่ีเรียนมาเพ่ือนําไปแก2ปeญหาทางธุรกิจโดยใช2เทคโนโลยีสารสนเทศ

เป@นเครื่องมือได2อย�างเหมาะสม 
4.1.3 มีความสามารถประยุกต>ใช2ความรู2ด2านการวิเคราะห> ประยุกต> และสามารถปฏิบัติงานได2 
4.1.4 มีมนุษยสัมพันธ>และสามารถทํางานร�วมกับผู2อ่ืน 
4.1.5 มีระเบียบวินัย ตรงเวลา และเข2าใจวัฒนธรรมขององค>กร ตลอดจนสามารถปรับตัวให2

เข2ากับสถานประกอบการได2 
4.1.6 มีความกล2 า ในการแสดงออก และนําความคิดสร2 างสรรค> ไปใช2ประโยชน>                            

ในงานได2 
4.1.7 มีทักษะการสื่อสารด2านการพูด เขียน คิดวิเคราะห>ประมวลผล 

4.2 ช�วงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของชั้นป=ท่ี 4  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

5. ข3อกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย  
    การทําโครงงานหรือการวิจัยต2องสามารถนําผลจากการจัดทําโครงงานและงานวิจัยไปใช2 
ในการพัฒนาได2จริง โดยมีจํานวนผู2ร�วมโครงงาน 2-4 คน และมีรายงานท่ีต2องนําส�งตามรูปแบบและ
ระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนดอย�างเคร�งครัด   
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5.1 คําอธิบายโดยย�อ  
โครงงานหรืองานวิจัยต2องเป@นหัวข2อท่ีเก่ียวข2องกับเศรษฐศาสตร>และการประยุกต>ใช2หลักการ  

ความรู2ทางด2านเศรษฐศาสตร>ในการวิเคราะห> ออกแบบ แก2ไข และพัฒนาระบบการดําเนินงานของทุก
องค>กรได2อย�างมีประสิทธิภาพมีขอบเขตโครงงานท่ีสามารถทําเสร็จภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

5.2 มาตรฐานผลการเรียนรู3  
5.2.1 การประยุกต>ใช2ทฤษฏี  หลักการ 
5.2.2 สามารถนําผลการจากจัดทําโครงงานหรืองานวิจัยไปใช2ในการปฏิบัติงานจริงหรือ

สามารถเป@นต2นแบบในการพัฒนาต�อได2 
5.2.3 สามารถทํางานเป@นทีม สามารถปรับตัวทํางานร�วมกับผู2อ่ืน 
5.2.4 ความสามารถในคิดวิเคราะห> การสื่อสารด2วยภาษาเขียนและภาษาพูด   

5.3 ช�วงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 1-2 ของชั้นป=ท่ี 4  

5.4 จํานวนหน�วยกิต 
โครงงาน 3 หน�วยกิต งานวิจัย 3 หน�วยกิต 

5.5 การเตรียมการ  
5.5.1 การวางแผนและการจัดเตรียมอาจารย>ผู2สอนท่ีมีความรู2ความสามารถและมี

ประสบการณ>การทํางานในด2านเศรษฐศาสตร>มาให2ความรู2และถ�ายทอดประสบการณ>การปฏิบัติงาน
ต�างๆ ในหมวดวิชาเฉพาะเพ่ือให2นักศึกษาได2เรียนรู2วิธีการ และลักษณะการทํางานจริงในด2าน
เศรษฐศาสตร>เพ่ือนําไปเป@นข2อมูลในการจัดทําโครงงานหรืองานวิจัย  

5.5.2 กําหนดชั่วโมงการให2คําปรึกษา จัดทําบันทึกการให2คําปรึกษา ให2ข2อมูลข�าวสาร
เก่ียวกับโครงงานทางเว็บไซต> และปรับปรุงให2ทันสมัยเสมอ อีกท้ังมีตัวอย�างโครงงานให2ศึกษา 

5.5.3 จัดเตรียมหนังสือเอกสารตําราด2านเศรษฐศาสตร>และสาขาอ่ืนๆ ไว2เพ่ือศึกษาค2นคว2า 
5.6 กระบวนการประเมินผล  

ประเมินผลจากความก2าวหน2าในการทําโครงงานหรืองานวิจัย ท่ีบันทึกในสมุดให2คําปรึกษา
โดยอาจารย>ท่ีปรึกษาและประเมินผลจากรายงานท่ีได2กําหนดรูปแบบการนําเสนอตามระยะเวลา 
นําเสนอเนื้อหาสาระ โดยโครงงานหรืองานวิจัยดังกล�าวนั้นต2องสามารถนําไปใช2ในการทํางานหรือ
นําไปพัฒนาปรับปรุงได2จริง และการจัดสอบการนําเสนอท่ีมีอาจารย>สอบไม�ตํ่ากว�า 3 คน   
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หมวดท่ี 4 ผลการเรียนรู3 กลยุทธ�การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 
คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ�หรือกิจกรรมของนักศึกษา 

1.1  มีความรู2พ้ืนฐานในศาสตร>ท่ีเก่ียวข2อง
ท้ังภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติอยู�ในเกณฑ>
ดี สามารถประยุกต>ได2อย�างเหมาะสมใน
การประกอบวิชาชีพและศึกษาต�อใน
ระดับสูง 

รายวิชาบังคับของหลักสูตรต2องปู พ้ืนฐานของ
ศาสตร>และสร2างความเชื่อมโยงระหว�างภาคทฤษฎี
และปฏิบัติ   มีปฏิบัติการ แบบฝEกหัด โครงงาน และ
กรณีศึกษาให2นักศึกษาเข2าใจการประยุกต>องค>ความรู2
กับปeญหาจริง 

1.2  สามารถนําหลักการทางเศรษฐศาสตร>
มาอธิบายสิ่งต�างๆ ท่ีอยู�รอบตัวได2 เพ่ือ
การประยุกต>ใช2ในการพัฒนารูปแบบการ
ดําเนินงานได2ในทุกองค>กร 

จัดกิจกรรมการเรียนรู2เพ่ือเสริมสร2างความเข2าใจและ
สามารถประยุกต>ใช2องค>ความรู2 เ พ่ือการพัฒนาใน
รายวิชาเศรษฐศาสตร> ซ่ึงเป@นวิชาพ้ืนฐานความรู2 ใน
ชีวิตประจําวัน การเขียนบทวิเคราะห> เพ่ืออธิบายการ
ดําเนินงานทางด2านการวิเคราะห> ระบุหัวข2อ ในการทํา
รายงานหรือการบ2านเก่ียวกับเศรษฐศาสตร> ในองค>กร
ต�างๆ หรือสถาบันการเงินท่ีเก่ียวข2อง เป@นต2น 

1.3 มีความรู2 ทันสมัย ใฝ�รู2  และมีความ 
สามารถพัฒนาความรู2 เพ่ือพัฒนาตนเอง 
พัฒนางานและพัฒนาสังคม 

รายวิชาเลือกท่ีเปBดสอนต2องต�อยอดความรู2พ้ืนฐาน 
ในภาคบังคับ และปรับตามวิวัฒนาการของศาสตร>  
มีโจทย>ปeญหาท่ีท2าทายให2นักศึกษาค2นคว2าหาความรู2 
ในการพัฒนาศักยภาพ 

1.4 คิ ด วิ เ ค ร า ะห> แ ล ะ เ ลื อ ก วิ ธี ก า ร
แก2ปeญหาได2อย�างเป@นระบบและเหมาะสม 

ทุกรายวิชาต2องมีโจทย>ปeญหา แบบฝEกหัด หรือ
โครงงาน ให2นักศึกษาได2ฝEกคิด ฝEกปฏิบัติ ฝEกแก2ปeญหา
แทนการท�องจํา 

1.5 ด2านภาวะผู2นํา มีทักษะการบริหาร
จัดการมีความรับผิดชอบตลอดจนมีวินัย
ในตนเองและสามารถทํางานร�วมกันเป@น
หมู�คณะได2   
 

1. กําหนดให2มีรายวชิาซ่ึงต2องทํางานเป@นกลุ�มและมี
หัวหน2ากลุ�มในการทํารายงานตลอดจนนําเสนอ
รายงานเพ่ือเป@นการฝEกให2นักศึกษาได2สร2างภาวะผู2นํา
และการมีส�วนร�วมของการเป@นสมาชิกกลุ�มท่ีดี 

2. มีกิจกรรมที่มอบหมายให2นักศึกษาหมุนเวียน
กันเป@นหัวหน2าในการดําเนินกิจกรรม เพ่ือฝEกให2มีความ
รับผิดชอบและมีภาวะผู2นํา 

3. มีกติกาท่ีจะสร2างวินัยในตนเอง เช�น การเข2า
เรียนตรงเวลาเข2าเรียนอย�างสมํ่าเสมอ 

1.6 บัณฑิตท่ีจบสามารถมีแนวทางในการ
ทําธุรกิจส�วนตัวได2 สามารถประเมินความ
คุ2มค�าในการลงทุนได2 

ในระหว�างเรียนจะมีแบบฝEกหัดหรือกรณีศึกษาให2
นักศึกษาได2ค2นคว2าและประเมินความคุ2มค�าจากการ
ลงทุนในกรณีต�างๆ ซ่ึงเก่ียวข2องกับรายวิชาท่ีเรียน 
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คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ�หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.7 กล 2า แ ส ด งออกแล ะกล2า แ ส ด ง
ความคิด เห็นมีความสามารถในการใช2
ภาษาไทยและภาษาต�างประเทศในการ
สื่อสารและใช2เทคโนโลยีได2ดี 
 

1. กําหนดให2รายวิชาต�างๆ ทํารายงานกลุ�มและ
นําเสนอรายงานหน2าชั้นเรียน มอบหมายให2กลุ�มอ่ืนๆ 
ทําหน2า ท่ีในการซักถามข2อสงสัยและแสดงความ
คิดเห็นในรายงานนั้นๆ คัดเลือกรายงานท่ีมีความโดด
เด�นเพ่ือเผยแพร�และเป@นตัวอย�างให2นักศึกษารุ�นต�อไป
ได2ศึกษาค2นคว2า 

2. มีระบบเพ่ือสื่อสารแลกเปลี่ยนความคิดเห็นใน
หมู�นักศึกษาหรือบุคคลภายนอกท่ีส�งเสริมให2เกิด           
ก า ร แส ว งห าคว าม รู2 ท่ี ทั น ส มั ย  ก า ร เ ผ ยแ พ ร�                       
การถามตอบ และการแลกเปลี่ยนความรู2 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู3ในแต�ละด3าน 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม 
2.1.1 การเรียนรู3ด3านคุณธรรม จริยธรรม 

การพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศนักศึกษาต2องมีคุณธรรม จริยธรรมเพ่ือให2สามารถ
ดําเนินชีวิตและทํางานร�วมกับผู2อ่ืนในสังคมอย�างราบรื่น และเป@นประโยชน>ต�อส�วนรวม อาจารย>ท่ีสอน
ในแต�ละวิชาต2องพยายามสอดแทรกคุณธรรม และจริยธรรมไปพร2อมกับองค>ความรู2ต�างๆ ท่ีศึกษา  
ดังนี้ 

1) ตระหนักในคุณค�าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ และซ่ือสัตย>สุจริต  
2) มีวินัย ตรงต�อเวลา และความรับผิดชอบต�อตนเอง วิชาชีพและสังคม 
3) เคารพสิทธิและรับฟeงความคิดเห็นของผู2อ่ืน รวมท้ังเคารพในคุณค�าและศักด์ิศรีของ

ความเป@นมนุษย> 
2.1.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3พัฒนาการเรียนรู3ด3านคุณธรรม จริยธรรม 

ปลูกฝeงให2นักศึกษามีระเบียบวินัย สนับสนุนและเสริมสร2างวัฒนธรรมองค>กร โดย
กําหนดการเข2าชั้นเรียนให2ตรงเวลา ตลอดจนการแต�งกายท่ีเป@นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 
นักศึกษาต2องมีความรับผิดชอบต�อตนเองและสังคม  โดยในการทํางานกลุ�มนั้นต2องฝEกให2รู2หน2าท่ีของ
การเป@นผู2นํากลุ�มและการเป@นสมาชิกกลุ�ม มีความซ่ือสัตย>โดยต2องไม�กระทําการทุจริตในการสอบหรือ
ลอกการบ2านของผู2อ่ืน เป@นต2น นอกจากนี้อาจารย>ผู2สอนทุกคนต2องสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรม
ในการสอนทุกรายวิชา รวมท้ังมีการจัดกิจกรรมส�งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เช�น การยกย�องนักศึกษา
ท่ีทําดี ทําประโยชน>แก�ส�วนรวมและเสียสละ 

2.1.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านคุณธรรม จริยธรรม 
1) ประเมินจากการตรงเวลาของนักศึกษาในการเข2าชั้นเรียน การส�งงานตามกําหนด

ระยะเวลาท่ีมอบหมาย และการร�วมกิจกรรม 
2)  ประเมินจากการมีวินัยและพร2อมเพรียงของนักศึกษาในการเข2าร�วมกิจกรรม     

เสริมหลักสูตร 
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3) ปริมาณการกระทําทุจริตในการสอบ 
4) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน2าท่ีท่ีได2รับมอบหมาย 

2.2 ความรู3 
2.2.1 การเรียนรู3ด3านความรู3 

1)  มีความรู2และความเข2าใจเก่ียวกับหลักการและทฤษฎีท่ีสําคัญในเนื้อหาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร> 

2) สามารถวิเคราะห>ปeญหา เข2าใจและอธิบายความต2องการทางเศรษฐศาสตร> รวมท้ัง
ประยุกต>ความรู2 ทักษะ และการใช2เครื่องมือท่ีเหมาะสมกับการแก2ไขปeญหา 

3) สามารถวิเคราะห> ออกแบบ ติดต้ัง ปรับปรุงและ/หรือประเมินระบบองค>ประกอบ
ต�างๆ ของของทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร>ให2ตรงตามข2อจํากัดท่ีเกิดข้ึนจริง 

2.2.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3พัฒนาการเรียนรู3ด3านความรู3 
1) ใช2การเรียนการสอนในหลากหลายรูปแบบ โดยเน2นหลักการทางทฤษฎี และ

ประยุกต>ทางปฏิบัติในสภาพแวดล2อมจริง โดยทันต�อการเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี ท้ังนี้ให2เป@นไป
ตามลักษณะของรายวิชาตลอดจนเนื้อหาสาระของรายวิชานั้นๆ  

2) ควรจัดให2มีการเรียนรู2จากสถานการณ>จริงโดยการศึกษาดูงานหรือเชิญผู2เชี่ยวชาญ
ท่ีมีประสบการณ>ตรงมาเป@นวิทยากรพิเศษเฉพาะเรื่อง ตลอดจนการปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 

2.2.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านความรู3  
1) การทดสอบย�อย 
2) การสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
3) ประเมินจากรายงานท่ีนักศึกษาจัดทํา 
4) ประเมินจากแผนธุรกิจหรือโครงการท่ีนําเสนอ 
5) ประเมินจากการนําเสนอรายงานในชั้นเรียน 
6) ประเมินจากรายวิชาสหกิจศึกษา 

2.3 ทักษะทางปMญญา 
2.3.1 การเรียนรู3ด3านทักษะทางปMญญา 

1) คิดอย�างมีวิจารณญาณและอย�างเป@นระบบ 
2) สามารถสืบค2น ตีความ และประเมินโดยใช2ทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร> เพ่ือใช2ในการ

แก2ไขปeญหาอย�างสร2างสรรค>  
3) สามารถรวบรวม ศึกษา วิเคราะห> และสรุปประเด็นปeญหาและความต2องการ  

2.3.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3ในการพัฒนาการเรียนรู3ด3านทักษะทางปMญญา 
1)  กรณีศึกษาทางการประยุกต>เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2)  การอภิปรายกลุ�ม 
3)  ให2นักศึกษามีโอกาสปฏิบัติจริง 

2.3.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านทักษะทางปMญญา  
ประเมินตามสภาพจริงจากผลงาน และการปฏิบัติของนักศึกษา เช�น ประเมินจากการ

นําเสนอรายงานในชั้นเรียน และการทดสอบโดยใช2แบบทดสอบหรือสัมภาษณ>  
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2.4. ทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคลและความรับผิดชอบ 
2.4.1 การเรียนรู3ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว�างตัวบุคคลและความรับผิดชอบ 

สาขาเศรษฐศาสตร> คือ การประสานความร�วมมือระหว�างกลุ�มบุคคลหลายกลุ�ม ดังนั้น
ในชีวิตการทํางานจริงนักศึกษาจึงต2องเก่ียวข2องกับติดต�อประสานงานและทํางานร�วมกับองค>กรต�างๆ 
ท้ังภาครัฐ ภาคเอกชน ท้ังในและต�างประเทศโดยสามารถเรียนรู2ในรายวิชาท่ีระบุในกลุ�มวิชามนุษย>
ศาสตร>  และสังคมศาสตร> ตลอดจนอาจารย>ต2องสอดแทรกความรู2ด2านความสัมพันธ>ระหว�างตัวบุคคล
และความรับผิดชอบในรายวิชาต�างๆ เก่ียวกับ 

1) สามารถสื่อสารท้ังภาษาไทยและภาษาต�างประเทศกับกลุ�มคนหลากหลายได2อย�าง 
มีประสิทธิภาพ 

2)  สามารถให2ความช�วยเหลือและอํานวยความสะดวกในการแก2ปeญหาสถานการณ>ต�างๆ 
ท้ังในบทบาทของผู2นํา หรือในบทบาทของผู2ร�วมทีมทํางาน 

3)  สามารถใช2ความรู2ในศาสตร>มาชี้นําสังคมในประเด็นท่ีเหมาะสม 
4)  มีความรับผิดชอบในการกระทําของตนเองและรับผิดชอบงานในกลุ�ม 

2.4.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3ในการพัฒนาการเรียนรู3ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคล
และความรับผิดชอบ 

จัดกิจกรรมการเรียนรู2ในรายวิชาให2นักศึกษาเรียนรู2แบบร�วมมือ ฝEกการทํางานเป@นกลุ�ม
ตลอดจนมีการสอดแทรกเรื่องความรับผิดชอบต�อตนเองและสังคม การมีมนุษยสัมพันธ> การเข2าใจใน
วัฒนธรรมองค>กรเข2าไปในรายวิชาต�างๆ 

2.4.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคลและ
ความรับผิดชอบ 

1)  ประเมินจากพฤติกรรมและการแสดงออกของนักศึกษาในการนําเสนอรายงานกลุ�ม
ในชั้นเรียน  

2)  สังเกตจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกในการร�วมกิจกรรมต�างๆ และความครบถ2วน
ชัดเจนตรงประเด็นของข2อมูล 

2.5  ทักษะการวิเคราะห�เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ 
2.5.1 การเรียนรู3ด3านทักษะการวิเคราะห�เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช3เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
นักศึกษาต2องมีทักษะการวิเคราะห>เชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ข้ันตํ่า ดังนี้ 
1)  มีความรู2พ้ืนฐานทางคณิตศาสตร>และสถิติสามารถนําไปวิเคราะห>ในทางเศรษฐศาสตร> 
2)  มีความสามารถใช2เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข2อมูลและนําเสนอรายงาน 

2.5.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3ในการพัฒนาการเรียนรู3ด3านทักษะการวิเคราะห�เชิงตัวเลข   
การส่ือสาร และการใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1)  จัดกิจกรรมการเรียนรู2ในรายวิชาต�าง ๆ ให2นักศึกษาได2วิเคราะห>สถานการณ>จําลอง 
และสถานการณ>เสมือนจริง  
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2) นําเสนอการแก2ปeญหาท่ีเหมาะสม เรียนรู2เทคนิคการประยุกต>เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในหลากหลายสถานการณ> 

2.5.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านทักษะการวิเคราะห�เชิงตัวเลข การส่ือสาร 
และการใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1)  ประเมินจากเทคนิคการนําเสนอโดยใช2ทฤษฎี การเลือกใช2เครื่องมือทางเทคโนโลยี
สารสนเทศ หรือคณิตศาสตร>และสถิติ ท่ีเก่ียวข2อง 

2)  ประเมินจากความสามารถในการอธิบาย ถึงข2อจํากัด เหตุผลในการเลือกใช2
เครื่องมือต�างๆ การอภิปราย กรณีศึกษาต�างๆ ท่ีมีการนําเสนอต�อชั้นเรียน 

 

 
3.แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา  
(Curriculum Mapping)  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา (Curriculum Mapping) 

� ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู3 3. ทักษะทางปMญญา 4. ทักษะความสัมพันธ�
ระหว�างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห� 
เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร 
และการใช3
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 
1. VLE102 การพัฒนาทักษะการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ 

�  O �    �  �   o   

2. VLE103 ภาษาอังกฤษเพื่อการทํางาน �  O �    �  �   o   
3. VLE201 การพัฒนาทักษะการฟeงและการพูด
ภาษาอังกฤษ 

�  O �    �  �   o   

4. 2562302 กฎหมายธุรกิจ o �   �  �    � o    
5. 3521101 การบัญชี 1               �   o � o �    �  �  
6. 3521102 การบัญชี 2   �   o � o �    �   � 
7. 3522302 การวิเคราะห>งบการเงิน � o  � o  �  o   �  �  
8. 3531101 การเงินธุรกิจ � o  � o  �  o   �  �  
9. 3532202 การภาษีอากรธุรกิจ  o �  � o o  �  � o  �  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา (Curriculum Mapping) 

� ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 
 

รายวิชา 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู3 3. ทักษะทางปMญญา 4. ทักษะความสัมพันธ�
ระหว�างบุคคลและความ
รับผิดชอบ 

5. ทักษะการ
วิเคราะห� 
เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร 
และการใช3
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 
10. 3533301 หลักการลงทุน o �  � o   O �  � o o � o 
11. 3541101 หลักการตลาด  o � � o  �  o �  o   o 
12. 3543107 การตลาดสินค2าชุมชน �  o � o   � o � o  o   
13. 3543108 การตลาดภูมภิาคอาเซียน  �  o �  o � O  � o  o   
14. 3591107 เศรษฐศาสตร>คณิตศาสตร> �    � o � �    �  � o 
15. 3592101 เศรษฐศาสตร>จลุภาค  1 �  O �  o � O o  o  � �  
16. 3592102 เศรษฐศาสตร>มหภาค  1  o �  � o � �     � o � 
17. 3592103 การคลังสาธารณะ � �   o �  � o �  �  �  
18. 3592217เศรษฐศาสตร>ท2องถิ่น  o �  � o  O � � �    o 
19.3593101 เศรษฐศาสตร>จลุภาค 2 �  O �  o � � o  o �  �  
20. 3593102 เศรษฐศาสตร>มหภาค 2  o �  � o � �     � o � 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา (Curriculum Mapping) 
� ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 

รายวิชา 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู3 3.  ทักษะทางปMญญา 4.  ทักษะความสัมพันธ�
ระหว�างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการ
วิเคราะห� 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร 

และการใช3
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 
21. 3593104 ปรัชญาแนวคิดทางเศรษฐศาสตร> o  � � o   � o �  o   O 
22. 3593105 สถิติเศรษฐศาสตร> � o  �  o �  o   �  � o 
23.3593207 การจัดการนวัตกรรมสําหรับนัก
เศรษฐศาสตร> 

 o � � o o o  � �  o  o � 

24. 3593217 เศรษฐศาสตร>การผลิต �  o  � �  � o  o � o  � 
25. 3593226 เศรษฐศาสตร>การตลาดระหว�าง
ประเทศ 

�  o � o   � o � o  o   

26. 3593301  
การวิเคราะห>เชิงปริมาณ 

�    � o � �    �  � o 

27. 3593306 การวิเคราะห>และประเมิน
โครงการ 1 

o �    �   �  �  o o o 

28. 3593307 การวิเคราะห>และประเมิน
โครงการ 2 

 � o �  o �  �  � o   � 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา (Curriculum Mapping) 
� ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู3 3.  ทักษะทางปMญญา 4.  ทักษะความสัมพันธ�
ระหว�างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการ
วิเคราะห� 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร 

และการใช3
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 
29. 3593310 จริยธรรมสําหรับนัก
เศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 

 o �  � �  O �   � � o  

30. 3593316 เศรษฐศาสตร>การเงิน � o  � o  � O  � o  o   
31. 3593905 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร> 

o �    �   �  �  o o o 

32. 3593906 การเตรียมฝEกประสบการณ>
วิชาชีพสาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 

 � o �  o �  �  � o   � 

33. 3594102 การวางแผนธุรกิจ o �    �   �  �  o o o 
34. 3594103 การส�งเสริมสหกรณ>เพื่อการ
พัฒนาชุมชน 

�    � o � �    �  � o 

35. 3594303 การวิเคราะห>ความเสี่ยง o �   o �  O �   o � o � 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา (Curriculum Mapping) 
� ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 

รายวิชา 1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู3 3.  ทักษะทางปMญญา 4.  ทักษะความสัมพันธ�
ระหว�างบุคคลและความ

รับผิดชอบ 

5.  ทักษะการ
วิเคราะห� 

เชิงตัวเลขการ
สื่อสาร 

และการใช3
เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 
36. 3594801 สหกิจศึกษาสาขาวิชา
เศรษฐศาสตร> 

o �    �   �  �  o o o 

37. 3594802 การฝEกประสบการณ>วิชาชีพ
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 

 � o �  o �  �  � o   � 

38. 3594901 วิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ   � o � � o � O o o o � o o � 
39. 3594903 สัมมนาปeญหาทางเศรษฐศาสตร>
ธุรกิจ 

�  o  o �  � �  �     
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หมวดท่ี 5  หลักเกณฑ�ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ� ในการให3ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลและการสําเร็จการศึกษาเป@นไปตามข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> 

ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 (ภาคผนวก ก) 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 

2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู3ขณะนักศึกษายังไม�สําเร็จการศึกษา 
2.1.1 มีการวางแผนการกําหนดระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู2ของนักศึกษาให2

เป@นส�วนหนึ่งของระบบการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยท่ีจะต2องทําความเข2าใจตรงกันท้ัง
มหาวิทยาลัย และนําไปดําเนินการจนบรรลุผลสัมฤทธิ์ ซ่ึงผู2ประเมินภายนอกจะต2องสามารถ
ตรวจสอบได2 

2.1.2 ให2นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา   
2.1.3 การทวนสอบในระดับหลักสูตรสามารถทําได2โดยมีระบบประกันคุณภาพภายใน

สถาบันการศึกษาดําเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู2และรายงานผล 
2.1.4 พิจารณาจากรายงานการประเมินผลการฝEกงานในรายวิชาสหกิจศึกษาซ่ึงทางสถาน

ประกอบการเป@นผู2รายงานว�านักศึกษาปฏิบัติงานได2ตามมาตรฐานหรือไม� 
2.1.5 พิจารณาทวนสอบจากคะแนนสอบ หรืองานท่ีได2รับมอบหมายว�าสอดคล2องกับความ

รับผิดชอบต�อผลการเรียนรู2หรือไม� 
2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู3หลังจากนักศึกษาสําเร็จการศึกษา 

วางแผน การกําหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู2ของนักศึกษา การทําวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิต ท่ีทําอย�างต�อเนื่องและนําผลวิจัยท่ีได2ย2อนกลับมา
ปรับปรุงกระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมท้ังการประเมินคุณภาพของ
หลักสูตรและหน�วยงานโดยองค>กรระดับสากล โดยการวิจัยอาจจะดําเนินการดังตัวอย�างต�อไปนี้ 

2.2.1 ภาวการณ>ได2งานทําของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต�ละรุ�นท่ีจบการศึกษา ในด2าน
ของระยะเวลาในการหางานทํา ความเห็นต�อความรู2 ความสามารถ ความม่ันใจของบัณฑิตในการ
ประกอบการงานอาชีพ 

2.2.2 การตรวจสอบจากผู2ประกอบการ โดยการขอเข2าสัมภาษณ> หรือ การส�งแบบสอบถาม 
เพ่ือประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตท่ีจบการศึกษาและเข2าทํางานในสถานประกอบการนั้นๆใน
ระยะเวลาต�างๆ เช�น ป=ท่ี 1 ป=ท่ี 5 เป@นต2น 

2.2.3 การประเมินตําแหน�ง และหรือความก2าวหน2าในสายงานของบัณฑิต 
2.2.4 การประเมินจากบัณฑิต ท่ีไปประกอบอาชีพ ในแง�ของความพร2อมและความรู2จาก

สาขาวิชาท่ีเรียน รวมท้ังสาขาอ่ืนๆ ท่ีกําหนดในหลักสูตร ท่ีเก่ียวเนื่องกับการประกอบอาชีพของ
บัณฑิตรวมท้ังเปBดโอกาสให2เสนอข2อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให2ดียิ่งข้ึนด2วย 
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2.2.5 ความเห็นจากผู2ทรงคุณวุฒิภายนอก ท่ีมาประเมินหลักสูตร หรือ เป@นอาจารย>พิเศษ 
ต�อความพร2อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข2องกับกระบวนการเรียนรู2 และการ
พัฒนาองค>ความรู2ของนักศึกษา 

2.2.6 ผลงานของนักศึกษาท่ีวัดเป@นรูปธรรมได2ซ่ึง อาทิ 1) จํานวนโครงงานท่ีสามารถนําผล
ไปดําเนินงานได2 2) จํานวนงานวิจัยของนักศึกษาท่ีนําผลการวิจัยไปปรับปรุงในการทํางาน              
3) จํานวนรางวัลทางสังคมและวิชาชีพ 4) จํานวนกิจกรรมการบริการวิชาการแต�สังคม 5) จํานวน
กิจกรรมอาสาสมัครในองค>กรท่ีทําประโยชน>ต�อสังคม 

 
3. เกณฑ�การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

เป@นไปตามข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยองลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี       
ว�าด2วยการจัดการอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557 (ภาคผนวก)   
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หมวดท่ี 6 การพัฒนาคณาจารย� 
 

1. การเตรียมการสําหรับอาจารย�ใหม� 
1.1 ดําเนินการจัดปฐมนิเทศแนะแนวการเป@นครูแก�อาจารย>ใหม�  ให2มีความรู2และเข2าใจนโยบาย

ของมหาวิทยาลัยและ คณะตลอดจนในหลักสูตรท่ีสอน ซ่ึงอาจารย>ใหม�ทุกคนต2องผ�านการอบรม
ภายใน 1 ป=ท่ีได2รับการบรรจุและแต�งต้ัง 

1.2 ส�งเสริมและสนับสนุนให2อาจารย>มีการเพ่ิมพูนความรู2 สร2างเสริมประสบการณ>เพ่ือส�งเสริม
การสอนและการวิจัยอย�างต�อเนื่อง  การสนับสนุนด2านการศึกษาต�อ ฝEกอบรม ดูงานทางวิชาการและ
วิชาชีพในองค>กรต�าง ๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต�างประเทศ หรือการลาเพ่ือ
เพ่ิมพูนประสบการณ> 

1.3 กําหนดให2มีการแนะนําอาจารย>พิเศษให2เข2าใจเก่ียวกับวัตถุประสงค>ของหลักสูตรตลอดจนรายวิชา
ท่ีจะสอน  

1.4 ส�งเสริมและสนับสนุนให2มีการประเมินหลักสูตรและแก2ไขข2อบกพร�องของหลักสูตร 
 

2.  การพัฒนาความรู3และทักษะให3แก�คณาจารย� 
2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล 

2.1.1 ส�งเสริมและสนับสนุนให2อาจารย>มีการเพ่ิมพูนความรู2 สร2างเสริมประสบการณ>เพ่ือ
ส�งเสริมการสอนและการวิจัยอย�างต�อเนื่อง  สนับสนุนด2านการศึกษาต�อ ฝEกอบรม ดูงานทางวิชาการ
และวิชาชีพในองค>กรต�างๆ การประชุมทางวิชาการท้ังในประเทศและ/หรือต�างประเทศ หรือการลา
ศึกษาต�อเพ่ือพัฒนาองค>ความรู2ให2มีความทันสมัยตลอดเวลา 

2.1.2 อาจารย>อย�างน2อยร2อยละ 25 ของจํานวนอาจารย>ท้ังหมดต2องผ�านการอบรมหลักสูตร
เก่ียวกับการสอนแบบต�างๆ การสร2างแบบทดสอบต�างๆ ตลอดจนการประเมินผลการเรียนรู2ท่ีอิง
พัฒนาการของผู2เรียน การใช2เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนการสอน การใช2และผลิตสื่อการ
สอนโดยอย�างน2อยต2องอบรมป=ละ 10 ชั่วโมง 

2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด3านอ่ืนๆ 
2.2.1 สนับสนุนการมีส�วนร�วมในกิจกรรมบริการวิชาการแก�ชุมชนท่ีเก่ียวข2องกับการพัฒนา

ความรู2และคุณธรรม 
2.2.2 ส�งเสริม สนับสนุนทรัพยากรและงบประมาณให2อาจารย>ทําผลงานทางวิชาการสายตรง

ในสาขาวิชา 
2.2.3 ส�งเสริม สนับสนุนการทําวิจัยท้ังการวิจัยในสาขาอาชีพ และการวิจัย เพ่ือพัฒนา    

การเรียนการสอน  ตลอดจนให2แรงจูงใจแก�ผู2ท่ีมีผลงานทางวิชาการอย�างประจักษ> 
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หมวดท่ี 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร 
หลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรตามโครงสร2างคณะ โดยรองคณบดีฝ�ายวิชาการ ประธานหลักสูตร

ทําหน2าท่ีจัดการเรียนการสอนและบริหารจัดการหลักสูตรให2เป@นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 และวัตถุประสงค>ของหลักสูตร ระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร 

มีดังนี้ 
1.1 มีการบริหารหลักสูตรตามเกณฑ>มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 (TQF) 
1.2  มีการบริหารหลักสูตรตามโครงสร2างคณะวิทยาการจัดการคือ คณบดี รองคณบดีฝ�ายวิชาการ 

คณะกรรมการประจําหลักสูตร  ทําหน2าท่ี บริหารจัดการหลักสูตรให2เป@นไปตามเกณฑ>มาตรฐานและ
วัตถุประสงค>ของหลักสูตร นอกจากนี้ยังมีหน�วยงานเลขานุการคณะทําหน2าท่ีประสานงานอํานวย
ความสะดวกในการเรียนการสอนการบริหารทรัพยากรการจัดการ 

1.3  มีคณะกรรมการประจําหลักสูตร ทําหน2าท่ีกําหนดนโยบาย แผนงานและแผนปฏิบัติการ 
ดังต�อไปนี้ 

 1.3.1  ร�วมกันกําหนดปรัชญาและวัตถุประสงค>ของหลักสูตรให2สอดคล2องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห�งชาติ และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย โดยยึดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพใน
ระดับอุดมศึกษา 

 1.3.2  กําหนดคุณสมบัติผู2 เข2า ศึกษา คุณลักษณะบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาให2 มี
คุณลักษณะบัณฑิตท่ีต2องการ 

 1.3.3  ดําเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให2สอดคล2องกับสภาพสังคมและมาตรฐาน
ทางวิชาการและวิชาชีพแปลงหลักสูตรให2สอดคล2องกับสภาพสังคมและมาตรฐานทางวิชาการและ
วิชาชีพแปลงหลักสูตรสู�กระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผลการใช2หลักสูตร  

 1.3.4  เสนออาจารย>ผู2สอนในแต�ละรายวิชาท่ีเหมาะสมและเพียงพอกับจํานวนนักศึกษาทํา
การประเมินประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 

 1.3.5  ส�งเสริม สนับสนุนอาจารย>ในหลักสูตรให2พัฒนาตนเองอย�างต�อเนื่อง 
1.3.6  รับผิดชอบในการกําหนดแหล�งฝEกประสบการณ>วิชาชีพท่ีเหมาะสมจัดอาจารย>จัด

อาจารย>นิเทศ เตรียมความพร2อมของนักศึกษา และการประเมินผลการฝEกประสบการณ>วิชาชีพ 
1.3.7  จัดทําโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ ในการสร2างปรับปรุงห2องปฏิบัติการ วัสดุ

อุปกรณ> ครุภัณฑ>และอ่ืนๆ อันจะเอ้ือต�อการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  
1.4 การบริหารจัดการเรียนการสอน  
 1.4.1  การเตรียมความพร2อมก�อนการเปBดการเรียนการสอน 
  1) แต�งต้ังอาจารย>ประจําหลักสูตรท่ีมีคุณสมบัติตรง หรือสัมพันธ>กับสาขาวิชา 
  2) หลักสูตรมอบหมายผู2สอนเตรียมความพร2อมในเรื่องอุปกรณ>การเรียนการสอน 

สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน และสิ่งอํานวยความสะดวกอ่ืน ๆ รวมท้ังการติดตามผลการ
เรียนการสอนและการจัดทํารายงาน 
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 1.4.2  การติดตามการจัดการเรียนการสอน 
  1) สาขาวิชาจัดทําระบบสังเกตการณ>จัดการเรียนการสอน เพ่ือให2ทราบปeญหา 

อุปสรรค และขีดความสามารถของผู2สอน โดยรายงานผลในมคอ.5 
  2) สาขาวิชาสนับสนุนให2ผู2สอนจัดกระบวนการเรียนรู2ท่ีเน2นความใฝ�รู2ของผู2เรียน 

และใช2สื่อประสมอย�างหลากหลาย 
 1.4.3  เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอน สาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดทําระบบการประเมินผล

ผู2สอน โดยผู2เรียน ผู2สอนประเมินการสอนของตนเอง และผู2สอนประเมินผลรายวิชา 
1.4.4  เม่ือสิ้นสุดภาคการศึกษา สาขาวิชา ติดตามผลการประเมินคุณภาพการสอนการ  

ทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาโดยการทวนสอบ คิดจากจํานวนร2อยละ25 ของรายวิชาท่ีเปBดสอน 
ในสาขา 

 1.4.5 คณะกรรมการประจําหลักสูตรจัดประชุมอาจารย>ประจําหลักสูตรวิเคราะห>ผลการ
ดําเนินงานหลักสูตรประจําป= และใช2ข2อมูลเพ่ือการปรับปรุงกลยุทธ>การสอนทักษะของอาจารย>ผู2สอน
ในการใช2กลยุทธ> การสอน และสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีส�งผลกระทบต�อคุณภาพของหลักสูตร และ
จัดทํารายงานผลการดําเนินงานหลักสูตรเสนอคณบดี 

1.5 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
 1.5.1  จัดทํามาตรฐานข้ันตํ่าของการบริหารหลักสูตรของสาขาวิชาให2บังเกิดประสิทธิผล 
 1.5.2  มีระบบการประเมินอาจารย>ชัดเจน และแจ2งให2ผู2เก่ียวข2องทราบ 
 1.5.3  มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต�อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 

ทุกภาคการศึกษา 
 1.5.4  เม่ือครบรอบ 4 ป= สาขาวิชาเสนอแต�งต้ังผู2ทรงคุณวุฒิประเมินผลการดําเนินงาน

หลักสูตร โดยประเมินจากการเยี่ยมชม ร�างรายงานผลการดําเนินงานหลักสูตร และจัดประเมิน
คุณภาพหลักสูตรโดยนักศึกษาชั้นป=สุดท2ายก�อนสําเร็จการศึกษา และผู2ใช2บัณฑิต 

1.5.5 แต�งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ท่ีมีจํานวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑ>
ของ สกอ. เพ่ือให2มีการปรับปรุงหลักสูตรอย�างน2อยทุก 5 ป= โดยนําความคิดเห็นของผู2ทรงคุณวุฒิ 
บัณฑิตใหม�  ผู2ใช2บัณฑิต การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมท่ีมีผลกระทบต�อลักษณะท่ีพึง
ประสงค>ของบัณฑิตมาประกอบการพิจารณา 

 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 

2.1 การบริหารงบประมาณ 
 คณะฯ จัดสรรงบประมาณประจําป= ท้ังงบประมาณแผ�นดินและเงินรายได2เพ่ือจัดซ้ือตําราสื่อ

การเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ> และ วัสดุครุภัณฑ>คอมพิวเตอร>อย�างเพียงพอเพ่ือสนับสนุนการ
เรียนการสอนในชั้นเรียน และสร2างสภาพแวดล2อมให2เหมาะสมกับการเรียนรู2ด2วยตนเองของนักศึกษา 

2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยู�เดิม 
 มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>  ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี มีความพร2อม
ด2านห2องสมุดและแหล�งค2นคว2าทางวิชาการสําหรับการศึกษา  ประกอบด2วยส�วนงานต�างๆ  ดังนี้ 
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2.2.1 สถานท่ีและอุปกรณ�การสอน 
การสอน การปฏิบัติการและการทําวิจัย ใช2สถานท่ีของคณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี รายละเอียดเก่ียวกับ
อุปกรณ>การสอน การปฏิบัติการ และการทําวิจัย มีดังนี้ 

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนท่ีมีอยู�  
1. ห2องเรียนปรับอากาศอาคารเรียน 2 15 ห2อง 
2. ห2องประชุม 1 ห2อง 
3. ห2องเรียนรู2ด2วยตนเอง 1 ห2อง 
4. ห2องปฏิบัติการคอมพิวเตอร> 5 ห2อง 

 
2.2.2 สํานักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  

 1) หนังสือตําราเอกสาร สําหรับสาขาวิชาศรษฐศาสตร>   
   ภาษาไทย                   657            เล�ม 

 ภาษาอังกฤษ               277   เล�ม 
                     2) วารสารทางวิชาการ 
  -  ภาษาไทย     60         ฉบับ 
  -  ภาษาอังกฤษ     26            ฉบับ 
                    3) หนังสือพิมพ>รายวัน/รายสัปดาห> 
  -  ภาษาไทย     17         ฉบับ   
  -  ภาษาอังกฤษ      2           ฉบับ 
                    4) ฐานข2อมูลท่ีอยู�ในรูป  CD-ROM  เช�น  DAO  ABI  และ  ERIC 
 

2.2.3  อุปกรณ�การสอน 
ลําดับ

ท่ี 
รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนท่ีมีอยู� 

1. เครื่องฉายโปรเจคเตอร> 60 เครื่อง 
2. เครื่องคอมพิวเตอร>  Note book 5 เครื่อง 
3. เครื่อง  LCD 50 เครื่อง 
4. เครื่องฉายภาพทึบแสง 5 เครื่อง 
5. เครื่องคอมพิวเตอร> 200 เครื่อง 
6. เครื่องขยายเสียง 1 เครื่อง 
7. เครื่องอัดสําเนา 3 เครื่อง 
8. เครื่องถ�ายเอกสาร 3 เครื่อง 
9. เครื่องรับโทรทัศน>สี 14 เครื่อง 
10. เครื่องเล�นวีดีทัศน> 5 เครื่อง 
11. ระบบเครือข�ายอินเตอร>เน็ต 50 ห2อง 
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 2.2.4 ทรัพยากรบุคคล 
 คณะวางแผนการดําเนินการในใช2บุคลากรร�วมกันในสาขาวิชาการเงินการธนาคาร 

และสาขาบัญชี  หรือสาขาวิชาท่ีมีรายวิชาท่ีเก่ียวเนื่องกัน   
2.3  การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพ่ิมเติม 

ประสานงานกับสํานักวิทยบริการ ในการจัดซ้ือหนังสือ ตํารา นิตยสารและสื่อสิ่งพิมพ>         
ท่ีเก่ียวข2องเพ่ิมเติม  เพ่ือบริการให2อาจารย>และนักศึกษาได2ค2นคว2า และใช2ประกอบการเรียนการสอน
ในการประสานการจัดซ้ือหนังสือนั้น อาจารย>ผู2สอนแต�ละรายวิชาจะมีส�วนร�วมในการเสนอแนะรายชื่อ
หนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืนๆ ท่ีจําเป@น นอกจากนี้อาจารย>พิเศษท่ีเชิญมาสอนบางรายวิชาและ บางหัวข2อ
ก็มีส�วนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ สําหรับให2หอสมุดกลางจัดซ้ือ เพ่ือบริการหนังสือ ตํารา หรือ
วารสารเฉพาะทาง และคณะจะต2องจัดสื่อการสอนอ่ืนเพ่ือใช2ประกอบการสอนของอาจารย> เช�น 
เครื่องมัลติมีเดียโปรเจคเตอร> คอมพิวเตอร> เครื่องถ�ายทอดภาพ 3 มิติ เครื่องฉายสไลด> เป@นต2น 

2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
จัดสรรทรัพยากรให2เพียงพอต�อการเรียนการสอนเพ่ือส�งเสริมประสิทธิภาพในการเรียน    

การสอน  ดังนี้ 
เป}าหมาย การดําเนินการ การประเมินผล 

1. จัดสรรทรัพยากรเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการ
สอนและกิจกรรมการ
เรียนรู2ให2เพียงพอ โดยมี
ห2องเรียน ห2อง
ปฏิบัติงานของบุคลากร
พ้ืนท่ีในการให2คําปรึกษา 
ห2องสมุดคณะ/พ้ืนท่ีใน
การให2บริการหนังสือ
ตําราเฉพาะท่ีเก่ียวข2อง
กับสาขาวิชา มี
เทคโนโลยีสื่อการสอน
เรียนรู2เพ่ือกระตุ2นการใฝ�รู2 

1. จัดให2มีห2องประจําสาขา 
2. จัดให2ห2องสมุดคณะ/พ้ืนท่ีใน

การให2บริการหนังสือ 
วารสาร  เก่ียวกับสาขา 

3. จัดพ้ืนท่ีส�งเสริมกิจกรรมการ
เรียนรู2 เช�น บอร>ด
ประชาสัมพันธ> เว็บไซต>มุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู2ทาง
วิชาการการให2คําปรึกษา 

4. จัดสรรเทคโนโลยีเพ่ือการ
สนับสนุนการเรียนการสอน 
เช�น คอมพิวเตอร> 
อินเตอร>เน็ต สื่อดิจิตัล 

1. ให2มีห2องประจําสาขา 
2. มีห2องสมุดคณะ/พ้ืนท่ีในการ

ให2บริการหนังสือ วารสาร
เก่ียวกับสาขา 

3. มีพ้ืนท่ีส�งเสริมกิจกรรม            
การเรียนรู2 เช�น บอร>ด
ประชาสัมพันธ> เว็บไซต> มุม
แลกเปลี่ยนเรียนรู2ทางวิชาการ
การให2คําปรึกษา 

4. มีเทคโนโลยีเพ่ือการสนับสนุน
เรียนการสอน เช�น 
คอมพิวเตอร> อินเตอร>เน็ต               
สื่อดิจิตัล 

 
3. การบริหารคณาจารย� 

3.1 การรับอาจารย�ใหม� 
คัดเลือกอาจารย>ใหม�ตามระเบียบและหลักเกณฑ>ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย>ใหม�จะต2องมี

วุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทข้ึนไปในสาขาเศรษฐศาสตร>หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวข2อง 
3.2  การมีส�วนร�วมของคณาจารย�ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 

คณาจารย>ผู2รับผิดชอบหลักสูตร และผู2สอน จะต2องประชุมร�วมกันในการวางแผนจัดการเรียน
การสอนประเมินผลและให2ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข2อมูลเพ่ือเตรียมไว2
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สําหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางท่ีจะทําให2บรรลุเป�าหมายตามหลักสูตร 
และได2บัณฑิตเป@นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค> 

3.3  การแต�งตั้งคณาจารย�พิเศษ 
 สําหรับอาจารย>พิเศษถือว�ามีความสําคัญมาก เพราะจะเป@นผู2ถ�ายทอดประสบการณ>ตรง     
จากการปฏิบัติมาให2กับนักศึกษา ดังนั้นคณะฯ กําหนดนโยบายว�าก่ึงหนึ่งของรายวิชาบังคับจะต2องมี      
การเชิญอาจารย>พิเศษหรือวิทยากร มาบรรยายอย�างน2อยวิชาละ 3 ชั่วโมงและอาจารย>พิเศษนั้น ไม�ว�า
จะสอนท้ังรายวิชาหรือบางชั่วโมงจะต2องเป@นผู2มีประสบการณ>ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาอย�างตํ่า
ปริญญาโทและให2เป@นไปตามประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> 
จังหวัดปทุมธานี เรื่อง เกณฑ>การพิจารณาและการแต�งต้ังอาจารย>พิเศษ 
 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

4.1  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน�ง 
บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิปริญญาตรีท่ีเก่ียวข2องกับภาระงานท่ีรับผิดชอบ และ 

มีความรู2ด2านเทคโนโลยีสารสนเทศ สาขาเศรษฐศาสตร> และสาขาการเงินการธนาคาร หรือสาขาอ่ืนท่ี
เก่ียวข2อง 

4.2  การเพ่ิมทักษะความรู3เพ่ือการปฏิบัติงาน 
บุคลากรต2องเข2าใจโครงสร2างและธรรมชาติของหลักสูตร และจะต2องสามารถบริการให2

อาจารย>สามารถใช2สื่อการสอนได2อย�างสะดวก  ซ่ึงจําเป@นต2องให2มีการฝEกอบรมการปฏิบัติงาน             
ในหน2าท่ีท่ีรับผิดชอบ 

 
5.  การสนับสนุนและการให3คําแนะนํานักศึกษา 

5.1 การให3คําปรึกษาด3านวิชาการและอ่ืนๆ แก�นักศึกษา 
คณะฯมีการแต�งต้ังอาจารย>ท่ีปรึกษาทางวิชาการให2แก�นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษา 

ท่ีมีปeญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย>ท่ีปรึกษาทางวิชาการได2 โดยอาจารย>ของคณะทุกคน
จะต2องทําหน2าท่ีอาจารย>ท่ีปรึกษาทางวิชาการให2แก�นักศึกษา และทุกคนต2องกําหนดชั่วโมง 
ให2คําปรึกษาเพ่ือให2นักศึกษาเข2าปรึกษาได2 นอกจากนี้ ต2องมีท่ีปรึกษากิจกรรมเพ่ือให2คําปรึกษา
แนะนําในการจัดทํากิจกรรมแก�นักศึกษา 

5.2  การอุทธรณ�ของนักศึกษา 
กรณีท่ีนักศึกษามีความสงสัยเก่ียวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถท่ีจะยื่นคําร2องขอดู

กระดาษคําตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย>ในแต�ละรายวิชาได2  
ท้ังนี้ให2เป@นไปตามระเบียบข้ันตอนของทางมหาวิทยาลัย 

 
6.  ความต3องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู3ใช3บัณฑิต 
 6.1 ความต2องการบุคลากรด2านเศรษฐศาสตร>ในตลาดแรงงานของสังคมมีมาก โดยนักศึกษาสําเร็จ
การศึกษาได2งานทําไม�เกิน 3 เดือน 
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6.2 จากผลสํารวจเพ่ือปรับปรุงหลักสูตร พบว�าผู2ใช2บัณฑิตต2องการบัณฑิตท่ีมีทักษะด2าน
ภาษาต�างประเทศและด2านทักษะการปฏิบัติคอมพิวเตอร> สามารถปฏิบัติงานได2จริง 

6.3 บัณฑิตสาขาเศรษฐศาสตร>สามารถประกอบธุรกิจส�วนตัวได2 โดยอาศัยความรู2 ความสามารถท่ี
เรียนมา โดยสามารถคํานวณความคุ2มค�าในการลงทุนได2อย�างเหมาะสม 
 
7.  ตัวบ�งช้ีผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการดําเนินการบรรลุตามเป�าหมายตัวบ�งชี้ท้ังหมดอยู�ในเกณฑ>ดีต�อเนื่อง 2 ป=การศึกษาเพ่ือ
ติดตามการดําเนินการตาม TQF ต�อไป ท้ังนี้เกณฑ>การประเมินผ�าน คือ มีการดําเนินงานตามข2อ 1–5 
และอย�างน2อยร2อยละ 80 ของตัวบ�งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไว2ในแต�ละป= 
 

ดัชนีบ�งช้ีผลการดําเนินงาน 
ปGท่ี 
1 

ปGท่ี 
2 

ปGท่ี 
3 

ปGท่ี 
4 

ปGท่ี 
5 

1. อาจารย>ประจําหลักสูตรอย�างน2อยร2อยละ 80 มีส�วนร�วมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการดําเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ท่ีสอดคล2องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห�งชาติ หรือ มาตรฐานคุณวุฒิสาขา/
สาขาวิชา (ถ2ามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ>ภาคสนาม (ถ2ามี) 
ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย�างน2อยก�อนการเปBดสอนในแต�ละ
ภาคการศึกษาให2ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

4. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของรายวิชา และประสบการณ>
ภาคสนาม (ถ2ามี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน  
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปBดสอนให2ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดทํารายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดป=การศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ
เรียนรู2 ท่ีกําหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถ2ามี) อย�างน2อยร2อยละ 
25 ของรายวิชาท่ีเปBดสอนในแต�ละป=การศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ>การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู2 จากผลการประเมินการดําเนินงานท่ี
รายงานใน มคอ. 7 ป=ท่ีแล2ว 

 X X X X 

8. อาจารย>ใหม� (ถ2ามี) ทุกคน ได2รับการปฐมนิเทศหรือคําแนะนํา
ด2านการจัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

9. อาจารย>ประจําทุกคนได2รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย�างน2อยป=ละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 
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หมวดท่ี 8 การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธ�การสอน 

 กระบวนการท่ีจะใช2ในการประเมินและปรับปรุงยุทธศาสตร>ท่ีวางแผนไว2เพ่ือพัฒนาการเรียน
การสอนนั้นพิจารณาจากตัวผู2เรียนโดยอาจารย>ผู2สอนจะต2องประเมินผู2เรียนในทุกๆ หัวข2อว�ามีความ
เข2าใจหรือไม� โดยอาจประเมินจากการทดสอบย�อย การสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษา การอภิปราย
โต2ตอบจากนักศึกษา การตอบคําถามของนักศึกษาในชั้นเรียน ซ่ึงเม่ือรวบรวมข2อมูลจากท่ีกล�าวข2างต2น
แล2ว ก็ควรจะสามารถประเมินเบ้ืองต2นได2ว�า ผู2เรียนมีความเข2าใจหรือไม� หากวิธีการท่ีใช2ไม�สามารถทํา
ให2ผู2เรียนเข2าใจได2 ก็จะต2องมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอน  การทดสอบกลางภาคเรียนและปลายภาคเรียน 
จะสามารถชี้ได2ว�าผู2เรียนมีความเข2าใจหรือไม�ในเนื้อหาท่ีได2สอนไป หากพบว�ามีปeญหาก็จะต2องมีการ
ดําเนินการวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนในโอกาสต�อไป 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย�ในการใช3แผนกลยุทธ�การสอน 
ให2นักศึกษาได2มีการประเมินผลการสอนของอาจารย>ในทุกด2าน ท้ังด2านทักษะกลยุทธ>การสอน 

การตรงต�อเวลา การชี้แจงเป�าหมาย วัตถุประสงค>รายวิชา ชี้แจงเกณฑ>การประเมินผลรายวิชา และ
การใช2สื่อการสอนในทุกรายวิชา 

 
2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 

การประเมินหลักสูตรในภาพรวมนั้นจะกระทํา เมื่อนักศึกษาเรียนอยู�ชั ้นป=ที่ 4 และต2องออก
ปฏิบัติงานในรายวิชาสหกิจศึกษาสาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 

 เป@นเวลา 4 เดือน ซ่ึงจะเป@นช�วงเวลาท่ีอาจารย>จะไปนิเทศนักศึกษา ตลอดจนติดตามประเมิน
ความรู2ของนักศึกษาว�า สามารถปฏิบัติงานได2หรือไม�มีความรับผิดชอบ และยังอ�อนด2อยในด2านใด ซ่ึง
จะมีการรวบรวมข2อมูลท้ังหมดเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการ
การจัดการเรียนการสอนท้ังในภาพรวมและในแต�ละรายวิชา 

 
3.  การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 

การประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป= ตามดัชนีบ�งชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุในหมวดท่ี 7 ข2อ 7 
โดยโดยคณะกรรมการประเมินอย�างน2อย 3 คน ประกอบด2วยผู2ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย�างน2อย 1 
คน ท่ีได2รับการแต�งต้ังจากมหาวิทยาลัยโดยมีเกณฑ>การประเมินดังนี้ 
เกณฑ�การประเมิน 

คะแนน 1 คะแนน 2 คะแนน 3 
มีการดําเนินการครบ  5  ข2อแรก มีการดําเนินการ 7 ข2อแรก มีการดําเนินการครบทุกข2อ 

 

 ท้ังนี้  มหาวิทยาลัยได2กําหนดให2ทุกหลักสูตรมีการพัฒนาหลักสูตรให2ทันสมัย แสดง              
การปรับปรุงดัชนีด2านมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา เป@นระยะๆ อย�างน2อยทุกๆ 3 ป= และมีการประเมิน
เพ่ือพัฒนาหลักสูตรอย�างต�อเนื่องทุก 4 ป= 
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4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
จากการรวบรวมข2อมูล จะทําให2ทราบปeญหาของการบริหารหลักสูตรท้ังในภาพรวม และในแต�ละ

รายวิชากรณีท่ีพบปeญหาของรายวิชาก็สามารถท่ีจะดําเนินการปรับปรุงรายวิชานั้น ๆ ได2ทันทีซ่ึงก็จะ
เป@นการปรับปรุงย�อย ในการปรับปรุงย�อยนั้นควรทําได2ตลอดเวลาท่ีพบปeญหา สําหรับการปรับปรุง
หลักสูตรท้ังฉบับนั้น จะกระทําทุก 5 ป= ท้ังนี้เพ่ือให2หลักสูตรมีความทันสมัยและสอดคล2องกับความ
ต2องการของผู2ใช2บัณฑิต 
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก ก 
ข3อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 

ว�าด3วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
พ.ศ. 2557 
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ข3อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 
ว�าด3วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  

พ.ศ. 2557 
............................................. 

 โดยท่ีเป@นการสมควรปรับปรุงข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> 
จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551 เพ่ือให2        
การจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี เป@นไปอย�าง                   
มีประสิทธิภาพ อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 18(2) แห�งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ          
พ.ศ. 2547 และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งท่ี 12/2557 เม่ือวันท่ี 6 พฤศจิกายน         
พ.ศ. 2557 จึงออกข2อบังคับไว2 ดังต�อไปนี้  
 ข2อ 1 ข2อบังคับนี้เรียกว�า “ข2อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> 
จังหวัดปทุมธานี ว�าด2วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2557” 
 ข2อ 2 ข2อบังคับนี้ให2ใช2บังคับกับนักศึกษาท่ีเข2าศึกษาต้ังแต�ภาคการศึกษาท่ี 1/2558 เป@นต2นไป 
 ข2อ 3 ในข2อบังคับนี้ 

“สถาบันอุดมศึกษา” หมายความว�า สถาบันการศึกษาท่ีมีการจัดการเรียนการสอน        
ในหลักสูตร ไม�ต่ํากว�าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท�า 

“มหาวิทยาลัย” หมายความว�า มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> 
จังหวัดปทุมธานี 

“สภามหาวิทยาลัย” หมายความว�า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>                         
ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

“สภาวิชาการ” หมายความว�า สภาวิชาการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>                                                                                                              
ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

“อธิ การบดี” หมายความว� า อธิ การบดีมหาวิ ทยาลั ยราชภัฏวไลยอลงกรณ>                                                 
ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

“คณะ” หมายความว�า คณะหรือหน�วยงานท่ีมีหลักสูตรระดับอนุปริญญาหรือ
ปริญญาตรี ท่ีนักศึกษาสังกัด ม ห า ว ิท ย า ล ัย ร า ช ภ ัฏ ว ไ ล ย อ ล งก ร ณ> ในพระบรมราชูปถัมภ>          
จังหวัดปทุมธานี 

“คณบดี” หมายความว�า  คณบดีของคณะ  
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“คณะกรรมการวิชาการ” หมายความว�า คณะกรรมการวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏ  
วไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

“คณะกรรมการวิชาการคณะ” หมายความว�า คณะกรรมการวิชาการคณะท่ีนักศึกษาสังกัด 
“คณะกรรมการประจําหลักสูตร” หมายความว�า คณะกรรมการบริหารและพัฒนา

หลักสูตร ท่ีมหาวิทยาลัยแต�งต้ังให2รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอนและพัฒนา
หลักสูตร 

“นายทะเบียน” หมายความว�า ผู2 ซ่ึงได2รับแต�ง ต้ังจากมหาวิทยาลัยราชภัฏ            
วไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ให2มีหน2าท่ีรับผิดชอบเก่ียวกับงานทะเบียนของ
นักศึกษา 

“อาจารย>ท่ีปรึกษา” หมายความว�า อาจารย>ท่ีมหาวิทยาลัยแต�งต้ังให2เป@นท่ีปรึกษาของ
นักศึกษาแต�ละหมู�เรียน 

“อาจารย>ประจํา” หมายความว�า อาจารย>ท่ีสังกัดในมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>  
ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

“นักศึกษา” หมายความว�า นักศึกษาท่ีศึกษาในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี  

“นักศึกษาสะสมหน�วยกิต” หมายความว�า นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนและศึกษา
เป@นรายวิชาเพ่ือสะสมหน�วยกิต ในหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย       
ราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

“ภาคการศึกษาปกติ” หมายความว�า ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 ท่ีมี       
การจัดการศึกษาไม�น2อยกว�า 15 สัปดาห> 

“ภาคฤดูร2อน” หมายความว�า ภาคการศึกษาหลังภาคการศึกษาท่ี 2 ของป=การศึกษา
ปeจจุบัน และก�อนภาคการศึกษาท่ี 1 ของป=การศึกษาถัดไป 

“รายวิชา” หมายความว�า วิชาต�าง ๆ ท่ีเปBดสอนในระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี  
โดยเป@นไปตามหลักสูตรของคณะนั้น 

“หน�วยกิต” หมายความว�า มาตราท่ีใช2แสดงปริมาณการศึกษาท่ีนักศึกษาได2รับ      
แต�ละรายวิชา 

“การเทียบโอนผลเรียน” หมายความว�า การนําหน�วยกิตและค�าระดับคะแนนของ
รายวิชาท่ีเคยศึกษาในหลักสูตรมหาวิทยาลัยมาใช2โดยไม�ต2องศึกษารายวิชานั้นอีก 

“การยกเว2นการเรียนรายวิชา” หมายความว�า การนําหน�วยกิตของรายวิชา          
ในหลักสูตรมหาวิทยาลัยและให2หมายความรวมถึงการนําเนื้อหาวิชาของรายวิชา กลุ�มวิชา             
จากหลักสูตรสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีได2ศึกษาแล2ว และการเทียบโอนความรู2และการให2หน�วยกิต      
จากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝEกอาชีพหรือจากประสบการณ>การทํางานมาใช2 
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โดยไม�ต2องศึกษารายวิชาหรือชุดวิชาใดวิชาหนึ่งในหลักสูตรของมหาวิทยาลัย และมหาวิทยาลัยจะไม�
นํามาคํานวณค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 

“แฟ�มสะสมงาน (Portfolio)” หมายความว�า เอกสารหลักฐานท่ีแสดงว�ามีความรู2           
ตามรายวิชาหรือกลุ�มวิชาท่ีขอยกเว2นการเรียนรายวิชา 

ข2อ 4 บรรดากฎ ระเบียบ ข2อบังคับ ประกาศ คําสั่ง หรือมติอ่ืนในส�วนท่ีกําหนดไว2แล2ว      
ในข2อบังคับนี้ หรือซ่ึงขัดแย2งกับข2อบังคับนี้ ให2ใช2ข2อบังคับนี้แทน 

ข2อ 5 ให2อธิการบดีรักษาการให2เป@นไปตามข2อบังคับนี้ และให2มีอํานาจออกระเบียบ 
ประกาศ หรือคําสั่งเพ่ือปฏิบัติตามข2อบังคับนี้ 

ในกรณีท่ีมีปeญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามข2อบังคับนี้ ให2อธิการบดีเป@นผู2มีอํานาจ
ตีความและวินิจฉัยชี้ขาด 

 
หมวด 1 

ระบบการบริหารงานวิชาการ 
 

ข2อ 6 มหาวิทยาลัยจัดการบริหารงานวิชาการ โดยให2มีหน�วยงาน บุคคล และคณะบุคคล 
ดําเนินงาน ดังต�อไปนี้ 

6.1 สภาวิชาการ 
6.2 คณะกรรมการวิชาการ 
6.3 คณะกรรมการวิชาการคณะ 
6.4 คณะกรรมการประจําหลักสูตร 
6.5 อาจารย>ท่ีปรึกษา 

ข2อ 7 การแต�งต้ังสภาวิชาการ ให2เป@นไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แห�งพระราชบัญญัติ
มหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ข2อ 8 อํานาจหน2าท่ีของสภาวิชาการ ให2เป@นไปตามบทบัญญัติในมาตรา 19 แห�ง
พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 

ข2อ 9 ให2อธิการบดีแต�งต้ังคณะกรรมการวิชาการ ประกอบด2วย 
9.1 อธิการบดี หรือรองอธิการบดีท่ีได2รับมอบหมาย เป@นประธาน 
9.2 คณบดีทุกคณะและหัวหน2าหน�วยงานท่ีรับผิดชอบหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป        

เป@นกรรมการ 
9.3 นายทะเบียน  เป@นกรรมการ 
9.4 ผู2 อํานวยการสํานักส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป@นกรรมการและ

เลขานุการ 
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9.5 รองผู2อํานวยการสํานักส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน จํานวน 1 คน       
เป@นกรรมการและผู2ช�วยเลขานุการ 

ข2อ 10 ให2คณะกรรมการวิชาการมีหน2าท่ี ดังต�อไปนี้ 
10.1 พิจารณากลั่นกรองร�างประกาศ ระเบียบ หรือข2อบังคับท่ีเก่ียวกับการ       

จัดการศึกษาก�อนนําเสนอสภาวิชาการ 
10.2 พิจารณากลั่นกรองบุคคลเพ่ือแต�งต้ังเป@นอาจารย>พิเศษ อาจารย>ผู2ทรงคุณวุฒิ

และอาจารย>ผู2ประสานงานรายวิชา 
10.3 กํากับดูแลการจัดการเรียนการสอนให2เป@นไปตามระเบียบ ข2อบังคับ 

ประกาศ และนโยบายของมหาวิทยาลัย 
10.4 พิจารณากลั่นกรองแผนการรับนักศึกษา 
10.5 พิจารณากลั่นกรองผู2สําเร็จการศึกษาและเสนอชื่อผู2ท่ีมีคุณสมบัติจะสําเร็จ

การศึกษาระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรีต�อสภาวิชาการ 
10.6  พิจารณาแผนพัฒนาหลักสูตรและกลั่นกรองโครงการพัฒนาหลักสูตร 
10.7 ปฏิบัติหน2าท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีอธิการบดีมอบหมาย 

 ข2อ 11 ให2คณะเป@นหน�วยงานผลิตบัณฑิตตามนโยบายของมหาวิทยาลัย ซ่ึงบริหาร         
งานวิชาการโดยคณบดีและคณะกรรมการวิชาการคณะ ซ่ึงคณะกรรมการวิชาการคณะประกอบด2วย 

11.1 คณบดี เป@นประธาน 
11.2 ประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตรทุกหลักสูตร เป@นกรรมการ 
11.3 รองคณบดีท่ีดูแลงานวิชาการ เป@นกรรมการและเลขานุการ 
11.4 หัวหน2าสํานักงานคณบดี เป@นผู2ช�วยเลขานุการ 

ข2อ 12 ให2คณะกรรมการวิชาการคณะมีหน2าท่ี ดังต�อไปนี้ 
12.1 พิจารณากลั่นกรองหลักสูตรการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผล

การศึกษา 
12.2 พิจารณากลั่นกรองโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ตํารา และสื่อประกอบ     

การเรียนการสอน  
12.3 พิจารณาและกลั่นกรองรายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของ

ประสบการณ>ภาคสนาม (มคอ. 4) รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงานผลการดําเนินการ
ของประสบการณ>ภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร (มคอ. 7)     
ทุกสาขาวิชา  

12.4 พิจารณากลั่นกรองอัตรากําลังผู2สอน 
12.5 พิจารณากลั่นกรองการขอแต�งต้ังอาจารย>พิเศษ อาจารย>ผู2ทรงคุณวุฒิ และ

อาจารย>ผู2ประสานงานรายวิชา 
12.6 พิจารณากลั่นกรองการเสนอแต�งต้ังอาจารย>ท่ีปรึกษา 
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12.7 พิจารณากลั่นกรองการเสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกชั้นป=ตาม
วัตถุประสงค>ของหลักสูตร 

12.8 พิจารณากลั่นกรองการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําป=ตามนโยบายของ
มหาวิทยาลัย 

12.9 พิจารณากลั่นกรองการดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษา 
12.10 ปฏิบัติหน2าท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

ข2อ 13  ให2มหาวิทยาลัยแต�งต้ังคณะกรรมการประจําหลักสูตรตามเกณฑ>มาตรฐาน
หลักสูตร จากอาจารย>ประจําท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ>กับสาขาวิชานั้น ๆ 

 ข2อ 14  คณะกรรมการประจําหลักสูตรมีหน2าท่ี ดังต�อไปนี้  
            14.1  พัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรให2ตรงตามเกณฑ>มาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษาหรือประกาศอ่ืนใดของกระทรวงศึกษาธิการหรือสภาวิชาชีพ 
14.2  จัดทําโครงการพัฒนาสาขาวิชา เอกสาร ตํารา สื่อ ประกอบการเรียน     

การสอน และจัดทําแนวการสอน รายละเอียดของรายวิชา (มคอ. 3) รายละเอียดของประสบการณ>
ภาคสนาม (มคอ. 4) ทุกรายวิชา 

14.3  พิจารณาและกลั่นกรองรายงานผลการดําเนินการของรายวิชา (มคอ. 5) รายงาน
ผลการดําเนินการของประสบการณ>ภาคสนาม (มคอ. 6) ทุกรายวิชา และรายงานผลการดําเนินการของ
หลักสูตร (มคอ. 7) ทุกสาขาวิชา 

14.4  จัดทําอัตรากําลังผู2สอนเสนอต�อคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14.5  เสนอขอแต�งต้ังอาจารย>พิเศษ อาจารย>ผู2ทรงคุณวุฒิและอาจารย>ผู2ประสานงาน

รายวิชา 
14.6  เสนอแต�งต้ังอาจารย>ท่ีปรึกษาต�อคณบดีและมหาวิทยาลัย 
14.7  เสนอแผนการดําเนินการพัฒนานักศึกษาทุกชั้นป=ตามวัตถุประสงค>ของ

หลักสูตร 
14.8  ดําเนินการประเมินผลการผลิตบัณฑิตประจําป=ตามนโยบายของ

มหาวิทยาลัย 
14.9  ดําเนินการประกันคุณภาพการศึกษาของหลักสูตร  
14.10 ดําเนินงานตามประกาศมาตรฐานภาระงานของคณะกรรมการประจํา

หลักสูตร 
14.11 ปฏิบัติหน2าท่ีตามท่ีคณบดีมอบหมาย 

ข2อ 15 ให2มหาวิทยาลัยแต�งต้ังบุคคลเพ่ือทําหน2าท่ีอาจารย> ท่ีปรึกษา โดยมีหน2าท่ี             
ให2คําปรึกษาดูแล สนับสนุนทางด2านวิชาการ วิธีการเรียน แผนการเรียน และให2มีส�วนในการ
ประเมินผลความก2าวหน2าในการศึกษาของนักศึกษา และภารกิจอ่ืนท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
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หมวด 2 
ระบบการจัดการศึกษา 

 
ข2อ 16 การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี ใช2ระบบทวิภาคโดย 1 ป=

การศึกษาแบ�งออกเป@น 2 ภาคการศึกษาปกติ คือ ภาคการศึกษาท่ี 1 และภาคการศึกษาท่ี 2 โดย     
แต�ละภาคการศึกษามีระยะเวลาศึกษาไม�น2อยกว�า 15 สัปดาห> มหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูร2อน
ต�อจากภาคการศึกษาท่ี 2 โดยให2มีจํานวนชั่วโมงการศึกษาในแต�ละรายวิชาเทียบเคียงกันได2กับ
การศึกษาภาคปกติ 

ข2อ 17 การกําหนดหน�วยกิตแต�ละรายวิชา ให2กําหนดโดยใช2เกณฑ> ดังนี้ 
17.1 รายวิชาภาคทฤษฎีท่ีใช2เวลาบรรยายหรืออภิปรายปeญหาไม�น2อยกว�า        

15 ชั่วโมงต�อภาคการศึกษาปกติ ให2มีค�าเท�ากับ 1 หน�วยกิตระบบทวิภาค 
17.2 รายวิชาภาคปฏิบัติ ท่ีใช2 เวลาฝEกหรือทดลองไม�น2อยกว�า 30 ชั่วโมงต�อ              

ภาคการศึกษาปกติ ให2มีค�าเท�ากับ 1 หน�วยกิตระบบทวิภาค 
17.3 การฝEกงานหรือการฝEกภาคสนามท่ีใช2เวลาฝEกไม�น2อยกว�า 45 ชั่วโมงต�อ              

ภาคการศึกษาปกติ ให2มีค�าเท�ากับ 1 หน�วยกิตระบบทวิภาค 
17.4 การทําโครงงานหรือกิจกรรมอ่ืนใดท่ีได2รับมอบหมายท่ีใช2เวลาทําโครงงาน

หรือกิจกรรมไม�น2อยกว�า 45 ชั่วโมงต�อภาคการศึกษาปกติ ให2มีค�าเท�ากับ 1 หน�วยกิตระบบทวิภาค 
ข2อ 18 การจัดการศึกษา มีดังนี้ 

18.1 การศึกษาแบบเต็มเวลา (Full Time Education) เป@นการจัดการศึกษาท่ีมี 
การลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติไม�น2อยกว�า 9 หน�วยกิต  และไม�เกิน 22 หน�วยกิต  และ         
ภาคฤดูร2อน ไม�เกิน 9 หน�วยกิต 

18.2 การศึกษาแบบไม�เต็มเวลา (Part-time Education) เป@นการจัดการศึกษา
ท่ีมีการลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูร2อน ไม�เกิน 9 หน�วยกิต 

18.3 การศึกษาแบบเฉพาะบางช�วงเวลา (Particular Time Period Education) เป@น
การจัดการศึกษาในบางช�วงเวลาของป=การศึกษา หรือเป@นไปตามเง่ือนไขของหลักสูตร หรือตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

18.4 การศึกษาแบบทางไกล (Distance Education) เป@นการจัดการศึกษาโดยใช2    
การสอนทางไกลผ�านระบบการสื่อสารหรือเครือข�ายสารสนเทศต�าง ๆ  หรือเป@นไปตามเง่ือนไขของหลักสูตร 
หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.5 การศึกษาแบบชุดวิชา (Module Education) เป@นการจัดการศึกษาเป@นชุด
รายวิชาหรือกลุ�มรายวิชา ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.6 การศึกษาแบบเรียนครั้งละรายวิชา (Block Course Education) เป@นการจัด
การศึกษาท่ีกําหนดให2นักศึกษาเรียนครั้งละรายวิชาตลอดหลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
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18.7 ก า ร ศึ ก ษ า แ บ บ น า น า ช า ติ  (International Education) เ ป@ น ก า ร               
จัดการศึกษาโดยใช2ภาษาต�างประเทศท้ังหมดซ่ึงอาจจะเป@นความร�วมมือของสถานศึกษา               
หรือหน�วยงานในประเทศ หรือต�างประเทศ และมีการจัดการให2มีมาตรฐานเช�นเดียวกับหลักสูตร
สากล 

18.8 การศึกษาแบบสะสมหน�วยกิต (Pre-degree Education) เป@นการศึกษาแบบ
รายวิชาเพ่ือสะสมหน�วยกิตในระดับอนุปริญญาหรือปริญญาตรี ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.9 การศึกษาหลักสูตรควบระดับปริญญาตรี 2 ปริญญา (Dual Bachelor’s 
Degree Program) เป@นการจัดการศึกษาท่ีให2ผู2เรียนศึกษาในระดับปริญญาตรีพร2อมกัน 2 หลักสูตร 
โดยผู2สําเร็จการศึกษาจะได2รับปริญญาจากท้ัง 2 หลักสูตร ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18 .10 การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีปริญญาท่ี  2 (The Second 
Bachelor’s Degree Program) เป@นการจัดการศึกษาท่ีให2ผู2เรียนท่ีสําเร็จปริญญาตรีแล2วมาศึกษา     
ในระดับปริญญาตรีเพ่ือรับปริญญาท่ี 2 ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.11  การศึกษาหลักสูตรระดับปริญญาตรีแบบก2าวหน2า (Bachelor’s Honors 
Program) เป@นการจัดการศึกษาให2ผู2เรียนท่ีมีความสามารถพิเศษด2านสติปeญญา ความรู2ความสามารถ 
ได2ศึกษาตามศักยภาพ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

18.12 การศึกษารูปแบบอ่ืน ๆ ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นว�าเหมาะสม ตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

 
หมวด 3 

หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 
 

ข2อ 19 หลักสูตรการศึกษาจัดไว2 2 ระดับ ดังนี้ 
19.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ป= ให2มีจํานวนหน�วยกิตรวมตลอดหลักสูตร     

ไม�น2อยกว�า 90 หน�วยกิต 
19.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีซ่ึงจัดไว2 3 ประเภท ดังนี้ 

19.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป=) ให2มีจํานวนหน�วยกิตรวม        
ตลอดหลักสูตรไม�น2อยกว�า 120 หน�วยกิต 

19.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป=) ให2มีจํานวนหน�วยกิตรวม        
ตลอดหลักสูตรไม�น2อยกว�า 150 หน�วยกิต 

19.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) ให2มีจํานวนหน�วยกิตรวม        
ตลอดหลักสูตรไม�น2อยกว�า 72 หน�วยกิต 

ข2อ 20 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียน ให2เป@นไปตามท่ีกําหนด ดังนี้ 
20.1 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาให2ใช2เวลาการศึกษา ดังนี้ 
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20.1.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช2 เวลาในการศึกษาไม�น2อยกว�า 5               
ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 6 ป=การศึกษา 

20.1.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป=) ใช2เวลาในการศึกษาไม�น2อยกว�า 6         
ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 8 ป=การศึกษา 

20.1.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป=) ใช2เวลาในการศึกษาไม�น2อยกว�า 8         
ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 10 ป=การศึกษา 

20.1.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) ใช2เวลาในการศึกษาไม�น2อย
กว�า 4 ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 4 ป=การศึกษา 

20.2 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนไม�เต็มเวลาให2ใช2เวลาการศึกษา ดังนี้ 
20.2.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช2 เวลาในการศึกษาไม�น2อยกว�า 10               

ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 9 ป=การศึกษา 
20.2.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (4 ป=) ใช2เวลาในการศึกษาไม�น2อยกว�า  

14 ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 12 ป=การศึกษา 
20.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (5 ป=) ใช2เวลาในการศึกษาไม�น2อยกว�า  

17 ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 15 ป=การศึกษา 
20.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) ใช2เวลาในการศึกษาไม�น2อย

กว�า 8 ภาคการศึกษาปกติและไม�เกิน 6 ป=การศึกษา 
20.3 ระยะเวลาการศึกษาของการลงทะเบียนเรียนแบบอ่ืน ๆ  ให2เป@นไปตามมาตรฐาน

หลักสูตรระดับอุดมศึกษาและตามประกาศของมหาวิทยาลัย  
 

หมวด 4 
การรับนักศึกษาและคุณสมบัติของผู3สมัครเข3าเปJนนักศึกษา 

 
ข2อ 21 การรับสมัคร การคัดเลือก การรับเข2าศึกษา และการรายงานตัวเข2าเป@นนักศึกษา 

ให2เป@นไปตามเง่ือนไข หลักเกณฑ> และวิธีการ ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
ข2อ 22 คุณสมบัติของผู2สมัครเข2าเป@นนักศึกษา 

22.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี 4 ป= และปริญญาตรี 5 ป= ต2องสําเร็จ
การศึกษาไม�ตํ่ากว�าชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท�าจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการ
รับรอง 

22.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) ต2องสําเร็จการศึกษาระดับอนุปริญญา
หรือเทียบเท�าจากสถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  

22.3 ไม�เคยเป@นผู2มีความประพฤติเสียหายร2ายแรง 
22.4 ไม�เป@นคนวิกลจริตและไม�เป@นโรคติดต�อร2ายแรงหรือโรคอ่ืนซ่ึงสังคมรังเกียจ 
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22.5 มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไว2ในหลักสูตรท่ีจะเข2าศึกษาหรือตามประกาศของ
มหาวิทยาลัย 

ข2อ 23 คุณสมบัติของผู2สมัครเข2าเป@นนักศึกษาสะสมหน�วยกิต  
23 .1 สํ า เร็ จการศึกษาไม� ตํ่ากว�าชั้นมัธยมศึกษาตอนต2นหรือเทียบเท�าจาก

สถาบันการศึกษาท่ีกระทรวงศึกษาธิการรับรอง  
23.2 ไม�เคยเป@นผู2มีความประพฤติเสียหายร2ายแรง 
23.3 ไม�เป@นคนวิกลจริตและไม�เป@นโรคติดต�อร2ายแรงหรือโรคอ่ืนซ่ึงสังคมรังเกียจ 
23.4 มีคุณสมบัติตามท่ีกําหนดไว2ในประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 5 
การข้ึนทะเบียนเปJนนักศึกษาและการลงทะเบียนเรียน 

 
ข2อ 24 การข้ึนทะเบียนเป@นนักศึกษา 

24.1 ผู2ท่ีได2รับคัดเลือกเป@นนักศึกษาต2องมารายงานตัว ส�งหลักฐาน และชําระเงิน
ค�าธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดจึงจะมีสภาพเป@นนักศึกษา 

24.2 ผู2ท่ีได2รับคัดเลือกเป@นนักศึกษาไม�มารายงานตัว ส�งหลักฐาน และชําระเงิน
ค�าธรรมเนียมการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด ให2ถือว�าผู2นั้นสละสิทธิ์การเป@นนักศึกษา เว2นแต�จะ
ได2รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

ข2อ 25 ประเภทนักศึกษา แบ�งออกเป@น 2 ประเภท ได2แก� 
25 .1  นั ก ศึกษา เ ต็ม เวลา  หมาย ถึง  นั ก ศึกษา ท่ี มีการลงทะเ บียนเรี ยน                                           

ในภาคการศึกษาปกติไม�น2อยกว�า 9 หน�วยกิต และไม�เกิน 22 หน�วยกิต และภาคฤดูร2อนไม�เกิน          
9 หน�วยกิต 

25.2 นั กศึกษาไม� เ ต็มเวลา หมายถึง นั กศึกษาท่ี มีการลงทะเบียนเรี ยน                                                                      
ในภาคการศึกษาปกติและภาคฤดูร2อนไม�เกิน 9 หน�วยกิต 

ข2อ 26 การลงทะเบียนเรียน 
26.1 นักศึกษาต2องลงทะเบียนเรียนและชําระเงินตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดในแต�ละ 

ภาคการศึกษาหากพ2นกําหนดจะถือว�าพ2นสภาพการเป@นนักศึกษา เว2นแต�มีการชําระเงินเพ่ือรักษาสภาพ
นักศึกษา 

26.2 กําหนดการลงทะเบียนเรียน วิธีการลงทะเบียนเรียน และการชําระเงิน
ค�าธรรมเนียมการศึกษาให2เป@นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.3 การลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาในแต�ละภาคการศึกษาปกติ ให2ลงทะเบียนเรียน     
ไม�น2อยกว�า 9 หน�วยกิต และไม�เกิน 22 หน�วยกิต สําหรับการลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร2อนให2ลงทะเบียนเรียน
ไม�เกิน 9 หน�วยกิต ในกรณีการลงทะเบียนเรียนแบบไม�เต็มเวลาให2ลงทะเบียนเรียนในแต�ละภาคการศึกษาปกติ
และภาคฤดูร2อนไม�เกิน 9 หน�วยกิต สําหรับภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาออกฝEกประสบการณ>วิชาชีพหรือสหกิจ
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ศึกษา หรือภาคการศึกษาท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา หรือนักศึกษาท่ีขอยกเว2นการลงทะเบียน
รายวิชา สามารถลงทะเบียนเรียนน2อยกว�า 9 หน�วยกิตได2 

ในกรณีท่ีมีความจําเป@นหรือกรณีจะขอสําเร็จการศึกษาในภาคการศึกษานั้น 
นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนแบบเต็มเวลาลงทะเบียนเรียนไม�เกิน 25 หน�วยกิตในภาคการศึกษาปกติ สําหรับ
การลงทะเบียนเรียนแบบไม�เต็มเวลาลงทะเบียนได2ไม�เกิน 15 หน�วยกิต และไม�เกิน 12 หน�วยกิตในภาคฤดูร2อน 
ท้ังนี้ให2คณบดีเป@นผู2พิจารณาอนุมัติ โดยคําแนะนําของอาจารย>ท่ีปรึกษา ประธานคณะกรรมการประจํา
หลักสูตร ก�อนการลงทะเบียน  

การเปBดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูร2อน ให2เป@นไปตามท่ีหลักสูตรกําหนด
หรือตามประกาศของมหาวิทยาลัย โดยมีเวลาการจัดการศึกษาให2จัดเวลาการเรียนการสอนไม�น2อยกว�า     
8 สัปดาห> แต�ไม�เกิน 12 สัปดาห> ในกรณีมีความจําเป@นอาจจัดเวลาการเรียนการสอน 6 สัปดาห> โดยต2องมี
จํานวนชั่วโมงเรียนต�อหน�วยกิตในแต�ละรายวิชาเท�ากันกับการเรียนการสอนในภาคการศึกษาปกติ  

นักศึกษาท่ีเรียนแบบเต็มเวลาอาจลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร2อนได2ใน
รายวิชาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนดข2อใดข2อหนึ่งดังต�อไปนี้ 

26.3.1 วิชาท่ีกําหนดไว2ในแผนการศึกษาท่ีหลักสูตรให2เปBดสอนในภาคฤดูร2อน 
และจะต2องมีนักศึกษาลงทะเบียนเรียนไม�น2อยกว�า 10 คน 

26.3.2 วิชาในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปและหมวดวิชาเฉพาะ จะเปBดสอน
ให2แก�นักศึกษาท่ีเคยเรียนวิชานั้นมาก�อนและมีผลการประเมินไม�ผ�านเท�านั้น  

26.3.3 วิชาในหมวดวิชาเลือกเสรี ให2เปBดสอนได2ตามความจําเป@นโดยความ
เห็นชอบของมหาวิทยาลัย 

26.3.4 วิชาท่ีต2องศึกษาเป@นภาคการศึกษาสุดท2าย เพ่ือให2ครบตามโครงสร2าง
หลักสูตร 

26.3.5 วิชาอ่ืน ๆ ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
26.4 นักศึกษาท่ีไม�ลงทะเบียนเรียนตามวันและเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด จะถูก

ปรับค�าลงทะเบียนเรียนล�าช2าเป@นรายวันตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
26.5 เม่ือพ2นระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด มหาวิทยาลัยจะไม�อนุญาตให2

นักศึกษาลงทะเบียนเรียน เว2นแต�จะมีเหตุผลอันควรและต2องได2รับอนุมัติจากอธิการบดี หรือรอง
อธิการบดีท่ีได2รับมอบหมายก�อนหมดกําหนดการลงทะเบียนเรียน 

26.6 นักศึกษาท่ีข้ึนทะเบียนเป@นนักศึกษาในหลักสูตรหนึ่ง สามารถขอลงทะเบียน
เรียนในหลักสูตรอ่ืนได2อีกหนึ่งหลักสูตร และขอรับปริญญาได2ท้ังสองหลักสูตร ท้ังนี้ต2องเป@นไปตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย 

26.7 นักศึกษามีสิทธิ์ขอเทียบโอนผลการเรียนหรือยกเว2นการเรียนรายวิชาตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

26.8 นักศึกษาท่ีเรียนครบหน�วยกิตตามหลักสูตรระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
และได2คะแนนเฉลี่ยสะสมอยู�ในเกณฑ>ท่ีสําเร็จการศึกษาแล2ว จะลงทะเบียนเรียนอีกไม�ได2 เว2นแต�ศึกษา
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อยู�ในระยะเวลาตามท่ีหลักสูตรกําหนด หรือเป@นนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาอยู�ในหลักสูตรเพ่ือขออนุมัติ    
2 ปริญญา 

26.9 ในกรณีท่ีมีเหตุอันควร มหาวิทยาลัยอาจงดสอนรายวิชาใดรายวิชาหนึ่ง หรือ
จํากัดจํานวนนักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาใดวิชาหนึ่ง 

26.10 นักศึกษาต2องตรวจสอบสถานสภาพการเป@นนักศึกษาก�อน ถ2าไม�มีสิทธิใน
การลงทะเบียนเรียน แต�ได2ลงทะเบียนเรียนและชําระค�าธรรมเนียมการศึกษาไปแล2ว จะไม�มีสิทธิ์ขอ
ค�าธรรมเนียมการศึกษานั้น ๆ คืน 

26.11 ผู2พ2นสภาพการเป@นนักศึกษา ไม�มีสิทธิ์ลงทะเบียนเรียน หากผู2พ2นสภาพการ
เป@นนักศึกษาลงทะเบียนเรียน ให2ถือว�าการลงทะเบียนเรียนนั้นไม�สมบูรณ> 

26.12 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนต�างมหาวิทยาลัยได2 โดยความเห็นชอบ
ของมหาวิทยาลัย 

ข2อ 27 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีมีวิชาบังคับก�อน (Pre-requisite) 
นักศึกษาจะต2องลงทะเบียนเรียนรายวิชาท่ีเป@นวิชาบังคับและได2ผลการเรียนไม�ต่ํากว�า 

D หรือ P ก�อนลงทะเบียนรายวิชาต�อเนื่อง มิฉะนั้นให2ถือว�าการลงทะเบียนเรียนรายวิชาต�อเนื่องเป@น
โมฆะ เว2นแต�บางหลักสูตรท่ีมีลักษณะเฉพาะหรือภายใต2การควบคุมขององค>กรวิชาชีพให2เป@นไปตาม
มาตรฐานของหลักสูตรนั้นอาจมีผลการเรียนเป@น F ได2 ยกเว2นการลงทะเบียนในภาคการศึกษาสุดท2าย
เพ่ือให2ครบตามโครงสร2างของหลักสูตร 

ข2อ 28 การลงทะเบียนเรียนซํ้าหรือเรียนแทน 
28.1 รายวิชาใดท่ีนักศึกษาสอบได2 D+ หรือ D นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนซํ้าได2

ต�อเม่ือได2รับอนุมัติจากคณบดีของคณะท่ีรายวิชาสังกัด โดยจํานวนหน�วยกิตและค�าคะแนนของ
รายวิชาท่ีเรียนซํ้านี้ต2องนําไปคิดรวมในระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมทุกครั้งเช�นเดียวกับรายวิชาอ่ืน 

28.2 นักศึกษาท่ีได2 F หรือ NP ในรายวิชาบังคับ จะต2องลงทะเบียนเรียนรายวิชา
นั้นซํ้าอีก จนกว�าจะได2รับผลการเรียนไม�ต่ํากว�า D หรือ P  

28.3 นักศึกษาท่ีได2รับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกหมวดวิชาเฉพาะ สามารถลงทะเบียน
เรียนรายวิชาอ่ืน ๆ ในกลุ�มเดียวกันแทนได2 เพ่ือให2ครบตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไว2ในหลักสูตร 

28.4 นักศึกษาท่ีได2รับ F หรือ NP ในรายวิชาเลือกเสรี สามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชา
อ่ืน ๆ แทนได2 ท้ังนี้หากเรียนครบตามเง่ือนไขท่ีกําหนดไว2ในหลักสูตรแล2ว จะไม�เลือกรายวิชาเรียนแทน
ก็ได2 

ข2อ 29 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม�นับหน�วยกิต (Audit) 
29.1 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม�นับหน�วยกิต หมายถึง การลงทะเบียน

เรียนรายวิชาโดยไม�นับหน�วยกิตรวมเข2ากับจํานวนหน�วยกิตในภาคการศึกษาและจํานวนหน�วยกิตตาม
หลักสูตร 
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29.2  นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยไม�นับหน�วยกิตได2ก็ต�อเม่ือได2รับความ
เห็นชอบจากอาจารย>ผู2สอนรายวิชานั้น  

29.3  มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติให2บุคคลภายนอกท่ีไม�ใช�นักศึกษาเข2าเรียนบางรายวิชาเป@น
พิเศษได2 แต�ผู2นั้นจะต2องมีคุณสมบัติและพ้ืนฐานการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร และจะต2อง
ปฏิบัติตามข2อบังคับและระเบียบต�าง ๆ  ของมหาวิทยาลัยท้ังนี้ต2องเสียค�าธรรมเนียมการศึกษาเช�นเดียวกับ
นักศึกษาท่ีเรียนแบบไม�เต็มเวลา 

ข2อ 30 การขอเปBดหมู�เรียนพิเศษ  
มหาวิทยาลัยเปBดหมู�เรียนพิเศษท่ีเปBดสอนนอกเหนือแผนการเรียน ให2เฉพาะกรณี

ดังต�อไปนี้ 
30.1 เป@นภาคการศึกษาสุดท2ายท่ีนักศึกษาจะสําเร็จการศึกษา แต�รายวิชาท่ีจะ

เรียนตามโครงสร2างของหลักสูตรไม�เปBดสอนหรือเปBดสอนแต�นักศึกษาไม�สามารถลงทะเบียนเรียนได2 
30.2 รายวิชาดังกล�าวจะไม�มีเปBดสอนอีกเลย ตลอดแผนการเรียน 
30.3 รายวิชาท่ีขอเปBดจะต2องมีเวลาเรียนและเวลาสอบไม�ซํ้าซ2อนกับรายวิชาอ่ืน ๆ  

ในตารางเรียนปกติ 
30.4 นักศึกษาต2องยื่นคําร2องขอเปBดหมู�พิเศษภายในสัปดาห>แรกของการเปBด        

ภาคการศึกษา 
ข2อ 31 การขอเพ่ิม ขอถอน และขอยกเลิกรายวิชา 

31.1 การขอเพ่ิม ขอถอน และยกเลิกรายวิชาต2องได2รับอนุมัติจากคณบดี โดย        
ความเห็นชอบจากอาจารย>ผู2สอนและอาจารย>ท่ีปรึกษาก�อน 

31.2 การขอเพ่ิมหรือขอถอนรายวิชาต2องกระทําภายใน 3 สัปดาห>แรกของ              
ภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห>แรกของภาคฤดูร2อน หากมีความจําเป@นอาจขอเพ่ิมหรือขอถอน
รายวิชาได2ภายใน 6 สัปดาห>แรกของภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ต2องเป@นไปตามข2อ 26.3 แต�จํานวนหน�วยกิต    
ท่ีคงเหลือจะต2องไม�น2อยกว�า 9 หน�วยกิต 

31.3 การขอยกเลิกรายวิชา ต2องดําเนินการให2เสร็จสิ้นก�อนการสอบปลายภาค
การศึกษาไม�น2อยกว�า 1 สัปดาห> 

ข2อ 32 การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษา 
32.1 นักศึกษาท่ีลาพักการเรียนหรือถูกมหาวิทยาลัยสั่งให2พักการเรียน จะต2องชําระ

เงินค�าธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัยมิฉะนั้นจะพ2นสภาพนักศึกษา 
32.2 การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษาให2ดําเนินการให2แล2วเสร็จภายใน                                             

3 สัปดาห>แรก นับจากวันเปBดภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห>แรกจากวันเปBดภาคการศึกษา       
ภาคฤดูร2อน มิฉะนั้นจะต2องเสียค�าปรับตามอัตราท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

ข2อ 33 การวัดผลและการประเมินผลการศึกษารายวิชา ให2เป@นไปตามหมวด 7 การวัดและ     
การประเมินผล 
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หมวด 6 
การเรียน การฝPกประสบการณ�วิชาชีพ สหกิจศึกษา 

 
ข2อ 34 การเรียน 

นักศึกษาต2องมีเวลาเรียนไม�น2อยกว�าร2อยละ 80 ของเวลาเรียนท้ังหมดของรายวิชา
นั้น จึงจะมีสิทธิ์สอบปลายภาค ในกรณีท่ีนักศึกษามีเวลาเรียนน2อยกว�าร2อยละ 80 แต�ไม�ตํ่ากว�าร2อยละ 60 
ให2ยื่นคําร2องขอมีสิทธิ์สอบพร2อมหลักฐานแสดงเหตุจําเป@นของการขาดเรียนต�ออาจารย>ผู2สอน โดยผ�าน
ความเห็นชอบของอาจารย>ท่ีปรึกษาและให2อยู�ในดุลยพินิจของคณะกรรมการวิชาการคณะของรายวิชานั้น ๆ 
ก�อนการสอบปลายภาคการศึกษา 1 สัปดาห> สําหรับนักศึกษาท่ีมีเวลาเรียนน2อยกว�าร2อยละ 60 ให2ได2รับผล
การเรียนเป@น F หรือ NP 

ข2อ 35 การฝEกประสบการณ>วิชาชีพ สหกิจศึกษา 
35.1 นักศึกษาต2องฝEกประสบการณ>วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาตามท่ีระบุไว2ในหลักสูตร     

ถ2าผู2ใดปฏิบัติไม�ครบถ2วน ให2ถือว�าการศึกษายังไม�สมบูรณ> 
35.2 ในระหว�างการฝEกประสบการณ>วิชาชีพหรือสหกิจศึกษา นักศึกษาจะต2อง

ประพฤติตนตามระเบียบและปฏิบัติตามข2อกําหนดทุกประการ หากฝ�าฝ�น อาจารย>นิเทศหรือพ่ีเลี้ยง
ในหน�วยงานฝEกประสบการณ>วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาอาจพิจารณาส�งตัวกลับและดําเนินการให2ฝEก
ประสบการณ>วิชาชีพหรือสหกิจศึกษาใหม� 

 
หมวด 7 

การวัดและการประเมินผล 
 

ข2อ 36 ให2มีการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาต�าง ๆ ตามหลักสูตรเป@น 2 ระบบ ดังนี้ 
36.1 ระบบมีค�าระดับคะแนน แบ�งเป@น 8 ระดับ 
 

ระดับคะแนน ความหมาย ค�าระดับคะแนน 
A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 
B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
B ดี (Good) 3.0 

C+ ดีพอใช2 (Fairly Good) 2.5 
C พอใช2 (Fair) 2.0 

D+ อ�อน (Poor) 1.5 
D อ�อนมาก (Very Poor) 1.0 
F ตก (Fail) 0 
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ระบบนี้ใช2สําหรับการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาท่ีบังคับเรียนตาม
หลักสูตร ระดับคะแนนท่ีถือว�าได2รับการประเมินผ�านต2องไม�ตํ่ากว�า “D” ถ2านักศึกษาได2ระดับคะแนน
ในรายวิชาใดตํ่ากว�า “D” ต2องลงทะเบียนเรียนใหม�จนกว�าจะสอบได2 กรณีวิชาเลือกถ2าได2ระดับคะแนน F  
สามารถเปลี่ยนไปเลือกเรียนรายวิชาอ่ืนได2 ส�วนการประเมินผลการศึกษาในรายวิชาเตรียมฝEกประสบการณ>
วิชาชีพ รายวิชาฝEกประสบการณ>วิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา และรายวิชาสหกิจศึกษา ถ2าได2ระดับ
คะแนนตํ่ากว�า “C” ถือว�าสอบตก นักศึกษาจะต2องลงทะเบียนเรียนใหม� 

36.2 ระบบไม�มีค�าระดับคะแนน  กําหนดสัญลักษณ>การประเมินผล ดังนี้ 
 

สัญลักษณ> ความหมาย 
 PD (Pass with Distinction) ผลการประเมินผ�านดีเยี่ยม 
P (Pass) ผลการประเมินผ�าน 
NP (No Pass) ผลการประเมินไม�ผ�าน 
W (Withdraw) การยกเลิกการเรียนโดยได2รับอนุมัติ 
T (Transfer of Credits) การยกเว2นการเรียนรายวิชา 
I (Incomplete) ผลการประเมินยังไม�สมบูรณ> 
Au (Audit) การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเป@นพิเศษ โดยไม�นับ

หน�วยกิต 
 

ระบบนี้ใช2สําหรับการประเมินผลรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับให2เรียนเพ่ิมตาม
ข2อกําหนดเฉพาะ และรายวิชาท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดให2เรียนเพ่ิม หรือใช2สําหรับการลงทะเบียน
เรียนรายวิชา โดยไม�นับหน�วยกิต 

กรณีรายวิชาท่ีหลักสูตรบังคับให2เรียนเพ่ิมตามข2อกําหนดเฉพาะและรายวิชา 
ท่ีสภามหาวิทยาลัยกําหนดให2เรียนเพ่ิมถ2าได2ผลการประเมินไม�ผ�าน (NP) นักศึกษาต2องลงทะเบียน
เรียนใหม�จนกว�าจะผ�าน    

ข2อ 37 ข2อกําหนดเพ่ิมเติมตามสัญลักษณ>ต�างๆ  มีดังนี้ 
37.1  Au (Audit) ใช2สําหรับการประเมินผ�านในรายวิชาท่ีมีการลงทะเบียนเรียน

เป@นพิเศษโดยไม�นับหน�วยกิต      
37.2  W (Withdraw) ใช2สําหรับการบันทึกรายวิชาท่ีได2รับอนุมัติให2ยกเลิก

รายวิชานั้น โดยต2องดําเนินการให2เสร็จสิ้นก�อนกําหนดสอบปลายภาคไม�น2อยกว�า 1 สัปดาห>หรือตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนดและใช2ในกรณีท่ีนักศึกษาลาพักการศึกษาหรือถูกสั่งให2พักการศึกษาหลังจาก
ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษานั้นแล2ว 

37.3  T (Transfer of Credits) ใช2สําหรับบันทึกการยกเว2นการเรียนรายวิชา 
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37.4  I  (Incomplete) ใช2สําหรับการบันทึกการประเมินผลในรายวิชาท่ีผลการ
เรียนไม�สมบูรณ>เม่ือสิ้นภาคการศึกษา นักศึกษาท่ีได2 “I” จะต2องดําเนินการขอรับการประเมินผลเพ่ือ
เปลี่ยนระดับคะแนนให2เสร็จสิ้นในภาคการศึกษาถัดไป การเปลี่ยนระดับคะแนน “I” ให2ดําเนินการดังนี้ 

37.4.1 กรณีนักศึกษายังทํางานไม�สมบูรณ> ไม�ติดต�อผู2สอนหรือไม�สามารถส�ง
งานได2ตามเวลาท่ีกําหนด ให2ผู2สอนประเมินผลการศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยู�ให2เสร็จสิ้นภายในภาค
การศึกษาถัดไป หากอาจารย>ผู2สอนไม�ส�งผลการศึกษาตามกําหนด มหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษา
เป@น “F” เว2นแต�กรณีท่ีไม�ใช�ความบกพร�องของนักศึกษา อธิการบดีอาจให2ขยายเวลาต�อไปได2 

37.4.2 กรณีนักศึกษาขาดสอบปลายภาค และได2รับอนุญาตให2สอบ แต�ไม�
มาสอบภายในเวลาท่ีกําหนด หรือสําหรับนักศึกษาท่ีไม�ได2รับอนุญาตให2สอบ ให2อาจารย>ผู2สอนประเมินผล
การศึกษาจากคะแนนท่ีมีอยู�ให2เสร็จสิ้นภายในภาคการศึกษาถัดไป หากอาจารย>ไม�ส�งผลการศึกษาตาม
กําหนดมหาวิทยาลัยจะเปลี่ยนผลการศึกษาเป@น “F”  
                ข2อ 38  รายวิชาท่ีได2รับการยกเว2นการเรียน ให2ได2รับผลการประเมินเป@น “T” และมหาวิทยาลัยจะ
ไม�นํามาคิดค�าคะแนนเฉลี่ยสะสม 

ข2อ 39 นักศึกษาท่ีเข2าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) จะลงทะเบียนเรียนรายวิชา
ซํ้ากับรายวิชาท่ีศึกษามาแล2วในระดับอนุปริญญาไม�ได2 หากลงทะเบียนซํ้าให2เว2นการนับหน�วยกิตเพ่ือ
พิจารณาวิชาเรียนครบตามโครงสร2างของหลักสูตรท่ีกําลังศึกษาอยู� ยกเว2นได2รับอนุมัติจากคณบดีท่ี
รายวิชานั้นสังกัดอยู� 

ข2อ 40 การนับจํานวนหน�วยกิตสะสมของนักศึกษาตามโครงสร2างของหลักสูตรให2นับเฉพาะ
หน�วยกิตของรายวิชาท่ีได2รับการประเมินผลการเรียนว�าผ�านเท�านั้น 

ข2อ 41 ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษาให2คํานวณจากผลการศึกษาของ
นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหน�วยกิตกับค�าระดับคะแนนของแต�ละ
รายวิชาเป@นตัวต้ังและหารด2วยจํานวนหน�วยกิตของภาคการศึกษานั้น การคํานวณดังกล�าวให2ต้ังหารถึง
ทศนิยม 2 ตําแหน�งโดยไม�ปeดเศษ 

ข2อ 42 ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให2คํานวณจากผลการศึกษาของนักศึกษาต้ังแต�เริ่มเข2าศึกษา
จนถึงภาคการศึกษาสุดท2าย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจํานวนหน�วยกิตกับค�าระดับคะแนนของแต�ละ
รายวิชาท่ีศึกษาท้ังหมดเป@นตัวต้ังและหารด2วยจํานวนหน�วยกิตท้ังหมด การคํานวณดังกล�าวให2ต้ังหาร
ถึงทศนิยม 2 ตําแหน�งโดยไม�ปeดเศษ 

ข2อ 43 รายวิชาท่ีได2ผลการศึกษาเป@น F ให2นํามาคิดค�าระดับคะแนนเฉลี่ยหรือค�าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม 

ข2อ 44 ผลการศึกษาระบบไม�มีค�าระดับคะแนน ไม�ต2องนับรวมหน�วยกิตเป@นตัวหารแต�ให2นับ
หน�วยกิตเพ่ือพิจารณาวิชาเรียนครบตามเกณฑ>มาตรฐานหลักสูตร 

ข2อ 45 ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาได2 I ให2คํานวณค�าระดับคะแนนเฉลี่ยรายภาค
การศึกษานั้นโดยนับเฉพาะรายวิชาท่ีไม�ได2 I เท�านั้น 
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ข2อ 46 เม่ือนักศึกษาเรียนครบตามโครงสร2างหลักสูตรแล2ว และได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ย
สะสมต้ังแต� 1.80 ข้ึนไป แต�ไม�ถึง 2.00 นักศึกษาสามารถลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมท่ีได2รับผล
การศึกษาเป@น D+ หรือ D หรือเลือกเรียนรายวิชาใหม�เพ่ิมเติม เพ่ือทําค�าระดับคะแนนเฉลี่ยให2ถึง 
2.00 กรณีเป@นการลงทะเบียนเรียนรายวิชาเดิมให2ฝ�ายทะเบียนนําค�าระดับคะแนนทุกรายวิชามาคิด
ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม และต2องอยู�ในระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด 

ข2อ 47 ในกรณีท่ีมีความจําเป@นอันไม�อาจก2าวล�วงเสียได2 ท่ีอาจารย>ผู2สอนไม�สามารถ
ประเมินผลการศึกษาได2 ให2มหาวิทยาลัยแต�งต้ังคณะกรรมการเพ่ือประเมินผลการศึกษาในรายวิชานั้น 

 
หมวด 8 

การย3ายคณะ การเปล่ียนหลักสูตร และการรับโอนนักศึกษา 
 

ข2อ 48 การย2ายคณะหรือการเปลี่ยนหลักสูตร 
48.1 นักศึกษาท่ีจะขอย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะต2องศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

เดิมไม�น2อยกว�า 1 ภาคการศึกษาและมีคะแนนเฉลี่ยไม�น2อยกว�า 2.50 ท้ังนี้ไม�นับภาคการศึกษาท่ีลาพัก
การเรียนหรือถูกสั่งให2พักการเรียนและไม�เคยได2รับอนุมัติให2ย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรมาก�อน 

48.2 ในการยื่นคําร2องขอย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร นักศึกษาต2องแสดงเหตุผล
ประกอบ และผ�านการพิจารณา หรือดําเนินการตามท่ีหลักสูตร หรือมหาวิทยาลัยกําหนด 

48.3 การย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรต2องดําเนินการให2เสร็จสิ้นก�อนการลงทะเบียน
เรียนในภาคการศึกษานั้น ๆ  

48.4 รายวิชาต�าง ๆ ท่ีนักศึกษาย2ายคณะ เรียนมา ให2เป@นไปตามหมวดท่ี 9       
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว2นการเรียนรายวิชา 

48.5 ระยะเวลาเรียน ให2นับต้ังแต�เริ่มเข2าเรียนในคณะหรือหลักสูตรเดิม 
48.6 การพิจารณาอนุมัติการขอย2ายให2เป@นไปตามประกาศมหาวิทยาลัย 
48.7 นักศึกษาท่ีย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะต2องศึกษาในคณะหรือหลักสูตร

ท่ีย2ายไปไม�น2อยกว�า 1 ป=การศึกษาจึงจะขอสําเร็จการศึกษาได2 ท้ังนี้ไม�นับภาคการศึกษาท่ีลาพักการ
เรียนหรือถูกสั่งให2พักการเรียน 

48.8 นักศึกษาท่ีย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตรจะต2องชําระค�าธรรมเนียมตามท่ี
มหาวิทยาลัยกําหนด 

ข2อ 49 การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน 
49.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีมี         

วิทยฐานะเทียบเท�ามหาวิทยาลัยและกําลังศึกษาในหลักสูตรท่ีมีระดับและมาตรฐานเทียบเคียงได2กับหลักสูตร
ของมหาวิทยาลัยมาเป@นนักศึกษาได2โดยได2รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการประจําหลักสูตรและคณบดี 
และขออนุมัติจากมหาวิทยาลัย 

49.2 คุณสมบัติของนักศึกษาท่ีจะได2รับการพิจารณารับโอน 
49.2.1 มีคุณสมบัติครบถ2วนตามข2อ 22 
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49.2.2 ไม�เป@นผู2ท่ีพ2นสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิมด2วยมีกรณีความผิด
ทางวินัย 

49.2.3 ได2ศึกษาอยู�ในสถาบันอุดมศึกษามาแล2วไม�น2อยกว�า                       1 
ภาคการศึกษาปกติ ท้ังนี้ไม�นับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกสั่งให2พักการเรียน และต2องได2ค�าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมต้ังแต� 2.00 ข้ึนไป 

49.2.4 นักศึกษาท่ีประสงค>จะโอนมาศึกษาในมหาวิทยาลัย จะต2องส�งใบ
สมัครถึงมหาวิทยาลัยไม�น2อยกว�า 6 สัปดาห> ก�อนเปBดภาคการศึกษาท่ีประสงค>จะเข2าศึกษานั้นพร2อม
กับแนบเอกสารตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

49.2.5 นักศึกษาท่ีโอนมาต2องมีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยไม�น2อยกว�า 1 ป=
การศึกษา โดยการเทียบโอนผลการเรียนและการขอยกเว2นการเรียนรายวิชาให2เป@นไปตามหมวด 9 
การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว2นการเรียนรายวิชา 

 
หมวด 9 

การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว3นการเรียนรายวิชา 
 
ข2อ 50 ผู2มีสิทธิได2รับการเทียบโอนผลการเรียน ต2องมีคุณสมบัติข2อใดข2อหนึ่ง ดังต�อไปนี้ 

50.1 กําลังศึกษาอยู�ในหลักสูตรใดหลักสูตรหนึ่งของมหาวิทยาลัยแล2วโอนย2าย
คณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร 

50.2 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยและเข2าศึกษาระดับปริญญา
ตรีท่ี 2 

50.3 ผ�านการศึกษาในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
50.4 เป@นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข2อ 51 การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียน  
51.1 ต2องเป@นรายวิชาท่ีศึกษาจากมหาวิทยาลัยซ่ึงเป@นส�วนหนึ่งของหลักสูตรท่ี

โอนย2ายคณะหรือเปลี่ยนหลักสูตร โดยนักศึกษาเป@นผู2เลือก 
51.2 ต2องเป@นรายวิชาท่ีมีคําอธิบายรายวิชาเดียวกันหรือสัมพันธ>และเทียบเคียง

กันได2 
51.3 ต2องไม�ใช�รายวิชาดังต�อไปนี้ สัมมนา ปeญหาพิเศษ เตรียมฝEกประสบการณ>

วิชาชีพ ฝEกประสบการณ>วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  
ข2อ 52 ผู2มีสิทธิได2รับการยกเว2นการเรียนรายวิชา ต2องมีคุณสมบัติข2อใดข2อหนึ่ง ดังต�อไปนี้ 

52.1 สําเร็จการศึกษาหรือเคยศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา 
52.2 ผ�านการศึกษาหรืออบรมในรายวิชาใดวิชาหนึ่งตามหลักสูตรมหาวิทยาลัย 
52.3 ขอย2ายสถานศึกษามาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืน 



72 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                                                          

52.4 ศึกษาจากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย การฝEกอาชีพ หรือ
ประสบการณ>ทํางานและต2องมีความรู2พ้ืนฐานระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท�าสําหรับ
นักศึกษาปริญญาตรี 

52.5 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีจากสถาบันอุดมศึกษาและเข2าศึกษา
ปริญญาตรีใบท่ี 2 สามารถยกเว2นการเรียนรายวิชาหมวดวิชาการศึกษาท่ัวไป จํานวน 30 หน�วยกิต 
และต2องเรียนเพ่ิมรายวิชาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 

ข2อ 53 การพิจารณายกเว2นการเรียนรายวิชา 
  53.1 การเรียนจากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันการศึกษา 

53.1.1 เป@นรายวิชาหรือกลุ�มรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือเทียบเท�า 
ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน�วยงานของรัฐท่ีมีอํานาจตามกฎหมายรับรอง 

53.1.2 เป@นรายวิชาหรือกลุ�มรายวิชาท่ีมีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม�น2อยกว�า      
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุ�มรายวิชาท่ีขอยกเว2นการเรียนรายวิชา 

53.1.3 เป@นรายวิชาหรือกลุ�มวิชาท่ีได2ระดับคะแนนไม�ตํ่ากว�า C หรือได2       
ค�าระดับคะแนน 2.00 หรือเทียบเท�าในรายวิชาท่ีมีการประเมินผลเป@นค�าระดับ และได2ผลการประเมิน
ผ�านในรายวิชาท่ีไม�ประเมินผลเป@นค�าระดับไม�ตํ่ากว�า P ท้ังนี้ต2องเป@นไปตามเง่ือนไขของหลักสูตรนั้น
กําหนด 

53.1.4 จํานวนหน�วยกิตท่ีได2รับการยกเว2นการเรียนรายวิชารวมแล2วต2องไม�เกิน
สามในสี่ของจํานวนหน�วยกิตรวมของหลักสูตรท่ีกําลังศึกษา  

53.1.5 รายวิชาหรือกลุ�มวิชาท่ีได2รับการยกเว2นการเรียนรายวิชา ให2บันทึกใน    
ใบรายงานผลการเรียนของนักศึกษา โดยใช2อักษร T 

53.1.6 ต2องไม�ใช�รายวิชาดังต�อไปนี้ สัมมนา ปeญหาพิเศษ เตรียมฝEกประสบการณ>
วิชาชีพ ฝEกประสบการณ>วิชาชีพ เตรียมสหกิจศึกษา และสหกิจศึกษา  

53.1.7 ในกรณีท่ีมหาวิทยาลัยเปBดหลักสูตรใหม� เทียบโอนนักศึกษาเข2าศึกษาได2
ไม�เกินชั้นป=และภาคการศึกษาท่ีได2รับอนุญาตให2มีนักศึกษาเรียนอยู� ตามหลักสูตรท่ีได2รับความ
เห็นชอบแล2ว 

53.1.8 กรณีท่ีไม�เป@นไปตามข2อ 53.1.1 – 53.1.7 ให2อยู�ในดุลยพินิจของ
คณะกรรมการประจําหลักสูตร 

53.2 การศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ>ทํางาน         
เข2าสู�การศึกษาในระบบ 

53.2.1 การเทียบความรู2จากการศึกษานอกระบบ การศึกษาตามอัธยาศัย 
ประสบการณ>ทํางาน จะเทียบเป@นรายวิชาหรือกลุ�มวิชาตามหลักสูตรและระดับการศึกษาท่ีเปBดสอน     
ในมหาวิทยาลัย 

53.2.2 การประเมินการเทียบความรู2และการให2หน�วยกิตสําหรับการศึกษานอก
ระบบการศึกษาตามอัธยาศัย หรือประสบการณ>ทํางาน เข2าสู�การศึกษาในระบบให2คณะกรรมการประเมิน
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การยกเว2นการเรียนรายวิชาใช2วิธีการอย�างใดอย�างหนึ่งหรือหลายอย�างดังต�อไปนี้ เป@นหลักเกณฑ>ในการ
ประเมิน 

(1) การทดสอบมาตรฐาน (Credits from Standardized Tests) 
(2) การทดสอบท่ีคณะ หรือหลักสูตรจัดสอบเอง (Credits from 

Examination) 
(3) การประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหน�วยงานต�างๆ (Credits from 

Training)  
(4) การเสนอแฟ�มสะสมงาน (Credits from Portfolio) 
ผลการประเมินจะต2องเทียบได2ไม�ตํ่ากว�าคะแนน C หรือ ค�าระดับ

คะแนน 2.00 หรือเทียบเท�าสําหรับรายวิชาหรือกลุ�มวิชา จึงจะให2จํานวนหน�วยกิตของรายวิชาหรือ
กลุ�มวิชานั้น แต�จะไม�ให2ระดับคะแนน และไม�มีการนํามาคิดค�าระดับคะแนน หรือค�าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสม  

53.2.3  ให2มีการบันทึกผลการเรียนตามวิธีการประเมินดังนี้ 
(1) หน�วยกิตท่ีได2จากการทดสอบมาตรฐาน ให2บันทึกเป@น “CS” 

(Credits from Standardized Tests) 
(2) หน�วยกิตท่ีได2จากการทดสอบท่ีคณะหรือหลักสูตรจัดสอบเองให2

บันทึกเป@น “CE”  (Credits from Examination) 
(3) หน�วยกิตท่ีได2จากการประเมินหรืออบรมท่ีจัดโดยหน�วยงานต�าง 

ๆ ให2บันทึกเป@น “CT” (Credits from Training)  
(4) หน�วยกิตท่ีได2จากการเสนอแฟ�มสะสมงาน ให2บันทึกเป@น “CP” 

(Credits from Portfolio) 
53.2.4 นักศึกษาท่ีขอยกเว2นการเรียนรายวิชาจะต2องมีเวลาเรียนในมหาวิทยาลัย     

อย�างน2อย 1 ป=การศึกษา จึงจะมีสิทธิสําเร็จการศึกษา 
53.2.5 ให2มหาวิทยาลัยแต�งต้ังคณะกรรมการเทียบโอนผลการเรียนและการ

ยกเว2นการเรียนรายวิชา ประกอบด2วย 
(1) คณบดีคณะท่ีรับผิดชอบการจัดการเรียนการสอนรายวิชาหรือ

กลุ�มวิชาท่ีจะขอยกเว2นการเรียนรายวิชาเป@นประธาน 
(2) อาจารย>หรือผู2เชียวชาญในหลักสูตรท่ีจะขอยกเว2นการเรียน

รายวิชาจํานวนอย�างน2อยหนึ่งคนแต�ไม�เกินสามคนโดยคําแนะนําของคณบดีตาม (1) เป@นกรรมการ 
(3) ประธานคณะกรรมการประจําหลักสูตรของรายวิชาท่ีจะขอยกเว2น

การเรียนรายวิชาเป@นกรรมการและเลขานุการ 
เม่ือคณะกรรมการประเมินการยกเว2นการเรียนรายวิชาดําเนินการ

เสร็จสิ้นแล2ว ให2รายงานผลการประเมินการยกเว2นการเรียนรายวิชาไปยังสํานักส�งเสริมวิชาการและ
งานทะเบียนเพ่ือเสนอให2มหาวิทยาลัยอนุมัติต�อไป 

ข2อ 54 กําหนดเวลาการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว2นการเรียนรายวิชา 
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นักศึกษาท่ีประสงค>จะเทียบโอนผลการเรียนและยกเว2นการเรียนรายวิชาหรือกลุ�มวิชา 
จะต2องยื่นคําร2องต�อมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาห> นับจากวันเปBดภาคการศึกษาแรกท่ีเข2าศึกษา เว2นแต�
ได2รับอนุมัติจากอธิการบดี แต�ท้ังนี้ต2องไม�เกิน 2 ภาคการศึกษา โดยมีสิทธิขอเทียบโอนผลการเรียนและ
ยกเว2นการเรียนรายวิชาได2เพียงครั้งเดียว 

ข2อ 55 การนับจํานวนภาคการศึกษาของผู2ท่ีได2รับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว2น
การเรียนรายวิชาให2ถือเกณฑ>ดังนี้ 

55.1 นักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลาให2นับจํานวนหน�วยกิต ได2ไม�เกิน 22 หน�วยกิต
เป@น 1 ภาคการศึกษา 

55.2 นักศึกษาเรียนแบบไม�เต็มเวลาให2นับจํานวนหน�วยกิตได2ไม�เกิน 9 หน�วยกิต
เป@น 1 ภาคการศึกษา 

ข2อ 56 การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว2นการเรียนรายวิชา ต2องชําระค�าธรรมเนียม
ตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
 

หมวด 10 
การลาพักการเรียน การลาออก และการพ3นสภาพการเปJนนักศึกษา 

 
ข2อ 57 การลาพักการเรียน 

57.1 นักศึกษาอาจยื่นคําขอลาพักการเรียนได2ในกรณีต�อไปนี้ 
57.1.1 ถูกเกณฑ>หรือเรียกระดมพลเข2ารับราชการทหารกองประจําการ 
57.1.2 ได2รับทุนแลกเปลี่ยนนักศึกษาระหว�างประเทศหรือทุนอ่ืนใด          

ท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควรสนับสนุน 
57.1.3 เจ็บป�วยจนต2องพักรักษาตัวเป@นเวลานานเกินกว�าร2อยละ 20 ของเวลา

เรียนท้ังหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทย>จากสถานพยาบาลของทางราชการหรือ
สถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายว�าด2วยสถานพยาบาล  

57.1.4 เม่ือนักศึกษามีความจําเป@นส�วนตัวอาจยื่นคําร2องขอลาพักการเรียนได2 
ถ2าลงทะเบียนเรียนมาแล2วอย�างน2อย 1 ภาคการศึกษา 

57.1.5 เหตุผลอ่ืนตามท่ีมหาวิทยาลัยเห็นสมควร 
57.2 นักศึกษาท่ีต2องลาพักการเรียนให2ยื่นคําร2องภายในสัปดาห> ท่ี 3 ของ          

ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียน โดยการอนุมัติให2ลาพักการเรียนให2เป@นอํานาจของคณบดี 
นักศึกษามีสิทธิ์ ขอลาพักการเรียนโดยขออนุ มั ติต�อคณบดีไม� เ กิน                

1 ภาคการศึกษา ถ2านักศึกษามีความจําเป@นท่ีจะต2องลาพักการเรียนมากกว�า 1 ภาคการศึกษา หรือ
เม่ือครบกําหนดพักการเรียนแล2วยังมีความจําเป@นท่ีจะต2องพักการเรียนต�อไปอีก ให2ยื่นคําร2องขอพัก
การเรียนใหม�และต2องได2รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย 
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57.3 ในกรณีท่ีนักศึกษาได2รับอนุมัติให2ลาพักการเรียนให2นับระยะเวลาท่ี           
ลาพักการเรียนเข2ารวมในระยะเวลาการศึกษาด2วย 

57.4 นักศึกษาท่ีได2รับอนุมัติให2ลาพักการเรียน เม่ือจะกลับเข2าเรียนจะต2องยื่นคําร2อง
ขอกลับเข2าเรียนก�อนวันเปBดภาคการศึกษาไม�น2อยกว�า 2 สัปดาห> และเม่ือได2รับความเห็นชอบจาก
คณบดีแล2วจึงจะกลับเข2าเรียนได2 

ข2อ 58 นักศึกษาท่ีประสงค>จะลาออกจากความเป@นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ให2ยื่น
หนังสือลาออก และต2องได2รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยก�อน การลาออกจึงจะสมบูรณ> 

ข2อ 59 การพ2นสภาพการเป@นนักศึกษา 
59.1 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
59.2 ได2รับอนุมัติให2ลาออก 
59.3 ไม�รักษาสภาพนักศึกษาในแต�ละภาคการศึกษา 
59.4 ได2ระดับคะแนนรายวิชาเตรียมฝEกประสบการณ>วิชาชีพ รายวิชา               

ฝEกประสบการณ>วิชาชีพ รายวิชาเตรียมสหกิจศึกษา หรือรายวิชาสหกิจศึกษา ตํ่ากว�า C เป@นครั้งท่ี 2 
ยกเว2นนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีประสงค>จะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

59.5 ผลการประเมินได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากว�า 1.60 เม่ือสิ้นป=การศึกษา
ปกติท่ี 1 หรือมีผลการประเมินได2รับค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากว�า 1.80 เม่ือสิ้นป=การศึกษาปกติ
ท่ี 2 นับต้ังแต�เริ่มเข2าเรียน และในทุก ๆ ป=การศึกษาปกติถัดไป ยกเว2นนักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ี
ประสงค>จะรับวุฒิอนุปริญญาในสาขาเดียวกัน 

สําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม� เต็มเวลาให2นําภาคฤดูร2อนมารวมเป@น             
ภาคการศึกษาด2วย 

ในกรณีท่ีภาคการศึกษานั้นมีผลการเรียน “I” ไม�ต2องนํามาคิด ให2คิดค�า
ระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมเฉพาะรายวิชาท่ีมีค�าระดับคะแนน 

59.6 ใช2เวลาการศึกษาเกินระยะเวลาท่ีกําหนด 
59.7 ขาดคุณสมบัติตามข2อ 22 อย�างใดอย�างหนึ่ง 
59.8 ตาย 

ข2อ 60  นักศึกษาพ2นสภาพการเป@นนักศึกษาอันเนื่องมาจากการไม�รักษาสภาพนักศึกษา
สามารถยื่นคําร2อง พร2อมแสดงเหตุผลอันสมควร ขอคืนสภาพการเป@นนักศึกษาต�อมหาวิทยาลัย และเม่ือ
ได2รับอนุมัติแล2วต2องชําระเงิน ค�าธรรมเนียมขอการคืนสภาพการเป@นนักศึกษา และค�าธรรมเนียมการ
รักษาสภาพการเป@นนักศึกษาตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 

หมวด 11 
การสําเร็จการศึกษา 

 
ข2อ 61 นักศึกษาท่ีถือว�าสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต2องมีคุณสมบัติครบถ2วนทุกข2อดังนี้ 

61.1 มีความประพฤติดี  
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61.2 สอบได2รายวิชาต�างๆ ครบตามโครงสร2างของหลักสูตรตามเกณฑ>              
การประเมินผล 

61.3 ได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม�ต่ํากว�า 2.00 
61.4 สอบผ�านการประเมินความรู2และทักษะตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  
61.5 ผ�านการเข2าร�วมกิจกรรมตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
61.6 มีเวลาศึกษาในมหาวิทยาลัยตามเกณฑ>มาตรฐานหลักสูตร 

ข2อ 62 การขออนุมัติสําเร็จการศึกษา 
62.1 ในภาคการศึกษาใดท่ีนักศึกษาคาดว�าจะสําเร็จการศึกษาให2ยื่นคําร2องขอสําเร็จ 

การศึกษาต�อสํานักส�งเสริมวิชาการและงานทะเบียน โดยมหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาท่ียื่นความจํานง
ขอสําเร็จการศึกษาท่ีมีคุณสมบัติตามข2อ 61 และต2องไม�ค2างชําระค�าธรรมเนียมต�าง ๆ ไม�ติดค2างวัสดุ
สารสนเทศ หรืออยู�ระหว�างถูกลงโทษทางวินัย เพ่ือขออนุมัติอนุปริญญาหรือปริญญาตรี  

62.2 คณะกรรมการวิชาการตรวจสอบคุณสมบัติของนักศึกษาว�าครบถ2วนตาม
ข2อบังคับการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี และให2ถือวันท่ีคณะกรรมการวิชาการ
ตรวจสอบคุณสมบัติว�าครบถ2วนเป@นวันสําเร็จการศึกษา  

ในกรณีท่ีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแล2วไม�น2อยกว�า 3 ป= และ
จําเป@นต2องยุติการศึกษา สามารถยื่นขอสําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแต�ละหลักสูตรตาม
ประกาศของมหาวิทยาลัย โดยศึกษารายวิชามาไม�น2อยกว�า 90 หน�วยกิต ประกอบด2วยวิชาศึกษาท่ัวไปไม�
น2อยกว�า 30 หน�วยกิต วิชาเฉพาะไม�น2อยกว�า 45 หน�วยกิต วิชาเลือกเสรีไม�น2อยกว�า 3 หน�วยกิต และ
คะแนนเฉลี่ยสะสมไม�น2อยกว�า 2.00 หรือ 

กรณีศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีมาแล2วไม�น2อยกว�า 4 ป= สอบได2รายวิชา
ต�าง ๆ ครบตามโครงสร2างของหลักสูตรและมีคะแนนเฉลี่ยสะสมไม�น2อยกว�า 1.75 สามารถยื่นขอ
สําเร็จการศึกษาในระดับอนุปริญญาของแต�ละหลักสูตรตามประกาศของมหาวิทยาลัย  

ข2อ 63 นักศึกษาสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะได2รับเกียรตินิยม ต2องมีคุณสมบัติ
ดังนี้ 

63.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป= หรือปริญญาตรี 5 ป= เม่ือเรียนครบหลักสูตร
แล2วได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม�น2อยกว�า 3.60 จะได2รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได2ค�าระดับคะแนน
เฉลี่ยสะสมไม�น2อยกว�า 3.25 แต�ไม�ถึง 3.60 จะได2รับเกียรตินิยมอันดับสอง  

หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) สอบได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจาก
ระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท�าไม�น2อยกว�า 3.60 และเรียนครบหลักสูตรได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจาก
การศึกษาในระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) ไม�น2อยกว�า 3.60 จะได2รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได2รับ
ระดับค�าคะแนนเฉลี่ยสะสมจากระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท�าไม�น2อยกว�า 3.25 ข้ึนไป และเรียนครบ
หลักสูตรได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) ไม�น2อยกว�า 3.25 
แต�ไม�ถึง 3.60 จะได2รับเกียรตินิยมอันดับสอง 

63.2 สอบได2ในรายวิชาใด ๆ ไม�ตํ่ากว�า C ตามระบบค�าระดับคะแนนหรือไม�ได2 
“NP” ตามระบบไม�มีค�าระดับคะแนน 
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63.3 มีระยะเวลาเรียนดังนี้ 
63.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ป= สําหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลา

ใช2เวลาในการศึกษาไม�เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต�อกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม�เต็มเวลา
ใช2เวลาไม�เกิน 12 ภาคการศึกษาปกติติดต�อกัน ท้ังนี้เป@นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

63.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ป= สําหรับนักศึกษาเรียนแบบเต็มเวลา
ใช2เวลาในการศึกษาไม�เกิน 10 ภาคการศึกษาปกติติดต�อกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม�เต็ม
เวลาใช2เวลาไม�เกิน 15 ภาคการศึกษาปกติติดต�อกัน ท้ังนี้เป@นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 

63.3.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต�อเนื่อง) สําหรับนักศึกษาเรียนแบบ
เต็มเวลาใช2เวลาในการศึกษาไม�เกิน 4 ภาคการศึกษาปกติติดต�อกัน และสําหรับนักศึกษาเรียนแบบไม�
เต็มเวลาใช2เวลาไม�เกิน 8 ภาคการศึกษาปกติติดต�อกัน ท้ังนี้เป@นไปตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด  

63.4 ต2องไม�เคยขอยกเว2นการเรียนรายวิชา ยกเว2นกรณีการเทียบโอนผลการเรียน 
ของมหาวิทยาลัย  

63.5 นักศึกษาท่ีจะได2รับปริญญาเกียรตินิยมจะต2องเป@นผู2มีความประพฤติดี และไม�เคย
ถูกลงโทษทางวินัยตลอดระยะเวลาท่ีศึกษาในมหาวิทยาลัย 

ข2อ 64 การให2รางวัลเหรียญทองซ่ึงมีรูปร�างลักษณะและขนาดตามท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด
สําหรับนักศึกษาท่ีสําเร็จการศึกษาจะต2องมีคุณสมบัติดังนี้ 

64.1 ได2เกียรตินิยมอันดับหนึ่งและมีค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม�ต่ํากว�า 3.75 
64.2 ได2ค�าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมสูงสุดในกลุ�มผู2สําเร็จการศึกษาในป=เดียวกันใน      

แต�ละคณะ 
 

หมวด 12 
การควบคุมคุณภาพ 

 
ข2อ 65 ให2มหาวิทยาลัยประเมินการสอนของอาจารย>ผู2สอนอย�างน2อยภาคการศึกษาละ                        

1 ครั้ง และให2นําผลการประเมินมาใช2ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 
ข2อ 66 ให2คณะและหลักสูตรมีการวิจัยเพ่ือติดตาม และประเมินผลการใช2หลักสูตรอย�างต�อเนื่อง

ภายใน 5 ป= ตามประกาศของมหาวิทยาลัย 
 
ประกาศ ณ  วันท่ี 24 เดือน พฤศจิกายน   พ.ศ. 2557                                  

                      
   (นายจรูญ  ถาวรจักร>) 

                                           นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> 
           ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ข 
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
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หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 

ปรับปรุง พ.ศ. 2557 
 

1. ช่ือหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย : วิชาศึกษาท่ัวไป  

ภาษาอังกฤษ : General Education 
 

2. หน�วยงานท่ีรับผิดชอบ   
งานวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
 

3. ความเปJนมาของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ.2557 
 กระทรวงศึกษาธิการได2มีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ>มาตรฐานหลักสูตรระดับ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซ่ึงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล �ม 122 ตอนพิเศษ 39 ง วันท่ี 25 
พฤษภาคม 2548 โดยในข2อ 8.1 ให2ความหมายวิชาศึกษาท่ัวไปไว2ว�า “วิชาศึกษาท่ัวไป หมายถึงวิชาท่ี
มุ�งพัฒนา ผู2เรียนให2มีความรอบรู2อย�างกว2างขวาง มีโลกทัศน>ท่ีกว2างไกล มีความเข2าใจธรรมชาติ ตนเอง 
ผู22อ่ืน และสังคม เป@นผู2ใฝ�รู2 สามารถคิดอย�างมีเหตุผล สามารถใช2ภาษาในการติดต�อสื่อสารความหมาย
ได2ดี มีคุณธรรม ตระหนักในคุณค�าของศิลปะและวัฒนธรรมท้ังของไทยและของประชาคมนานาชาติ 
สามารถนําความรู2ไปใช2ในการดําเนินชีวิตและดํารงตนอยู�ในสังคมได2เป@นอย�างดี” สําหรับวิชาศึกษา
ท่ัวไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี เดิมมีการใช2
หลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปหลักสูตรกลางของสถาบันราชภัฏ ในป= พ.ศ. 2549 ได2มีการพัฒนาวิชาศึกษา
ท่ัวไปใช2ในมหาวิทยาลัย และในป= พ.ศ. 2556 ได2พัฒนาวิชาศึกษาท่ัวไปข้ึนมาใหม� เพ่ือให2เข2าสู�กรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา TQF โดยให2สอดคล2องกับกับเกณฑ>มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2548  
 วิชาศึกษาท่ัวไปท่ีได2รับการพัฒนาข้ึนในป= พ.ศ. 2556 นั้น มีลักษณะบูรณาการศาสตร>เนื้อหาวิชา
ต�างๆ (Integrated) อันได2แก� กลุ�มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ�มวิชามนุษยศาสตร>และสังคมศาสตร> 
กลุ�มวิชาวิทยาศาสตร>และคณิตศาสตร> รวม 5 รายวิชา รายวิชาละ 6 หน�วยกิต รวม 30 หน�วยกิต ตาม
เกณฑ>มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ท่ีระบุไว2ว�า มหาวิทยาลัยอาจจัดวิชาศึกษา
ท่ัวไปในลักษณะจําแนกเป@นรายวิชา หรือลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได2 โดยให2ครอบคลุมสาระของกลุ�ม
วิชามนุษยศาสตร>และสังคมศาสตร> ภาษา วิทยาศาสตร>และคณิตศาสตร> โดยมีหน�วยกิตไม�น2อยกว�า 
30 หน�วยกิต 
 การจัดการเรียนรู2แต�ละรายวิชาได2จัดการเรียนรู2เป@นชุดวิชา (Module) รวม 5 ชุดวิชา โดยจัดการ
เรียนการสอนแบบเน2นกิจกรรม (Active Learning) ให2นักศึกษาได2มีทักษะการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 21 
(21st Century Learning Skills) ให2นักศึกษาได2ปฏิบัติจริง เรียนรู2จากเหตุการณ> สถานการณ>จริง    
นําความรู2 ท่ีได2ไปใช2ในชีวิตประจําวัน มีจิตอาสา ให2นักศึกษาได2เรียนรู2จากกระบวนการวิจัย 
(Research-based) และทําโครงการต�างๆ (Project-based) ให2นักศึกษานํามาอภิปราย แลกเปลี่ยน
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เรียนรู2กัน (Discussions) โดยให2อาจารย>สอนเป@นทีม (Team Teaching) ลดการสอนแบบบรรยาย 
นอกจากนี้ให2นักศึกษาได2เรียนรู2จากเอกสารประกอบการสอน เว็บไซต> บทเรียนออนไลน> และ        
การฝEกทักษะภาษาอังกฤษด2วยบทเรียนออนไลน> โดยมุ�งเน2นการพัฒนาคุณลักษณะและความรู2     ของ
นักศึกษาให2มีทักษะการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 21 เพ่ือการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพต�อไปใน
บริบทของสังคมไทยและสังคมโลกได2 โดยมีความตระหนักและสํานึกในความเป@นไทย สําหรับอาจารย>
ผู2สอน มหาวิทยาลัยได2พิจารณาคัดเลือกอาจารย>ผู2สอนและจัดอบรมอาจารย>ผู2สอนให2มีความรู2ความ
เข2าใจในโครงสร2างหลักสูตร และกระบวนการจัดการเรียนรู2 
 จากความเป@นมาดังกล�าวนี้เอง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัด
ปทุมธานี จึงได2แต�งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปข้ึน โดยมีผู2ทรงคุณวุฒิเป@น     
ท่ีปรึกษาในการพัฒนาดังต�อไปนี้ 
 1. ศาสตราจารย> ดร.ไพฑูรย> สินลารัตน> รองอธิการบดีฝ�ายวิจัย มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย> 
ประธานกรรมการคุรุสภา ผู2ทรงคุณวุฒิวิชาศึกษาท่ัวไป 
 2. ผู2ช�วยศาสตราจารย> กิตติภูมิ มีประดิษฐ> ผู2อํานวยการสํานักศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
ประธานกรรมการพัฒนาหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป สถาบันอุดมศึกษาเขตภาคกลาง ประธานเครือข�าย
อุดมศึกษาเขตภาคกลาง เพ่ือพัฒนาบัณฑิตอุดมคติไทย 
 3. ผู2ช�วยศาสตราจารย> ดร.วีรพันธ> รังสีวิจิตรประภา ผู2อํานวยการศูนย>ศึกษาท่ัวไป จุฬาลงกรณ>
มหาวิทยาลัย เลขานุการเครือข�ายการศึกษาท่ัวไปแห�งประเทศไทย  
 4. รองศาสตราจารย>สมใจ ศิริโภค ผู2 อํานวยการสํานักนวัตกรรมการเรียนรู2  มหาวิทยาลัย           
ศรีนครินทรวิโรฒ 
 5. ดร.จิตต>ภิญญา ชุมสาย ณ อยุธยา รองผู2อํานวยการ สํานักนวัตกรรมการเรียนรู2 มหาวิทยาลัย              
ศรีนครินทรวิโรฒ 
 6. นางศรี วิการ>  เมฆธวัชชัย กุล ประธานกรรมการส� ง เสริม กิจการมหาวิทยาลัย  อดีต                      
รองปลัดกระทรวงศึกษาธิการ 
 การพัฒนาหลักสูตรได2มีการวิพากษ>หลักสูตรสามครั้งและนําเสนอต�อสภามหาวิยาลัยสองครั้งใน
ครั้งแรกนําเสนอต�อสภามหาวิทยาลัยเม่ือวันท่ี 9 มกราคม พ.ศ. 2557 สภามหาวิทยาลัยมีมติเห็นชอบ
ให2นํา (ร�าง) หลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไปไปปรับปรุงแก2ไขตามท่ีคณะกรรมการเสนอแนะและให2นํามา
เสนอต�อสภามหาวิทยาลัยอีกครั้ง  และคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได2ทําการปรับปรุงหลักสูตรวิชา
ศึกษาท่ัวไปและนําเสนอต�อสภามหาวิทยาลัยในคราวประชุมครั้งท่ี 2/2557 วันพฤหัสบดีท่ี 6 มีนาคม 
พ.ศ. 2557 และสภามีมติเห็นชอบและอนุมัติหลักสูตรวิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 2557  
 
4. ปรัชญา และวัตถุประสงค�ของหลักสูตร 

4.1 ปรัชญา 
 เสริมสร2างความเป@นมนุษย>ท่ีสมบูรณ> รู2 เข2าใจ และเห็นคุณค�าของตนเอง ผู2 อ่ืน สังคม 

ศิลปวัฒนธรรม และธรรมชาติ ใส�ใจต�อความเปลี่ยนแปลงของสรรพสิ่ง พัฒนาตนเองอย�างต�อเนื่อง 
ดําเนินชีวิตอย�างมีคุณธรรม มีความรักและความปรารถนาดี พร2อมให2ความช�วยเหลือเพ่ือนมนุษย> และ
เป@นพลเมืองท่ีมีคุณค�าของสังคมไทย และสังคมโลก 
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4.2 วัตถุประสงค� 
วิชาศึกษาท่ัวไปมีวัตถุประสงค>ในการพัฒนานักศึกษาให2มีคุณลักษณะดังต�อไปนี้ 
4.2.1 มีความรู2พ้ืนฐานการดํารงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ได2แก� การรู2จักตนเอง รู2จักท2องถ่ิน 

รู2จักประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก รู2เท�าทันเทคโนโลยี  
4.2.2 มีความสามารถคิดวิเคราะห> อย�างมีวิจารณญาณ สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ>

ระหว�างมนุษย> สังคม และธรรมชาติ  
4.2.3 มีทักษะในการดํารงชีวิต การใช2ภาษา การติดต�อสื่อสาร การใช2เทคโนโลยีสารสนเทศ 

การนําเสนอ ทักษะการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 21 และทักษะการแสวงหาความรู2ตลอดชีวิต 
4.2.4 ใช2คุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต น2อมนําแนวทางการดําเนินชีวิตตามปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียง และมีจิตอาสา มีส�วนร�วมในการแก2ปeญหาพัฒนาสังคม 
 

5. กําหนดการเปKดสอน 
 เปBดสอน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ. 2557 ต้ังแต� ภาคการศึกษาท่ี 1 ป=การศึกษา 2557     
เป@นต2นไป  
 
6. อาจารย�ผู3สอน 
 อาจารย>ผู2 สอนมี ท้ังอาจารย>ประจํ าจากหมวดวิชา ศึกษา ท่ัว ไป คณาจารย>คณะต� า งๆ                   
ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี และอาจารย>พิเศษ        
ท่ีมหาวิทยาลัยเชิญมา โดยอาจารย>ผู2สอนจะต2องเป@นผู2มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอน 
และเข2ารับการอบรมวิธีการจัดการเรียนการสอน แบบ Active Learning และกิจกรรมเป@นฐาน 
(Project Based Learning : PBL) ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เพ่ือให2นักศึกษาสําเร็จไปเป@นบัณฑิต   
ท่ีมีคุณลักษณะตามวัตถุประสงค>ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ท้ังนี้ อาจารย>ผู2สอนรายวิชาเดียวกัน
จะต2องร�วมกันจัดทํารายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) เพ่ือให2การสอนเป@นไปในแนวทางเดียวกัน 
 
7. นักศึกษา 
 นักศึกษาทุกคนท่ีเข2าศึกษาในหลักสูตรระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัย จะต2องเรียนรายวิชา         
ในหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปให2ครบตามโครงสร2าง ซ่ึงถูกบรรจุไว2ในหลักสูตรของสาขาวิชานั้น 

 
8. หลักสูตรและคําอธิบายรายวิชา 
 ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ>>มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2548 ซ่ึงประกาศ
ในราชกิจจานุเบกษา เล�ม 122 ตอนพิเศษ 39 ง วันท่ี 25 พฤษภาคม 2548 โดยในข2อ 8.1สถาบันอุดมศึกษา
อาจจัดวิชาศึกษาท่ัวไปในลักษณะเป@นรายวิชาหรือลักษณะบูรณาการใดๆ ก็ได2 โดยผสมผสานเนื้อหาวิชา
ครอบคลุมสาระของกลุ�มวิชาสังคมศาสตร> มนุษยศาสตร> ภาษา และกลุ�มวิทยาศาสตร> กับคณิตศาสตร> ใน
สัดส�วนท่ีเหมาะสม เพ่ือให2บรรลุวัตถุประสงค>ของวิชาศึกษาท่ัวไป โดยให2มีจํานวนหน�วยกิตรวมไม�น2อยกว�า 
30 หน�วยกิต  
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8.1 จํานวนหน�วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม�น2อยกว�า    30 หน�วยกิต 
8.2 โครงสร3างหลักสูตร แบ�งเปJน 5 ชุดการเรียน บังคับเรียนท้ัง 5 ชุดการเรียน ดังนี้ 

8.2.1 กลุ�มวิชาภาษา 
 GE101 ภาษา การสื่อสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ             6(3-6-9) 
  Language, Communication and Information Technology  
  8.2.2 กลุ�มวิชามนุษยศาสตร�และสังคมศาสตร� 

GE102 อัตลักษณ>บัณฑิตวไลยอลงกรณ>                6(3-6-9) 
VRU Identities 

GE104 ความเป@นสากลเพ่ือการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
และประชาคมโลก               6(3-6-9)

 Internationalization for Living in the ASEAN and  
Global Communities 

  8.2.3 กลุ�มวิชาวิทยาศาสตร�คณิตศาสตร�และเทคโนโลยี 
GE103 นวัตกรรมและการคิดทางวิทยาศาสตร>             6(3-6-9)  
 Innovation and Scientific Thinking  
GE105 สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต               6(3-6-9) 
 Health for Quality of Life 

8.3 คําอธิบายรายวิชา 
รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
GE101 ภาษา การส่ือสาร และเทคโนโลยีสารสนเทศ 6(3-6-9) 
 Language, Communication and Information Technology  
 ส�งเสริม และพัฒนาให2ผู2 เรียนเกิดความรู2ความเข2าใจในการใช2ภาษาไทย และ
ภาษาอังกฤษ ในทักษะ การฟeง การพูด การอ�าน การเขียน เพ่ือการสื่อสารอย�างมีประสิทธิภาพ รู2จัก
ประยุกต>ใช2เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการค2นคว2าและนําเสนองานในรูปแบบต�างๆ มีทักษะการสื่อสาร 
การสื่อสารในสังคมพหุวัฒนธรรม ใช2เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารอย�างรู2เท�าทัน ตระหนักถึง
ความเสี่ยงในสังคมออนไลน> ตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรมในการใช2ภาษาและเทคโนโลยี ตลอดจน    
มีทักษะการรู2สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 21 และมีทักษะในการแสวงหาความรู2ตลอดชีวิต 
  
GE102 อัตลักษณ�บัณฑิตวไลยอลงกรณ�  6(3-6-9)  
 VRU Identities 
 ส�งเสริม และพัฒนาผู2เรียนให2มีความภาคภูมิใจในความเป@น “วไลยอลงกรณ>”     
สร2างเสริมเอกลักษณ>การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง อัตลักษณ>การมีจิตอาสา 
เพ่ือให2เกิดบุคลิกภาพท่ีดี เข2าใจตนเอง รู2จักประเมินตนเอง พัฒนาตนเอง รู2จักกาลเทศะ เคารพ
กฎระเบียบ มีความรับผิดชอบต�อตนเอง มหาวิทยาลัยและสังคม มีทักษะชีวิต ความเป@นมนุษย>          
ท่ีสมบูรณ> ความตระหนักและอนุรักษ>สิ่งแวดล2อม ความเป@นผู2นํา มีส�วนร�วมในการแก2ไขปeญหาพัฒนา
สังคม และมีจริยธรรมในการดําเนินชีวิต 
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รหัสวิชา ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
GE103 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร� 6(3-6-9) 
 Innovation and Scientific Thinking  
 ส�งเสริม และพัฒนาผู2เรียนให2ผู2เรียนมีความรู2 ความเข2าใจเก่ียวกับนวัตกรรม และ
เทคโนโลยีด2านต�างๆ ท่ีใช2ในชีวิตประจําวันและใช2ในการประกอบอาชีพ เพ่ือให2เกิดแนวคิดในการ
เลือกใช2ท่ีเหมาะสม รู2เท�าทัน พัฒนาผู2เรียนให2มีความคิดสร2างสรรค> คิดอย�างมีวิจารณญาณ คิดแบบ
องค>รวม และคิดสร2างสรรค> มีเหตุผล มีเจตคติทางวิทยาศาสตร> มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร> 
และคณิตศาสตร>เพ่ือการวิเคราะห>คํานวณ ศึกษาข2อมูลประกอบการตัดสินใจ การประเมินทางเลือก
เพ่ือนําไปสู�การแก2ปeญหาท่ีเหมาะสมประยุกต>ใช2ในชีวิตประจําวัน สามารถดํารงชีวิตในวัฒนธรรมทาง
วิทยาศาสตร> 
  
GE104  ความเปJนสากลเพ่ือการดําเนินชีวิตในประชาคมอาเซียน 
   และประชาคมโลก 6(3-6-9) 
   Internationalization for Living in the ASEAN  
   and Global Communities 

ส�งเสริม และพัฒนาผู2 เรียนให2มีความรู2  ความเข2าใจในความหลากหลายด2าน
วัฒนธรรม ศาสนา เชื้อชาติ เคารพกฎกติกาของสังคม ประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก รู2และ
เข2าใจในอิทธิพลของโลกท่ีมีต�อความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย โดยเฉพาะบทบาทของสังคมตะวันตก
ท่ีมีผลกระทบต�อความเปลี่ยนแปลงของสังคมไทย เพ่ือให2เข2าใจและยอมรับผลกระทบจากความ
เปลี่ยนแปลง ท้ังในด2านเศรษฐกิจ การเมือง สังคม สิ่งแวดล2อม เพ่ือเตรียมความพร2อมด2านทัศนคติ 
การปรับตัว และมีทักษะการดําเนินชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม 
    
GE105  สุขภาพเพ่ือคุณภาพชีวิต  6(3-6-9) 
   Health for Quality of Life 
   ส�งเสริม และพัฒนาผู2เรียนให2มีพฤติกรรมการสร2างสุขภาพกาย จิต และสังคม        
มีทักษะชีวิต มีความรู2 ความเข2าใจเก่ียวกับสุขภาพผู2บริโภค การใช2ยา การออกกําลังกายท่ีเหมาะสม
กับเพศ และวัย ป�องกันอุบัติภัย และเตรียมความพร2อมในภาวะฉุกเฉิน การปฐมพยาบาลเบ้ืองต2น   
วิธีคลายเครียดด2วยนันทนาการ และสุนทรียภาพ 
    
 
 
 
9. การพัฒนาผลการเรียนรู3ในแต�ละด3าน 

9.1 คุณธรรม จริยธรรม 
9.1.1 การเรียนรู3ด3านคุณธรรม จริยธรรม 
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    1) ใช2คุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิต  
    2) น2อมนําแนวทางการดําเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีจิตอาสา  

9.1.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3พัฒนาการเรียนรู3ด3านคุณธรรม จริยธรรม 
    1) จัดการเรียนรู2จากสถานการณ>จริง 
    2) การสร2างข2อตกลงในห2องเรียน เช�น การเข2าชั้นเรียนให2ตรงเวลา การแต�งกายท่ีเป@นไป
ระเบียบของมหาวิทยาลัย 
    3) จัดทําโครงการเพ่ือเสริมสร2างคุณธรรม จริยธรรม ใน และนอกสถาบันการศึกษา โดยให2
นักศึกษามีโอกาสคิด ตัดสินใจดําเนินการด2วยตนเอง 
    4) สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม สอดแทรกในโครงงานท่ีนักศึกษาทํา โดยอาจารย> เป@นผู2
ชี้นําให2นักศึกษาสามารถคิดตาม 

9.1.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านคุณธรรม จริยธรรม 
    1) นักศึกษาประเมินผลการเรียนรู2ด2วยตนเอง ก�อนและหลังเรียน 
    2) สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 
    3) ประเมินจากความรับผิดชอบในหน2าท่ีท่ีได2รับมอบหมาย 
    4) สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน และการจัดกิจกรรม 
    5) ประเมินผลจากโครงการท่ีทํา และการรายงานผลโครงการ รวมท้ังการอภิปราย  
    6) เปBดโอกาสให2ผู2เรียนแสดงความคิดเห็นแลกเปลี่ยนเรียนรู2ซ่ึงกันและกัน 

9.2 ความรู3 
9.2.1 การเรียนรู3ด3านความรู3 

     มีความรู2พ้ืนฐานการดํารงชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรม ได2แก� การรู2จักตนเอง รู2จัก
ท2องถ่ิน รู2จักประชาคมอาเซียน และประชาคมโลก รู2เท�าทันเทคโนโลยี 

9.2.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3พัฒนาการเรียนรู3ด3านความรู3 
    1) บรรยายในชั้นเรียน และถามตอบ ในกรณีการเรียนภาคทฤษฏี 
    2) อภิปรายเป@นกลุ�มโดยให2ผู2สอนต้ังคําถามตามเนื้อหา โดยยึดผู2เรียนเป@นศูนย>กลาง 
    3) ศึกษานอกสถานท่ี เช�น ศึกษาดูงาน เข2าร�วมโครงการกับหน�วยงานอ่ืน การทําโครงการ
ร�วมกับชุมชน การศึกษาพ้ืนท่ีจริงก�อนทําโครงการ 
   4) จัดกิจกรรมส�งเสริมให2นักศึกษาค2นคว2าหาความรู2 โดยมีอาจารย>เป@นผู2แนะนําแนวทาง 

9.2.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านความรู3 
    1) นักศึกษาประเมินผลการเรียนรู2ด2วยตนเอง ก�อนและหลังการเรียน 
    2) สังเกตพฤติกรรมการแสดงออกตามปกติของนักศึกษา 
    3) ประเมินจากการรวบรวมข2อมูลประกอบโครงการ 
    4) การนําเสนอผลงานของนักศึกษา 
   5) ผลการทดสอบของนักศึกษา 
 9.3 ทักษะทางปMญญา 
  9.3.1 การเรียนรู3ด3านทักษะทางปMญญา 
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    1) มีความสามารถคิดวิเคราะห> อย�างมีวิจารณญาณ สามารถเชื่อมโยงความสัมพันธ>
ระหว�างมนุษย> สังคม และธรรมชาติ 
    2) มีส�วนร�วมในการแก2ไขปeญหา พัฒนาสังคม  

9.3.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3ในการพัฒนาการเรียนรู3ด3านทักษะทางปMญญา 
    1) บรรยายในชั้นเรียนและถามตอบ กรณีเนื้อหาภาคทฤษฎี โดยเน2นให2นักศึกษาคิด
วิเคราะห>จากสถานการณ>จริง หรือใช2กรณีศึกษา 
    2) จัดทําโครงการ โดยมีอาจารย>เป@นผู2ให2คําปรึกษา และควบคุมดูแล 
   3) อภิปรายเป@นกลุ�มเก่ียวกับโครงการท่ีได2ทํา เช�น วิธีแก2ปeญหา และผลกระทบ สิ่งท่ีได2จาก
การจัดกิจกรรม การเชื่อมโยงกิจกรรมไปใช2ในชีวิตจริง 

9.3.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านทักษะทางปMญญา 
    1) นักศึกษาประเมินผลการเรียนรู2ด2วยตนเองก�อนและหลังการเรียน 
    2) ประเมินผลจากใบกิจกรรม การเขียนรายงานประกอบโครงการ และการนําเสนอ
โครงการ 
    3) ประเมินจากผลงานโครงการท่ีได2รับมอบหมาย 
   4) ประเมินจากการอภิปราย และผลท่ีได2จากการอภิปรายในแต�ละครั้ง 

9.4 ทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคล และความรับผิดชอบ 
9.4.1 การเรียนรู3ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคล และความรับผิดชอบ  

    1) มีความรักและความปรารถนาดี พร2อมให2ความช�วยเหลือผ ู2อ่ืน 
    2) มีความรับผิดชอบต�อตนเองและสังคม 
  9.4.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3ในการพัฒนาการเรียนรู3ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคล 
และความรับผิดชอบ 
    1) มอบหมายงานเป@นกลุ�มย�อยหรือโครงการ และแบ�งหน2าท่ี ความรับผิดชอบ 
   2) ศึกษาโดยใช2กรณีศึกษาเป@นเครื่องมือและอภิปรายร�วมกัน 
  9.4.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านทักษะความสัมพันธ�ระหว�างบุคคล และความ
รับผิดชอบ 
    1) ให2ผู2เรียนประเมินซ่ึงกันและกัน และประเมินตนเอง 
    2) สังเกตพฤติกรรมในการเรียน และการปฏิบัติงานโครงการ 
   3) ประเมินจากผลของงานท่ีได2รับมอบหมาย 

9.5 ทักษะในการวิเคราะห�เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ 
9.5.1 การเรียนรู3ด3านทักษะในการวิเคราะห�เชิงตัวเลข การส่ือสาร และการใช3เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
    1) มีทักษะในการดําเนินชีวิต การใช2ภาษา การติดต�อสื่อสาร การใช2เทคโนโลยี
สารสนเทศ การนําเสนอ 
    2) สามารถประยุกต>ความรู2ด2านคณิตศาสตร> สถิติ และเทคโนโลยีให2เหมาะสมกับ
ชีวิตประจําวัน  
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  9.5.2 กลยุทธ�การสอนท่ีใช3ในการพัฒนาการเรียนรู3ด3านทักษะในการวิเคราะห�เชิงตัวเลข     
การส่ือสาร และการใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) บรรยายในชั้นเรียนและถามตอบ ในกรณีการเรียนภาคทฤษฏี 
    2) บูรณาการ การใช2ภาษา และเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการเรียนการสอนและกิจกรรม     
ในชั้นเรียน 
    3) ศึกษาโดยใช2กรณีศึกษา 
    4) จัดทําโครงการโดยมีอาจารย>เป@นท่ีปรึกษาและควบคุมดูแล 
    5) อภิปรายเป@นกลุ�มเก่ียวกับโครงการท่ีได2ทํา เช�น วิธีแก2ปeญหา ผลกระทบ สิ่งท่ีได2จากการ
จัดกิจกรรม การเชื่อมโยงไปใช2ในชีวิตจริง 
  9.5.3 กลยุทธ�การประเมินผลการเรียนรู3ด3านทักษะในการวิเคราะห�เชิงตัวเลข การส่ือสาร และ
การใช3เทคโนโลยีสารสนเทศ 
    1) ประเมินผลจากการการใช2ทักษะวิเคราะห>เชิงตัวเลข การสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศในการดําเนินโครงการ 
    2) ประเมินผลจากผลการดําเนินโครงการต�างๆ 
   3) ผลงานการทํารายงาน และการนําเสนองาน 
 
10. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตรสู�รายวิชา
(Curriculum Mapping) 

 
 
 
 
 
 



87 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี                                                       

แผนที่กระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู3จากหลักสูตร (Curriculum Mapping) 
� ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

รายวิชา 

คุณธรรม 
จริยธรรม 

ความรู3 
ทักษะ 

ทางปMญญา 

ทักษะความสัมพันธ�
ระหว�างบุคคล  

และความรับผิดชอบ 

ทักษะ 
การวิเคราะห�เชิงตวัเลข 
การสื่อสาร และการใช3
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

 1 2 1 1 2 1 2 1 2 
1. GE101 ภาษา การสื่อสารและเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

�  � �  � � �  

2. GE102 อัตลักษณ>บัณฑิตวไลยอลงกรณ> � � � � � � �  � 
3. GE103 นวัตกรรม และการคิดทางวิทยาศาสตร> �  � �  � � �  
4. GE104 ความเป@นสากลเพื่อการดําเนินชีวิตใน
ประชาคมอาเซียนและประชาคมโลก    

�  � �  � � �  

5. GE105 สุขภาพเพื่อคุณภาพชีวิต �  � �  � � �  
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11. ยุทธศาสตร�การจัดการเรียนการสอน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>มีมติอนุมัติ หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป พ.ศ. 2557 ใน        
การประชุมครั้งท่ี 3/2557 เม่ือวันพฤหัสบดีท่ี 6 มีนาคม พ.ศ. 2557 หลังจากนั้นมหาวิทยาลัยได2
เตรียมความพร2อมและพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู2วิชาศึกษาท่ัวไป  โดยมีข้ันตอนและ
กระบวนการดําเนินงานดังนี้ 
 11.1 แต�งตั้งคณะกรรมการ  
  มหาวิทยาลัยได2ทําการแต�งต้ังคณะกรรมการและมอบหมายให2งานศึกษาท่ัวไป ทําการศึกษา
ข2อมูลเก่ียวกับทฤษฎี หลักการแนวคิด กระบวนการและวิธีการต�างๆ ท่ีเก่ียวกับการพัฒนาทักษะการ
เรียนรู2หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป และกําหนดกรอบแนวคิดเชิงมโนทัศน>สําหรับทักษะแห�งศตวรรษท่ี 21    
 11.2 กําหนดยุทธศาสตร�การจัดการเรียนการสอน  
  กําหนดยุทธศาสตร>การจัดการเรียนการสอนให2หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป ปรับปรุง พ.ศ. 2557          
มุ�งพัฒนานักศึกษาให2เกิดทักษะการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 21 (21th Century Skills) โดยท้ัง 5 รายวิชา
ใช2หลักการสอนดังต�อไปนี้  
  11.2.1 Active Learning มุ�งให2ผู2เรียนได2ลงมือทํากิจกรรม มีการคิดวิเคราะห> สังเคราะห> 
อภิปรายในชั้นเรียน ผู2เรียนมีร�วมร�วมในการสร2างความรู2 และเชื่อมโยงความรู2ไปสู�การปฏิบัติจริงใน
ชีวิตประจําวัน 

  11.2.2 Project Based Learning มุ�งให2ผู2เรียนนําความรู2ท่ีได2ไปประยุกต>ใช2ในการทํา
โครงการ เพ่ือให2เกิดแนวคิดและทักษะในสิ่งท่ีเรียน เกิดการเรียนรู2ด2วยตนเอง สามารถทํางานร�วมกับ
ผู2อ่ืนได2 
  11.2.3 Research Based Learning มุ�งเน2นกระบวนการแสวงหาความรู2ด2วยตนเอง รู2จัก
ต้ังสมมุติฐาน เก็บรวบรวมข2อมูล วิเคราะห>ข2อมูล สรุปผลการค2นคว2าและรู2จักการบูรณาการความรู2ท่ี
ได2 ไปใช2ในชีวิตประจําวัน 

  11.2.3 Critical Thinking มุ�งเน2นให2เกิดการคิดแบบมีวิจารณญาณ คิดอย�างเป@นระบบ 
จากการวิเคราะห>กรณีศึกษาและการปฏิบัติตามโครงการของนักศึกษา โดยผู2สอนมีหน2าท่ีจัด
สถานการณ>การเรียนรู2เพ่ือกระตุ2นให2เกิดการคิด 

  11.2.4 Discussion มุ�งเน2นให2นักศึกษาอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู2ซ่ึงกันและกัน รู2จักการ
รับฟeงความคิดเห็นของผู2อ่ืน รวมถึงการกล2าแสดงความคิดเห็นบนหลักวิชาการมีหลักฐานและทฤษฎี
อ2างอิง อาจารย>ทําหน2าท่ีเป@น พ่ีเลี้ยงและท่ีปรึกษา เพ่ือให2งานอยู�ในขอบเขตท่ีกําหนด 

  11.2.5 Team Teaching มีผู2สอน Section ละ 3 คน จากต�างสาขาวิชาท่ีเก่ียวข2องกับ
รายวิชาท่ีสอน แต�ละคนจะรับผิดชอบเนื้อหาและกิจกรรมท่ีเน2นการบูรณาการ นํามาจัดกระบวนการ
เรียนรู2 เพ่ือกระตุ2นให2ผู2เรียนได2ใช2ทักษะการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 21 ในการวิเคราะห> รวบรวมข2อมูล 
แก2ปeญหาและรายงานผล 
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12. ความสัมพันธ�ระหว�างรายวิชา 
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปในหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ.2557 เป@นรายวิชาท่ีเน2นการบูรณาการศาสตร>
ต�างๆ เข2าด2วยกัน เพ่ือสร2างประสบการณ>เรียนรู2ในสถานการณ>จริงให2กับนักศึกษา สามารถแสดง
ความสัมพันธ>ระหว�างรายวิชาต�างๆ กับผลลัพธ>ท่ีต2องการของหลักสูตรได2ดังภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ภาพท่ี 1 ความสัมพันธ>ระหว�างรายวิชาต�างๆ และผลลัพธ>ท่ีต2องการ 
 
 จากภาพจะเห็นได2ว�ารายวิชา GE101 ภาษา การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ                       
ซ่ึงประกอบไปด2วยวิชาภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และเทคโนโลยีสารสนเทศนั้น นอกจากจะต2องเรียนรู2
เนื้อหาในรายวิชาแล2ว ยังทําหน2าท่ีเป@นเครื่องมือ ในการเรียนรู2 และค2นคว2าข2อมูลให2แก�รายวิชาอ่ืนอีก 
4 รายวิชา จึงต2องสอดแทรกในรายวิชาอ่ืน เพ่ือให2ผู2เรียนมีผลลัพธ>คือ มีทักษะการเรียนรู2ในศตวรรษท่ี 
21 ความประพฤติตามเอกลักษณ> และอัตลักษณ>ของมหาวิทยาลัย 
 
13. แนวทางจัดการเรียนรู3    
 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปท้ัง 5 รายวิชามีแนวทางจัดการเรียนรู2ดังภาพ 

 
  แนวทางจัดการเรียนรู3  

 
สัปดาห�ท่ี 1 
  
 
 

 
 
 
 

GE101 ภาษา การสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เป@นเครื่องมือของ 4 รายวิชา 

 

GE102 GE103 GE104 GE105 

21st Century Skills, เอกลักษณ>และอัตลักษณ>ของมหาวิทยาลัย 

1. แนะนํารายวิชา วิธีการจัดการเรยีนการสอน 

2. เตรียมความพร2อมของผู2เรยีนด2วยการทําให2
ตระหนักถึงความสําคัญของรายวิชา 

3. นักศึกษาแสดงความคิดเห็นร�วมกัน  

4. ค2นหาประเด็นท่ีนักศึกษาสนใจ 

บรรยาย 
สถานการณ>ปeจจุบัน 
ข�าว 
คลิปวิดีโอ 
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  แนวทางจัดการเรียนรู3  
 
 
 
สัปดาห�ท่ี 2-5 
 
 
 
 
สัปดาห�ท่ี 6-7  
 
 
 
    
 
 
สัปดาห�ท่ี 8-9 
 
 
 
 
 
สัปดาห�ท่ี 10 
 
 
 
 
 
สัปดาห�ท่ี 11-14 
 
 
 
 
 
 

   

ปฏิบัติตามโครงงาน โดยเน2นให2นักศึกษานําทฤษฎีท่ี
ได2เรียนรู2จากในห2องเรียนไปประยกุต>ใช2 
อาจารย>เป@นท่ีปรึกษา ช�วยแก2ปeญหา 
 

ลงพ้ืนท่ีปฏิบัติจริง 
โดยอาจารย>เป@นผู2แนะนํา 

1. ตั้งสมมตุิฐานและการวางแผนเก็บรวบรวมข2อมลู 
2. เครื่องมือ และวิธีการค2นหาความรู2 
3. วิธีเก็บรวบรวมข2อมลู เช�น เทคนิคการตั้งคําถาม 

การสังเกตวิธีการคัดกรองและเรียบเรียงข2อมูล 

 

บรรยาย 
ตัวอย�างแบบสอบถาม 
สถานการณ>จําลองโดย 
ทดลองปฏิบัติกับเพ่ือนในห2อง 

เน้ือหาทฤษฏีท่ีผู2เรียนจําเป@นต2องทราบ โดยแบ�ง
เน้ือหาเป@นส�วนๆ อาจารย>ผู2รับผิดขอบในโมดูลน้ัน 
เป@นผู2นําในการจัดกระบวนการเรียนการสอน 

 
 

บรรยาย 
นักศึกษาค2นคว2าเพ่ิมเติม 
อภิปรายร�วมกัน 

1. เก็บรวบรวมข2อมูล 

2. ค2นคว2าข2อมูลเพ่ิมเติมเพ่ือสนับสนุนข2อมูลท่ีได2 
3. เช่ือมโยงข2อมูลกับทฤษฎีท่ีได2เรียนรู2 
4. แลกเปลีย่นเรยีนรู2ข2อมลูท่ีได2 
 

สถานการณ>จริง  
โดยเก็บข2อมลูภาคสนาม  
อาจารย>เป@นท่ีปรึกษา 
เช่ือมโยงข2อมูลกับทฤษฎ ี

นําเสนอโครงการเน2นการประยุกต>ทฤษฎีท่ีได2เรียนรู2
ในขอบเขตต�อไปน้ี 
1. พัฒนาตนเอง 

2. ให2ความรู2 บริการสังคม 

3. แก2ปeญหาภายใน หรือภายนอกมหาวิทยาลัย 

 

รูปแบบรายงานท่ีถูกต2อง 
เทคโนโลยีในการนําเสนอข2อมลู 
อภิปรายเพ่ือปรับแก2โครงการให2
เหมาะสมกับสภาพสังคมหรือ
สถานการณ>จริง 
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แนวทางจัดการเรียนรู3  
 
 
สัปดาห�ท่ี 15 
 
 
 
 
 
 
สัปดาห�ท่ี 16 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
ภาพท่ี 2 แนวทางจัดการเรียนรู2 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 
 จากภาพการจัดการเรียนรู2หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปเริ่มต2นจากการเตรียมความพร2อมของผู2เรียน
ให2ตระหนักถึงความสําคัญของรายวิชา โดยเปBดโอกาสให2นักศึกษาค2นหาประเด็นท่ีสนใจ โดยอาจารย>
มีหน2าท่ีจัดกระบวนการเรียนการสอนให2นักศึกษารับทราบถึงทฤษฎีท่ีเก่ียวข2องและการนําไปใช2 
จากนั้นนักศึกษาจะต้ังสมมุติฐาน วางแผนเก็บรวบรวมข2อมูล เพ่ือนํามาสนับสนุนสมมุติฐาน เม่ือได2
ข2อมูลท่ีเพียงพอแล2วจะรวบรวมข2อมูลท่ีได2ในรูปของโครงการนําเสนอในห2องเรียนเพ่ืออนุมัติร�วมกัน 
โดยโครงการจะต2องมีการประยุกต>ใช2ทฤษฎีท่ีได2เรียนรู2 หลังจากนําเสนอโครงการแล2ว นักศึกษาจะ
ปฏิ บั ติตามโครงการ เ ก็บรวบรวมข2อมูล ประมวลผลและนําเสนอข2อมูลในรูปแบบต�างๆ                  
ตามความเหมาะสม โดยเพ่ือนในห2องสามารถแสดงความคิดเห็น และซักถามได2ภายในกรอบเวลา           
ท่ีกําหนด 
 
 
 
 
 

1. เสนอผลงานในช้ันเรียน  
2. อาจารย>เป@นผู2นําในการเช่ือมโยงกับทฤษฎีท่ีได2

เรียนรู2 
3. แลกเปลีย่นเรยีนรู2ในช้ันเรยีน 

รูปแบบรายงานท่ีถูกต2อง 
เทคโนโลยีในการนําเสนอข2อมลู 
อภิปรายร�วมกัน 
 

1. จัดนิทรรศการเพ่ือนําเสนอผลงาน 

2. จัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู2ระหว�างผู2เรียนใน
รายวิชาเดียวกัน 

3. อาจารย>และนักศึกษาร�วมกันสรุปประเด็นสําคัญ 

 

เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู2 
โปสเตอร> บอร>ดนิทรรศการ 
คลิปวิดีโอ  

สอบปลายภาคโดยใช2เน้ือหาภาคทฤษฏี 
และการบรรยายเช่ือมโยงกิจกรรม 

กับทฤษฎี 
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14. การประเมิน และปรับปรุงการดําเนินการของหลักสูตร 
14.1 การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

  14.1.1 การประเมินกลยุทธ�การสอน 
   1) ช�วงก�อนสอน หมวดวิชาศึกษาท่ัวไปจัดให2มีการอบรมวิธีการจัดการเรียน         
การสอนแบบกิจกรรมเป@นฐาน (Project Based Learning) สําหรับอาจารย>ทุกท�านท่ีมีความประสงค>
จะสอนรายวิชาหมวดศึกษาท่ัวไป หากไม�ผ�านการอบรมนี้จะไม�สามารถสอนรายวิชาในหมวดวิชา
ศึกษาท่ัวไปได2 
   2) สําหรับอาจารย>ท่ีมีประสบการณ>สอน มีการประชุมปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
ประสบการณ> การประเมินการสอน ระหว�างอาจารย> เพ่ือรับทราบปeญหาและแนะนําแนวทางในการ
แก2ปeญหาซ่ึงกันและกัน 

3) คณะจัดให2มีการประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกรายวิชา โดยการประเมินนี้
ครอบคลุมถึงกลยุทธ>การสอน  
   4) จัดทํา มคอ.5 เพ่ือประเมินการเรียนการสอน และวิเคราะห>ปeญหา เพ่ือนําไป
ปรับปรุงในภาคการศึกษาต�อไป 

14.1.2 การประเมินทักษะของอาจารย�ในการใช3แผนกลยุทธ�การสอน 
1) จัดให2มีการประเมินการสอนโดยนักศึกษาทุกรายวิชา 
2) การสังเกตการสอนของผู2ประสานงานรายวิชา และคณะกรรมการบริหาร    

หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
3) ผลสัมฤทธิ์ของหลักสูตรโดยประเมินจากพฤติกรรมของนักศึกษา 

14.2 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
  ให2นักศึกษาท่ีกําลังศึกษามีส�วนร�วมเป@นคณะกรรมการประกันคุณภาพ เพ่ือแสดง         

ความคิดเห็นเก่ียวกับรายวิชา กิจกรรม ผู2สอน เป@นการประเมินหลักสูตรในทัศนะของนักศึกษา 
14.3 การประเมินผลการดําเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
  ประเมินคุณภาพการศึกษาประจําป= โดยคณะกรรมการประเมินอย�างน2อย 3 คน 

ประกอบด2วยผู2ทรงคุณวุฒิอย�างน2อย 1 คน ท่ีได2รับการแต�งต้ังจากมหาวิทยาลัย 
14.4 การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
  14.4.1 ผู2ประสานงานรายวิชาและคณะกรรมการบริหารหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป จัดประชุม

เพ่ือประเมินผลการดําเนินงาน ปeญหา และแนวทางแก2ไข อย�างน2อยภาคการศึกษาละ 1 ครั้ง 
  14.4.2 วิเคราะห>ปeญหาและร�วมกันหาทางแก2ไข ปรับปรุงหน�วยย�อยเพ่ือให2เหมาะสมกับ

เหตุการณ>ปeจจุบัน เช�น มคอ.3 กิจกรรมเสริมหลักสูตร ฯลฯ 
  14.4.3 ปรับปรุงหลักสูตร ตามเกณฑ>มาตรฐานของ สกอ. ทุก 5 ป= 
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ภาคผนวก ค 
คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 

ท่ี 2491/2558 
เรื่อง แต�งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 
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คําส่ังมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 

ท่ี 2491 /2558 
เรื่อง  แต�งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> 

 

 เพ่ือให2การดําเนินงานปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> เป@นไป
ด2วยความเรียบร2อยและบรรลุตามวัตถุประสงค> มหาวิทยาลัย จึงแต�งต้ังคณะกรรมการปรับปรุง
หลักสูตรเศรษศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> ดังนี้  

1. อาจารย> ดร. ศักด์ิชาย  นาคนก  ประธานผู2รับผิดชอบหลักสูตร 
2. ผู2ช�วยศาสตราจารย> ดร. กัมปนาท เพ็ญสุภา กรรมการผู2ทรงคุณวุฒิ 
3. ดร. วรวุฒิ    เจริญศรีพรพงศ> กรรมการผู2ทรงคุณวุฒิ 
4. คุณศรัณวัชร>    ศิโรรัตน>ฐากร กรรมการผู2ทรงคุณวุฒิ 
5. รองศาสตราจารย>วรุณี  เชาวน>สุขุม กรรมการผู2รับผิดชอบหลักสูตร 
6. รองศาสตราจารย> ดร. ฉันธะ  จันทะเสนา กรรมการผู2รับผิดชอบหลักสูตร 
7. ผู2ช�วยศาสตราจารย>อาภา  ไสยสมบัติ กรรมการผู2รับผิดชอบหลักสูตร 
8. อาจารย>อัจฉราวรรณ   สุขเกิด  กรรมการและเลขานุการผู2รับผิดชอบหลักสูตร 

 
สั่ง ณ วันท่ี 30 พฤศจิกายน พ.ศ. 2558 

 
 
          

                (รองศาสตราจารย> ดร.สมบัติ คชสิทธิ์) 
                                      อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>  ในพระบรมราชูปถัมภ>  
                                                                     จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ง 

รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งท่ี 1/2558 

วันท่ี 13 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2558 
ณ ห3อง MS104 สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 

 
********************************************* 

 
กรรมการผู3มาประชุม 

1. อาจารย> ดร.ศักด์ิชาย  นาคนก ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
2. รองศาสตราจารย>วรุณี เชาว>นสุขุม กรรมการ     
3. รองช�วยศาสตราจารย> ดร.ฉันธะ จันทะเสนา กรรมการ     
4. ผู2ช�วยศาสตราจารย>อาภา  ไสยสมบัติ กรรมการ     

     5. อาจารย>อัจฉราวรรณ  สุขเกิด                     กรรมการและเลขานุการ 
 

กรรมการท่ีไม�สามารถเข3าร�วมประชุม (ถ3ามี) 
ไม�มี 
 

ผู3เข3าร�วมประชุม (ถ3ามี) 
ไม�มี 

 
เริ่มประชุม    เวลา 13.00 น. 

 
ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องท่ีประธานแจ3งให3ท่ีประชุมทราบ 

1.1  แจ2งในที่ประชุมให2ทราบเรื ่อง วัน เวลา และสถานที่ ในการวิพากษ>หลักสูตร
ปรับปรุง สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> ครั ้งที ่ 1 และครั ้งที ่ 2 คือ วันที่ 24 ธันวาคม 2558 เวลา     
08.30 -16.30 น. ณ ห2องประชุมบัวเผื ่อน ศูนย>ฝEกประสบการณ>วิชาชีพ มหาวิทยาลัยราชภัฏ             
วไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี และวันที่ 8 มกราคคม 2559 ณ ห2อง
ประชุม MS104 คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> 
จังหวัดปทุมธานี 

1.2  จัดทําเล�มปรับปรุงหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร> ฉบับ (ร�าง) 
ปรับปรุง พ.ศ. 2559 ให2กับคณะกรรมการทุกท�านเพื่อให2นําไปพิจารณาในด2านต�างๆ ในการ
ปรับปรุงหลักสูตร 
 ท่ีประชุม : รับทราบ 
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ระเบียบวาระท่ี 2  มติท่ีประชุมในการเสนอรายช่ือคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
จากการปรึกษาและทบทวนการเสนอชื่อคณะกรรมการท่ีจะมาวิพากษ>หลักสูตรนั้น 

จึงขอเสนอชื่อให2ท่ีประชุมพิจารณาครั้งสุดท2ายมีดังนี้  
  1. ผู2ช�วยศาสตราจารย> ดร.กัมปนาท เพ็ญสุภา 
  2. ดร.วรวุฒิ  เจริญศรีพรพงศ> 
  3. คุณศรัณวัชร>  ศิโรรัตน>ฐากร 
 

มติท่ีประชุม: เห็นชอบ 
 

ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งท่ีแล3ว 
เรื่องปรับปรุงแก2ไขให2ถูกต2องในเรื่องของรูปแบบของเล�ม และตัวอักษร รวมทั้ง

การตัดคําให2ถูกต2องตามหลักของภาษาไทย เพื่อให2เข2าใจให2ถูกต2องและตรงกับความหมายท่ี
ต2องการ 

 
มติท่ีประชุม: รับทราบ 

 
ระเบียบวาระท่ี 4  เรื่องเสนอเพ่ือทราบ 

ไม�มี 
 

ระเบียบวาระท่ี  5 เรื่องเสนอเพ่ือพิจารณา 
ไม�มี 

 
ระเบียบวาระท่ี 6 เรื่องอ่ืนๆ (ถ3ามี) 

ไม�มี 
 
ปKดประชุม  เวลา   15.30  น. 
 

(ลงชื่อ)................................................ ผู2บันทึกรายงานการประชุม 
                      (อาจารย>อัจฉราวรรณ  สุขเกิด) 

กรรมการและเลขานุการ 
 

 
(ลงชื่อ)................................................. ผู2ตรวจรายงานการประชุม 

 (อาจารย> ดร.ศักด์ิชาย  นาคนก) 
           ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก จ 
รายงานการวิพากษ�หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 
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รายงานการวิพากษ�หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งท่ี 1/2558 

วันท่ี 24 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2558 
ณ ห3องประชุมบัวเผ่ือน ศูนย�ฝPกประสบการณ�วิชาชีพ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ�  

ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 
********************************************* 

ผู3เข3าร�วมวิพากษ�หลักสูตร 
1. อาจารย> ดร.ศักด์ิชาย   นาคนก ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
2. ผู2ช�วยศาสตราจารย> ดร.กัมปนาท  เพ็ญสุภา กรรมการผู2ทรงคุณวุฒิ 
3. ดร.วรวุฒ ิ เจริญศรีพรพงศ> กรรมการผู2ทรงคุณวุฒิ 
4. นายศรัณวัชร>  ศิโรรัตน>ฐากร กรรมการผู2ทรงคุณวุฒิ 
5. รองศาสตาจารย> ดร.ฉันธะ  จันทะเสนา กรรมการ 
6. รองศาตราจารย>วรุณี  เชาว>นสุขุม กรรมการ 
7. ผู2ช�วยศาสตราจารย>อาภา ไสยสมบัติ กรรมการ 
8. . อาจารย>อัจฉราวรรณ  สุขเกิด กรรมการและเลขานุการ  

ผู3ไม�เข3าร�วมวิพากษ�หลักสูตร 
  ไม�มี 
 
เริ่มการวิพากษ�หลักสูตร    เวลา 09.00 น. 
 
ข3อเสนอแนะของผู3เข3าร�วมวิพากษ�หลักสูตร 

ข3อเสนอแนะผู3ช�วยศาสตราจารย� ดร.กัมปนาท เพ็ญสุภา มีดังนี้ 
1. รายวิชาการวิเคราะห>ต2นทุนและผลตอบแทน การวิเคราะห>และประเมินโครงการ และ

การศึกษาความเป@นไปได2ของโครงการ ลักษณะของเนื้อหาวิชามีความใกล2เคียงกันหรืออยู�ในกลุ�ม
เดียวกัน ทางหลักสูตรควรใส�เนื้อหาของการทํา Case study เพ่ิมเม่ือถึงเวลาสอน จะทําให2นักศึกษา
สามารถวิเคราะห>ปeญหาได2ชัดเจนมากยิ่งข้ึน 

2.  การวางตารางเรียนของหลักสูตร คือ ไม�ควรใส�วิชาท่ียากมากในเทอมแรก เนื่องจากจะ
เป@นการตัดกําลังใจของนักศึกษา เพ่ือลดความเสี่ยงจํานวนของนักศึกษา ควรมีการพิจารณาจํานวน
หน�วยกิตท่ีเรียนเพ่ือให2เป@นทางเลือกให2กับนักศึกษาในการเรียนการสอน 
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ข3อเสนอแนะดร.วรวุฒิ เจริญศรีพรพงศ� มีดังนี้ 
1. กลุ�มวิชาท่ีหลักสูตรมีความประสงค>ท่ีจะเปBด มีความน�าสนใจ 
2. การคัดเลือกวิชาท่ีเปBดสอนต2องมีความสอดคล2องกับความต2องการของตลาดแรงงานหรือ

ผู2ใช2บัณฑิต เพ่ือผลิตบัณฑิตตามความต2องการของผู2ใช2บัณฑิตเป@นไปตามความต2องการของตลาด    
ในสถานการณ>จริง ผู2ผลิตมีความต2องการบัณฑิตหรือแรงงานท่ีสําเร็จรูปพร2อมทํางานได2เลย ดังนั้น
รายวิชาท่ีเปBดสอนต2องสอดคล2องกับตลาดแรงงาน  

3. การท่ีหลักสูตรได2หาข2อมูลการศึกษาความต2องการของนักเรียนในการศึกษาต�อมาแล2ว 
และข2อมูลของผู2ใช2บัณฑิตท่ีต2องการแรงงานอย�างไรนั้น แต�อยากให2หลักสูตรวิเคราะห>พ้ืนท่ีชุมชน
ใกล2เคียงซ่ึงเหมาะกับนักศึกษาของเรามากกว�า 

 
ข3อเสนอแนะของคุณศรัณวัชร� ศิโรรัตน�ฐากร มีดังนี้ 
การท่ีหลักสูตรได2หาข2อมูลการศึกษาความต2องการของนักเรียนในการศึกษาต�อมาแล2ว และ

ข2อมูลของผู2ใช2บัณฑิตท่ีต2องการแรงงานอย�างไรนั้น แต�อยากให2หลักสูตรวิเคราะห>พ้ืนท่ีชุมชนใกล2เคียง
ซ่ึงเหมาะกับนักศึกษาของเรามากกว�า 

 
ข3อเสนอแนะของรองศาสตราจารย� ดร.ฉันธะ  จันทะเสนา มีดังนี้ 
ก�อนท่ีจะทําการเปBดกลุ�มวิชาใหม� อาจารย>ประจําหลักสูตรท�านได2คุยกับนวัตกรรมแห�งชาติ 

เพ่ือเก็บข2อมูลและขอคําปรึกษาจากหน�วยงานนี้ว�า หากเราต2องการผลิตเด็กให2มีความรู2ทางด2าน
นวัตกรรม เราควรใส�วิชาอะไรท่ีจะได2ประโยชน> ซ่ึงทําให2หลักสูตรกลับมาคิดวิเคราะห>ตามคําแนะนํา 
แล2วได2วิชาท่ีได2นํามาเสนอปeจจุบันนี้ซ่ึงได2ปรับให2เข2ากับเด็กและความชํานาญของอาจารย>ด2วย และ
เห็นว�าท�านผู2ทรงคุณวุฒิได2ให2คําชี้แนะท่ีเป@นประโยชน>มากต�ออาจารย>ในเรื่องการใช2 Case study ใน
การช�วยสอนทําให2เด็กคิดวิเคราะห>ปeญหาได2จริง และนําเด็กลงชุมชนมากข้ึนเพ่ือเห็นสถานการณ>จริง 

 
ปKดการวิพากษ�หลักสูตร  เวลา 16.30 น. 
 
 

(ลงชื่อ)...................................................ผู2จดรายงานการวิพากษ>หลักสูตร 
 (อาจารย>อัจฉราวรณ  สุขเกิด) 

   กรรมการและเลขานุการ 
 

(ลงชื่อ).................................................ผู2ตรวจรายงานการวิพากษ>หลักสูตร 
    (อาจารย> ดร.ศักด์ิชาย  นาคนก) 

   ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
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ภาคผนวก ฉ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย�ประจําหลักสูตร 
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ผลทางวิชาการของอาจารย�ประจําหลักสูตร 
1.  ช่ือ นายศักด์ิชาย  นามสกุล นาคนก         

1.1  ตําแหน�งทางวิชาการ อาจารย>  
1.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปGท่ีจบ 
ปริญญาเอก ปร.ด.(บริหารธุรกิจ) (หลักสูตรนานาชาติ) มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 
2556 

ปริญญาโท ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>) มหาวิทยาลัยเกริก 2540 
ปริญญาตรี บธ.บ.(การเงินการธนาคาร) มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 
2535 

 
1.3  ผลงานทางวิชาการ  

1.3.1  หนังสือ ตํารา เอกสารประกอบการสอน 
          ไม�มี 

1.3.2 งานวิจัย  
ศักด์ิชาย   นาคนก. (2558). รายงานการวิจัยเรื่องคุณลักษณะของแรงงานท่ีต3องการในประชาคม 

 เศรษฐกิจอาเซียน ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ>   
จังหวัดปทุมธานี. 

ศักด์ิชาย   นาคนก และ นายฉันธะ จันทะเสนา. (2558). รายงานการวิจัยเรื่องผลกระทบของการ 
 ท�องเท่ียวท่ีมีต�อคุณภาพชีวิตของชาวเกาะ. กรุงเทพฯ: สภาวิจัยแห�งชาติ. 

1.3.3 บทความทางวิชาการ 
        ไม�มี 
 

1.4  ประสบการณ�ในการสอน 
17 ป= 
 

1.5  ภาระงานสอน 
1.5.1 วิชาการวิเคราะห>เชิงปริมาณ 
1.5.2 วิชาสถิติเศรษฐศาสตร> 
1.5.3 วิชาคณิตศาสตร>เศรษฐศาสตร> 
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2. ช่ือ นางสาววรุณี  นามสกุล เชาวน>สุขุม  
2.1  ตําแหน�งทางวิชาการ รองศาสตราจารย> 
2.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปGท่ีจบ 
ปริญญาโท ศ.ม.(พัฒนาทางเศรษฐกิจ) มหาวิทยาลัยเกริก 2532 
ปริญญาตรี ศศ.บ.(เศรษฐศาสตร>) มหาวิทยาลัย 

เกษตรศาสตร> 
2518 

2.3  ผลงานทางวิชาการ  
 2.3.1 หนังสือ ตํารา เอกสารประกอบการสอน  
         ไม�มี 

2.3.2 งานวิจัย  
วรุณี เชาวน>สุขุม.  (2557).  รายงานการวิจัยเรื่องความพึงพอใจของผู3รับบริการท่ีมีต�อการ

ให3บริการของเทศบาลนครเมืองนนทบุรี. นนทบุรี: เทศบาลนครนนทบุรี. 
วรุณี เชาวน>สุขุม.  (2556).  รายงานการวิจัยเรื่องยุทธศาสตร�เพ่ือการพัฒนาอย�างย่ังยืนของแหล�ง

ท�องเท่ียวตลาดน้ําเชิงวัฒนธรรม:กรณีศึกษาตลาดสามชุก จ.สุพรรณบุรี. นนทบุรี: 
เทศบาลนครนนทบุรี. 

วรุณี เชาวน>สุขุม.  (2554).  รายงานการวิจัยเรื่องประสิทธิผลการนําหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช3
ในการพัฒนาชุมชนในจังหวัดปทุมธานี (พ.ศ.2554). นนทบุรี: เทศบาลนครนนทบุรี. 

 2.3.3 บทความทางวิชาการ 
         ไม�มี 

2.4  ประสบการณ�ในการสอน 
30 ป= 

2.5  ภาระงานสอน 
2.5.1 วิชาการวิเคราะห>เชิงปริมาณ 
2.5.2 วิชาเศรษฐศาสตร>จุลภาค 1 
2.5.3 วิชาเศรษฐศาสตร>มหภาค 1 
2.5.4 วิชาการพยากรณ>ธุรกิจ 
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3.  ช่ือ  นายฉันธะ นามสกุล จันทะเสนา 
3.1  ตําแหน�งทางวิชาการ รองศาสตราจารย> 
3.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปGท่ีจบ 
ปริญญาเอก Ph.D.(Economics) University of Utara 

Malaysia, Sintok, 
Kedah Malaysia. 

2551 

ปริญญาโท ศ.ม.(เชิงปริมาณ) มหาวิทยาลัยเกริก 2535 
ปริญญาตรี บธ.บ.(การเงินการธนาคาร) มหาวิทยาลัย

รามคําแหง 
2532 

3.3  ผลงานทางวิชาการ  
3.3.1  หนังสือ ตํารา เอกสารประกอบการสอน  
 ไม�มี 
3.3.2 งานวิจัย  

ฉันธะ จันทะเสนา. (2554). รายงานการวิจัยเรื่องผลกระทบภายนอกอุดมศึกษาไทย การแสดงผล
งานวิชาการ. กรุงเทพฯ: มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ. 

 3.3.3 บทความวิชาการ 
         ไม�มี 

3.4  ประสบการณ�ในการสอน 
30 ป= 

3.5  ภาระงานสอน 
3.5.1 วิชาการวิเคราะห>เชิงปริมาณ 
3.5.2 วิชาเศรษฐศาสตร>มหภาค 2 
3.5.3 วิชาเศรษฐมิติ 
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4.  ช่ือ นางสาวอาภา      นามสกุล ไสยสมบัติ 
4.1  ตําแหน�งทางวิชาการ ผู2ช�วยศาสตราจารย> 
4.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปGท่ีจบ 
ปริญญาโท ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>) มหาวิทยาลัยหอการค2า

ไทย 
2540 

ปริญญาตรี วท.บ.(บริหารธุรกิจ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร> 2532 
4.3  ผลงานทางวิชาการ  

4.3.1  หนังสือ ตํารา เอกสารประกอบการสอน  
 ไม�มี 
4.3.2  งานวิจัย 
         ไม�มี 
4.3.3  บทความวิชาการ 
         ไม�มี 

4.4  ประสบการณ�ในการสอน 
17 ป= 

4.5  ภาระงานสอน 
4.5.1 วิชาการวิเคราะห>เชิงปริมาณ 
4.5.2 วิชาหลักเศรษฐศาสตร> 
4.5.3 วิชาการลงทุนในทางเลือกอ่ืน 
4.5.4 วิชาเศรษฐศาสตรเพ่ือการจัดการ 
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5.  ช่ือ นางสาวอัจฉราวรรณ นามสกุล สุขเกิด 
5.1  ตําแหน�งทางวิชาการ อาจารย>  
5.2  ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปGท่ีจบ 
ปริญญาโท ศ.ม.(เศรษฐศาสตร>ธุรกิจ) มหาวิทยาลัยเกริก 2543 
ปริญญาตรี ศ.บ.(เศรษฐศาสตร>พัฒนา) มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 2540 

5.3  ผลงานทางวิชาการ  
5.3.1  หนังสือ ตํารา เอกสารประกอบการสอน  

อัจฉราวรรณ  สุขเกิด. (2558). หลักเศรษฐศาสตร�. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ>     
ในพระบรมราชูปถัมภ>. 

อัจฉราวรรณ  สุขเกิด. (2558). เศรษฐศาสตร�จุลภาค1. ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ>     
ในพระบรมราชูปถัมภ>. 

 5.3.2 งานวิจัย  
อัจฉราวรรณ  สุขเกิด. (2552). รายงานการวิจัยเรื่องภาพลักษณ�ของมหาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� 

ในพระบรมราชูปถัมภ� ในทรรศนะของประชาชนจังหวัดปทุมธานี ปG พ.ศ.2552. ปทุมธานี: 
มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี.  

5.3.3 บทความวิชาการ 
       ไม�มี   

5.4  ประสบการณ�ในการสอน 
15 ป= 

5.5  ภาระงานสอน 
5.5.1 วิชาการวิเคราะห>เชิงปริมาณ 
5.5.2 วิชาหลักเศรษฐศาสตร> 
5.5.3 วิชาเศรษฐศาสตร>มหภาค 2 
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ภาคผนวก ช 
 

รายงานสรุปคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค�ตามความต3องการของผู3ใช3บัณฑิต 
ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห�งชาติ 

และ 
ความต3องการและปMจจัยท่ีมีผลต�อการเลือกศึกษาต�อในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 

 คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 
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สรุปผลการสํารวจคุณลักษณะบัณฑิตท่ีพึงประสงค�ตามความต3องการของผู3ใช3บัณฑิต 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� คณะวิทยาการจัดการ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 

 
 การสํารวจความต2องการศึกษาต�อหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต หลักสูตรได2ทําการสํารวจ
ความคิดเห็นของนักเรียนระดับชั้นมัธยมชั้นศึกษาตอนปลาย ของจังหวัดปทุมธานี ประจําป=การศึกษา 
2557 จํานวน 15,112 คน กลุ�มตัวอย�างท่ีใช2ในการสํารวจเป@นนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย ของ
จังหวัดปทุมธานี จํานวน 400 คน ซ่ึงใช2วิธีการสุ�มอย�างง�าย 
 
เคร่ืองมือที่ใช3ในการเก็บรวบรวมข3อมูล 
 เครื่องมือท่ีใช2ในการสํารวจความต2องการศึกษาต�อหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต เป@น
แบบสอบถามท่ีสร2างข้ึนโดยอาศัยจากแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข2องและประยุกต>จากเครื่องมือการวิจัย 
ท่ีท�านอ่ืนๆ ได2ทําไว2ในเรื่องท่ีเก่ียวข2อง โดยจัดทําแบบสอบถามออกเป@น 3 ส�วน ดังนี้ 
 ส�วนท่ี 1 เป@นแบบสอบถามสํารวจรายการ (Check list) ใช2สําหรับรวบรวมข2อมูลด2าน
สถานภาพของผู2ตอบแบบสอบถาม 
 ส�วนท่ี 2 เป@นแบบสอบถามมาตรส�วนประมาณค�า (Rating scale) ใช2สําหรับสอบถามความ
คิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับปeจจัยในการตัดสินใจเข2าศึกษาต�อ ตามแบบของลิเคอร>ท (Likert., 1980) 
มี 5 ระดับ ได2แก� มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น2อย และน2อยท่ีสุด 
 ส�วนท่ี 3 เป@นแบบสอบถามแบบปลายเปBดเพ่ือให2ผู2ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็น และ
ข2อเสนอแนะเก่ียวกับการตัดสินใจเลือกศึกษาต�อ 
 

วิธีการเก็บรวบรวมข3อมูล 
 การวิเคราะห>ข2อมูล ทางหลักสูตรได2ติดต�อไปยังครูแนะแนว เพ่ือขอแจกแบบสอบถาม
นักเรียนโดยการแจกแบบสอบถามไปท้ังหมด 400 ชุด ได2รับแบบสอบถามกลับคือจํานวน 397 ชุด 
และทําการคัดแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณ>เชื่อถือได2 เพ่ือทําการวิเคราะห>ข2อมูลได2จํานวน 395 ชุด 
คิดเป@นร2อยละ 98.75 
 

วิธีการวิเคราะห�ข3อมูล 
 การวิเคราะห>ข2อมูลความต2องการศึกษาต�อหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต โดยการตรวจสอบ
ความสมบูรณ>ของแบบสอบถามท่ีได2รับกลับคืนมาท้ังหมดและคัดเลือกเฉพาะแบบสอบถามท่ีมี     
ความสมบูรณ> เพ่ือทําการวิเคราะห>ข2อมูล เพ่ือหาค�าร2อยละ ค�าเฉลี่ยและค�าความเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
โดยใช2โปรแกรมคอมพิวเตอร>ช�วยในการวิเคราะห>ข2อมูลและการแปลความหมายโดยการเปรียบเทียบ
การแปลความหมายของค�าเฉลี่ย ในแต�ละข2อคําถาม ดังนี้ (บุญชม ศรีสะอาด, 2545, 103) 
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คะแนนเฉลี่ย 4.50-5.00   หมายถึง ระดับความสนใจ หรือความพึงพอใจ ระดับมากท่ีสุด         
คะแนนเฉลี่ย 3.50-4.49   หมายถึง ระดับความสนใจ หรือความพึงพอใจ ระดับมาก 
คะแนนเฉลี่ย 2.50-3.49   หมายถึง ระดับความสนใจ หรือความพึงพอใจ ระดับปานกลาง 
คะแนนเฉลี่ย 1.50-2.49   หมายถึง ระดับความสนใจ หรือความพึงพอใจ ระดับน2อย 
คะแนนเฉลี่ย 1.00-1.49   หมายถึง ระดับความสนใจ หรือความพึงพอใจ ระดับน2อยท่ีสุด 

 
ตอนท่ี 1 สถานภาพของผู3ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางท่ี 1 สถานภาพของผู3ตอบแบบสอบถามจําแนกตามเพศ 

เพศ จํานวน ร3อยละ 
เพศชาย 106 26.84 
เพศหญิง 289 73.16 

รวม 395 100.00 
จากตารางท่ี 1 พบว�านักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถาม เพศหญิงตอบ

แบบสอบถามมากกว�าเพศชาย โดยเพศหญิงตอบแบบสอบถามร2อยละ 73.16 และเพศชาย ร2อยละ 
26.84 

 

ตารางท่ี 2 สถานภาพของผู3ตอบแบบสอบถามจําแนกตามระดับช้ันการศึกษา 
ระดับช้ันการศึกษา จํานวน ร3อยละ 

มัธยมศึกษาชั้นป=ท่ี 4 18 4.57 
มัธยมศึกษาชั้นป=ท่ี 5 21 5.32 
มัธยมศึกษาชั้นป=ท่ี 6 282 71.39 
อ่ืนๆ 74 18.72 

รวม 395 100.00 
 จากตารางท่ี 2 พบว�า นักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถามเป@นมัธยมศึกษาชั้นป=ท่ี 
6 มากท่ีสุดคิดเป@นร2อยละ 71.39 รองลงมาเป@นอ่ืนๆ ร2อยละ 18.72  มัธยมศึกษาชั้นป=ท่ี 5 ร2อยละ 
5.32 และมัธยมศึกษาชั้นป=ท่ี 4 ร2อยละ 4.57 
 

ตารางท่ี 3 สถานภาพของผู3ตอบแบบสอบถามจําแนกตามเกรดเฉล่ีย 
เกรดเฉล่ีย จํานวน ร3อยละ 

น2อยกว�า 2.00 0 0.00 
2.01-2.50 7 1.77 
2.51-3.00 66 16.71 
3.01-3.50 182 46.08 
3.51-4.00 140 35.44 

รวม 395 100.00 
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 จากตารางท่ี 3 พบว�านักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถามมีเกรดเฉลี่ยมากท่ีสุดคือ 
เกรดเฉลี่ย ระหว�าง 3.01-3.50 คิดเป@นร2อยละ 46.08 รองลงมา คือ เกรดเฉลี่ยระหว�าง 3.51-4.00 
ร2อยละ 35.44   และเกรดเฉลี่ยระหว�าง  2.51-3.00 ร2อยละ 16.71 เกรดเฉลี่ยระหว�าง 2.01-2.50 
ร2อยละ 1.77 ไม�มีนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยน2อยกว�า 2.00 ตอบแบบสอบถาม 
 

ตารางท่ี 4 สถานภาพของผู3ตอบแบบสอบถามจําแนกตามอาชีพของบิดามารดา หรือ ผู3ปกครอง 
อาชีพบิดามารดา หรือ ผู3ปกครอง จํานวน ร3อยละ 

ค2าขาย 58 14.68 
ข2าราชการ 72 18.23 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ 71 17.97 
เกษตรกร 56 14.18 
ลูกจ2าง 70 17.72 
ธุรกิจส�วนตัว 66 16.71 
อ่ืนๆ 2 0.51 

รวม 395 100.00 
 จากตารางท่ี 4 พบว�านักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถามมีผู2ปกครองประกอบ
อาชีพมากท่ีสุดสามอันดับแรกคือ ข2าราชการ ร2อยละ 18.23 รองลงมาเป@นพนักงานรัฐวิสาหกิจ      
ร2อยละ 17.97 และอันดับสาม ลูกจ2าง ร2อยละ 17.72 และธุรกิจส�วนตัว ร2อยละ 16.71 ตามลําดับ 

 

ตารางท่ี 5 แสดงร3อยละความสนใจในการเรียนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต  
ความสนใจเรียน จํานวน ร3อยละ 

มาสมัครเรียน 169 42.78 
ไม�มาสมัครเรียน 78 19.75 
ยังไม�ตัดสินใจ 148 37.47 

รวม 395 100.00 
 จากตารางท่ี 5 พบว�านักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถามมีความสนใจท่ีสมัคร
เรียนในหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ร2อยละ 42.78 ยังไม�ตัดสินใจ ร2อยละ 37.47 และไม�มาสมัคร
เรียน ร2อยละ 19.75 
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ตอนท่ี 2  ปMจจัยท่ีทําให3นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะวิทยาการ
จัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 

 
ตารางท่ี 6  ค�าคะแนนเฉลี่ยและค�าเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของปeจจัยท่ีทําให2นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียน

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> 
ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

ปMจจัยท่ีทําให3นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียน �� S.D. ระดับการ
ตัดสินใจ 

1. ความมีชื่อเสียงของมหาวิทยาลัย 3.77 0.75 มาก 
2. ชอบสถานท่ีของมหาวิทยาลัย 4.01 0.70 มาก 
3. ชอบคณะและหลักสูตร 4.01 0.71 มาก 
4. สาขาท่ีศึกษามีตลาดแรงงานรองรับในอนาคต 4.00 0.71 มาก 
5. ค�าใช2จ�ายเหมาะสมเนื่องจากเป@นมหาวิทยาลัยของรัฐ 4.00 0.77 มาก 
6. มีเพ่ือน หรือญาติหรือรุ�นพ่ีท่ีเรียนอยู�ในมหาวิทยาลัย 3.39 1.11 มาก 
7. อาจารย>และบุคลากรมีความรู2และศักยภาพ 4.06 0.73 มาก 
8. การเดินทางสะดวก 3.68 1.01 มาก 

รวม 3.87 0.53 มาก 
  

จากตารางท่ี 6 พบว�า ปeจจัยท่ีทําให2นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
อยู�ในระดับดีมาก (��= 3.87 ,S.D.=0.53) เม่ือพิจารณาเป@นรายข2อ พบว�าอยู�ในระดับมากทุกข2อ และ
ข2อท่ีมีค�าคะแนนเฉลี่ยสูงสุดสามอันดับแรกคืออาจารย>และบุคลากรมีความรู2และศักยภาพ (��= 4.06, 
S.D. = 0.73) รองลงมาได2แก� ชอบคณะและหลักสูตร (�� = 4.01, S.D. = 0.71) ซ่ึงมีคะแนนเท�ากับ
ชอบสถานท่ีของมหาวิทยาลัย (�� = 4.01, S.D. = 0.70) รองลงมาได2แก� สาขาท่ีศึกษามีตลาดแรงงาน
รองรับในอนาคต (�� = 4.00, S.D. = 0.71) และค�าใช2จ�ายเหมาะสมเนื่องจากเป@นมหาวิทยาลัยของรัฐ         
(�� = 4.00, S.D.= 0.77) ส�วนข2อท่ีคะแนนน2อยสุดคือมีเ พ่ือน หรือญาติหรือรุ�น พ่ี ท่ี เรียนอยู� ใน
มหาวิทยาลัย (�� = 3.39, S.D. = 1.11) 

 
ตอนท่ี 3 ข3อเสนอแนะอ่ืนๆ ท่ีได3จากแบบสอบถามปลายเปKด (เรียงลําดับท่ีมีจํานวนมาก) 

1. มหาวิทยาลัยควรให2ทุนการศึกษากับนักเรียน  
2. มหาวิทยาลัยควรหาหอพักท่ีปลอดภัยราคาถูก เพ่ือให2ผู2ปกครองรู2สึกสบายใจ 
3. มหาวิทยาลัยควรแจกคอมพิวเตอร>ให2นักศึกษาเพ่ือใช2สําหรับเรียนในมหาวิทยาลัย  
4. มหาวิทยาลัยควรมีการปรับพ้ืนฐานภาษาอังกฤษให2นักศึกษาฟรีก�อนเปBดภาคเรียน 
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สรุปผลการสํารวจความต3องการศึกษาต�อหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต 
คณะวิทยาการจัดการ 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ� ในพระบรมราชูปถัมภ� จังหวัดปทุมธานี 
 
 การสํารวจความต2องการศึกษาต�อหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี ได2ทําการสํารวจความ
คิดเห็นของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายของจังหวัดปทุมธานี จํานวน 400 คนซ่ึงใช2วิธีการสุ�ม
ตัวอย�างอย�างง�าย 
 เครื่องมือท่ีใช2ในการสํารวจความต2องการศึกษาต�อหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะ
วิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี        
เป@นแบบสอบถามท่ีสร2างข้ึนโดยอาศัยจากแนวคิดทฤษฎีท่ีเก่ียวข2อง และประยุกต>จากเครื่องมือวิจัยท่ี
ท�านอ่ืนๆ ได2ทําไว2ในเรื่องท่ีเก่ียวข2อง โดยจัดทําแบบสอบถาม ออกเป@น 3 ส�วน ดังนี้ 

 ส�วนท่ี 1 เป@นแบบสอบถามแบบสํารวจรายการ (Check list) ใช2สําหรับรวบรวมข2อมูลด2าน
สถานภาพของผู2ตอบแบบสอบ 

 ส�วนท่ี 2 เป@นแบบสอบถามแบบมาตรส�วนประมาณค�า (Rating Scale) ใช2สําหรับสอบถาม
ความคิดเห็นของนักเรียนเก่ียวกับปeจจัยในการตัดสินใจเข2าศึกษาต�อ ตามแบบของลิเคอร>ท (Likert., 
1980) มี 5 ระดับ ได2แก� มากท่ีสุด มาก ปานกลาง น2อย น2อยท่ีสุด 

 ส�วนท่ี 3 เป@นแบบสอบถามแบบปลายเปBดเพ่ือให2ผู2ตอบแบบสอบถามแสดงความคิดเห็นและ
ข2อเสนอแนะเก่ียวกับการตัดสินใจเลือกศึกษาต�อ 

 การเก็บรวบรวมข2อมูล ผู2วิจัยได2ติดต�อไปยังแนะแนว เพ่ือแจกแบบสอบถามให2นักเรียนโดย
การแจกแบบสอบถามไปท้ังหมด 400 ชุด ได2รับแบบสอบถามกลับ คือ จํานวน 397 ชุด และทําการ
คัดแบบสอบถามท่ีมีความสมบูรณ> เพ่ือทําการวิเคราะห>ข2อมูลได2จํานวน 395 ชุด เป@นร2อยละ 98.75 

ผลการสํารวจความต3องการ 
 ผลการสํารวจความต2องการปรากฏดังนี้ 
 1. สถานภาพของผู2ตอบแบบสอบถาม พบว�านักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถาม
จากเพศหญิงตอบแบบสอบถามมากกว�าเพศชาย โดยเพศหญิงตอบแบบสอบถาม ร2อยละ 73.16 และ
เพศชาย ร2อยละ 26.84 ผู2ตอบแบบสอบถามเป@นนักเรียนชั้นมัธยมชั้นศึกษาป=ท่ี 6 มากท่ีสุดคิดเป@น  
ร2อยละ 71.39 รองลงมาเป@นอ่ืนๆ ร2อยละ 18.72 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป=ท่ี 5 ร2อยละ 5.32 และ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป=ท่ี 4 ร2อยละ 4.57 และเม่ือพิจารณาเกรดเฉลี่ยของนักเรียน พบว�านักเรียนท่ี
เป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถามมีเกรดเฉลี่ยมากท่ีสุดคือ เกรดเฉลี่ย 3.01-3.50 คิดเป@น ร2อยละ 
46.08 รองลงมาได2แก� เกรดเฉลี่ยระหว�าง 3.51-4.00 ร2อยละ 35.44 และเกรดเฉลี่ยระหว�าง            
2.51-3.00 ร2อยละ 16.71 กลุ�มท่ีมีเกรดเฉลี่ยระหว�าง 2.01-2.50 ร2อยละ 1.77 ไม�มีนักเรียนท่ีมีเกรด
เฉลี่ย น2อยกว�า 2.00 ตอบแบบสอบถาม สําหรับอาชีพของผู2ปกครองนักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�าง
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ผู2ปกครองนักเรียนประกอบอาชีพมากท่ีสุด สามอันดับแรกได2แก� ผู2ปกครองประกอบอาชีพ ข2าราชการ
ร2อยละ 18.23 รองลงมาได2แก� พนักงานรัฐวิสาหกิจ ร2อยละ 17.97 และอันดับสาม ลูกจ2าง ร2อยละ 
17.72 และธุรกิจส�วนตัว ร2อยละ 16.71 ตามลําดับ 

 2. พบว�านักเรียนท่ีเป@นกลุ�มตัวอย�างท่ีตอบแบบสอบถามมีความสนใจท่ีสมัครเรียนใน
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต ร2อยละ 42.78 ยังไม�ตัดสินใจ ร2อยละ 37.47 และไม�มาสมัครเรียน    
ร2อยละ 19.75 

 

 
 
3. ปeจจัยท่ีทําให2นักเรียนตัดสินใจเลือกเรียนหลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต คณะวิทยาการ

จัดการ ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี อยู�ในระดับดี
มาก (�� = 3.87 ,S.D.=0.53) เม่ือพิจารณาเป@นรายข2อพบว�าอยู�ในระดับมากทุกข2อ และข2อท่ีมีค�า
คะแนนเฉลี่ยสูงสุดสามอันดับแรกคืออาจารย>และบุคลากรมีความรู2และศักยภาพ (�� = 4.06,        
S.D. = 0.73) รองลงมาได2แก� ชอบคณะและหลักสูตร (�� = 4.01, S.D. = 0.71) ซ่ึงมีคะแนนเท�ากัน
ชอบสถานท่ีของมหาวิทยาลัย  (�� = 4.01, S.D.=0.70) รองลงมาได2แก� สาขาท่ีศึกษามีตลาดแรงงาน
รองรับในอนาคต (�� = 4.00, S.D.=0.71) และค�าใช2จ�ายเหมาะสมเนื่องจากเป@นมหาวิทยาลัยของรัฐ           
(�� =4.00, S.D.=0.77) ส�วนข2อ ท่ีคะแนนน2อยสุดคือมีเ พ่ือน หรือญาติหรือรุ�น พ่ี ท่ี เรียนอยู� ใน
มหาวิทยาลัย (�� = 3.39, S.D.=1.11) 
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ภาคผนวก ซ 
ตารางเปรียบเทียบข3อแตกต�างระหว�างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรท่ีปรับปรุง  
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ตารางเปรียบเทียบข3อแตกต�างระหว�างหลักสูตรเดิมกับหลักสูตรที่ปรับปรุง 
1. เปรียบเทียบชื่อปริญญา 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
หลักสูตรเดิม 
เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร>) 
Bachelor of Economics (Economics) 

หลักสูตรปรับปรุง 
เศรษฐศาสตรบัณฑิต (เศรษฐศาสตร>) 
Bachelor of Economics (Economics) 

 คงเดิมและเป@นไปตามประกาศ
กระทรวงศึกษาธิการ เรื่องการกําหนดชื่อ
ปริญญา พ.ศ.2549 

 

2. เปรียบเทียบโครงสร3าง 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 

หน�วยกิตรวมไม�น3อยกว�า 130 หน�วยกิต หน�วยกิตรวมไม�น3อยกว�า 130 หน�วยกิต  
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  หน�วยกิต 1. หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      30 หน�วยกิต   ตามระเบียบของมหาวิทยาลัย 

1.1 กลุ�มวิชาภาษาและการสื่อสาร 9 หน�วยกิต     
1.2 กลุ�มวิชามนุษยศาสตร> 
      และสังคมศาสตร> 13 หน�วยกิต                                 -                                                                                                                    
1.3) กลุ�มวิชาวิทยาศาสตร> 

          คณิตศาสตร>และเทคโนโลยี 8      
2) หมวดวิชาเฉพาะ 94 หน�วยกิต 2) หมวดวิชาเฉพาะ 94 หน�วยกิต  

2.1) กลุ�มวิชาเนื้อหา 87 หน�วยกิต 2.1) กลุ�มวิชาเนื้อหา 87 หน�วยกิต  
2.1.1) กลุ�มวิชาบังคับ 60 หน�วยกิต 2.1.1) กลุ�มวิชาบังคับ 60 หน�วยกิต  
2.1.2) กลุ�มวิชาเลือก 27 หน�วยกิต 2.1.2) กลุ�มวิชาเลือก 27 หน�วยกิต  

2.2) กลุ�มวิชาปฏิบัติการ 
และฝEกประสบการณ>วิชาชีพ 7 หน�วยกิต 

2.2) กลุ�มวิชาปฏิบัติการ 
และฝEกประสบการณ>วิชาชีพ 7 หน�วยกิต  

3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน�วยกิต 3) หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หน�วยกิต  
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3. เปรียบเทียบคําอธิบายรายวิชา 
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 

กลุ�มวิชาบังคับ 
1551605 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 1 

Business English  1 
A four-skill introductory course 
providing basic knowledge of 
business concentrating on inter
office communication. Introduction 
of variety of business terminology 
and expressions through related 
topics which include office 
organization, telephoning, making 
arrangements and  appointments, 
social contacts, business 
correspondences in the office 
(memos, notes, notices, 
announcements), letters of inquiry, 
quotations and ordering 

 VLE103 ภาษาอังกฤษเพื่อการทํางาน 
English for Careers 
Provide basic vocabulary and 
expressions used in general 
work and social context e.g. 
welcoming and taking care of 
visitors, describing a 
company or an organization, 
describing  duties and 
responsibilities, telephoning 
and making appointments, 
writing memos and  
announcements, writing 
application letters and 
resume, filling application 
forms, and preparing for job 
interviews. 
 

3(3-0-6) เป@นการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา
จากศูนย>ภาษาฯ เพื่อให2
เหมาะสมกับสาขาวิชาที่เรียน
และจบออกไปทํางานสาขาของ
ตัวเอง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



117 
 

      
                          มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 
 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
1551606 ภาษาอังกฤษธุรกิจ 2 

Business English  2 
    Provide a chance to explore 
business world-wide with 
concentration on domestic 
and international trade. 
Emphasis on import-export, 
shipping, banking transactions, 
hotel transactions, letters of 
complaint and adjustment, 
meeting agendas and minutes, 
company reports, product 
descriptions, advertisements 
and business articles. 

 VLE201 การพัฒนาทักษะการฟeงและการ
พูดภาษาอังกฤษ 
English Listening and 
Speaking Skills development 
     Practice and develop 
English listening and speaking 
skills: understanding 
techniques and strategies for 
listening and speaking. 
Students will listen to 
materials from a variety of 
sources such as movies, 
news reports, and short 
stories. 

3(3-0-6) เป@นการปรับปรุงเนื้อหารายวิชา
จากศูนย>ภาษาฯ เพื่อให2
เหมาะสมกับสาขาวิชาที่เรียน
และจบออกไปทํางาน 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
3593228 เศรษฐมิติ 

Econometrics 
ศึกษาการประยุกต> คณิตศาสตร> 
สถิติและเศรษฐศาสตร>โดยมี
องค>ประกอบเนื้อหารายวิชาร�วมกัน
ทั้ง3วิชาคือทฤษฎีทางเศรษฐศาสตร>
(แบบจําลองทางเศรษฐศาสตร>) หลัก
สถิติ(เครื่องมือทางสถิติ)และข2อมูล
ทางเศรษฐศาสตร>ซึ่งเป@นการนํา
ข2อมูลเชิงปริมาณมาวิเคราะห>โดย
อาศัยหลักวิชาทั้ง3 เช�นการพยากรณ> 
(Forecasting/Prediction) การ
ประเมินผลทางนโยบาย(Policy 
Assessment) การประมาณค�า
(Estimation) การหาความสัมพันธ>
(Correlation) นอกจากนี้ยังศึกษา
รูปแบบสมการเดี่ยว (Simple 
Equation Model) หรือสมการ
หลายตัวแปร (Multi-equation or 
Simultaneous Equation Model) 

3(3-0-6)  ตัดรายวิชาเศรษฐมิติออก  เนื้อหาวิชาเศรษฐมิติบางส�วน
ไปซ้ํากับวิชาเศรษฐศาสตร>
คณิตศาสตร> และบางส�วนซ้ํา
กับวิชาสถิติเศรษฐศาสตร> จึง
ตัดวิชาเศรษฐมิติออก และให2
เน2นภาษาอังกฤษแทน จึง
เปลี่ยนเป@นวิชาภาษาอังกฤษ
เพื่อการสื่อสารแทน 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
 ไม�มีรายวิชานี้ 

        - 
 VLE102 การพัฒนาทักษะการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษ 
Communicative English 
Skills  Development 
     Practice and develop 
communicative English skills 
in greeting and introduction, 
asking for weather 
information, talking on the 
phone, making an 
appointment, ordering  
food and beverage, 
shopping, asking for travel 
information, and giving 
directions. 

3(3-0-6) 
 
 

ต2องการเน2นการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษให2กับนักศึกษา 
เพื่อจบไปแล2วสามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได2 ควบคู�ไปกับ
การประกอบธุรกิจส�วนตัว 
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การเปรียบเทียบอื่นๆ  
หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 

กลุ�มวิชาเลือก 
กลุ�มวิชา.  
1. กลุ�มวิชาการลงทุนและ
วิเคราะห>หลักทรัพย> 
2. กลุ�มวิชาการวิจัยและ
วิเคราะห>ตลาด 
3. กลุ�มวิชาเศรษฐกิจชุมชน 
4. กลุ�มวิชาการจัดการ
อุตสาหกรรม 

ไม�มีกลุ�มวิชา 
 
 
 

 

เน2นการเรียนเพื่อสามารถ
ประกอบธุรกิจส�วนตัวได2 
สามารถคิดต2นทุนและ
ผลตอบแทน ตลอดจนความ
คุ2มค�าของการลงทุนได2 

  ยกเลิกกลุ�มวิชาเก�า 1. 3593306 การวิเคราะห>และประเมินโครงการ 1 3(3-0-6)  
    Cost and Benefit Analysis 1   
    ศึกษาถึงบทบาทของต2นทุนที่มีต�อกิจการ ความหมายของ

ต2นทุน ประเภทของต2นทุนและองค>ประกอบของต2นทุน และการ
ควบคุมการเกี่ยวกับวัตถุดิบ แรงงาน และค�าใช2จ�ายในการผลิต 
วิธีการจัดสรรค�าใช2จ�ายในการผลิต วิธีการคํานวณการวิเคราะห>ผล
แตกต�างที่เกิดขึ้น งบประมาณที่ยืดหยุ�นได2 การควบคุมต2นทุนใน
การผลิต การกําหนดราคาขาย การวิเคราะห>ความสัมพันธ>ระหว�าง
ปริมาณต2นทุน และกําไร ภายใต2สถานการณ>ต�างๆ การวางแผน
และควบคุมต2นทุน การใช2ข2อมูลต2นทุน เพื่อประโยชน>ในการ

 เพื่อให2นักศึกษาเข2าใจและ
สามารถหาต2นทุนต�างๆ 
ตลอดจนวางแผนและ
ควบคุมต2นทุน การใช2ข2อมูล
ต2นทุน เพื่อประโยชน>ในการ
ตัดสินใจได2 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
ตัดสินใจ การบริหารระยะสั้น และระยะเวลาภายใต2สภาวการณ>ที่
แน�นอน และไม�แน�นอน  

   2. 3593307 การวิเคราะห>และประเมินโครงการ 2 3(3-0-6)  
 -   Analysis and Evaluation   project 2   

   

ศึกษามุ�งเน2นการศึกษาความเป@นไปได2 การวิเคราะห>
และประเมินโครงการทางการเงินโดยใช2เครื่องมือและเทคนิค
ทางการเงินต�างๆ การวิเคราะห>ความเสี่ยงและผลกระทบ การ
วิเคราะห>ความไว (Sensitivity analysis) ตลอดจนจัดทํารายงาน
โครงการทางการเงินและกรณีศึกษาทางธุรกิจ  มูลค�าปeจจุบันสุทธิ 
(Net Present Value: NPV) อัตราผลตอบแทนภายใน (Internal 
Rate of  Return: IRR) ระยะเวลาคืนทุน (Payback Period: PB) 
ดัชนีกําไร (Profitability Index: PI)   

หลังจากที่นักศึกษาได2เรียน
การวิเคราะห>และประเมิน
โครงการ1 มาแล2ว 
นักศึกษาสามารถนําความรู2
ที่ได2มาประยุกต>ใช2กับ
เหตุการณ>ที่เกิดขึ้นจริงต�างๆ
ได2 
 

   3. 3593207 การจัดการนวัตกรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร> 3(3-0-6)  
 -   Innovative Management for Economist   

   

การศึกษานวัตกรรมที่เป@นกรอบแนวความคิดที่กว2าง มี
ความครอบคลุมเรื่องของกระบวนการแก2ไขปeญหา (problem – 
solving process) ที่เกิดขึ้นภายในองค>กร หรือกระบวนการ
ปฏิสัมพันธ> (interactive process) ระหว�างองค>กรกับหน�วยงาน
อื่นๆ โดยรูปแบบความสัมพันธ>หรือเป@นกระบวนการเรียนรู2แบบ
แปรผัน เช�น การเรียนรู2โดยการลงมือทํา การเรียนรู2โดยการ  

เพื่อให2นักศึกษาสามารถนํา
ความรู2ที่ได2รับมาแก2ไข
ปeญหาที่เกิดขึ้นในองค>กร
และสามารถสามารถนํา
ความรู2จากองค>กรอื่นมา
ประยุกต>ใช2ได2 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
แลกเปลี่ยนซึ่งองค>ความรู2มีบทบาทสําคัญในการสร2างสรรค>ระบบ
นวัตกรรม 

 

   4. 3594303 การวิเคราะห>ความเสี่ยง 3(3-0-6)  
 -   Risk Analysis   

    

ศึกษาทฤษฎีความเสี่ยง กฎของความเสี่ยง การจําแนก
ความเสี่ยง การประเมินและการวัดความเสี่ยง เครื่องมือในการ
ประเมินความเสี่ยงทางการเงิน วิเคราะห>ความเสี่ยงทางเครดิต 
ความเสียงในตลาดที่กําลังพัฒนา ความเสี่ยงในการดําเนินงาน 
วัฒนธรรมความเสี่ยง การป�องกันความเสี่ยงและการควบคุม 

ศึกษาวิเคราะห>ลักษณะและรูปแบบความเสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นใน
องค>กร การวางแผนและการวิเคราะห>ความเสี่ยงเพื่อกําหนด
นโยบาย วิธีการและการดําเนินงานเพื่อการจัดการความเสี่ยง การ
ป�องกันและควบคุมความเสี่ยง รวมถึงการฝEกอบรมบุคคลใน
องค>กรเพื่อเตรียมความพร2อมในการจัดการความเสี่ยงที่อาจเกิดได2  

เพื่อให2นักศึกษาสามารถ
ประเมินความเสี่ยง วิเคราะห>
ความเสีย่ง ตลอดจนป�องกัน
ความเสีย่งที่อาจเกิดขึ้นได2 และ
สามารถหาทางป�องกันความ
เสี่ยงที่อาจเกิดขึ้นใหม�ได2 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
   5. 3594102 การวางแผนทางธุรกิจ 3(3-0-6)  
    Business Planning   

    

ศึกษาหลักและวิธีการวางแผนระดับโครงการและ
ระดับแผนงาน การบริหารโครงการและแผนงาน หลักและวิธีการ
ประเมินโครงการและแผนงาน ศึกษาความเป@นไปได2ของโครงการ 
การวิเคราะห>ต2นทุนและผลประโยชน> ทั้งโครงการของรัฐและ
เอกชน การวัดประสิทธิผลของโครงการและแผนงาน การกําหนด
ทางเลือกของโครงการหลักและขั้นตอนการตัดสินใจของโครงการ
และแผนงาน การวิเคราะห> Cost – Benefit Ratio วิเคราะห>เชิง
ระบบในโครงการและแผนงาน   

นอกจากนักศึกษาสามารถ
วิเคราะห>ความเสี่ยงที่อาจ
เ กิด ขึ้นได2แล2 ว  นักศึกษา
สามารถวางแผนธุรกิจและ
สามารถทําแผนธุร กิจได2  
โดยใช2ทฤษฎีการวิเคราะห>
ต2น ทุน-ผลตอบแทนที่ ได2
เรียนมาแล2วได2 

   6. 3594103 การส�งเสริมสหกรณ>เพื่อการพัฒนาชุมชน 3(3-0-6)  
    Co-operative for community development   

    

ศึกษาถึงสหกรณ> ที่ เข2ามามีบทบาทในการพัฒนา
เศรษฐกิจ สั งคม และชุมชน อันช�วยนําความ มั่นคงมาสู�
ประเทศชาติในระบบทุนนิยม และในระบบเศรษฐกิจแบบผสม 
เรียนรู2ถึงความสามารถของสหกรณ>ที่จะตอบสนองในโครงการใน
การพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม ตลอดจนถึงชุมชนในด2านต�างๆ 
เช�น การส�งเสริมให2มีสถาบันเครดิตทางการเกษตรที่ดีขึ้นในท2องถิ่น 
การช�วยเหลือเกษตรกรให2จําหน�ายผลผลิตได2ราคาดี และไม�ถูกเอา  

เพื่อให2นักศึกษาเข2าใจ
บทบาทหน2าที่ของสหกรณ> 
ตลอดจนสามารถเข2าใจ
แนวทางของสหกรณ>ในการ
ช�วยเหลือธุรกิจขนาดกลาง
และขนาดย�อม เพื่อใช2ใน
การพัฒนาเศรษฐกิจและ
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
รัดเอาเปรียบ การให2ราษฎรมีที่ดินของตนเองหรือให2เช�าในอัตรา
ต่ํา ฯลฯ ที่จะแสดงให2เห็นว�า เศรษฐกิจและสังคมของประเทศนั้น
ได2พัฒนาไปแล2วเพียงใด ทั้งนี้เพราะเป@นผลที่เกิดขึ้นจากการ
ดําเนินงานของกิจการของสหกรณ>ที่ดีนั่นเอง 

สังคม และสามารถทําธุรกิจ
ส�วนตัวได2 
 
 

   7. 3593301 จริยธรรมสําหรับนักเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 3(3-0-6)  
    Ethics of Business Economics   
    ศึกษาจริยธรรมในระบบเศรษฐกิจ ความสัมพันธ>

ระหว�างจริยธรรมกับการผลิตสินค2าและบริการ จริยธรรมใน
สภาพแวดล2อมทางเศรษฐกิจและธุรกิจ ความรับผิดชอบของ
องค>การธุรกิจที่มีต�อบุคคลและสังคมและจริยธรรมในการดําเนิน
ธุรกิจ โดยใช2กรณีศึกษาจริยธรรมในการดําเนินธุรกิจของไทย 
 

 เพื่อเข2าใจจริยธรรมในระบบ
เศรษฐกิจ ความสัมพันธ>
ระหว�างจริยธรรมกับการ
ผลิตสินค2าและบริการ 
 
 

   8. 3594901 วิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตรธุรกิจ 
 

3(2-2-5) 
 

    Research Methodology of Business Economics   

   

ศึกษาถึงระเบียบวิธีวิจัยทางเศรษฐศาสตร>ในงานทฤษฏีและปฏิบัติ 
โดยใช2หลักวิธีการวิจัยทางสังคมศาสตร>เพื่อวิจัยพัฒนาเศรษฐกิจ 
โดยศึกษาถึงการเขียนรูปแบบโครงการวิจัย การประมวลปeญหา 
การตั้งและการทดสอบ สมมติฐาน การใช2วิธีการทางเศรษฐมิติ  

เพื่อให2นักศึกษาสามารถทํา
วิจัยโดยใช2หลักวิธีการวิจัย
ทางสังคมศาสตร>ได2อย�าง
ถูกต2อง 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
และแบบจําลองชนิดต�างๆ รวมถึงการวิเคราะห>ข2อมูล การแปลผล
ข2อมูล และการเขียนรายงานการวิจัยประเภทต�างๆ 

   9. 3522302 การวิเคราะห>งบการเงิน 3(3-0-6)  
    Financial Budgeting Analysis    

   

ศึกษาและจัดทํารายงานทางการเงิน การวิเคราะห>กําไร
ทางบัญชีและสินทรัพย>ตามเกณฑ>คงค2างการวิเคราะห>รายการที่
ไม�ได2เกิดขึ้นประจํา การดําเนินงานที่ยกเลิก การปรับปรุงของงวด
ก�อน การเปลี่ยนแปลงทางการบัญชี การวิเคราะห>กระแสเงินสด  
สามารถเข2าใจถึงปeจจัยที่มีผลกระทบต�อคุณภาพของงบการเงิน 
การวิเคราะห>อัตราส�วนทางการเงิน(อัตราส�วนสินทรัพย> อัตราส�วน
หนี้สิน และอัตราส�วนของเจ2าของ)  การวิเคราะห>กําไรต�อหุ2นและ
หลักทรัพย>ที่ทําให2กําไรต�อหุ2นลดลง การวิเคราะห>โครงสร2าง  

เพื่อให2นักศึกษาเข2าใจและ
สามารถวิเคราะห>งบการเงิน 
เพื่อหาอัตราส�วนต�างๆ เพื่อ
วิเคราะห>หาจุดอ�อน จุดแข็ง 
และเพื่อลงทุนในธุรกิจและ
ในหลักทรัพย>ได2 

   10. 3594903 สัมมนาปeญหาทางเศรษฐศาสตร>ธุรกิจ 3(3-0-6)  
    Seminar in Problem of Business Economics   

    

ศึกษาและวิเคราะห>ทางด2านธุรกิจในแนวลึก ทั้งปeญหาและอุปสงค>
พร2อมทั้งแนวทางแก2ไขและอภิปรายในกลุ�มพร2อมทั้งสรุปผล
ออกมาเป@นรายงานผลการสัมมนา  

ต2องการให2นักศึกษา
สามารถวิเคราะห>และ
แก2ปeญหาทางธุรกิจต�างๆ
อย�างเป@นระบบ 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
   11. 3593316 เศรษฐศาสตร>การเงิน 3(3-0-6)  
    Financial Economics   

    

ศึกษาภาวะความเสี่ยงที่มีผลกระทบต�อการลงทุนในหลักทรัพย> 
ภายใต2ทฤษฎีกลุ�มหลักทรัพย>ของMarkowitz และหาอัตรา
ผลตอบแทนของหลักทรัพย>จาก Security Market Line (SML) 
และ ศึกษาแบบจําลองในการกําหนอราคาหลักทรัพย> (Capital 
Asset pricing Model, CAPM) ตลอดจนศึกษาความเสี่ยงของ
หลักทรัพย>และหลักทรัพย>ที่ปราศจากความเสี่ยง (Arbitrage 
Pricing Theory)  

เพื่อให2นักศึกษาวิเคราะห>
ภาวะความเสี่ยงที่มี
ผลกระทบต�อการลงทุนใน
หลักทรัพย>และหาอัตรา
ผลตอบแทนของหลักทรัพย>
ได2 
 

   12. 3593226 เศรษฐศาสตร>การตลาดระหว�างประเทศ 3(3-0-6)  
    International Marketing Economics   

    

ศึกษาถึงอุปสงค> และอุปทานของการตลาดระหว�างประเทศ 
หลักการ แนวความคิด และวิธีดําเนินการเกี่ยวกับการสั่งซื้อเข2ามา 
การส�งออก และการลงทุนในต�างประเทศ รวมทั้งการวิเคราะห>
และแก2ไขปeญหาเกี่ยวกับภาวะแวดล2อมที่มีผลต�อการดําเนินการ
ทางการตลาดระหว�างประเทศ 
  

อุปสงค> และอุปทานของ
การตลาดระหว�างประเทศ
เป@นสิ่งจําเป@นสําหรับธุรกิจ
ในทุกๆธุรกิจ ดังนั้น
นักศึกษาสามารถใช2ความรู2
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
 
 

เพื่อเป@นแนวทางในการทํา
ธุรกิจส�วนตัวได2 

 

หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
   13 3593217 เศรษฐศาสตร>การผลิต                3(3-0-6)  

    

Production Economics 
ศึกษาแนวคิด หลักการ และทฤษฎีเศรษฐศาสตร>ที่เกี่ยวข2องกับ
กระบวนการผลิต และการจัดการการผลิตที่เกิดประสิทธิภาพ ชนิด
ของฟeงก>ชั่นการผลิต การพยากรณ>การผลิต การวิเคราะห>ต2นทุน
และผลตอบแทนจากการผลิต การใช2วิธีลิเนียโปรแกรมมิ่งในการ
วางแผนและออกแบบการผลิต การควบคุมต2นทุนการผลิต โดยใช2
กรณีศึกษา  

เพื่อต2องการให2นักศึกษา
สามารถนําแนวคิด หลักการ 
และทฤษฎีเศรษฐศาสตร>ที่
เกี่ยวข2องกับกระบวนการ
ผลิตมาใช2ประโยชน>ได2จริง 

 14   3543107  การตลาดสินค2าชุมชน                                                       3(3-0-6                    
Community Product Marketing 
                    แนวทางการพัฒนาสินค2าชุมชน การเพิ่มมูลค�า ให2กับภูมิปeญญา
พื้นบ2าน การสร2าง  กลยุทธ>การตลาด การกําหนดกลุ�มเป�าหมาย การวางตําแหน�ง
ผลิตภัณฑ>สินค2าชุมชน การพัฒนาผลิตภัณฑ>สินค2าชุมชน การออกแบบบรรจุภัณฑ> 
การวางแผนช�องทางการจัดจําหน�าย ตลอดจน การสื่อสารการตลาดสินค2าชุมชน 
เพื่อพัฒนาสินค2าชุมชนอย�างยั่งยืน 

หลังจากที่นักศึกษาได2จบ
ออกไปแล2วสามารถสร2างกล
ยุทธทางการตลาด  วางแผน
ช�องทางการจัดจําหน�าย 
ตลอดจน สามารถสื่อสาร
การตลาดสินค2าชุมชน เพื่อ
พัฒนาสินค2าชุมชนอย�าง
ยั่งยืน 
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หลักสูตรเดิม พ.ศ. 2554 หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 เหตุผล 
 15   3543108  การตลาดภูมิภาคอาเซียน                                                  3(3-0-

6) 
                    Asian Marketing in Perspective 
                   ข2อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต2 บทบาท
และความสําคัญของตลาดอาเซียนที่มีต�อตลาดโลก ปeจจัยที่เป@นข2อได2เปรียบเชิง
การแข�งขันของภูมิภาคอาเซียน การวิเคราะห>ภูมิภาคอาเซียนในด2านศักยภาพ
ทางการตลาด การเข2าสู�ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โอกาสและนโยบาย
ทางการค2าของตลาดภูมิภาคอาเซียน 

หลังจากที่นักศึกษาได2จบ
ออกไปแล2วนอกจากสามารถ
สร2างกลยุทธและวางแผน
ช�องทางการจัดจําหน�ายใน
ประเทศได2แล2ว ยังมีแนวทาง
ทางการตลาด การเข2าสู�
ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
โอกาสและนโยบายทางการ
ค2าของตลาดในภูมิภาค
อาเซียนด2วย 
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ภาคผนวก ฌ 
แผนบริหารความเสี่ยง 

หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 
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แผนบริหารความเสี่ยง 
หลักสูตรเศรษฐศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาเศรษฐศาสตร� 

หลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 2559 
 
ระบุความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยง (ภารกิจหลัก/กิจกรรมของหลักสูตร) ปMจจัยเสี่ยง 
ด3านการเรียนการสอน 

1. การสอนเป@นแบบประยุกต>ใช2กับเหตุการณ>จริงๆ 
2. การเน2นการเรียนการสอนเพื่อเพิ่มทักษะเพื่อให2นักศึกษาจบไปแล2วมีงานทํา 

 อาจารย>ต2องศึกษาค2นคว2าและทันต�อเหตุการณ>ต�างๆ 
  
 

ด3านการวิจัย 
1. ผลงานวิจัยมีจํานวนน2อย  การการสร2างความรู2ในสาขาใดสาขาหนึ่งมีค�อนข2างน2อย 

ด3านการเงินและงบประมาณ 
1. รายได2จากการจัดการศึกษาลดลง 
2. งบประมาณในการพานักศึกษาศึกษาดูงานน2อยลง 

นักศึกษาขาดโอกาสในการเห็นสภาพการทํางานที่เป@นจริง 

  
 
หมายเหตุ S1 มีค�าระหว�าง 20-25 (สูงมาก), F มีค�าระหว�าง 10-19 (สูง) และ O,P มีค�าระหว�าง 1-9 
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การประเมินและวิเคราะห�ความเสี่ยง 
 

ความเสี่ยง (ภารกิจ
หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความ
สูญเสีย 

(ปMจจัยเสี่ยง) 

โอกาสที่จะเกิด 
(1) 

ผลกระทบความรุนแรง
(2) 

คะแนน 
ความเสี่ยง(ระดับ 

ความเสี่ยง) 
(1)×(2) 

ระดับความเสี่ยง 

ด3านการเรียนการสอน      
1. การสอนเป@นแบบ
ประยุกต>ใช2กับ
เหตุการณ>จริงๆ 
2. การเน2นการเรียน
การสอนเพื่อเพิ่มทักษะ
เพื่อให2นักศึกษาจบไป
แล2วมีงานทํา 

อาจารย>ต2องศึกษา
ค2นคว2าและทันต�อ
เหตุการณ>ต�างๆ 

 
3 
 
 
 
 

 
4 
 
 
 
 

 
12 
 
 
 
 

 
2 

(ความเสี่ยงสูง) 
 
 
 

      
ด3านการวิจัย      
1.ผลงานวิจัยมีจํานวน
น2อย 

 การการสร2างความรู2ใน
สาขาใดสาขาหนึ่งมี
ค�อนข2างน2อย 

3 4 12 2 
(ความเสี่ยงสูง) 
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ความเสี่ยง (ภารกิจ
หลัก/กิจกรรมของ

หลักสูตร) 

รายละเอียดความ
สูญเสีย 

(ปMจจัยเสี่ยง) 

โอกาสที่จะเกิด 
(1) 

ผลกระทบความรุนแรง
(2) 

คะแนน 
ความเสี่ยง(ระดับ 

ความเสี่ยง) 
(1)×(2) 

ระดับความเสี่ยง 

ด3านการเงินและ
งบประมาณ 

     

1.รายได2จากการจัด
การศึกษาลดลง 
2.งบประมาณในการพา
นักศึกษาศึกษาดูงาน
น2อยลง 

 
นักศึกษาขาดโอกาสใน
การเห็นสภาพการ
ทํางานที่เป@นจริง 

 
4 

 
3 

 
12 

 
2 

(ความเสี่ยงสูง) 

      
      

 
หมายเหตุ  ระดับความเสี่ยง 3 มีค�าระหว�าง 20-25 (ความเสี่ยงที่ยอมรับไม�ได2), 2 มีค�าระหว�าง 10-19 (ความเสี่ยงสูง) และ 1 มีค�าระหว�าง 1-9 (ความเสี่ยงที่

ยอมรับได2) 
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การกําหนดกิจกรรมควบคุมความเสี่ยง 
 

ลําดับ ความเสี่ยง (ภารกิจหลัก/
กิจกรรมของหลักสูตร) 

(1) 

การควบคุม         
ที่ควรจะมี 

 
 

(2) 

การควบคุม          
ที่มีอยู�แล3ว 

 
 

(3) 

การควบคุมที่มีอยู�
แล3วได3ผลหรือไม� 

(4) 

วิธีจัดการ       
ความเสี่ยง 

 
 

(5) 

หมายเหตุ 
 
 
 

(6) 
ด3านการเรียนการสอน      
1 
 
 
 
 
 
2  

การสอนเป@นแบบประยุกต>ใช2กับ
เหตุการณ>จริงๆ 
   อาจารย>ต2องศึกษาค2นคว2าและ
ทันต�อเหตุการณ>ต�างๆ 
การเน2นการเรียนการสอนเพื่อเพิ่ม
ทักษะเพื่อให2นักศึกษาจบไปแล2วมี
งานทํา 
   อาจารย>ต2องศึกษาค2นคว2าและ
ทันต�อเหตุการณ>ต�างๆ 
 

เน2นงานวิจัยด2าน
การวิเคราะห>ต2นทุน 
ผลตอบแทน 

X 
 
 
 
 
 
X 
 

0 
 
 
 
 
 
0 

…..ยอมรับ 
.. √..ควบคุม 
....ถ�ายโอน 
....หลีกเลี่ยง 
 
 
…..ยอมรับ 
.. √..ควบคุม 
....ถ�ายโอน 
....หลีกเลี่ยง 
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ด3านการวิจัย 
1 ผลงานวิจัยมีจํานวนน2อย 

 ขาดการสร2างความรู2ในสาขาใด
สาขาหนึ่งมีค�อนข2างน2อย 

กระตุ2นให2อาจารย>
ทํางานวิจัยและ
สนับสนุนการเข2า
ฝEกอบรมเพื่อเพิ่ม
มาตรฐานการวิจัย 

√ 0 …..ยอมรับ 
.. √..ควบคุม 
....ถ�ายโอน 
....หลีกเลี่ยง 

 

ด3านการเงินและงบประมาณ 
1 รายได2จากการจัดการศึกษาลดลง -ปรับปรุงแผนการ

รับนักศึกษา 
-สนับสนุนโดยการ
อํานวยความสะดวก
ในการให2อาจารย>
ออกประชาสัมพันธ>
หลักสูตร 

√ 0 …..ยอมรับ 
.. √..ควบคุม 
....ถ�ายโอน 
....หลีกเลี่ยง 

 

2 งบประมาณในการพานักศึกษา
ศึกษาดูงานน2อยลง 

-จัดสรรงบประมาณ
โดยเฉพาะในการพา
นักศึกษาออกดูงาน 

√ 0 …..ยอมรับ 
.. √..ควบคุม 
....ถ�ายโอน 
....หลีกเลี่ยง 

 

หมายเหตุ ช�อง 3 � หมายถึง มี � หมายถึง มีแต�ไม�สมบูรณ> × หมายถึง ไม�มี 
 ช�อง 4 � หมายถึง ได2ผลตามที่คาดหมาย � หมายถึง ได2ผลบ2างแต�ไม�สมบูรณ>  
  × ไม�ได2ผลตามที่คาดหมาย     
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แผนการดําเนนิงานการจัดการความเสี่ยง 
กระบวนการ

ปฏิบัติงานโครงการ/
กิจกรรม/ด3านของ
เรื่องที่ประเมินและ
วัตถุประสงค�ของ

การควบคุม 
(1) 

การควบคุมที่มีอยู�
(2) 

ระดับ 
ความเสี่ยง  

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง  

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 
(ปMจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรม          
การควบคุม 

(แผนการปรับปรุง
การควบคุม)  

(6) 

กําหนดเสร็จ/
ผู3รับผิดชอบ 

(7) 

ด3านการเรียนการสอน 

1.การสอนเป@นแบบ
ประยุกต>ใช2กับ
เหตุการณ>จริงๆ 
 
 
 
2.การเน2นการเรียน
การสอนเพื่อเพิ่ม
ทักษะเพื่อให2
นักศึกษาจบไปแล2ว
มีงานทํา 
 

X  
 
 
 
 

 
X 

2 
(ความเสี่ยงสูง) 

 
 
 

 
2 

(ความเสี่ยงสูง) 
 

อาจารย>ต2องศึกษา
ค2นคว2าและทันต�อ
เหตุการณ>ต�างๆ 

อาจารย>ต2องเข2าใจ
การวิเคราะห>ต2นทุน 
และผลตอบแทนใน
หลายๆธุรกิจ 
 
 
อาจารย>ต2องเข2าใจ
การวิเคราะห>ต2นทุน 
และผลตอบแทนใน
หลายๆธุรกิจ 
 

 กระตุ2นให2อาจารย>
ทํางานวิจัยและ
สนับสนุนการเข2า
ฝEกอบรมเพื่อเพิ่ม
มาตรฐานการวิจัย 
 
กระตุ2นให2อาจารย>
ทํางานวิจัยและ
สนับสนุนการเข2า 
ฝEกอบรมเพื่อเพิ่ม
มาตรฐานการวิจัย 

มหาวิทยาลัยราข
ภัฎวไลยอลงกรณ> 
 
 
 
 
มหาวิทยาลัยราข
ภัฎวไลยอลงกรณ> 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

 

กระบวนการ
ปฏิบัติงานโครงการ/
กิจกรรม/ด3านของ
เรื่องที่ประเมินและ
วัตถุประสงค�ของ

การควบคุม 
(1) 

การควบคุมที่มีอยู�
(2) 

ระดับ 
ความเสี่ยง  

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง  

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 
(ปMจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรม          
การควบคุม 

(แผนการปรับปรุง
การควบคุม)  

(6) 

กําหนดเสร็จ/
ผู3รับผิดชอบ 

(7) 

ด3านการวิจัย 
ผลงานวิจัยมีจํานวน
น2อย 
 

√ 2 
(ความเสี่ยงสูง) 

กระตุ2นให2อาจารย>
ทํางานวิจัยและ
สนับสนุนการเข2า
ฝEกอบรมเพื่อเพิ่ม
มาตรฐานการวิจัย 

ขาดการสร2าง
ความรู2ในสาขาใด
สาขาหนึ่งมีค�อนข2าง
น2อย 

กระตุ2นให2อาจารย>
ทํางานวิจัยและ
สนับสนุนการเข2า
ฝEกอบรมเพื่อเพิ่ม
มาตรฐานการวิจัย 

มหาวิทยาลัยราข
ภัฎวไลยอลงกรณ> 

ด3านการเงินและงบประมาณ 
รายได2จากการจัด
การศึกษาลดลง 

√ 3 
(ความเสี่ยงสูงมาก) 

 

-ปรับปรุงแผนการ
รับนักศึกษา 
-สนับสนุนโดยการ
อํานวยความสะดวก
ในการให2อาจารย>
ออกประชาสัมพันธ>
หลักสูตร 

จํานวนนักศึกษา
ลดลง 

-ปรับปรุงแผนการ
รับนักศึกษา 
-สนับสนุนโดยการ
อํานวยความสะดวก
ในการให2อาจารย>
ออกประชาสัมพันธ>
หลักสูตร 

มหาวิทยาลัยราข
ภัฎวไลยอลงกรณ> 



137 
 

  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ> ในพระบรมราชูปถัมภ> จังหวัดปทุมธานี 

 

กระบวนการ
ปฏิบัติงานโครงการ/
กิจกรรม/ด3านของ
เรื่องที่ประเมินและ
วัตถุประสงค�ของ

การควบคุม 
(1) 

การควบคุมที่มีอยู�
(2) 

ระดับ 
ความเสี่ยง  

(3) 

การจัดการ 
ความเสี่ยง  

(4) 

ความเสี่ยงที่ยังมีอยู� 
(ปMจจัยเสี่ยง) 

(5) 

กิจกรรม          
การควบคุม 

(แผนการปรับปรุง
การควบคุม)  

(6) 

กําหนดเสร็จ/
ผู3รับผิดชอบ 

(7) 

งบประมาณในการ
พานักศึกษาศึกษาดู
งานน2อยลง 

√ 2 
(ความเสี่ยงสูง) 

-จัดสรรงบประมาณ
โดยเฉพาะในการพา
นักศึกษาออกดูงาน 

-นักศึกษาขาด
โอกาสในการเห็น
สภาพการทํางานที่
เป@นจริง 

-จัดสรรงบประมาณ
โดยเฉพาะในการพา
นักศึกษาออกดูงาน 

มหาวิทยาลัยราข
ภัฎวไลยอลงกรณ> 

 
 
 

ผู2รายงาน ดร.ศักดิ์ชาย  นาคนก 
ประธานกรรมการปรับปรุงหลักสูตร 
วันที่ 24 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2558 

 

 


