
 

 
 

(ร่าง) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)  
หลักสูตรใหม ่พ.ศ. 2557 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี



ก 

สารบัญ 
 

  หน้า 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 1 

 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 
 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 
 3. วิชาเอก 1 
 4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 1 
 5. รูปแบบของหลักสูตร 1 
 6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 
 7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 2 
 8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 2 
 9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีที่จบของ

อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 
3 

 10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 3 
 11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณา 

ในการวางแผนหลักสูตร 
 
3 

 12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเก่ียวข้องกับ 
พันธกิจของมหาวิทยาลัย 

 
4 

 13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอ่ืนที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของ 
มหาวิทยาลัย 

 
5 

หมวดที ่2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 6 
 1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 6 
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง 7 

หมวดที ่3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 8 
 1. ระบบการจัดการศึกษา 8 
 2. การด าเนินการหลักสูตร 8 
 3. หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 11 
 4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝึกงาน) 41 
 5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย 42 

หมวดที ่4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 43 
 1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 43 
 2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 43 
 3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จาก 

หลักสูตรสู่รายวิชา  (Curriculum Mapping) 
 

46 
 



ข 

สารบัญ (ตอ่) 
 

  หน้า 
หมวดที ่5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 52 

 1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 52 
 2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 52 
 3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 53 

หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 54 
 1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 54 
 2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 54 

หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 55 
 1. การบริหารหลักสูตร 55 
 2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 56 
 3. การบริหารคณาจารย์ 58 
 4. การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 58 
 5. การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 59 
 6. ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของ 

ผู้ใช้บัณฑิต 
 

59 
 7. ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 59 

หมวดที่ 8 การประเมินและปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 61 
 1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 61 
 2. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 61 
 3. การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 61 
 4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 61 

ภาคผนวก  62 
 ภาคผนวก ก ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2551 

 
 

63 
 ภาคผนวก ข ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้น
การเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 

 
 

76 
 ภาคผนวก ค ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อนส าหรับ
นักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีภาคปกติ พ.ศ. 2549 

 
80 

 ภาคผนวก ง หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 83 
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สารบัญ (ตอ่) 
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 ภาคผนวก จ ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

จังหวัดปทุมธานี  ที่ 1512/2556 เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการ
พัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)                         

 
 
 

98 
 ภาคผนวก ฉ รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร                  

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  
นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

 
 

100 
 ภาคผนวก ช  รายงานการวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา    

                ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
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 ภาคผนวก ซ  ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 133 
 ภาคผนวก ฌ ความต้องการศึกษาต่อในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต                              

                 สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ              
                 (หลักสูตรนานาชาติ) มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
                 ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ภาคผนวก ญ แผนบริหารความเสี่ยง                                          
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

(ร่าง) 
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 

(หลักสตูรนานาชาติ)  
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 

 
ชื่อสถาบันอุดมศึกษา :  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
คณะ   :  มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

 
หมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไป 

 
1. รหัสและชื่อหลักสูตร  

ภาษาไทย     : หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                                                  
      นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)  
ภาษาอังกฤษ :  Bachelor of Arts Program in English for International   
       Communication (International Program) 

 
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

ภาษาไทย  ชื่อเต็ม :  ศิลปศาสตรบัณฑิต (ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ)    
                 ชื่อย่อ  :  ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ)    

    ภาษาอังกฤษ  ชื่อเต็ม   :   Bachelor of Arts (English for International Communication) 
 ชื่อย่อ   :  B.A. (English for International Communication) 

 
3. วิชาเอก   ไม่มี 

 
4. จ านวนหน่วยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 

จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต 
 

5. รูปแบบของหลักสูตร 
5.1 รูปแบบ  

เป็นหลักสูตรระดับคุณวุฒิปริญญาตรี หลักสูตร 4 ปี 
5.2 ภาษาที่ใช้  

ภาษาอังกฤษ 
5.3 การรับเข้าศึกษา  

รับนักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

5.4 ความร่วมมือกับสถาบันอื่น  
 เป็นหลักสูตรเฉพาะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์   จังหวัด
ปทุมธานี ที่จัดการเรียนการสอน 
 

5.5 การให้ปริญญาแก่ผู้ส าเร็จการศึกษา 
 ให้ปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 

6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
 หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
  เริ่มใช้หลักสูตรนี้ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 2557 
  สภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี

เห็นชอบในการน าเสนอหลักสูตรต่อสภามหาวิทยาลัย ในการประชุม ครั้งที่ ……../………. เมื่อวันที่ 
……….. เดือน …………. พ.ศ. …………….. 
 สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี อนุมัติหลักสูตร

ในการประชุม ครั้งที่ ……../………. เมื่อวันที่ ……….. เดือน …………. พ.ศ. …………….. 
 
7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มีคุณภาพและมาตรฐาน 
    ปีการศึกษา พ.ศ. 2559 
 
8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
 8.1 พนักงาน / เจ้าหน้าที่หน่วยงานหรือองค์กรที่ใช้ภาษาอังกฤษ 
 8.2 พนักงาน / เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานหรือองค์กรในต่างประเทศ 
 8.3 พนักงานในธุรกิจบริการ 
 8.4 มัคคุเทศก์ 
 8.5 พนักงานสายการบิน 
 8.6 พนักงานบริษัท 
 8.7 รับราชการ 
 8.8 อาชีพอิสระ 
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มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒ ิสาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีท่ีจบของอาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 

1 นางสาว 
พัชรินทร์   
สินธิพงษ ์

อาจารย ์
 
 

ศศ.ม.  (ภาษาอังกฤษเพือ่
อาชีพ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)    

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2551 
 

2545 
2 นายเสธ์  

พิมพ์พยอม 
อาจารย ์ กศ.ม. (การสอน

ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
                           
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2538 
 

2526 
3 นายวุฒินันท์ 

สีเตชะ 
อาจารย ์ M.A. Linguistics  

ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
 
พธ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

University of Delhi 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
มหาวิทยาลยั 
มหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย 

2545          
2543 
2540              

4 นางสาว
วรางคณา  
ภู่ศิริภญิโญ 
 

อาจารย ์ ศษ.ม (การสอนภาษาอังกฤษ 
ในฐานะภาษา 
ต่างประเทศ)   
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
 
 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

2553 
 
 

2547 
5 นางสาว 

วชิราภรณ์  
ผดุงศิลป ์

อาจารย ์
 

ศศ.ม. (ภาษาและการ
สื่อสาร) 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร์       
มหาวิทยาลยัศิลปากร    

2548 
 

2545 

 
 
10.  สถานที่จัดการเรียนการสอน  

ในสถานที่ตั้ง มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 

11.  สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตร  
11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ  
 ตามยุทธศาสตร์อุดมศึกษาไทยในการเตรียมความพร้อมสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี  
พ.ศ. 2558 (ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา : 2553) ระบุไว้ดังนี้ 
 1. สถาบันอุดมศึกษาทุกแห่งจัดการเรียนการสอนที่เอ้ือต่อการเป็นประชาคมอาเซียน
ภายในปี พ.ศ. 2558 
 2. จ านวนบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาไทยสามารถท างานทั้งใน
หน่วยงานระหว่างประเทศ บริษัทข้ามชาติในประเทศ หรือประกอบการในกลุ่มประเทศอาเซียน
เพ่ิมข้ึนในแต่ละประเทศ 
 3. พัฒนาสมรรถนะด้านการใช้ภาษาอังกฤษของนักศึกษาไทยที่ใช้ในการท างานได้ 
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 4. พัฒนาสมรรถนะด้านการประกอบวิชาชีพและการท างานข้ามวัฒนธรรมของบัณฑิต
ไทย 
 ท่ามกลางกระแสโลกาภิวัตน์และการแข่งขันที่รุนแรงของคู่แข่งทั้งภายในและระหว่าง
ประเทศและรายงานการวิจัยเรื่อง การศึกษาความต้องการก าลังคนเพ่ือการวางแผนการผลิตและ
พัฒนาก าลั งคนของประเทศ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ที่  2 : ยกระดับคุณภาพการศึกษาใน
ระดับอุดมศึกษาให้มีมาตรฐานสอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานสาขาอุตสาหกรรมและ
การบริการ (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา: 2553) ในปี 2558 กลุ่มประเทศอาเซียนมีข้อตกลงให้
มีการเคลื่อนย้ายแรงงานโดยเสรีใน 8 สาขาอาชีพ และสาขาอาชีพด้านท่องเที่ยวและการบริการ
จัดเป็นหนึ่งในสาขาอาชีพดังกล่าว ภาษาอังกฤษจึงเป็นเครื่องมือส าคัญของการเพ่ิมขีดความสามารถ
ในการแข่งขันของผู้ประกอบการ นอกจากภาษาอังกฤษแล้ว ผู้เรียนควรมีความรู้ด้านวัฒนธรรม 
กฎหมาย โลจิสติกส์ และการเมือง ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ
(หลักสูตรนานาชาติ) จึงสอดคล้องกับนโยบายและแผนยุทธศาสตร์การพัฒนามหาวิทยาลัยสู่สากล  

11.2 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
  รัฐบาลมีนโยบายสนับสนุนให้มีการสอนภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่สองของประเทศไทย 
และการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนก าหนดให้ภาษาอังกฤษเป็นภาษากลางที่ใช้ในการสื่อสารของ
อาเซียน ดังนั้นจึงมีความจ าเป็นของการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม 
 
12.  ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 

12.1 การพัฒนาหลักสูตร 
    ปัจจุบันคนไทยยังขาดทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ และขาดความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมของ
ชาวต่างชาติ จึงจ าเป็นต้องมีการพัฒนาหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติให้สอดคล้อง
กับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมของประเทศและของโลก ซึ่งสอดคล้องกับ
เป้าประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีที่มุ่งสร้าง
บัณฑิตที่มีคุณภาพได้มาตรฐานระดับชาติและนานาชาติ เป็นที่ต้องการของสังคม ชุมชน ประเทศชาติ 
      12.2 ความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัย 
   เพ่ือสนับสนุนให้มหาวิทยาลัยเป็นสถาบันอุดมศึกษาชั้นน าเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในอุษาคเนย์ 
สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการวางแผนหลักสูตรจึงสอดคล้องกับ
พันธกิจของมหาวิทยาลัยและภาระหน้าที่ ของมหาวิทยาลัย ดังนี้ 

12.2.1   ผลิตบัณฑิตที่มีความรู้คู่คุณธรรม ส านึกในความเป็นไทย มีความรักและผูกพันต่อ
ท้องถิ่นอีกทั้งส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตในชุมชน เพ่ือช่วยให้คนในท้องถิ่นรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง
การผลิตบัณฑิตดังกล่าวจะต้องให้มีจ านวนและคุณภาพสอดคล้องกับแผนการผลิตบัณฑิตของประเทศ 

12.2.2  แสวงหาความจริงเพ่ือสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ บนพ้ืนฐานของภูมิปัญญา
ท้องถิ่น ภูมปิัญญาไทย และภูมิปัญญาสากล 
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12.2.3 เรียนรู้และเสริมสร้างความเข้มแข็งของผู้น าชุมชน ผู้น าศาสนา และนักการเมือง
ท้องถิ่นให้มีจิตส านึกประชาธิปไตย คุณธรรม จริยธรรม และความสามารถในการบริหารงานพัฒนา
ชุมชนและท้องถิ่นเพ่ือประโยชน์ของส่วนรวม 

12.2.4  ประสานความร่วมมือและช่วยเหลือเกื้อกูลกันระหว่างมหาวิทยาลัย ชุมชน 
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และองค์กรอื่นทั้งในและต่างประเทศ เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 

 
13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอื่นของมหาวิทยาลัย  
      13.1 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรนี้ที่เปิดสอนโดยคณะ/สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืน  

 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 หมวดวิชาเฉพาะ 
 หมวดวิชาเลือกเสรี 

13.2 กลุ่มวิชา/รายวิชาในหลักสูตรที่เปิดสอนให้สาขาวิชา/หลักสูตรอ่ืนมาเรียน  
รายวิชาที่เปิดสอนในหลักสูตรนี้ นักศึกษาสาขาวิชาอ่ืนสามารถเลือกเรียนได้ในบาง

รายวิชา นอกจากนี้นักศึกษาสามารถเลือกเรียนเป็นวิชาเลือกเสรีตามความสนใจ 
13.3 การบริหารจัดการ  

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ  เป็นผู้รับผิดชอบ     
การบริหารจัดการดังนี้ 
 1. การพัฒนาหลักสูตร กระบวนการพัฒนา การใช้ การประเมิน การปรับปรุงหลักสูตร 
การติดตามผลบัณฑิต เพ่ือการประกันคุณภาพหลักสูตร 
 2. การพัฒนานักศึกษา จัดกิจกรรมเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพนักศึกษา 
 3. การจัดการเรียนการสอน ก ากับดูแลกระบวนการเรียนการสอนของหลักสูตรให้มี
ประสิทธิภาพ                              
 4. การจัดฝึกประสบการณ์วิชาชีพให้นักศึกษา 
 

หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร 
 
1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

1.1 ปรัชญา 
 ผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารระดับสากล          

เข้าใจความแตกต่างด้านวัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถน าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้
ในการพัฒนางานอาชีพและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ทั้งในและต่างประเทศ 

1.2  ความส าคัญ   
1.2.1 การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุน การประกอบธุรกิจในเอเชีย รวมทั้งเป็น

ฐานความร่วมมือในการพัฒนาภูมิภาค และการสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 พ.ศ. 2555 - 2559 ท าให้ภาษาอังกฤษมี บทบาท
ส าคัญในการสื่อสารมากขึ้น ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ส าคัญที่สุดที่ช่วยขับเคลื่อนการศึกษา 
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เศรษฐกิจและสังคมโลก ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตรภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
(หลักสูตรนานาชาติ) ควรจะสามารถไปท างานในต่างประเทศได้ และสามารถแข่งขันในประชาคม
อาเซียนและประชาคมโลกได้ 

1.2.2 เพ่ือสนองต่อนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ผลักดันให้การจัดการเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเป็นปัจจัยส าคัญในการขับเคลื่อนไปสู่ประชาคมอาเซียน 

1.3  วัตถุประสงค์  
 1.3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพที่ใช้ภาษาอังกฤษ 

  1.3.2 เพ่ือให้บัณฑิตมีความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารระดับสากลได้
อย่างมีประสิทธิภาพและเข้าใจความแตกต่างด้านวัฒนธรรม 

  1.3.3 เพ่ือให้บัณฑิตมีทักษะทางปัญญา มีความคิดริเริ่ม สามารถน าความรู้และทักษะปัญญา
ไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานอาชีพได้ 
 1.3.4 เพ่ือให้บัณฑิตสามารถท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างทั้งทางด้านภาษา
และวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมโลก 
 1.3.5 เพ่ือให้บัณฑิตมีทักษะการวิเคราะห์  สามารถใช้ เทคโนโลยีสารสนเทศและใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้า และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม 
 
2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
 
 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ หลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
-  ปรับปรุงหลักสูตรให้ทันสมัย    
   และสอดคล้องกับความ   
   ต้องการของสังคมและ  
   ประเทศชาติให้เป็นไปตาม 
   เกณฑ์มาตรฐานภายใน 
   ระยะเวลา 5 ปี 

-  ประชุมกรรมการบริหาร  
   หลักสูตรเพื่อวางแผนปรับปรุง 
   หลักสูตร ติดตามประเมิน 
   หลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 
- เชิญผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความ

เชี่ยวชาญร่วมวิพากษ์หลักสูตร 
- ท าวิจัยเชิงส ารวจ 

- รายงานการประชุม 
 
 
 
- หนังสือเชิญผู้ทรงคุณวุฒิ 
- รายงานการประชุม 
- รายงานผลการวิจัย 
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หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
 
1.  ระบบการจัดการศึกษา 

1.1  ระบบ  
ระบบทวิภาค โดยหนึ่งปีการศึกษาแบ่งออกเป็น 2 ภาคการศึกษาปกติ แต่ละภาคการศึกษา

ไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ กรณีที่มีการจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อน
ส าหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีภาคปกติ พ.ศ. 2549 (ภาคผนวก ค)  

1.2  การจัดการศึกษาภาคฤดูร้อน  
ไมม่ี  

1.3  การเทียบเคียงหน่วยกิตในระบบทวิภาค  
ไม่มี 
 

2.  การด าเนินการหลักสูตร 
2.1  วัน-เวลาในการด าเนินการเรียนการสอน  

ในเวลาราชการ เริ่มเปิดการเรียนการสอนในภาคการศึกษาท่ี 1 ปีการศึกษา 2557 
ภาคการศึกษาท่ี 1 เดือน สิงหาคม – ธันวาคม 
ภาคการศึกษาท่ี 2 เดือน มกราคม – พฤษภาคม 

2.2  คุณสมบัติของผู้เข้าศึกษา  
 2.2.1  ต้องส าเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 หรือเทียบเท่า จากสถาบันการศึกษาใน
ประเทศ หรือต่างประเทศที่กระทรวงศึกษาธิการของประเทศไทยรับรอง 
 2.2.2  ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษา ระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก)  

  2.2.3  มีความสามารถด้านภาษาอังกฤษตามเกณฑ์การประเมินของหลักสูตรภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 

2.3  ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า  
2.3.1 นักศึกษาต่างชาติอาจจะมีปัญหาการปรับตัวให้เข้ากับสังคมและระบบการเรียนใน

ระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย 
2.3.2 นักศึกษาไทยและนักศึกษาต่างชาติอาจจะขาดความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของชาติ

อ่ืน 
 

2.4  กลยุทธ์ในการด าเนินการเพื่อแก้ไขปัญหา/ข้อจ ากัดของนักศึกษาในข้อ 2.3 
 2.4.2 สนับสนุน ส่งเสริมให้นักศึกษาได้ศึกษาด้วยตนเองมากขึ้น   

2.4.3 ด าเนินการจัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่เพ่ือให้นักศึกษาเข้าใจในสังคม วัฒนธรรมและ
ระบบการเรียนในระดับอุดมศึกษาของประเทศไทย และมีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษา เพ่ือให้
ค าแนะน า ดูแลนักศึกษาตลอดหลักสูตร 
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2.5  แผนการรับนักศึกษาและผู้ส าเร็จการศึกษา  
 

จ านวนนักศึกษา 
จ านวนนักศึกษาแต่ละปีการศึกษา 

2557 2558 2559 2560 2561 
ชั้นปีที่ 1 30 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 2 - 30 30 30 30 
ชั้นปีที่ 3 - - 30 30 30 
ชั้นปีที่ 4 - - - 30 30 

รวม 30 60 90 120 120 
คาดว่าจะส าเร็จการศึกษา - - - 30 30 

 
2.6  งบประมาณตามแผน 

2.6.1 งบประมาณรายรับ (หน่วย : บาท) 
 

รายละเอียดรายรับ ปีงบประมาณ 
2557 2558 2559 2560 2561 

1. ค่าลงทะเบียน 1,440,000 2,880,000 4,320,000 5,760,000 5,760,000 
2. เงินอุดหนุนจากรัฐบาล      
  2.1 งบบุคลากร 1,500,000 1,575,000 1,653,750 1,736,438 1,823,260 
  2.2 งบด าเนินการ 21,000 42,000 63,000 84,000      84,000 
  2.3 งบลงทุน      
   2.3.1 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 460,000 460,000 460,000 460,000 460,000 
   2.3.2 ค่าครุภัณฑ์ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 
รวมรายรับ 3,821,000 5,357,000 6,896,750 8,440,438 8,527,260 
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2.6.2 งบประมาณรายจ่าย (หน่วย : บาท) 
 

รายละเอียดรายจ่าย ปีงบประมาณ 
2557 2558 2559 2560 2561 

1. งบบุคลากร 1,500,000 1,575,000 1,653,750 1,736,438 1,823,260 
2. งบด าเนินการ      
  2.1 ค่าตอบแทน     40,000 80,000 120,000 160,000 160,000 
  2.2 ค่าใช้สอย 30,000 60,000 90,000 120,000 120,000 
  2.3 ค่าวัสดุ 21,000 42,000 63,000 84,000 84,000 
  2.4 ค่าสาธารณูปโภค 72,000 72,000 72,000 72,000 72,000 
3. งบลงทุน      
 3.1 ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง 460,000 460,000 460,000 460,000 460,000 
 3.2 ค่าครุภัณฑ์ 400,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

4. เงินอุดหนุน      
   4.1 การท าวิจัย 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
   4.2 การบริการวิชาการ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 
รวมรายจ่าย 2,653,000 2,819,000 2,988,750 3,162,438 3,249,260 

 

ประมาณการค่าใช้จ่ายต่อหัวในการผลิตบัณฑิต 35,410 บาท/คน/ป ี
 

2.7  ระบบการศึกษา  
ระบบการศึกษาเป็นแบบชั้นเรียน และเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ์

ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก)  

 
2.8. การเทียบโอนหน่วยกิต รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนข้ามมหาวิทยาลัย 

การเทียบโอนหน่วยกิตให้เป็นไปตามระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549 
(ภาคผนวก ข) 
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3.  หลักสูตรและอาจารย์ผู้สอน 
3.1  หลักสูตร  

3.1.1 จ านวนหน่วยกิต รวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต 
3.1.2 โครงสร้างหลักสูตร แบ่งเป็นหมวดวิชา ดังนี้   

1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
1.1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร 9 หน่วยกิต 
1.2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 13 หน่วยกิต 
1.3) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 8 หน่วยกิต 

2) หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกิต 
2.1) กลุ่มวิชาเนื้อหา 93 หน่วยกิต 

2.1.1) กลุ่มวิชาบังคับ 42 หน่วยกิต 
2.1.2) กลุ่มวิชาเลือก 51 หน่วยกิต 

2.2) กลุ่มวิชาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 7 หน่วยกิต 
3) หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 

3.1.3 รายวิชาในหมวดต่าง ๆ     
1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  จ านวนไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 

            ใช้หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัย (ภาคผนวก ง)  
2) หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า 100 หน่วยกิต 

2.1) กลุ่มวิชาเนื้อหา จ านวนไม่น้อยกว่า 93 หน่วยกิต 
2.1.1) กลุ่มวิชาบังคับ จ านวนไม่น้อยกว่า 42 หน่วยกิต 

   

รหัส  ชื่อวิชา       น(ท-ป-ศ) 
1532203 สัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
  English Phonetics   
1551117 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5)
           Listening and Speaking English for Communication 
1551123 การเขียนตามต้นแบบ     3(3-0-6) 

 Guided Writing 
1551124 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 3(2-2-5) 
  Listening and Speaking for International Communication 
1551125 การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ   3(3-0-6) 
  English Reading Strategy Development 
1551126 ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1    3(3-0-6) 
    English Grammar for Communication 1                                   
1551614 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโรงแรม    3(3-0-6) 
   English for Hotel Business 
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รหัส            ชื่อวิชา       น(ท-ป-ศ) 
 
1551615 ภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น    3(3-0-6) 
   Introduction to Business English 
1552114 การเขียนอนุเฉท      3(3-0-6) 
  Paragraph Writing 
1552403 พ้ืนฐานทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศเจ้าของ  3(3-0-6) 
                     ภาษาอังกฤษ  
  Social and Cultural Background of Native English-Speaking      
                     Countries  
1552634 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1     3(3-0-6) 
  Tourism English 1 
1552627 ภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(2-2-5)  
  English for Information and Communications Technology 
1552637 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ              3(3-0-6) 
  English for Hospitality Services 
1553614 ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1                3(3-0-6) 
  English for Office Work 1    
  

                    2.1.2) กลุ่มวิชาเลือก เลือกเรียนไม่น้อยกว่า  51 หน่วยกิต 
 
รหัส  ชื่อวิชา       น(ท-ป-ศ) 
1551127 ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2   3(3-0-6) 
  English Grammar for Communication 2 
1551616 ภาษาอังกฤษส าหรับการติดต่อทางธุรกิจ   3(3-0-6) 
  English for Business Communication 
1552101 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง   3(2-2-5) 
  English Language Learning through Drama 
1552105 การอ่านเพ่ือการตีความ     3(3-0-6) 
  Reading for Interpretation 
1552106 วาทการภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
  English Speeches 
1552115 ภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์    3(3-0-6) 
  English in Printed Media 
1552117 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในบริบทของอาเซียน  3(2-2-5) 
  English for Communication in ASEAN Contexts 
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รหัส  ชื่อวิชา       น(ท-ป-ศ) 
 
1552118 การสนทนาภาษาอังกฤษระดับสูง    3(2-2-5) 
  Advanced English Conversation 
1552119         การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยสื่อภาพยนตร์                3(2-2-5) 
                     English Development through Films 
1552633 ภาษาพูดทางธุรกิจ     3(3-0-6) 
  Spoken English in Business Situations 
1552635 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 2    3(3-0-6) 
  Tourism English 2 
1553103 การอ่านเพ่ือความเข้าใจความคิดและเจตคติ   3(3-0-6) 
  Reading for Opinions and Attitudes 
1553105 การเขียนเชิงริเริ่มสร้างสรรค์    3(3-0-6) 
           Creative Writing                                                                           
1553113 ภาษาอังกฤษในสื่อประสม     3(3-0-6) 
           English in Multi-Media                                                                                     
1553114 การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ              3(3-0-6) 
  English Composition Writing                                                                      
1553115 ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ    3(3-0-6) 
  English for Presentations  
1553122 การพัฒนาความคล่องในการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 

 Fluency Development for Listening and Speaking English               
1553401 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัฒนธรรมไทยศึกษา   3(3-0-6) 
           English for Thai Cultural Studies                                                      
1553402 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม  3(3-0-6) 
  English for Cross Cultural Communication 
1553615 ภาษาอังกฤษเพ่ือการพาณิชย์อิเลคทรอนิกส์   3(3-0-6) 
  English for Electronic Commerce 
1553616 ภาษาอังกฤษส าหรับการตลาด    3(3-0-6) 
  English for Marketing 
1553617 ภาษาอังกฤษส าหรับงานประชาสัมพันธ์   3(3-0-6) 
  English for Public Relations 
1553618 ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการน าเข้าและส่งออก  3(3-0-6) 
  English for Import and Export Business 
1553619 ภาษาอังกฤษส าหรับโลจิสติกส์    3(3-0-6) 
  English for Logistics 
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รหัส  ชื่อวิชา                น(ท-ป-ศ) 
 
1553620 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการภาคพ้ืนดิน   3(3-0-6) 
  English for Ground Services 
1553621 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการบนเครื่องบิน  3(3-0-6) 
  English for In-Flight Services 
1553622 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ    3(3-0-6) 
  English for Entrepreneurs 
1553623 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ   3(2-2-5) 
  English for Health Care Services 
1553904 ค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะ    2(90) 

 Skills Development through English Camp                                           
1554104 การเตรียมเพ่ือสอบวัดความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ      3(2-2-5) 

 Preparation for English Proficiency Tests                                           
1554105 การเขียนเชิงวิชาการ     3(3-0-6) 

 Academic Writing                                                                              
1554603 ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 2             3(3-0-6) 
           English for Office Work 2                                       
1554604 ภาษาอังกฤษส าหรับการธนาคาร    3(3-0-6) 
  English for Banking 
1554605 ภาษาอังกฤษส าหรับกฎหมายธุรกิจ                      3(3-0-6) 
  English in Business Law 
1554606 ภาษาอังกฤษส าหรับการจัดการทรัพยากรมนุษย์  3(3-0-6) 
  English for Human Resources Management 
1554901 การศึกษาอิสระ      3(250) 

 Independent Studies                                                                       
1554902 การศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศที่พูดภาษาอังกฤษ  3(250) 

 Study Visit in English Speaking Countries                                    
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     2.2) กลุ่มวิชาปฏิบัติการและการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ     7 หน่วยกิต                            
           ให้เลือกเรียนกลุ่มวิชาใดวิชาหนึ่ง จ านวนไม่น้อยกว่า 7 หน่วยกิต 
           2.2.1) กลุ่มวิชาสหกิจศึกษา 
รหัส  ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ) 
 
1553805 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ      1(45)                                                                                           
  เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                                                                                                       
  Preparation for Cooperative Education in English for                             
  International Communication 
1554805 สหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ     6(640)                                                              
  Cooperative Education in English for International     
                     Communication 
 2.2.2) กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
รหัส  ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ) 
                            
1553806 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ          2(90)                                                                                                               
  เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ   
  Preparation for Professional Experience in English for                             
  International Communication 
1554806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ          5(450)                                                                                                               
  เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ   
  Professional Experience in English for International      
                     Communication 
 
           3) หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า   6  หน่วยกิต       
              ให้เลือกเรียนรายวิชาใดๆ ในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี โดยไม่ซ้ ากับรายวิชาที่เคยเรียนมาแล้วและต้องไม่เป็น
รายวิชาที่ก าหนดให้เรียนโดยไม่นับหน่วยกิตรวมในเกณฑ์การส าเร็จหลักสูตรของสาขาวิชานี้ 
 

หมายเหตุ  ความหมายของเลขรหัสรายวิชา 
รหัสรายวิชาประกอบด้วยเลข 7 ตัว 

เลขตัวที ่3 ตัวแรกเป็นหมวดวิชาและหมู่วิชา 
เลขตัวที่ 4 บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
เลขตัวที่ 5 บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหาวิชา 
เลขตัวที่ 6 และ 7 บ่งบอกถึงล าดับก่อนหลังของวิชา 
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ความหมายของหมวดวิชาและหมู่วิชาในหลักสูตร 
  153 หมู่วิชาภาษาศาสตร์ 
  155 หมู่วิชาภาษาอังกฤษ 
  900 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 

3.1.4 การจัดแผนการศึกษา 
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9000102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 9000103 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน 3(3-0-6) 
 9000201 มนุษย์กับการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต 3(2-2-5) 
หมวดวิชาเฉพาะ 1551117 การฟังและพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร  3(2-2-5) 
(วิชาบังคับ) 1551126 ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 3(3-0-6) 
รวมหน่วยกิต 18 
 
 
 

ชั้นปีที่ 1 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9000101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3(3-0-6) 
 9000202 พลวัตทางสังคม 3(3-0-6) 
 9000206 

9000302 
สุนทรียภาพของชีวิต 
วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 1551123 การเขียนตามต้นแบบ 3(3-0-6) 
(วิชาบังคบั) 1551124 

 
1551125 

การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารนานาชาติ 
การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ 

3(2-2-5) 
 
3(3-0-6) 

รวมหน่วยกิต 20 
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ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9000303 การคิดและการตัดสินใจ 2(2-0-4) 
หมวดวิชาเฉพาะ 1532203 สัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ 3(3-0-6) 
(วิชาบังคับ) 1551614 

1551615 
1552114 
1552637 

ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโรงแรม 
ภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น 
การเขียนอนุเฉท 
ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 1551127 ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 3(3-0-6) 
(วิชาเลือก)    
รวมหน่วยกิต 20 
 
 
 
 

ชั้นปีที่ 2 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9000204 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 2(2-0-4) 
หมวดวิชาเฉพาะ     
(วิชาบังคับ) 

1552627 
 
1552634 

ภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1 

3(2-2-5) 
 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก) 

1551616 
1552105 
1552115 
1552118 

ภาษาอังกฤษส าหรับการติดต่อทางธุรกิจ 
การอ่านเพ่ือการตีความ 
ภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์ 
การสนทนาภาษาอังกฤษระดับสูง 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

รวมหน่วยกิต 20 
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ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 9000203 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 3(3-0-6) 
หมวดวิชาเฉพาะ     
(วิชาบังคับ) 

1552403 พ้ืนฐานทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศ
เจ้าของภาษาอังกฤษ 

3(3-0-6) 

หมวดวิชาเฉพาะ     
(วิชาเลือก) 

1552106 
1552117 
 
1552635 
1553105 

วาทการภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในบริบทของ
อาเซียน 
ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 2 
การเขียนเชิงริเริ่มสร้างสรรค์ 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเลือกเสรี   3 หน่วยกิต 
รวมหน่วยกิต 21 
 
 
 
 
 

ชั้นปีที่ 3 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ      
(วิชาบังคับ)   

1553614 ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1 3(3-0-6) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ 1552101 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง 3(2-2-5) 
(วิชาเลือก) 1553122 

 
1553402 
1553616 
1553623 

การพัฒนาความคล่องในการฟังและพูด
ภาษาอังกฤษ 
ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม 
ภาษาอังกฤษส าหรับการตลาด 
ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ 

3(2-2-5) 
 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

หมวดวิชาเลือกเสรี   3 หน่วยกิต 
รวมหน่วยกิต 21 
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ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 1 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาเลือก) 

1553115 
1553620 
1554104 
 

ภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ 
ภาษาอังกฤษส าหรับการบริการภาคพ้ืนดินการ
เตรียมเพื่อสอบวัดความสามารถการใช้ 
ภาษาอังกฤษ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 
 

หมวดวิชาเฉพาะ 
(วิชาปฏิบัติการฯ) 

1553805 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
หรือ 

1(45) 

 1554806 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 

2(90) 

รวมหน่วยกติ 10 หรือ 11 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้นปีที่ 4 ภาคการศึกษาที่ 2 
หมวดวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา หน่วยกิต 
หมวดวิชาเฉพาะ(วิชา
ปฏิบัติการฯ) 

1554805 สหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารนานาชาติ 
หรือ 

6(640) 

 1554806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
 

5(450) 

รวมหน่วยกิต 6 หรือ 5 
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3.1.5 ค าอธิบายรายวิชา  
 

รหัส ค าอธิบายรายวิชา                                                       น(ท-ป-ศ)  
1532203 สัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ             3(3-0-6)  
 English Phonetics 
  การศึกษาหลักพ้ืนฐานและความหมายของสัทศาสตร์ กลไกการออกเสียง           
สรีรสัทศาสตร์ กลสัทศาสตร์ และโสตสัทศาสตร์ รวมทั้งศึกษาเปรียบเทียบเสียงภาษาอังกฤษที่เป็น
ปัญหาส าหรับคนไทย 
  Basic principles  and  definitions  of  phonetics; mechanisms of speech 
sound production;  articulatory, acoustic, and auditory phonetics as well as a survey 
of difficult English speech sounds  for Thai learners 
 
1551117 การฟังและพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  3(2-2-5) 

 Listening and Speaking English for Communication    
                    การฝึกทักษะการฟังและพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร โดยเน้นการใช้บทสนทนา 
การแสดงบทบาทสมมติ บริบทของการสนทนาเหมาะสมกับสถานการณ์ในชีวิตประจ าวัน  การใช้
ภาษาในเหตุการณ์ที่เป็นทางการและไม่เป็นทางการ การใช้เกมและกิจกรรมในการสื่อสาร 
          Practice listening and speaking English for communication, with emphasis on use of 
dialogues, role-plays and extended discourses appropriate to everyday functional situations, 
including formal and  informal  events, as well as use of communicative  games  and  
activities  
 
1551123 การเขียนตามต้นแบบ 3(3-0-6) 
  Guided Writing  
  การฝึกปฏิบัติการเขียนเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  โดยเน้นการเขียนส่ง
ข้อความ การเขียนไปรษณียบัตร การเขียนจดหมายส่วนตัว การเขียนสื่อสารทางอิเล็กทรอนิกส์ การ
เขียนอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการ การเขียนจดหมายเชิญ การเขียนตอบปฏิเสธอย่างสุภาพ 
การเขียนตอบข้อความประกาศ การเขียนเพ่ือสมัครงาน การจดบันทึกข้อความ การเขียนรายละเอียด
ลงในแบบฟอร์ม 
   Practical study of everyday written communicative English focusing on 
basic features of  writing messages, postcards, personal letters, E-mail,  both formal 
and informal, letters of invitation, polite refusals, replies to advertisements and job 
applications,  note-taking and form filling 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา                                                       น(ท-ป-ศ)  
 
1551124  การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ  3(2-2-5) 

 Listening and Speaking English for International Communication  
 การฝึกปฏิบัติการฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในบริบทนานาชาติโดย

เน้นการถามและการให้ข่าวสารเกี่ยวกับข้อมูลส่วนตัว ชีวิตประจ าวัน การศึกษา วัฒนธรรม  การ
เดินทาง การซื้อของ ลมฟ้าอากาศ อาหาร และเครื่องดื่ม 

 Practice listening to and speaking English for communication in 
international contexts, with emphasis on asking and giving information about 
personal identification, daily life, education, culture, travel, shopping, weather, food 
and drinks 
 
1551125 การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ    3(3-0-6) 

 English Reading Strategy Development  
 การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษในระดับประโยคที่ซับซ้อนและระดับ      

อนุเฉท ความส าคัญของค าท่ีเชื่อมโยงข้อความ ค าที่มีความหมายถึงค าอ่ืน ภาษาที่บรรยายให้เห็นภาพ 
การใช้ค าชี้แนะในบริบท การศึกษาค าเพ่ือค้นหาความหมายของค าใหม่  โดยเน้นความเร็วในการอ่าน 
ความสามารถในการเข้าใจ และความสามารถในการจับใจความส าคัญของเรื่องที่อ่าน  

 Develop English reading strategies at  the complex sentence level and 
at the paragraph level; significance of discourse markers; inferences, figurative 
language; use of context clues and word-study skills for discovering the meaning of 
new words; emphasis on reading speed, comprehension and identifying  main  ideas 
 
1551126 ไวยากรณ์อังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 3(3-0-6) 
  English Grammar for Communication 1  
 การศึกษาไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร โดยเน้นโครงสร้างประโยค วลี รูปแบบ
ของอนุประโยค การเรียงค าเป็นประโยค ความสัมพันธ์ระหว่างประธานและกริยาในประโยค 
การศึกษากาลของกริยา การศึกษารูปแบบและการใช้ภาษาอังกฤษในบริบทของภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสาร 
 Usage of English grammar for communication focusing on sentence 
structures, phrases, clause patterns, word order, subject-verb agreement, verb 
tenses, application of forms and usage in communicative English contexts  
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา                                                         น(ท-ป-ศ) 
 
1551127 ไวยากรณ์อังกฤษเพื่อการสื่อสาร 2    3(3-0-6) 
 English Grammar for Communication 2  
 รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน:  1551126  ไวยากรณ์อังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1 
  Prerequisite: 1551126  English Grammar for Communication 1   
  การศึกษาวิเคราะห์ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสารโดยเน้นองค์ประกอบของ
ประโยคและการเรียงค าเป็นประโยค รูปแบบประโยค ชนิดของประโยค การศึกษาประโยคชนิดต่างๆ 
ได้แก่ประโยคเดี่ยว ประโยครวม ประโยคความซ้อน เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเขียนประโยคที่ถูกต้องใน
บริบทของภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   
  Analytical study of English grammar for Communication focusing on 
sentence components and word order; sentence patterns; sentence types; simple, 
compound and complex sentences to enhance syntactic accuracy in communicative 
English contexts 
 
1551614 ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจโรงแรม  3(3-0-6) 
 English for Hotel Business  
  การฝึกปฏิบัติ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
ในสถานการณ์ธุรกิจโรงแรม โดยเน้นการใช้ค าศัพท์และส านวนที่ใช้ในธุรกิจโรงแรม การเตรียมตัวเพ่ือ
การสื่อสารกับแขกของโรงแรม และเจ้าหน้าที่ของโรงแรมท่ีใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
  Practice listening, speaking, reading and writing English for 
communication in various hotel situations focusing on vocabulary and expressions 
required in the hotel business and preparation for communication with hotel guests 
and other English-speaking staff members 
 
1551615 ภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น 3(3-0-6) 
  Introduction to Business English  
 การศึกษาภาษาอังกฤษธุรกิจโดยเน้นการสื่อสารระหว่างหน่วยงานต่างๆ รวมทั้ง
การศึกษาค าศัพท์และส านวนที่ใช้ในงานธุรกิจ  
 A study of business English with emphasis on inter-office 
communication, including business terminology and expressions 
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1551616 ภาษาอังกฤษส าหรับการติดต่อทางธุรกิจ 3(3-0-6) 
  English for Business Communication  
  การศึกษาธุรกิจนานาชาติโดยเน้นการค้าขายภายในประเทศ และระหว่างประเทศ
รวมทั้งการติดต่อธุรกิจในหลากหลายประเภท และหลากหลายสถานการณ์  
  Providing a chance to explore business world-wide with emphasis on 
domestic and international trade including business transactions in various fields and 
situations 
 
1552101 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง 3(2-2-5) 
  English Language Learning Through Drama  
  การฝึกปฏิบัติการใช้ภาษาอังกฤษด้วยการแสดง เช่นบทพูดเฉพาะบุคคล บทสนทนา 
บทละครองก์เดียวแบบการด้นสด การแสดงละคร โดยเน้นการใช้ศักยภาพของผู้เรียนในการแสดง
ละครเพื่อพัฒนาทักษะการพูด 
  Providing language training through acting in monologues, dialogues, 
scenes, improvisation skits and plays focusing on the potential for using drama in 
speech improvement 
 
1552105 การอ่านเพื่อการตีความ 3(3-0-6) 
  Reading for Interpretation  
  การฝึกกลยุทธการอ่านโดยใช้บทความในระดับยากเนื่องจากใช้ศัพท์ระดับสูง     
การแยกแยะข้อเท็จจริงออกจากความคิดเห็น การหาความหมายที่แฝงอยู่ในบทความ ความเข้าใจใน
พัฒนาการของความคิดในบทความท่ีต่อเนื่องตลอดจนตีความจากบทความนั้น 
  Practice reading strategies using complex texts with advanced 
vocabulary levels; differentiating facts from opinions; detecting implied meanings; 
understanding the development of ideas in continuous texts as well as interpretation 
of texts 
 
1552106 วาทการภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 
  English Speeches 
  การศึกษาหลักการพูดอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการในวาระโอกาสต่างๆด้วย
ส านวนที่เหมาะสม โดยใช้บทพูดเฉพาะบุคคลและบทสนทนา 
  Principles of giving both formal and informal speeches for various 
occasions with appropriate expressions through monologues and dialogues 
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รหัส ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1552114 การเขียนอนุเฉท 3(3-0-6) 
 Paragraph Writing   
  การศึกษาการเขียนอนุเฉทโดยเน้นความชัดเจนและการเรียบเรียงการเขียนอนุเฉท
อย่างเป็นทางการในรูปแบบต่างๆ ได้แก่ การให้ค าจ ากัดความ การพรรณนาลักษณะ การยกตัวอย่าง 
การจ าแนกแยกแยะ การเปรียบเทียบ การแสดงเหตุและผล การฝึกปฏิบัติพัฒนาการเรียบเรียง 
ความคิดหรือใจความส าคัญในการเขียนอนุเฉท และเน้นความคล่องแคล่วในการเขียน 
  Focus on features of paragraph writing and the necessity for clarity 
and organization in formal paragraphs of definition, description, exemplification, 
classification, comparison, and cause and effect, practice developing an idea or 
theme at a paragraph level and encouraging writing fluency 
 
1552115 ภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์     3(3-0-6) 
 English in Printed Media 
 การฝึกทักษะภาษาอังกฤษด้วยการใช้สื่อสิ่งพิมพ์ที่หลากหลายในปัจจุบัน ได้แก่ 
หนังสือพิมพ์ วารสาร จุลสาร ก าหนดการเดินทาง เอกสารโฆษณา โดยเน้นกฎเกณฑ์ ลีลาการเขียน 
ลักษณะส าคัญในการใช้รูปประโยคและการใช้ค า 
  Developing language skills through a variety of current printed media: 
newspapers, magazines, brochures, itineraries, and advertisements; emphasis on 
principles, styles, syntactic and lexical features 
 
1552117 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในบริบทของอาเซียน 3(2-2-5) 
 English for Communication in ASEAN Contexts   
 การพัฒนาความคล่องแคล่วในทักษะการฟังและการพูดภาษาอังกฤษในบริบทของ
อาเซียน โดยใช้การสนทนาในเรื่องต่างๆ ได้แก่ ภูมิศาสตร์ ประวัติ ศาสตร์ วิถีชีวิต วัฒนธรรม 
คุณลักษณะพิเศษที่โดดเด่น เหตุการณ์ปัจจุบัน และสถานที่ท่องเที่ยว 
 Developing listening and speaking proficiency in English for ASEAN 
contexts through conversations about various topics, including geography, history, 
way of life, culture, outstanding characteristics, current events and tourist attractions 
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1552118 การสนทนาภาษาอังกฤษระดับสูง 3(2-2-5) 
  Advanced English Conversation  
  พัฒนาทักษะการสนทนาภาษาอังกฤษในบริบทเพ่ือการสื่อสาร การแสดงความ
คิดเห็น การใหข้้อมูลข่าวสารโดยเน้นภาษาพูดที่แท้จริงซึ่งมีค าศัพท์และโครงสร้างประโยคที่ซับซ้อน 
  Develop English conversation skills in communicative contexts 
including giving opinions and information with emphasis on authentic spoken 
discourse containing complex lexical items and structures 
  
1552119 การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยสื่อภาพยนตร์   3(2-2-5) 
  English Skill Development Through Films 
  พัฒนาและฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษที่ใช้ใน
ภาพยนตร์ภาษาอังกฤษ ภูมิหลัง ใจความส าคัญ โครงเรื่อง แง่คิดและค าศัพท์ส านวนจากภาพยนตร์
ภาษาอังกฤษ 
  Develop and practice listening, speaking, reading and writing English 
skills through English language films including the backgrounds, themes, plots, 
perspectives, vocabulary, and idiomatic expressions 
 
1552403 พื้นฐานทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศเจ้าของภาษาอังกฤษ    3(3-0-6)
  Social and Cultural Background of Native English-Speaking   
           Countries 
   การศึกษาพ้ืนฐานด้านประวัติศาสตร์ ศาสนา การเมือง สังคมและวัฒนธรรมของ
ประเทศเจ้าของภาษาอังกฤษ โดยเน้นความแตกต่างในด้านค่านิยมทางสังคมและวัฒนธรรมในสังคม
ของเจ้าของภาษาอังกฤษและของไทย 
  Essential historical, religious, political, social, and cultural backgrounds 
of English-speaking nations focusing on the differences between Thai and English-
speaking societies’ values and culture 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา        น(ท-ป-ศ) 
 
1552627 ภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(2-2-5) 
  English for Information and Communications Technology  
  การศึกษาภาษาอังกฤษที่ใช้ในเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร โดยเน้นการใช้
โปรแกรมคอมพิวเตอร์ การอ่าน การเขียน และการสื่อสารในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร  
  A study of English commonly used in Information and 
Communications Technology focusing on how to operate computer software, read, 
write, and communicate in Information and Communications Technology 
 
1552633 ภาษาพูดทางธุรกิจ        3(3-0-6) 
   Spoken English in  Business Situations  
  การศึกษาและฝึกปฏิบัติการใช้ภาษาพูดกึ่งทางการในการติดต่อทางธุรกิจระหว่าง 
นักธุรกิจต่าง โดยรวมถึงการวิเคราะห์ ภาษาพูดที่ใช้ในการพูดโทรศัพท์ในสถานการณ์ติดต่อทางธุรกิจ 
และการสัมภาษณ ์  
  A study and practice of the quasi-formal language of interactions 
between business associates including analysis of telephone calls for business 
situations and for interviews 
 
1552634 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1     3(3-0-6) 
   Tourism English 1  
  การศึกษาโดยภาพรวมในด้านธุรกิจการท่องเที่ยวทั้งในประเทศ และระหว่าง
ประเทศ รวมทั้งโอกาสในการเรียนรู้และการใช้ค าศัพท์และส านวนที่จ าเป็นในธุรกิจการท่องเที่ยว  
   Overview study of the tourism industry, domestic and international 
including an opportunity to learn and use vocabulary and expressions needed in the 
tourism industry 
 
1552635 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 2     3(3-0-6) 
   Tourism English 2 
   รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1552634  ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1 
   Prerequisite: 1552634 Tourism English 1 
  การศึกษาต่อเนื่องในด้านทักษะภาษาอังกฤษ อันได้แก่ ค าศัพท์และส านวนซึ่งใช้ใน
ธุรกิจการท่องเที่ยว 
   Further study of the language skills, vocabulary and expressions used 
in all aspects of the  tourism industry 
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1552637 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ     3(3-0-6) 
  English for Hospitality Services 
   พัฒนาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับงานบริการในโรงแรม 
สถานที่ท่องเที่ยว ภัตตาคาร ธุรกิจท่องเที่ยวโดยใช้ค าศัพท์และส านวนภาษาอังกฤษที่เหมาะสม 
พัฒนาจิตส านึกในการให้บริการ บุคลิกภาพที่เป็นมิตร ลูกค้าสัมพันธ์และกริยามารยาททางสังคม 
  Develop and practice communicative English skills for hospitality 
services, including services in hotels, tourist attractions, restaurants, and tour 
businesses, using appropriate terminology and functional English and developing 
service minds, pleasant personalities, customer relation skills, and polite behavior 
with professional social etiquette 
 
1553103 การอ่านเพื่อความเข้าใจความคิดเห็นและเจตคติ   3(3-0-6) 
   Reading for Opinions and Attitudes 
   การศึกษาและการอ่านเพ่ือวิเคราะห์ แยกแยะความคิดเห็นและทัศนคติของนักเขียน
ซึ่งเขียนบทความประเภทต่างๆ ได้แก่ บทความหนังสือพิมพ์ บทโฆษณา บทบรรณาธิการ บทวิจารณ์ 
ทั้งนี้บทความเหล่านั้นแสดงให้เห็นถึงลีลาซึ่งแสดงออกถึงทัศนคติและความคิดเห็นของนักเขียน  
   Reading critically to determine the opinions and attitudes of the 
writers through a variety of texts including newspaper articles, advertisements, 
editorials, critical reviews, all showing a variety of writing styles which may be used 
for determining writers’ attitudes and opinions 
 
1553105 การเขียนเชิงริเริ่มสร้างสรรค์     3(3-0-6) 
  Creative Writing 
  การศึกษารูปแบบการเขียนเชิงริเริ่มสร้างสรรค์ และการฝึกปฏิบัติวิธีการในการเขียน
โดยใช้จินตนาการส าหรับงานเขียนประเภทต่างๆ ซึ่งแสดงออกถึงความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ทั้งนี้รวมทั้ง
การเขียนค าขวัญ การเขียนบทโฆษณา การเขียนเรื่องสั้น และการเขียนนิทานส าหรับเด็ก และ        
ค าประพันธ์  
  Features of creative writing and practice of techniques of imaginative 
writing through various writing pieces that reflect creative thinking including slogans, 
advertisements, short stories, children’s stories and poems 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา       น(ท-ป-ศ) 
 
1553113 ภาษาอังกฤษในสื่อประสม      3(3-0-6) 
   English in Multi-Media  
  การฝึกปฏิบัติทักษะภาษาอังกฤษ โดยการใช้สื่อประสมในปัจจุบัน การฝึกปฏิบัติการ
แปลและอภิปรายสิ่งที่ผู้เรียนได้รับรู้โดยการเห็นและได้ยิน 
  Develop language skills through a variety of current multi-media; 
interpretation and discussion of what has been seen and heard 
 
1553114 การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
   English Composition Writing  
  ฝึกทักษะการเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ การบรรยายเล่าเรื่อง การพรรณนา
ลักษณะ การเขียนบทความ โดยเน้นการเรียบเรียงความคิด ความต่อเนื่องของข้อความ และการเขียน
แสดงความคิดได้อย่างมีเหตุผล 
  Practice English writing skills including narrative, descriptive 
compositions and articles focusing on organization of ideas, discourse features and 
logical flow of thoughts 
 
1553115 ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ     3(3-0-6) 
  English for Presentations  
   หลักการ ทั กษะ ส านวน  และรูปแบบภาษาอังกฤษที่ ใช้ ในการน า เสนอ                         
การเตรียมการ การออกแบบและการน าเสนอรายละเอียดโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  Principles and skills for presentations, including English expressions 
and patterns commonly used in planning, designing and presenting information 
through information technology 
 
1553122 การพัฒนาความคล่องในการฟังและพูดภาษาอังกฤษ   3(2-2-5) 
  Fluency Development for Listening and Speaking English  
  การพัฒนาความคล่องในการพูดและการฟังอย่างเข้าใจในภาษาอังกฤษ ในระดับ
ใกล้เคียงกับเจ้าของภาษาอังกฤษ โดยการอภิปรายและแสดงความคิดเห็นในเรื่องบทความ บทละคร 
สารคดี บทความรายงานข่าว และภาพยนตร์ 
  Developing fluency in speaking English and listening comprehension to                           
the level of near-native speaker of English through discussing and expressing opinions 
on articles, plays, documentaries, news reports and movies 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1553401 ภาษาอังกฤษเพื่อวัฒนธรรมไทยศึกษา    3(3-0-6) 
                  English for Thai Cultural Studies 
                  การศึกษาประวัติศาสตร์ ศาสนา ศิลปะ ดนตรี ภาษาและวรรณคดี ขนบธรรมเนียม
ประเพณี รวมถึงค่านิยมและความเชื่อซึ่งเป็นรากฐานของวัฒนธรรมไทย 
  A study of Thailand’s history, religion, art, music, language and 
literature, customs and traditions, values and beliefs, which are the base of Thai 
culture 
 
1553402 ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม   3(3-0-6) 
  English for Cross Cultural Communication 
           พัฒนาและฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับการ
สื่อสารข้ามวัฒนธรรม โดยเน้นความเข้าใจความแตกต่างทางวัฒนธรรมและมารยาทสากล 
  Develop and practice listening, speaking, reading, and writing English 
for cross-cultural communication, with emphasis on understanding cultural 
differences and universal etiquette 
 
1553614 ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1    3(3-0-6) 
   English for Office Work 1  
  พัฒนาและฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารในงานส านักงานทั่วไป ค าศัพท์และส านวนที่ใช้ปฏิบัติงานประจ าวันในส านักงาน โครงสร้าง
องค์กร การโทรศัพท์และการตอบรับ การรับฝากและบันทึกข้อความทางโทรศัพท์ การนัดหมาย      
การจดบันทึกข้อความ การเขียนและโต้ตอบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์  
  Develop and practice listening, speaking, reading, and writing 
communicative English skills for office work including vocabulary and expressions 
used in office routine, organization structure, making and answering telephone calls, 
taking telephone messages, appointments, memorandums, and e-mail 
correspondence 
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1553615 ภาษาอังกฤษเพื่อการพาณิชย์อิเลคทรอนิกส์   3(3-0-6) 
  English for Electronic Commerce 
  พัฒนาและฝึกทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษส าหรับการพาณิชย์
อิเลคทรอนิกส์ที่เป็นไปตามกฎหมายธุรกิจออนไลน์ โดยเน้นค าศัพท์และส านวนที่ใช้ในเว็ปไซต์ และ
ธุรกิจออนไลน์ 
  Develop and practice reading and writing English skills for electronic 
commerce, focusing on vocabulary and expressions used in websites, online business 
and legal regulation of electronic commerce in Thailand 
 
1553616 ภาษาอังกฤษส าหรับการตลาด     3(3-0-6) 
  English for Marketing 
           ฝึกทักษะภาษาอังกฤษจากสื่อและเอกสารทั้งภาษาพูดและภาษาเขียนที่ เกี่ยวข้องกับ
หลักการและขั้นตอนทางการตลาด กุลยุทธ์การตลาด การวางแผนการขาย และการส่งเสริมการขาย
โดยผ่านสื่อหลากหลายรูปแบบ 
  Learn principles and practice English skills for a variety of marketing 
procedures and activities, including marketing strategies, sales planning and sales 
promotion in various media, using both spoken materials and written texts 
 
1553617 ภาษาอังกฤษส าหรับงานประชาสัมพันธ์    3(3-0-6) 
  English for Public Relations 
  พัฒนาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในฐานะที่เป็นผู้ประชาสัมพันธ์
ข้อมูลที่ชัดเจนด้วยบุคลิกภาพที่เป็นมืออาชีพ และมีมารยาททางสังคมในการติดต่อธุรกิจอย่าง
เหมาะสม 
  Develop and practice communicative English skills for public relations 
representatives, focusing on how to accurately present information in a professional 
manner with social etiquette appropriate for a business environment 
 
1553618 ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการน าเข้าและส่งออก   3(3-0-6) 
  English for Import and Export Business 
  พัฒนาและฝึกทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ ค าศัพท์ ส านวน ขั้นตอน
การด าเนินการเอกสารและแบบฟอร์มที่ใช้ส าหรับธุรกิจการน าเข้าและส่งออก  
  Develop and practice English reading and writing skills for the import 
and export business, including vocabulary and expressions used for operating 
procedures, documents and forms 



30 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1553619 ภาษาอังกฤษส าหรับโลจิสติกส์     3(3-0-6) 
  English for Logistics 
  พัฒนาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษในบริบทของโลจิสติกส์ การขนส่งสินค้า คลังสินค้า 
การกระจายสินค้า การบริการลูกค้า เอกสาร ขั้นตอน กฎระเบียบของโลจิสติกส์ที่ใช้ในอุตสาหกรรม
งานบริการ 
  Develop and practice English skills in a logistics context, including 
transportation, warehouse, distribution, customer services, documents, procedures 
and regulations for logistics used in the hospitality industry 
 
1553620 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการภาคพื้นดิน   3(3-0-6) 
  English for Ground Services 
  การพัฒนาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับงานบริการภาคพ้ืนดิน 
การให้ข้อมูลเกี่ยวกับการเดินทางโดยเครื่องบิน การจองเที่ยวบิน การออกตั๋วโดยสาร การเช็คอินที่
สนามบิน การประกาศของสนามบิน ระบบศุลกากร กฎระเบียบการเข้ าเมือง ระบบรักษาความ
ปลอดภัย กฎระเบียบการเดินทางระหว่างประเทศและอ่ืนๆ 
  Develop and practice communicative English skills for ground services, 
including giving information concerning air travel, flight reservations, air ticketing, 
airport check-in, airport announcements, passenger boarding, customs duties 
systems, immigration regulations, security checks, international travel regulations and 
other related topics 
 
1553621 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการบนเครื่องบิน   3(3-0-6) 
  English for In-Flight Services 
  พัฒนาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารส าหรับงานบริการบนเครื่องบิน 
การให้ข้อมูลเกี่ยวกับความปลอดภัยของผู้โดยสาร การประกาศบนเครื่องบิน การประกาศกรณีฉุกเฉิน 
การให้บริการอาหารและเครื่องดื่ม และอ่ืนๆ 
  Develop and practice communicative English skills for in-flight services, 
including seating passengers, giving passenger security information, on-board 
announcements, emergency announcements, serving food and drinks and other 
related services 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1553622 ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ    3(3-0-6) 
  English for Entrepreneurs 
  หลักการเป็นผู้ประกอบการ ความเข้าใจ ขั้นตอน และสมรรถนะในการริเริ่มธุรกิจ
ใหม่ การเขียนแผนธุรกิจ การศึกษาความเป็นไปได้ การส ารวจตลาด เทคนิคในการแสวงหาโอกาส 
การวิเคราะห์คู่แข่ง และการจัดการวิกฤติทางธุรกิจ 
  Learn the principles of entrepreneurship and the essential steps and 
competencies for launching a new business, including business plan preparation, 
feasibility studies, market surveys, techniques for identifying and researching 
opportunities, analysis of competition, and managing business crises 
 
1553623 ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ   3(2-2-5) 
  English for Health Care Services 
  พัฒนาและฝึกทักษะภาษาอังกฤษที่ใช้ในการสื่อสารส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ 
ค าศัพท์ และส านวนส าหรับการบอกอาการป่วยเบื้องต้นของโรคภัยไข้เจ็บ การดูแลรักษา การ
รับประทานยา การพักฟ้ืน และการดูแลสุขภาพผู้ป่วยในระยะฟ้ืนฟู 
  Develop and practice communicative English skills for health care 
service, including vocabulary and expressions for describing basic symptoms of 
diseases, medical treatments, medications, recovery, and wellness 
 
1553805 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ     1(45) 
   เพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
  Preparation for Cooperative Education in English for 
  International Communication 
  การเตรียมความพร้อมให้นักศึกษาก่อนไปปฏิบัติสหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ การปฐมนิเทศ การอบรมที่มีเนื้อหาที่จ าเป็นต่อการพัฒนาทักษะอาชีพ และ
การประกอบอาชีพในอนาคต 
  Preparation for cooperative education in English for International 
Communication, including orientation and training essential for professional skills 
development and future careers   
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รหัส   ค าอธิบายรายวิชา       น(ท-ป-ศ) 
 
1553806 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ  2(90) 
  เพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
  Preparation for Professional Experience in English for  
  International Communication  
  การฝึกการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติในสถานการณ์จ าลองของ
องค์กรภาครัฐและ/หรือเอกชนที่มีการใช้ภาษาอังกฤษท้ังภาษาเขียนและภาษาพูด 
  Simulated practice in using English for International Communication in 
government and/or private sector settings where English is used in written and 
spoken form 
 
1553904 ค่ายภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะ    2(90) 
  Skills Development through English Camp  
  การพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษนอกห้องเรียนในบรรยากาศที่อิสระและผ่อนคลาย 
การฝึกใช้ภาษาอังกฤษกับเจ้าของภาษา และผู้ที่ไม่ใช่เจ้าของภาษาอังกฤษ ในสถานการณ์ธรรมชาติ
โดยใช้เกมและกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เกิดความคล่องแคล่วในการใช้ภาษาอังกฤษและการพัฒนาความ
ตระหนักในด้านวัฒนธรรม 
  Language development outside the classroom in a free and relaxed 
atmosphere; practice using English with native and non-native speakers in a natural 
setting through games and activities to enhance English proficiency and develop 
cultural awareness 
 
1554104 การเตรียมเพื่อสอบวัดความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 
  Preparation for English Proficiency Tests 
  การเตรียมเพ่ือทดสอบความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ ส าหรับแบบทดสอบซึ่งใช้
ในมหาวิทยาลัยนานาชาติและบริษัทต่างๆ โดยเน้นองค์ประกอบและลักษณะของแบบทดสอบ รวมทั้ง
ข้อแนะน าและวิธีการท าแบบทดสอบเหล่านั้นให้ประสบความส าเร็จ 
  Preparation for taking a variety of English Proficiency Tests used by 
international universities and companies with emphasis on components and features 
of each test as well as  guidelines and techniques to successfully complete each test 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1554105 การเขียนเชิงวิชาการ      3(3-0-6) 
   Academic Writing  
  การศึกษาหลักเกณฑ์และวิธีการเขียนเชิงวิชาการ การเตรียมและการเสนอผลงาน 
การเขียนรายงานการส ารวจเป็นรายบุคคล และการเขียนรายงานการวิจัย โดยเน้นการเสนอความ
คิดเห็นอย่างมีเหตุผลและเป็นงานเขียนที่ถูกต้องตามกฎไวยากรณ์ 
  Principles and techniques of academic writing; preparation and 
presentation of individual surveys and/or research reports with emphasis on logical 
presentation of ideas and grammatical accuracy 
 
1554603 ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 2    3(3-0-6) 
  English for Office Work 2 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1553614  ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1 
  Prerequisite: 1553614  English for Office Work 1   
  พัฒนาและฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการ
สื่อสารในงานส านักงานในบริบทที่ยากข้ึน การสนทนาทางโทรศัพท์ การปฏิสัมพันธ์ระหว่างเจ้าหน้าที่
ส านักงานและผู้มาติดต่อหรือลูกค้า หรือระหว่างเจ้านายกับเลขานุการ การเขียนจดหมายทางการ 
การจดบันทึก การเขียนรายงานสั้นๆ การเขียนรายงานการประชุม   
  Develop and practice listening, speaking, reading, and writing 
communicative English skills for office work in more complex contexts including 
telephone correspondence; interactions between office staff and visitors or clients, or 
between bosses and secretaries; writing formal letters, note taking, writing short 
reports and minutes 
  
1554604 ภาษาอังกฤษส าหรับการธนาคาร     3(3-0-6) 
  English for Banking 
  การฝึกปฏิบัติการใช้บทสนทนาและงานเขียนซึ่งได้รับมาจากแหล่งต่างๆ การศึกษา
ค าศัพท์เฉพาะและส านวนที่เกี่ยวข้องกับและการธนาคาร การเขียนจดหมายธุรกิจในด้านการธนาคาร 
การเขียนเกี่ยวกับธุรกิจโอนเงินทุน การเขียนตราสารเครดิต การเขียนสอบถามรายการจ านวนเงินใน
บัญชีหนี้สิน การเขียนเอกสารแสดงรายการธุรกรรม 
   Develop and practice English skills for service in banks, using both 
spoken material and written texts from a variety of sources to learn current 
terminology and expressions for banking topics such as transferring funds, opening 
letters of credit, answering debit enquiries and providing account statements 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
  
1554605 ภาษาอังกฤษส าหรับกฎหมายธุรกิจ    3(3-0-6) 
  English in Business Law 
  พัฒนาและฝึกทักษะการอ่านและการเขียนภาษาอังกฤษ ค าศัพท์และโครงสร้าง
ภาษาอังกฤษที่ใช้ในเอกสารทางกฎหมายธุรกิจ สัญญา บันทึกความเข้าใจ บันทึกความตกลง จดหมาย
แสดงเจตจ านง 
  Develop and practice reading and writing English skills; English 
terminology and structures used in legal business documents, including business 
contracts, memoranda of agreement, terms of references and other legal documents 
used in business 
 
1554606 ภาษาอังกฤษส าหรับการจัดการทรัพยากรมนุษย์   3(3-0-6) 
  English for Human Resources Management 
  หลักการและการฝึกภาษาอังกฤษส าหรับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ การสมัครงาน 
การมอบหมายงาน การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ การฝึกอบรมระหว่างการปฏิบัติงาน การประเมินผล
การปฏิบัติงาน แรงงานสัมพันธ์ ความปลอดภัย ความม่ันคง สวัสดิการและค่าชดเชยส าหรับลูกจ้าง 
  Learn the principles and practice English for human resources 
management, including job recruitment, job assignment, human resource 
development, on-the-job training, performance appraisal, labour relations, safety, 
security, fringe benefits, and compensation for employees. 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1554805 สหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ  6(640) 
  Cooperative Education in English for International Communication 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1553805 การเตรียมสหกิจศึกษา สาขาวิชา 
                 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
                 Prerequisite : 1553805 Preparation for Cooperative Education in 
    English for International Communication 
  
  ปฏิบัติสหกิจศึกษาที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
นานาชาติในสถานประกอบการภาคเอกชนหรือหน่วยงานภาครัฐท่ีใช้ภาษาอังกฤษ เพื่อพัฒนา
ทักษะวิชาชีพ 
                  Actual practice of cooperative education in English for 
International Communication in the private and/or public sector where English 
is used for developing professional skills 
 
1554806 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ       5(450)                         
  เพื่อการสื่อสารนานาชาติ 
  Professional Experience in English for International      
           Communication 
  รายวิชาที่ต้องเรียนมาก่อน : 1553806 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  
                            สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ
  Prerequisite: 1553806 Preparation for Professional Experience in 
            English for International Communication 
  การฝึกปฏิบัติจริงในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติในหน่วยงานของ
รัฐบาลและเอกชน ซึ่งมีการใช้ภาษาอังกฤษ และมีการติดต่อกับชาวต่างประเทศโดยการสนทนาและ
โดยการเขียน  
  Actual practice of using English for International Communication in 
government offices and/or the private sector where English for international 
communication is used and where there is personal or written contact with non-Thai 
speakers 
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รหัส  ค าอธิบายรายวิชา      น(ท-ป-ศ) 
 
1554901 การศึกษาอิสระ       3(250) 
  Independent Studies  
  การศึกษาหลักเบื้องต้นและฝึกทักษะการเขียนรายงานการวิจัย การเลือกหัวข้อ
งานวิจัย การเขียนโครงร่างวิจัย การสรุปย่อข้อมูลจากหนังสือ บทความ วารสาร  และหนังสือพิมพ์ 
การค้นคว้าหาข้อมูลจากการสัมภาษณ์และการแจกแบบสอบถาม การเสนอผลงานการวิจัยทั้งแบบ
รายบุคคลและเป็นกลุ่ม  
  Basic research principles and skills including selection of a topic; 
drafting plans for projects; extraction of information from textbooks, journals, 
magazines and newspapers; obtaining information from interviews and 
questionnaires;  presentation of work individually or in groups 
 
1554902 การศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศที่พูดภาษาอังกฤษ  3(250) 
   Study Visit in English Speaking Countries 
  การจัดให้ผู้เรียนได้รับประสบการณ์จากการไปอยู่ในประเทศที่พูดภาษาอังกฤษโดย
เน้นการเข้าไปเรียนในชั้นเรียนและการเข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมในวิทยาลัยหรือมหาวิทยาลัยใน
ประเทศเหล่านั้น 
  Provide students with experience in an English-speaking country 
focusing on attending English classes and cultural activities at a college or university 
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3.2  ชื่อ สกุล ต าแหน่งและคุณวุฒิของอาจารย์  
3.2.1 อาจารย์ประจ าหลักสูตร 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชาเอก สถาบันการศึกษา ปีที่จบ 
ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห์) 
2557 2558 2559 2560 

1 นางสาว 
พัชรินทร์   
สินธิพงษ ์

อาจารย ์ ศศ.ม.  (ภาษาอังกฤษ
เพือ่อาชีพ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ)    

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 
มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์

2551 
 

2545 

12 12 
 
 

12 12 

2 นายเสธ์  
พิมพ์พยอม 

อาจารย ์ กศ.ม. (การสอน
ภาษาอังกฤษ) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยันเรศวร 
                           
มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่

2538 
 

2526 

12 12 12 12 

3 นายวุฒินันท์ 
สีเตชะ 

อาจารย ์ M.A. (Linguistics) 
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 
พธ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

University of Delhi 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
มหาวิทยาลยัมหา
จุฬาลงกรณ์ราชวิทยาลัย 

2545          
2543 
2540              

12 12 12 12 

4 นางสาว
วรางคณา  
ภู่ศิริภญิโญ 
 

อาจารย ์ ศษ.ม (การสอน
ภาษาอังกฤษ ในฐานะ
ภาษาต่างประเทศ)   
ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัศิลปากร 
 
 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 

2553 
 
 

2547 

12 12 12 12 

5 นางสาว 
วชิราภรณ์  
ผดุงศิลป ์

อาจารย ์
 

ศศ.ม. (ภาษาและการ
สื่อสาร) 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

สถาบันบัณฑิต 
พัฒนบริหารศาสตร์      
มหาวิทยาลยัศิลปากร    

2548 
 

2545 
 

12 12 12 12 

 
3.2.2 อาจารย์ประจ า 
 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันการศึกษา 
ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห์) 
2557 2558 2559 2560 

1 นางสาวรุ่งอรุณ 
วณิชธนะชากร 

อาจารย ์ ศ.ม. (ภาษา 
อังกฤษเพื่อธุรกิจ
และอุตสาหกรรม) 
ศ.บ. เศรษฐศาสตร ์

สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าพระนครเหนือ 
 
มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์
 

12 12 12 12 
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ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันการศึกษา 
ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห์) 
2557 2558 2559 2560 

2 นางสาววรลักษณ ์
วีระยุทธ 

อาจารย ์ ศศ.ม. 
(ภาษาศาสตร์
ประยุกต์) 
ศศ.บ. (ภาษาเพื่อ
อาชีพ) 

มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์
 
 
มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

12 12 12 12 

3 นางสาวอรัญญา   
มุดและ 
 

อาจารย ์
 

ศศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษ
ธุรกิจเพื่อการ
สื่อสารนานาชาติ) 
ค.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  
ประสานมิตร       
 
สถาบันราชภฏัจันทรเกษม 

12 12 12 12 

4 นายบัณฑิษฐ์  
พันศิริ 
 
     
 

อาจารย ์ กศ.ม. (การสอน
ภาษาอังกฤษใน
ฐานะภาษา  
ต่างประเทศ) 
ค.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ  
ประสานมิตร   
 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

12 12 12 12 

5 Mr. Daniel Guay อาจารย ์ M.B.A. (Business) 
 
B.Sc. 
(Kinesiology) 

University of Ottawa, 
Ottawa , Canada 
University of Ottawa, 
Ottawa,  Canada 

12 12 12 12 

6 Mr. Daniel 
Edward Guiney 

อาจารย ์ B.A. (Biology) 
 
Practical English 
Language 
Teaching TESOL 
Certificate 

St. John’s  University, 
Minnesota, USA. 
TEFL International 

12 12 12 12 

7 Mr. Donald Earl 
Randolph   

อาจารย ์
 
 

B.A. (Political 
Science) 
Certificate of 
TEFL for Target 
Learner Groups 

Kent State University, 
Ohio, USA. 
TEXT-AND-TALK 
Academy 

12 12 12 12 

8 Mr.Lucas 
Wilkens 
 

อาจารย ์ B.A. (Spanish) 
 

St.Cloud State 
University, Minnesota, 
USA. 

12 12 12 12 
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 ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันการศึกษา 
ภาระการสอน (ชม./ 

สัปดาห์) 
2557 2558 2559 2560 

9 Mr. Michael 
R. Hellauer.  
 

อาจารย ์ B.A. (Government 
and International 
Politics) 

George Mason 
University , Virginia, 
USA. 
 

12 12 12 12 

10 Mr. Sheldon 
Daniels 

อาจารย ์ B.Sc. (Physics) Eastern 
Washington 
University, 
Washington, USA. 

12 12 12 12 

 
3.2.3 อาจารย์พิเศษ 

ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุ ณ วุ ฒิ -ส า ข า
วิชาเอก 

สถาบันการศึกษา 
ภ า ร ะ ก า ร ส อ น  (ช ม ./
สัปดาห์) 
2557 2558 2559 2560 

1 นางนพรัตน์  
พันธุ์แสง 

อาจารย ์
 
 

กศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษ) 
    
                         
Continuing Ed. 
(Typing) 
 
 
กศ.บ. 
(ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัศรีนคริ
นทรวิโรฒ ประสาน
มิตร 
Ohio University, 
Athens, U.S.A. 
วิทยาลัยวิชาการ
ศึกษาประสานมิตร 

6 6 6 6 

2 นางศิริลักษณ์ 
บุญมา 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์

ค.ม. (การสอน
ภาษาอังกฤษ) 
Dip. (TEFL) 
 
 
อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 
University of 
Sydney, Australia 
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

6 6 6 6 
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ล าดับ ชื่อ–นามสกุล 
ต าแหน่ง 
วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขา
วิชาเอก 

สถาบันการศึกษา 
ภาระการสอน (ชม./

สัปดาห)์ 
2557 2558 2559 2560 

3 นางประภา  
 ธีระกาญจน ์
 

 
 
 

ผู้ช่วย
ศาสตราจารย ์
 
 
 
 
 
 

กศ.ม. 
(ภาษาอังกฤษ)   
 
Post-Grad Dip. in 
Educational 
Studies  (TESOL) 
Post-Grad Dip. in 
Applied 
Linguistics  
กศ.บ.(ภาษาอังกฤษ) 
(เกียรตินิยม 
อันดับ 2)  

มหาวิทยาลยั 
ศรีนครินทรวโิรฒ 
ประสานมิตร 
University of 
Tasmania, 
Hobart, Australia 
RELC, Singapore                                 
 
 
วิทยาลัยวิชาการ
ศึกษาประสานมิตร 

6 6 6 6 

3 นางอรวรรณ 
ภัสสรศริ ิ

อาจารย ์
 
 

Ph.D. 
(Environment 
and  Resource 
Studies) 
ศศ.ม. (การสอน
ภาษาอังกฤษ) 
ค.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลยัมหิดล 
 
 
 
มหาวิทยาลยั   
เกษตรศาสตร ์
จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลยั 

6 6 6 6 

 
4. องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม (สหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ)  

จากความต้องการที่บัณฑิตควรมีประสบการณ์ในวิชาชีพก่อนเข้าสู่การท างานจริง ดังนั้นหลักสูตร
ไดก้ าหนดกลุ่มวิชาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วิชาชีพเป็นวิชาบังคับและให้มีแผนการเรียนส าหรับ
นักศึกษาที่ต้องการปฏิบัติงานสหกิจศึกษา นักศึกษาต้องลงเรียนรายวิชาสหกิจศึกษาสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ เว้นแต่กรณีที่นักศึกษามีปัญหาไม่สามารถไปปฏิบัติงาน        
สหกิจศึกษาได้ ก็จะเป็นการอนุโลมให้เรียนรายวิชาการฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ
เพ่ือการสื่อสารนานาชาติแทน ทั้งนี้นักศึกษาสามารถไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพ หรือปฏิบัติงาน      
สหกิจศึกษาในหน่วยงานภาครัฐหรือสถานประกอบการภาคเอกชนทั้งในและต่างประเทศ 

4.1 มาตรฐานผลการเรียนรู้ของประสบการณ์ภาคสนาม  
ความคาดหวังในผลการเรียนรู้ประสบการณ์ภาคสนามของนักศึกษา มีดังนี้ 

       4.1.1 ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
                 1) มีจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพ ใช้ดุลยพินิจที่ค านึงถึง
ประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 
                 2) แสดงออกซ่ึงพฤติกรรมทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม อาทิ มีระเบียบวินัย  
ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบในการปฏิบัติงาน ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ มีสัมมาคารวะ 
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             3) ประพฤติตนเป็นแบบอย่างท่ีดี มีจิตสาธารณะ มีจิตส านึกในการให้บริการ  
 4.1.2 ด้านความรู้ 

        1) มีความรู้และทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติในการปฏิบัติงานจาก
สถานประกอบการตลอดจนมีความเข้าใจหลักการและทฤษฎีที่เก่ียวข้องกับสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารนานาชาติมากยิ่งขึ้น 

        2) มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารระดับสากลได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

        3) มีความรู้ความเข้าใจความแตกต่างด้านวัฒนธรรม ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติและ
กฎระเบียบ 

 4.1.3 ด้านทักษะทางปัญญา 
        1) สามารถสืบค้นข้อมูล คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
        2) มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการใช้ความรู้ภาคทฤษฎีและปฏิบัติเพื่อแก้ปัญหา 
        3) สามารถบูรณาการความรู้ ความเข้าใจในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสา

นานาชาติที่เรียนมาไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้  
  4.1.4 ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
             1) สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้เป็นอย่างดี มีมนุษยสัมพันธ์ ให้ความร่วมมือและ

ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
         2) สามารถแสดงภาวะผู้น า เสนอแนะวิธีการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
         3) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
         4) มีความสนใจใฝ่รู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
      4.1.5 ด้านทักษะในการวิเคราะห์ เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
         1) สามารถเลือกใช้สถิติหรือคณิตศาสตร์ที่ เหมาะสมในการศึกษาค้นคว้าความรู้ที่
เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
        2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสืบค้น 
วิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 
        3) สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่ อสารทั้ งการพูดและการเขียนได้อย่ างมี
ประสิทธิภาพ โดยใช้รูปแบบการน าเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 

4.2 ช่วงเวลา  
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของปีการศึกษาที่ 4  

4.3 การจัดเวลาและตารางสอน  
จัดเต็มเวลาใน 1 ภาคการศึกษา 

 
5. ข้อก าหนดเกี่ยวกับการท าโครงงานหรืองานวิจัย  

ไม่มี 
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หมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการประเมินผล 
 

1. การพัฒนาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา 

 
2. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน 

2.1 คุณธรรม จริยธรรม  
      2.1.1 การเรียนรู้ด้านจริยธรรม คุณธรรม 

             1) มีจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม และจรรยาบรรณวิชาชีพที่ใช้ภาษาอังกฤษโดย 
ใช้ดุลยพินิจที่ค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวมเป็นหลัก 

                   2) แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม อาทิ มีวินัย ตรงต่อเวลา  
 มีความรับผิดชอบ ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ มีสัมมาคารวะ 

         3) ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีจิตสาธารณะ มีจิตส านึกในการให้บริการ  
         2.1.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
                 1) อาจารย์ประพฤติตนเป็นแบบอย่างของคุณธรรมและจริยธรรม 

          2) มอบหมายงานเป็นรายบุคคลและงานกลุ่มให้นักศึกษาน าเสนอ 
          3) อาจารย์สอนสอดแทรกเรื่องคุณธรรม จริยธรรมและมีจิตสาธารณะ  
        4) จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังให้นักศึกษามีจิตสาธารณะ และมีจิตส านึกในการให้บริการ 
  2.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  

              1) สังเกตพฤติกรรม 
        2) ประเมินจากความรับผิดชอบในงานที่ได้รับมอบหมาย 
        3) นักศึกษาประเมินตนเอง 
        4) นักศึกษาประเมินเพื่อนร่วมกลุ่มกิจกรรม 
        5) ประเมินจากการร่วมกิจกรรมของนักศึกษา 
 2.2 ความรู้ 
  2.2.1 การเรียนรู้ด้านความรู้ 

         1) มีความรู้ในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติอย่างเป็นระบบ  เข้าใจ
หลักการและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 

         2) มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสารระดับสากลได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  

         3) มีความรู้ความเข้าใจความแตกต่างด้านวัฒนธรรม ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ
และกฎระเบียบ 

คุณลักษณะพิเศษ กลยุทธ์หรือกิจกรรมของนักศึกษา 
1.1 บัณฑิตจิตอาสาพัฒนาท้องถิ่น นักศึกษามีส่วนร่วมในโครงการกิจกรรมที่เกี่ยวกับ

การพัฒนาชุมชนและสังคม 
1.2  มีความพอพียง จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
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 2.2.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้  
 1) ใช้การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2) จัดกิจกรรมการเรียนการสอนหลากหลายรูปแบบทั้งภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ 
 3) ใช้สื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 
   4) ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติงานเป็นกลุ่ม 
   5) ให้ผู้เรียนแสดงบทบาทสมมุติ 

        6) จัดโครงการและกิจกรรมเสริมหลักสูตรเพ่ือให้นักศึกษาได้บูรณาการความรู้
ภาษาอังกฤษกับสาขาวิชาอ่ืนๆ 

    7) ให้ผู้เรียนน าเสนอ 
 2.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้  

  1) สังเกตพฤติกรรม 
 2) นักศึกษาประเมินตนเอง 
      3) นักศึกษาประเมินเพื่อนร่วมกลุ่มกิจกรรม 
  4) ประเมินจากการน าเสนอ   
  5) ประเมินผลจากการจัดโครงการและกิจกรรมเสริมหลักสูตรต่างๆ 
  6) การสอบปฏิบัติ 
 7) การสอบข้อเขียนกลางภาคและปลายภาค 

2.3 ทักษะทางปัญญา 
  2.3.1 การเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
     1) สามารถสืบค้นข้อมูล คิดวิเคราะห์และแก้ปัญหาได้ด้วยตนเอง 
      2) สามารถสังเคราะห์ข้อมูล มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการใช้ความรู้ภาคทฤษฎีและ

ปฏิบัติเพ่ือแก้ปัญหา 
    3) สามารถบูรณาการความรู้ ความเข้าใจในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร

นานาชาติไปประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานได้  
 2.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

   1) ใช้การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  2) ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติงานเป็นกลุ่ม 
  3) การมอบหมายงานให้นักศึกษาไปศึกษาค้นคว้า คิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ข้อมูลใน

การแก้ไขปัญหา 
  4) จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
     5) สอนแบบตั้งค าถาม 
  6) ใช้สื่อการเรียนการสอน 
    7) ให้ผู้เรียนน าเสนอ 
2.3.3 กลยุทธ์การประเมนิผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 

             1) สังเกตพฤติกรรมจากการอภิปราย การแสดงความคิดเห็น และการตอบค าถาม 
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            2) นักศึกษาประเมินตนเอง 
            3) นักศึกษาประเมินเพื่อนร่วมกลุ่มกิจกรรม 
         4) ประเมินผลจากงานที่มอบหมาย 
         5) ประเมินจากการน าเสนอ 
            6) การสอบปฏิบัติ 
2.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 

   2.4.1 การเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
         1) สามารถท างานร่วมกับผู้อื่นได้เป็นอย่างดี มีมนุษยสัมพันธ์ ให้ความร่วมมือ 
และยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น 
  2) สามารถแสดงภาวะผู้น า เสนอแนะวิธีการแก้ปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
         3) มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมายทั้งของตนเองและของกลุ่ม 
             4) มีความสนใจใฝ่รู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 2.4.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 
         1) ใช้การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

        2) สอนแบบตั้งค าถาม 
         3) ใช้กิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคล 

        4) ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติงานเป็นกลุ่มซ่ึงให้นักศึกษาแสดงบทบาทภาวะผู้น า 
         5) การมอบหมายงานให้คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา 

         6) ให้ผู้เรียนน าเสนอ 
  2.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

           1) สังเกตพฤติกรรมจากการอภิปราย การแสดงความคิดเห็น และการตอบค าถาม 
           2) นักศึกษาประเมินตนเอง 
           3) นักศึกษาประเมินเพื่อนร่วมกลุ่มกิจกรรม 
       4) ประเมินความสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืน 
       5) ประเมินการแสดงออกซ่ึงภาวะผู้น า 
           6) ประเมินจากการน าเสนอ 
       7) การสอบปฏิบัติ 

2.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
       2.5.1 การเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ 
     1) สามารถเลือกใช้สถิติหรือคณิตศาสตร์ที่เหมาะสมในการศึกษาค้นคว้าความรู้ที่เกี่ยวข้อง
กับสาขาวิชาภาษาอังกฤษ 
              2) สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและใช้ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการสืบค้น 
วิเคราะห์และน าเสนอข้อมูลอย่างสม่ าเสมอ 



45 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

     3) สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารทั้ งการพูดและการเขียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยใช้รูปแบบการน าเสนอด้วยเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสม 
       2.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข            
  การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

        1) ใช้การเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
      2) มอบหมายงานกลุ่มให้คิดวิเคราะห์แก้ไขปัญหา 

       3) การมอบหมายงานให้ผู้เรียนศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

        4) มอบหมายให้ท าโครงงาน หรือการศึกษาค้นคว้าความรู้ที่ เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ ที่ต้องวิเคราะห์โดยใช้ทักษะทางสถิติและคณิตศาสตร์  

      5) ให้ผู้เรียนน าเสนอโดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมอย่างสม่ าเสมอ 
       2.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  

          1) สังเกตพฤติกรรมจากการอภิปราย การแสดงความคิดเห็น และการตอบค าถาม 
          2) นักศึกษาประเมินตนเอง 
          3) นักศึกษาประเมินเพื่อนร่วมกลุ่มกิจกรรม 
      4) ประเมินจากทักษะการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
      5) ประเมินจากความถูกต้องของข้อมูลที่ใช้สถิติและคณิตศาสตร์ 
          6) ประเมินจากความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
      7) ประเมินจากการน าเสนอผลงาน 

  
3. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตร สู่รายวิชา  
(Curriculum Mapping)  
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 

 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

1.   1532203  สัทศาสตรภ์าษาองักฤษ                 
2.   1551117  การฟังและพูดภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร                  
3.   1551123  การเขียนตามต้นแบบ                 
4.   1551124  การฟังและการพดูภาษาอังกฤษเพื่อการ     
                   สื่อสารนานาชาต ิ

                

5.   1551125  การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ                 
6.   1551126  ไวยากรณ์อังกฤษเพื่อการสื่อสาร 1                 
7.   1551127  ไวยากรณ์อังกฤษเพื่อการสื่อสาร  2                 
8.   1551614  ภาษาอังกฤษเพื่อธุรกิจโรงแรม                 
9.   1551615  ภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น                 
10. 1551616  ภาษาอังกฤษส าหรับการตดิต่อทางธุรกิจ                 
11. 1552101  การเรยีนภาษาอังกฤษดว้ยการแสดง                 
12. 1552105  การอ่านเพ่ือการตคีวาม                 
13. 1552106  วาทการภาษาอังกฤษ                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

14. 1552114  การเขียนอนุเฉท                 
15. 1552115  ภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์                     
16. 1552117  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสือ่สารในบรบิทของ 
                   อาเซียน 

                

17. 1552118  การสนทนาภาษาอังกฤษระดบัสงู                 
18. 1552119  การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยสื่อภาพยนตร ์                 
19. 1552403  พ้ืนฐานทางสงัคมและวัฒนธรรมของประเทศ 
                   เจ้าของภาษาอังกฤษ 

                

20. 1552627  ภาษาอังกฤษส าหรบัเทคโนโลยีสารสนเทศและ 
                   การสื่อสาร 

                

21. 1552633  ภาษาพูดทางธุรกิจ                 
22. 1552634  ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1                 
23. 1552635  ภาษาอังกฤษการท่องเท่ียว 2                 
24. 1552637  ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ                  

 
 
 
 48 



 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

 

                                                        

แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 

25. 1553103  การอ่านเพ่ือความเข้าใจความคิดเห็นและ 
                   เจตคต ิ

                

26. 1553105  การเขียนเชิงริเริม่สร้างสรรค ์                 
27. 1553113  ภาษาอังกฤษในสือ่ประสม                 
28. 1553114  การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ                 
29. 1553115  ภาษาอังกฤษเพื่อการน าเสนอ                 
30. 1553122  การพัฒนาความคล่องในการฟังและพูด 
                   ภาษาอังกฤษ 

                

31. 1553401  ภาษาอังกฤษเพ่ือวัฒนธรรมไทยศึกษา                 
32. 1553402  ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม                 
33. 1553614  ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1                 
34. 1553615  ภาษาอังกฤษเพื่อการพาณิชย์อิเลคทรอนิกส ์                 
35. 1553616  ภาษาอังกฤษส าหรับการตลาด                 
36. 1553617  ภาษาอังกฤษส าหรับงานประชาสัมพันธ์                  
37. 1553618  ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการน าเข้าและส่งออก                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี      

สารสนเทศ 
 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
38. 1553619   ภาษาอังกฤษส าหรับโลจิสติกส ์                  
39. 1553620   ภาษาองักฤษส าหรับงานบริการภาคพื้นดิน                 
40. 1553621   ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการบนเครื่องบิน                 
41. 1553622   ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ                 
42. 1553623   ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ                 
43. 1553805   การเตรียมสหกิจศึกษา สาขาวิชาภาษาอังกฤษ    
                    เพื่อการสื่อสารนานาชาติ 

                

44. 1553806  การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชา 
                    ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาต ิ

                

45. 1553904  ค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะ                 
46. 1554104  การเตรยีมเพ่ือสอบวัดความสามารถการใช้ 
                   ภาษาอังกฤษ 

                

47. 1554105  การเขียนเชิงวิชาการ                 
48. 1554603  ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 2                 
49. 1554604  ภาษาอังกฤษส าหรับการธนาคาร                 
50. 1554605  ภาษาอังกฤษส าหรับกฎหมายธุรกิจ                 
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แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จากหลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
 
 

รายวิชา 

1. คุณธรรม 
จริยธรรม 

2. ความรู้ 3. ทักษะทางปัญญา 4. ทักษะความสัมพันธ์
ระหว่างบุคคลและ 
ความรับผิดชอบ 

5. ทักษะการวิเคราะห์ 
เชิงตัวเลข การสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ 
 1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
51. 1554606  ภาษาอังกฤษส าหรับการจดัการทรัพยากรมนุษย ์                 
52. 1554805  สหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร      
                   นานาชาติ 

                

53. 1554806  การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชา 
                   ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาต ิ

                

54. 1554901  การศึกษาอิสระ                 
55. 1554902  การศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศท่ีพูด 
                   ภาษาอังกฤษ 
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หน้า63 

 

หมวดที่ 5  หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน) 
การวัดผลและการส าเร็จการศึกษาเป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 

ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก) 

 
2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
 2.1  การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ขณะนักศึกษายังไม่ส าเร็จการศึกษา 

 2.1.1 ก าหนดให้ระบบการทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ของนักศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของ
ระบบการประกันคุณภาพภายในของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี 
          2.1.2 การทวนสอบในระดับรายวิชา ให้อาจารย์ผู้สอนทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาจาก
การวัดและประเมินผล จากคะแนนสอบและงานที่มอบหมายและอ่ืนๆ ต่อจากนั้นมีการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์โดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรและคณะตามล าดับ 

 2.1.3 ให้นักศึกษาประเมินการเรียนการสอนในระดับรายวิชา 
2.1.4 การทวนสอบจากสถานประกอบการ มีการประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ

ภาคปฏิบัติของนักศึกษาโดยสถานประกอบการ 
 2.1.5 การทวนสอบในระดับหลักสูตรมีระบบประกันคุณภาพภายในคณะและมหาวิทยาลัย 

ด าเนินการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้และรายงานผล 
 2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้หลังจากนักศึกษาส าเร็จการศึกษา 

การก าหนดกลวิธีการทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ของนักศึกษา โดยการการท าวิจัย
สัมฤทธิผลของการประกอบอาชีพของบัณฑิตอย่างต่อเนื่องและน าผลวิจัยที่ได้ย้อนกลับมาปรับปรุง
กระบวนการการเรียนการสอน และหลักสูตรแบบครบวงจร รวมทั้งการประเมินคุณภาพของหลักสูตร
และหน่วยงานโดยองค์กรระดับสากล การวิจัยอาจจะด าเนินการดังนี ้

1) ภาวการณ์ได้งานท าของบัณฑิต ประเมินจากบัณฑิตแต่ละรุ่นที่จบการศึกษา ในด้านของ
ระยะเวลาในการหางานท า ความเห็นต่อความรู้ ความสามารถ ความมั่นใจของบัณฑิตในการประกอบ 
การงานอาชีพ 

2) การประเมินจากผู้ใช้บัณฑิต โดยการสัมภาษณ์ หรือ ใช้แบบสอบถามผู้ประกอบการ เพ่ือ
ประเมินความพึงพอใจในบัณฑิตที่จบการศึกษาและเข้าท างานในสถานประกอบการนั้น ๆ ในคาบ
ระยะเวลาต่าง ๆ เช่น ปีที่ 1 หรือ ปีที่ 5  

3) การประเมินต าแหน่ง และหรือความก้าวหน้าในสายงานของบัณฑิต 
4) การประเมินจากสถานศึกษาอ่ืน โดยการส่งแบบสอบถาม หรือสอบถามเมื่อมีโอกาสใน

ระดับความพึงพอใจในด้านความรู้ ความพร้อม และสมบัติด้านอ่ืน ๆ ของบัณฑิตที่จบการศึกษาและ
เข้าศึกษาเพ่ือปริญญาที่สูงขึ้นในสถานศึกษานั้น ๆ 
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5) การประเมินจากบัณฑิตที่ไปประกอบอาชีพ ในแง่ของความพร้อมและความรู้จากสาขาวิชา
ที่เรียน รวมทั้งสาขาอ่ืน ๆ ที่ก าหนดในหลักสูตร ที่เกี่ยวเนื่องกับการประกอบอาชีพของบัณฑิต รวมทั้ง
เปิดโอกาสให้เสนอข้อคิดเห็นในการปรับหลักสูตรให้ดียิ่งขึ้นด้วย 

6) ความเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก ที่มาประเมินหลักสูตร หรือ เป็นอาจารย์พิเศษ 
ต่อความพร้อมของนักศึกษาในการเรียน และสมบัติอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการเรียนรู้ และ 
การพัฒนาองค์ความรู้ของนักศึกษา 

7) ผลงานของบัณฑิตที่วัดเป็นรูปธรรมได้ เช่น (1) จ านวนสิทธิบัตร (2) จ านวนรางวัลทาง
สังคมและวิชาชีพ (3) จ านวนกิจกรรมการกุศลเพ่ือสังคมและประเทศชาติ   (4) จ านวนกิจกรรม
อาสาสมัครในองค์กรที่ท าประโยชน์ต่อสังคม 

  
3. เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

 เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ให้เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏ 
วไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและ
ปริญญาตรี พ.ศ. 2551 (ภาคผนวก ก) 
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หมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ 
 
1. การเตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ 

1.1 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ เรื่อง บทบาท หน้าที่ ความรับผิดชอบ คุณค่าความเป็นอาจารย์ 
รายละเอียดของหลักสูตร การจัดท ารายละเอียดต่าง ๆ ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
พ.ศ. 2552 (TQF) ตลอดจนให้มีความรู้และเข้าใจนโยบายของคณะและมหาวิทยาลัย  

1.2 จัดปฐมนิเทศอาจารย์ใหม่ในระดับสาขาวิชา 
1.3 ให้อาจารย์ใหม่สังเกตการณ์การสอนของอาจารย์ผู้มีประสบการณ์ 
1.4 จัดระบบพี่เลี้ยง (Mentoring System) แก่อาจารย์ใหม่ 
1.5 จัดเตรียมคู่มืออาจารย์และเอกสารที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานให้อาจารย์ใหม่ 
 

2. การพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์ 
 2.1 การพัฒนาทักษะการจัดการเรียนการสอน  การวัดและการประเมินผล 
  2.1.1 มหาวิทยาลัยมีการจัดการอบรมอาจารย์ใหม่ โดยทุกคนต้องผ่านการอบรมสอง

หลักสูตร คือ หลักสูตรเกี่ยวกับการสอนทั่วไป และหลักสูตรการวัดและประเมินผล ซึ่งอาจารย์ใหม่ทุก
คนต้องผ่านการอบรมภายใน 1 ปี ที่ได้รับการบรรจุและแต่งตั้ง 

 2.1.2 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ผู้สอนได้เข้าร่วมอบรม สัมมนาเพ่ือพัฒนาทักษะ     
การจัดการเรียนการสอน การวัดและการประเมินผล และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเชิงวิชาการกับ
ผู้เชี่ยวชาญ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  2.2 การพัฒนาวิชาการและวิชาชีพด้านอ่ืนๆ  

 2.2.1 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และหรือ
วิชาชีพ โดยให้ไปอบรมหรือประชุมสัมมนาในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติและ
วิชาการอ่ืนๆอย่างน้อยปีละ1 ครั้ง เพือ่น าความรู้และประสบการณ์มาพัฒนาการเรียนการสอน 

 2.2.2 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ท าผลงานทางวิชาการ เพ่ือให้มีต าแหน่งวิชาการสูงขึ้น 
 2.2.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ท าวิจัยเพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่ทั้งการวิจัยในสาขา

วิชาชีพและการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนการสอน ตลอดจนให้แรงจูงใจแก่ผู้ที่มีผลงานทางวิชาการ 
  2.2.4 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ไปศึกษาต่อระดับปริญญาเอกมากขึ้นในสาขาวิชา

ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติหรือสาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
 2.2.5 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ได้ไปศึกษาดูงานในสถาบันอุดมศึกษาทั้ งในและ

ต่างประเทศ 
 2.2.6 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ได้เข้าร่วมกิจกรรมบริการวิชาการแก่ชุมชนที่เกี่ยวข้อง
กับการพัฒนาความรู้และคุณธรรม  

 2.2.7 สนับสนุนและส่งเสริมให้อาจารย์ได้เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนกับสถาบันการศึกษา
อ่ืนทั้งในและต่างประเทศ 
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หมวดที ่7 การประกันคุณภาพหลักสูตร 
 

1. การบริหารหลักสูตร 
 หลักสูตรมีการบริหารหลักสูตรตามโครงสร้างคณะ  การบริหารจัดการหลักสูตรเป็นไปตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร  ระบบและกลไกในการ
บริหารหลักสูตรมีดังนี้ 
 1.1 มีการบริหารหลักสูตรตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรีตามกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2552 (TQF) 
 1.2 มีการบริหารหลักสูตรตามโครงสร้างคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ คือ คณบดี 
รองคณบดีฝ่ายวิชาการและวิจัย ประธานกรรมการบริหารหลักสูตร คณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
ท าหน้าที่บริหารจัดการหลักสูตรและจัดการเรียนการสอนให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานและ
วัตถุประสงค์ของหลักสูตร นอกจากนี้ยังมีหน่วยงานส านักงานคณะท าหน้าที่ประสานงานอ านวย 
ความสะดวกในการเรียนการสอนและการบริหารจัดการทรัพยากร 
 1.3 มีคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ท าหน้าที่ก าหนดนโยบาย แผนงานและแผนปฏิบัติการ 
ดังต่อไปนี้ 
 1.3.1 ร่วมกันก าหนดปรัชญาและวัตถุประสงค์ของหลักสูตรให้สอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ และแผนพัฒนามหาวิทยาลัย โดยยึดมาตรฐานวิชาการและวิชาชีพใน
ระดับอุดมศึกษา 
  1.3.2 ก าหนดคุณสมบัติผู้เข้าศึกษา คุณลักษณะบัณฑิตและพัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะ
บัณฑิตที่ต้องการ 
  1.3.3 ด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรให้สอดคล้องกับสภาพสังคมและมาตรฐานทาง
วิชาการและวิชาชีพ แปลงหลักสูตรสู่กระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผล  
  1.3.4 เสนออาจารย์ผู้สอนในแต่ละรายวิชาที่เหมาะสมและเพียงพอกับจ านวนนักศึกษา 
  1.3.5 ท าการประเมินประสิทธิภาพในการเรียนการสอน 
  1.3.6 ส่งเสริมและสนับสนุนอาจารย์ในหลักสูตรให้พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 
  1.3.7 รับผิดชอบในการก าหนดแหล่งฝึกประสบการณ์วิชาชีพที่เหมาะสม จัดอาจารย์นิเทศก์ 
เตรียมความพร้อมของนักศึกษา และการประเมินผลการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
  1.3.8 จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติงบประมาณ ในการสร้างและปรับปรุงห้องปฏิบัติการ 
จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ ครุภัณฑ์และอ่ืนๆ อันจะเอ้ือต่อการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  
 1.4 การบริหารจัดการเรียนการสอน  
  1.4.1 การเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดการเรียนการสอน 
   1) แต่งตั้งอาจารย์ประจ าหลักสูตรที่มีคุณสมบัติตรง หรือสัมพันธ์กับสาขาวิชา 
   2) หลักสูตรมอบหมายผู้สอนเตรียมความพร้อมในเรื่องอุปกรณ์การเรียนการสอน     
สื่อการสอน เอกสารประกอบการสอน และสิ่งอ านวยความสะดวกอ่ืน ๆ รวมทั้งการติดตามผลการ
เรียนการสอนและการจัดท ารายงาน 
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  1.4.2  การติดตามการจัดการเรียนการสอน 
   1) สาขาวิชาจัดท าระบบสังเกตการณ์จัดการเรียนการสอน  เพ่ือให้ทราบปัญหา 
อุปสรรค และขีดความสามารถของผู้สอน 
   2) สาขาวิชาสนับสนุนให้ผู้สอนจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นความใฝ่รู้ของผู้เรียน และ
ใช้สื่อประสมอย่างหลากหลาย 
  1.4.3  เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอน สาขาวิชา/มหาวิทยาลัยจัดท าระบบการประเมินผล    
การสอนโดยผู้เรียน ผู้สอนประเมินการสอนของตนเอง และผู้สอนประเมินผลรายวิชา 
  1.4.4  เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษา สาขาวิชา ติดตามผลการประเมินคุณภาพการสอนและ   
การทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
  1.4.5 เมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละปี สาขาวิชาจัดท าร่างรายงานผลการด าเนินงาน
หลักสูตรประจ าปี ซึ่งประกอบด้วยผลการประเมินคุณภาพการสอน รายงานรายวิชา ผลการทวนสอบ
ผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาเสนอต่อคณบดี 
  1.4.6 สาขาวิชาจัดประชุมอาจารย์ประจ าหลักสูตรวิเคราะห์ผลการด าเนินงานหลักสูตร
ประจ าปี  และใช้ข้อมูลเพ่ือการปรับปรุงกลยุทธ์การสอนของอาจารย์ผู้สอนและสิ่ งอ านวย           
ความสะดวกที่ส่งผลกระทบต่อคุณภาพของหลักสูตร และจัดท ารายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร
เสนอต่อคณบดี 
 1.5 การติดตามประเมินผลหลักสูตร 
  1.5.1  จัดท ามาตรฐานขั้นต่ าของการบริหารหลักสูตรของสาขาวิชาให้บังเกิดประสิทธิผล 
  1.5.2  มีการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของบัณฑิตก่อนส าเร็จการศึกษา 
  1.5.3  มีระบบการประเมินอาจารย์ชัดเจน และแจ้งให้ผู้เกี่ยวข้องทราบ 
  1.5.4  มีการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาต่อหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอน 
ทุกภาคการศึกษา 
  1.5.5  เมื่อครบรอบ 4 ปี สาขาวิชาเสนอแต่งตั้งผู้ทรงคุณวุฒิประเมินผลการด าเนินงาน
หลักสูตร โดยประเมินจากการเยี่ยมชม การรายงานผลการด าเนินงานหลักสูตร และจัดประเมิน
คุณภาพหลักสูตรโดยนักศึกษาชั้นปีสุดท้ายก่อนส าเร็จการศึกษา และผู้ใช้บัณฑิต 
  1.5.6 แต่งตั้งคณะกรรมการปรับปรุงหลักสูตร ที่มีจ านวนและคุณสมบัติตามหลักเกณฑ์ของ 
สกอ. เพ่ือให้มีการปรับปรุงหลักสูตรอย่างน้อยทุก 5 ปี โดยน าความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ บัณฑิต
ใหม่ ผู้ใช้บัณฑิต การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมที่มีผลกระทบต่อลักษณะที่พึงประสงค์ของ
บัณฑิตมาประกอบการพิจารณา 

 
2. การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน 
 2.1 การบริหารงบประมาณ 
 คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ จัดสรรงบประมาณประจ าปี ทั้งงบประมาณแผ่นดินและ
เงินรายได้เพ่ือจัดซื้อต ารา สื่อการเรียนการสอน โสตทัศนูปกรณ์ วัสดุ และครุภัณฑ์อย่างเพียงพอเพ่ือ
สนับสนุนการเรียนการสอนในชั้นเรียน และสร้างสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ด้วยตนเอง
ของนักศึกษา 
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 2.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนที่มีอยู่เดิม 
  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานีมีความพร้อมด้าน
หนังสือ ต ารา และการสืบค้นผ่านฐานข้อมูลโดยมีส านักหอสมุดกลางที่มีหนังสือสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ และสาขาวิชาอ่ืนที่เกี่ยวข้อง รวมถึงฐานข้อมูลที่จะให้สืบค้น 
นอกจากนีค้ณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีอุปกรณ์ที่ใช้สนับสนุนการจัดการเรียนการสอนอย่าง
พอเพียง ส่วนระดบัหลักสูตรก็มีหนังสือ ต าราสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติที่
เพียงพอ  
 2.2.1 สถานที่และอุปกรณ์การสอน 
 การสอน การปฏิบัติการและการท าวิจัย ใช้สถานที่ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 
และศูนย์ภาษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
รายละเอียดเกี่ยวกับอุปกรณ์การสอน การปฏิบัติการและการท าวิจัย มีดังนี้ 
 

ล าดับ รายการ จ านวน 
1 ห้องปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ (Multi-media) ของหลักสูตร 1 ห้อง 
2 Language  Resource  Center  อาคารศูนย์ภาษา  1 ห้อง 
3 Sound  Laboratory อาคารศูนย์ภาษา  1 ห้อง 
4 Self–Access  Center อาคารศูนย์ภาษา 2 ห้อง 
5 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 1 ห้อง 
6 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ของคณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 1 ห้อง 
7 หนังสือภาษาอังกฤษ 3,000  เล่ม 
8 นิตยสารและวารสารภาษาอังกฤษ 300  ฉบับ 
9 วีดิทัศน์ประกอบการสอนภาษาอังกฤษ 400  ม้วน 
10 ซีดีภาษาอังกฤษ 200  แผ่น 
11 โปรแกรมฝึกทักษะภาษาอังกฤษด้วยตนเองโดยใช้ระบบออนไลน์ 50 หน่วย 
 
 2.2.2 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ  
 ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศของมหาวิทยาลัย มีแหล่งความรู้ที่สนับสนุน
วิชาการทางสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติและสาขาวิชาอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งมี
หนังสือสาขาวิชาต่างๆมากกว่า 140,000 เล่ม และมีวารสารวิชาการต่าง ๆ กว่า 1,800 รายการ มี
ต าราที่เกี่ยวข้องกับภาษาอังกฤษ ไม่น้อยกว่า 1,000 รายการ วารสารที่ เกี่ยวข้องกับสาขาวิชา
ภาษาอังกฤษ และสื่อการเรียนการสอนภาษาอังกฤษไม่น้อยกว่า 200 รายการ 
 2.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
 ประสานงานกับส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการจัดซื้อหนังสือ และต ารา 
ที่เกี่ยวข้องกับสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ เพ่ือบริการให้อาจารย์และนักศึกษาได้
ค้นคว้า และใช้ประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น อาจารย์ผู้สอนแต่ละ
รายวิชาจะมีส่วนร่วมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออ่ืน ๆ ที่จ าเป็น นอกจากนี้อาจารย์
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พิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวข้อ ก็มีส่วนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ส าหรับให้
ส านักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศจัดซื้อหนังสือ ในส่วนของศูนย์ภาษามีห้องสมุดทางภาษา 
เพ่ือบริการหนังสือ ต ารา หรือวารสารเฉพาะเพ่ือใช้ประกอบการสอนของอาจารย์  
 2.4  การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
 การประเมนิความเพียงพอของทรัพยากร คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์มีเจ้าหน้าที่ฝ่าย
พัสดุของคณะ ซึ่งจะประสานงานการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพ่ือเข้าส านักวิทยบริการและเทคโนโลยี
สารสนเทศ และท าหน้าที่ประเมินความพอเพียงของหนังสือ ต ารา นอกจากนี้มีเจ้าหน้าที่ด้าน
โสตทัศนูปกรณ์ ซึ่งจะอ านวยความสะดวกในการใช้สื่อของอาจารย์และประเมินความเพียงพอและ
ความต้องการใช้สื่อของอาจารย์  
 
3. การบริหารคณาจารย์ 

3.1 การรับอาจารย์ใหม่ 
  มีการคัดเลือกอาจารย์ใหม่ตามระเบียบและหลักเกณฑ์ของมหาวิทยาลัยโดยอาจารย์ใหม่
จะต้องมีวุฒิการศึกษาระดับปริญญาโทขึ้นไปในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติหรือ
สาขาวิชาที่เก่ียวข้อง 
 3.2  การมีส่วนร่วมของคณาจารย์ในการวางแผน การติดตามและทบทวนหลักสูตร 
  คณาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร และผู้สอน จะต้องประชุมร่วมกันในการวางแผนจัดการเรียน
การสอน ประเมินผลและให้ความเห็นชอบการประเมินผลทุกรายวิชา เก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อเตรียมไว้
ส าหรับการปรับปรุงหลักสูตร ตลอดจนปรึกษาหารือแนวทางที่จะท าให้บรรลุเป้าหมายตามหลักสูตร 
และได้บัณฑิตเป็นไปตามคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ 
 3.3  การแต่งตั้งคณาจารย์พิเศษ 
  ส าหรับอาจารย์พิเศษถือว่ามีความส าคัญมาก เพราะจะเป็นผู้ถ่ายทอดประสบการณ์ตรงจาก
การปฏิบัติมาให้กับนักศึกษา อาจารย์พิเศษ ไม่ว่าจะสอนทั้งรายวิชาหรือบางชั่วโมงจะต้องเป็นผู้มี
ประสบการณ์ตรง หรือมีวุฒิการศึกษาอย่างต่ าปริญญาโท 
 
4.  การบริหารบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน 

4.1  การก าหนดคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่ง 
บุคลากรสายสนับสนุนควรมีวุฒิปริญญาตรีที่เก่ียวข้องกับภาระงานที่รับผิดชอบ และมีความรู้

ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือเทคโนโลยีทางการศึกษา 
4.2  การเพ่ิมทักษะความรู้เพื่อการปฏิบัติงาน 

บุคลากรต้องเข้าใจโครงสร้างและธรรมชาติของหลักสูตร และจะต้องสามารถบริการให้
อาจารย์สามารถใช้สื่อการสอนได้อย่างสะดวก ซึ่งจ าเป็นต้องให้มีการฝึกอบรมเฉพาะทาง เช่น      
การเตรียมห้องปฏิบัติการทางภาษาในวิชาที่มีการฝึกปฏิบัติ 
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5.  การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา 
5.1 การให้ค าปรึกษาด้านวิชาการและอ่ืน ๆ แก่นักศึกษา 

คณะมนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ มีการแต่งตั้งอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่
นักศึกษาทุกคน โดยนักศึกษาที่มีปัญหาในการเรียนสามารถปรึกษากับอาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการ
ได ้โดยอาจารย์ของคณะทุกคนจะต้องท าหน้าที่อาจารย์ที่ปรึกษาทางวิชาการให้แก่นักศึกษา และทุก
คนต้องก าหนดชั่วโมงให้ค าปรึกษา (Office Hours) เพ่ือให้นักศึกษาเข้าปรึกษาได้ มีการแต่งตั้งที่
ปรึกษากิจกรรมเพ่ือให้ค าปรึกษาแนะน าในการจัดท ากิจกรรมแก่นักศึกษา นอกจากนี้ฝ่ายวิเทศ
สัมพันธ์ของมหาวิทยาลัยร่วมกับหลักสูตรในการให้ค าปรึกษา ดูแล ให้ข้อมูลแก่นักศึกษาต่างชาติ 

5.2  การอุทธรณ์ของนักศึกษา 
กรณีที่นักศึกษามีความสงสัยเกี่ยวกับผลการประเมินในรายวิชาใดสามารถที่จะยื่นค าร้องขอดู

กระดาษค าตอบในการสอบ ตลอดจนดูคะแนนและวิธีการประเมินของอาจารย์ในแต่ละรายวิชาได้ 
 

6.  ความต้องการของตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต 
6.1  บัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการ

สื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) เป็นที่ต้องการของตลาดแรงงาน และสังคมเป็นอย่างมาก    
ในการที่ประเทศไทยจะเข้าร่วมประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซึ่งจะมีการเคลื่อนย้ายแรงงานโดยเสรี 
ดังนั้นบัณฑิตทีส่ าเร็จการศึกษาจะมีโอกาสได้งานท าภายใน 1 ปี  

6.2  คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจะมีการส ารวจความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตเพ่ือเป็นข้อมูลใน
การปรับปรุงหลักสูตร  

 
7.  ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน (Key Performance Indicators) 

ผลการด าเนินการบรรลุตามเป้าหมายตัวบ่งชี้ทั้งหมดอยู่ในเกณฑ์ ดีต่อเนื่อง 2 ปีการศึกษาเพ่ือ
ติดตามการด าเนินการตาม TQF ต่อไป ทั้งนี้เกณฑ์การประเมินผ่าน คือ มีการด าเนินงานตามข้อ 1–5 
และอย่างน้อยร้อยละ 80 ของตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงานที่ระบุไว้ในแต่ละปี 

 
 

ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
1 

ปีท่ี 
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี 
5 

1. อาจารย์ประจ าหลักสูตรอย่างน้อยร้อยละ 80 มีส่วนร่วมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผน ติดตาม และทบทวนการด าเนินงานหลักสูตร 

X X X X X 

2. มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 2 ที่สอดคล้องกับ
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแห่งชาติ  หรือ มาตรฐานคุณวุฒิ สาขา/
สาขาวิชา (ถ้ามี) 

X X X X X 

3. มีรายละเอียดของรายวิชา และประสบการณ์ภาคสนาม (ถ้ามี) 
ตามแบบ มคอ. 3 และ มคอ. 4 อย่างน้อยก่อนการเปิดสอนในแต่ละ
ภาคการศึกษาให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 
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ดัชนีบ่งชี้ผลการด าเนินงาน 
ปีท่ี 
1 

ปีท่ี 
2 

ปีท่ี 
3 

ปีท่ี 
4 

ปีท่ี 
5 

4. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของรายวิชา และประสบการณ์
ภาคสนาม (ถ้ามี) ตามแบบ มคอ. 5 และ มคอ. 6 ภายใน 30 วัน  
หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาท่ีเปิดสอนให้ครบทุกรายวิชา 

X X X X X 

5. จัดท ารายงานผลการด าเนินการของหลักสูตร ตามแบบ มคอ. 7 
ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปีการศึกษา 

X X X X X 

6. มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ 
ที่ก าหนดใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 (ถ้ามี) อย่างน้อยร้อยละ 25 ของ
รายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละปีการศึกษา 

X X X X X 

7. มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กลยุทธ์การสอน 
หรือ การประเมินผลการเรียนรู้ จากผลการประเมินการด าเนินงานที่
รายงานใน มคอ. 7 ปีที่แล้ว 

 X X X X 

8. อาจารย์ใหม่ (ถ้ามี) ทุกคน ได้รับการปฐมนิเทศหรือค าแนะน าด้าน
การจัดการเรียนการสอน  

X X X X X 

9. อาจารย์ประจ าทุกคนได้รับการพัฒนาทางวิชาการ และ/หรือ
วิชาชีพ อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง 

X X X X X 

10. จ านวนบุคลากรสนับสนุนการเรียนการสอน (ถ้ามี) ได้รับการพัฒนา
วิชาการ และ/หรือวิชาชีพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 50 ต่อปี 

X X X X X 

11. ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ที่มีต่อ
คุณภาพหลักสูตร เฉลี่ยไม่น้อยกว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

   X X 

12. ระดับความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิตที่มีต่อบัณฑิตใหม่เฉลี่ยไม่น้อย
กว่า 3.5 จากคะแนนเต็ม 5.0 

    X 
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หมวดที่ 8 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของหลักสูตร 
 

1. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 
1.1  การประเมินกลยุทธ์การสอน 

ช่วงก่อนการสอนให้มีการประเมินกลยุทธ์การสอนโดยทีมผู้สอนหรือระดับหลักสูตร และ/
หรือ การปรึกษาหารือกับผู้เชี่ยวชาญด้านหลักสูตรหรือวิธีการสอน ส่วนช่วงหลังการสอนให้มีการ
วิเคราะห์ผลการประเมินการสอนโดยนักศึกษา และการวิเคราะห์ผลการเรียนของนักศึกษา  

ด้านกระบวนการน าผลการประเมินไปปรับปรุง ท าโดยรวบรวมปัญหา/ข้อเสนอแนะเพ่ือ
ปรับปรุง และก าหนดประธานหลักสูตรและทีมผู้สอนน าไปปรับปรุงและรายงานผลต่อไป 

1.2  การประเมินทักษะของอาจารย์ในการใช้แผนกลยุทธ์การสอน 
การประเมินทักษะดังกล่าวสามารถท าโดยการ 
1.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแต่ละวิชา 
1.2.2 การสังเกตการณ์ของผู้รับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผู้สอน  
1.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม่จาก มคอ. 3 
การทดสอบผลการเรียนรู้ของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอ่ืนในหลักสูตรเดียวกัน 
 

2.  การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยส ารวจข้อมูลจาก 
2.1 นักศึกษาปีสุดท้าย/ บัณฑิตใหม่ 
2.2 ผู้ใช้บัณฑิต 
2.3 ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก 
รวมทั้งส ารวจสัมฤทธิผลของบัณฑิต 
 

3.  การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร 
ประเมินคุณภาพการศึกษาประจ าปี ตามตัวบ่งชี้ในหมวดที่ 7 ข้อ 7 โดยคณะกรรมการประเมิน

อย่างน้อย 3 คน ประกอบด้วยผู้ทรงคุณวุฒิในสาขาวิชาอย่างน้อย 1 คน ที่ได้รับการแต่งตั้งจาก
มหาวิทยาลัย 

 
4.  การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 

4.1  รวบรวมข้อเสนอแนะ/ข้อมูล จากการประเมินจากนักศึกษา ผู้ใช้บัณฑิต ผู้ทรงคุณวุฒิ และ    
จาก มคอ. 7 
4.2  วิเคราะห์ทบทวนข้อมูลข้างต้น โดยผู้รับผิดชอบหลักสูตร /ประธานหลักสูตร 
4.3  เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ์ (ถ้ามี) 
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ภาคผนวก ก 
ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 
พ.ศ. 2551 
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ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี 

พ.ศ. 2551 
............................................. 

 เพ่ือให้การจัดการศึกษาและการบริหารการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฎ 
พ.ศ. 2547 และโดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 10/2551 เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2551 
จึงตราข้อบังคับ ไว้ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 ข้อบังคับนี้เรียกว่า “ข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2551” 
 ข้อ 2  ข้อบังคับนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2551 เป็นต้นไป  
 ข้อ 3  ให้ยกเลิกข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ. 2548  
 ข้อ 4  ในข้อบังคับนี้ 
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์
จังหวัดปทุมธานี 
  “สภามหาวิทยาลัย” หมายความว่า สภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์  จังหวัดปทุมธานี 
  “คณบดี” หมายความว่า คณบดีทุกคณะของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
  “คณะกรรมการผู้รับผิดชอบหลักสูตร” หมายถึง คณะกรรมการบริหารและพัฒนา
หลักสูตร ตามที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้รับผิดชอบในการบริหารหลักสูตร การจัดการเรียนการสอน
และพัฒนาหลักสูตร 
  “นักศึกษาภาคปกติ” หมายความว่า นักศึกษาที่เรียนในเวลาราชการเป็นส าคัญ 
  “นักศึกษาภาคพิเศษ” หมายความว่า นักศึกษาที่เรียนนอกเวลาราชการเป็นส าคัญ 
  “การศึกษาภาคปกต”ิ หมายความว่า การศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอน
ในเวลาราชการเป็นส าคัญ 
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  “การศึกษาภาคพิเศษ” หมายความว่า การศึกษาที่มหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอน
นอกเวลาราชการเป็นส าคัญ 
  “หน่วยกิต” หมายถึง มาตราที่ใช้แสดงปริมาณการศึกษาที่นักศึกษาได้รับแต่ละ
รายวิชา  
 ข้อ 5  ผู้ใดเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยอยู่ก่อนที่ข้อบังคับนี้ใช้บังคับ ให้ผู้นั้นเป็น
นักศึกษาของมหาวิทยาลัยตามข้อบังคับนี้ต่อไป 
 ข้อ 6  บรรดากฎ ระเบียบ  ข้อบังคับ  ประกาศ  ค าสั่ง หรือมติอ่ืนในส่วนที่ก าหนดไว้แล้ว
ในข้อบังคับนี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับข้อบังคับนี้ ให้ใช้ข้อบังคับนี้แทน   
 ข้อ 7  ให้อธิการบดีรักษาการให้เป็นไปตามข้อบังคับนี้ และให้มีอ านาจออกระเบียบ 
ประกาศหรือค าสั่งเพื่อปฏิบัติการตามข้อบังคับนี้ 
  ในกรณีที่ มีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามข้อบั งคับนี้  ให้อธิการบดี เสนอให้ 
สภามหาวิทยาลัยวินิจฉัยชี้ขาด 
 

หมวด 1 
ระบบการศึกษา 

 

 ข้อ  8  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรีใช้ระบบทวิภาค โดยปีการศึกษาหนึ่ง
แบ่งออกเป็นภาคการศึกษาปกติ 2 ภาคคือ ภาคการศึกษาที่ 1 และภาคการศึกษาที่ 2 มีระยะเวลา
เรียนแต่ละภาคไม่น้อยกว่า 15 สัปดาห์ และมหาวิทยาลัยอาจจัดการศึกษาภาคฤดูร้อนต่อจาก  
ภาคการศึกษาที่ 2 โดยให้มีจ านวนชั่วโมงการเรียนในแต่ละรายวิชาเท่ากับจ านวนชั่วโมงการเรียน 
ที่จัดให้ส าหรับรายวิชานั้นในภาคการศึกษาปกติก็ได้ 
 ข้อ 9 การก าหนดหน่วยกิตแต่ละวิชา ให้ก าหนดโดยใช้เกณฑ์ ดังนี้ 
  9.1 วิชาภาคทฤษฎีที่ใช้เวลาบรรยายหรืออภิปรายปัญหาไม่น้อยกว่า  15 ชั่วโมง
ต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
  9.2 วิชาภาคปฏิ บั ติ ที่ ใช้ เวลาฝึ กหรือทดลองไม่ น้ อยกว่ า  30 ชั่ ว โมงต่ อ 
ภาคการศึกษาปกติให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
  9.3  การฝึ ก งานหรื อฝึ กภ าคสนามที่ ใช้ เวลาไม่ น้ อยกว่ า  45 ชั่ ว โมงต่ อ 
ภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิตระบบทวิภาค 
  9.4 การท าโครงงานหรือกิจกรรมการเรียนอ่ืนใดตามที่ได้รับมอบหมายที่ใช้เวลา
ท าโครงงานหรือกิจกรรมไม่น้อยกว่า 45 ชั่วโมงต่อภาคการศึกษาปกติ ให้มีค่าเท่ากับ 1 หน่วยกิต  
ระบบทวิภาค 

 
หมวด 2 

หลักสูตรการศึกษาและระยะเวลาการศึกษา 
 

 ข้อ 10  หลักสูตรการศึกษาจัดไว้ 2 ระดับ ดังนี้ 
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  10.1 หลักสูตรระดับอนุปริญญา 3 ปี ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร 
ไม่น้อยกว่า 90 หน่วยกิต 
  10.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรีซึ่งจัดไว้ 3 ประเภท ดังนี้ 
   10.2.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวม 
ตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 72 หน่วยกิต 
   10.2.2  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไม่น้อยกว่า 120 หน่วยกิต 
   10.2.3  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี ให้มีจ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตร
ไม่น้อยกว่า 150 หน่วยกิต 
 ข้อ 11  ระยะเวลาการศึกษาและการลงทะเบียนเรียน ให้เป็นไปตามท่ีก าหนด ดังนี้ 
  11.1 ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาภาคปกติ 
   11.1.1 ส าหรับการลงทะเบียนเรียนเต็มเวลาให้ใช้เวลาการศึกษา ดังนี้ 
    (1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า  
5 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 6 ปีการศึกษา  
    (2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ใช้เวลาในการศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 4  ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 4 ปีการศึกษา  
    (3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 
6  ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 8 ปีการศึกษา  
    (4) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 
8  ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 10 ปีการศึกษา 
   11.1.2  การลงทะเบียนเรียนบางเวลาให้ใช้เวลาการศึกษา ดังนี้  
    (1) หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 
10 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 9 ปีการศึกษา   
    (2) หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ใช้เวลาในการศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 8 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 6 ปีการศึกษา  
    (3) หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 
14 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 12 ปีการศึกษา  
    (4)  หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 
17 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 15 ปีการศึกษา 
  11.2 ระยะเวลาการศึกษาของนักศึกษาภาคพิเศษ  
   การลงทะเบียนเรียนให้ใช้เวลาการศึกษาดังนี้  
   11.2.1  หลักสูตรระดับอนุปริญญา ใช้ เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า  
8 ภาคการศึกษา และไม่เกินกว่า 6 ปีการศึกษา  
   11.2.2  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า 
6 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 4 ปีการศึกษา  
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   11.2.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า  
11 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 8 ปีการศึกษา  
   11.2.4 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี ใช้เวลาในการศึกษาไม่น้อยกว่า  
14 ภาคการศึกษาปกติและไม่เกินกว่า 10 ปีการศึกษา 
 ข้อ 12  มหาวิทยาลัยอาจจัดหลักสูตรเพ่ือขออนุมัติ 2 ปริญญาก็ได้ 

 

หมวด 3 
การขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษา การโอนย้ายคณะ การเปลี่ยนหลักสูตร 

การพ้นและการขอคืนสภาพนักศึกษา 
 

 ข้อ 13 ผู้มีสิทธิสมัครเข้าเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยต้องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
  13.1 ส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเท่า ส าหรับ
หลักสูตร ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี หรือส าเร็จการศึกษาไม่ต่ ากว่าขั้นอนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
ส าหรับหลักสูตรปริญญาตรี (ต่อเนื่อง)  
  13.2  เป็นผู้มีความประพฤติด ี  
  13.3  ไม่เป็นโรคที่เป็นอุปสรรคต่อการศึกษา  
  13.4  มีคุณสมบัติอ่ืนครบถ้วนตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  
 ข้อ 14 การรับนักศึกษา  
  14.1 การรับเข้าเป็นนักศึกษา ให้ใช้วิธีการคัดเลือกด้วยวิธีสอบหรือการคัดเลือก
ด้วยวิธีพิจารณาความเหมาะสม วิธีการคัดเลือกและเกณฑ์การตัดสินให้เป็นไปตามข้อเสนอแนะของ
คณะกรรมการระดับคณะและดุลยพินิจของมหาวิทยาลัย  
  14.2 มหาวิทยาลัยอาจรับนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนเข้าเรียนบางรายวิชา
และน าหน่วยกิตไปคิดรวมกับหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษาที่ผู้นั้นสังกัดได้ โดยลงทะเบียนเรียนและ
ช าระเงินตามระเบียบของมหาวิทยาลัย ที่ว่าด้วยการรับและจ่ายเงินค่าบ ารุงการศึกษาเพ่ือการจัด
การศึกษา 
 ข้อ 15  การข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา  
  15.1 ผู้ที่ได้รับคัดเลือกให้เข้าเป็นนักศึกษา ต้องมารายงานตัวเพ่ือขึ้นทะเบียน
เป็นนักศึกษา โดยส่งหลักฐานและช าระเงินตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยการรับจ่ายเงิน  
ค่าบ ารุงการศึกษาเพ่ือการจัดการศึกษาตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  
  15.2 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าเป็นนักศึกษาแต่ไม่มารายงานตัวเพ่ือขึ้นทะเบียน
เป็นนักศึกษาตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด ให้ถือว่าผู้นั้นหมดสิทธิ์ที่จะขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาเว้นแต่
จะได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย  
  15.3  ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกให้เป็นนักศึกษาจะมีสภาพเป็นนักศึกษาก็ต่อเมื่อ 
ได้ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาแล้ว  
  15.4 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกให้เข้าเป็นนักศึกษาในหลักสูตรใดและประเภท
การศึกษาใดต้องขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาในหลักสูตรนั้นและประเภทการศึกษานั้น 
 ข้อ 16  ประเภทการศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่  
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  16.1 การศึกษาภาคปกติ  
  16.2  การศึกษาภาคพิเศษ  
 ข้อ 17 ประเภทนักศึกษา แบ่งออกเป็น 2 ประเภท ได้แก่   
  17.1 นักศึกษาภาคปกติ   
  17.2  นักศึกษาภาคพิเศษ  
 ข้อ 18  การเปลี่ยนประเภทนักศึกษา    
  ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็นมหาวิทยาลัยอาจอนุมัติให้นักศึกษา เปลี่ยน
ประเภทนักศึกษาได้ ทั้งนี้ นักศึกษาต้องปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบต่าง  ๆ ส าหรับนักศึกษา
ประเภทนั้น 
 ข้อ 19  การเปลี่ยนหลักสูตร    
  19.1 นักศึกษาอาจเปลี่ยนหลักสูตรภายในคณะเดียวกันโดยได้รับความเห็นชอบ
จากคณบดี ส่วนการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรข้ามคณะให้ได้รับความเห็นชอบของคณะกรรมการระดับ
คณะที่เก่ียวข้องและให้ได้รับเห็นชอบจากมหาวิทยาลัย   
  19.2  นักศึกษาที่เปลี่ยนหลักสูตรจะต้องมีเวลาเรียนในหลักสูตรเดิมมาแล้ว 
ไม่น้อยกว่า 1 ภาคการศึกษา   
 ข้อ 20  การรับโอนนักศึกษาจากสถาบันการศึกษาอ่ืน   
  20.1 มหาวิทยาลัยอาจพิจารณารับโอนนักศึกษาจากสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่มี
วิทยฐานะเทียบเท่ามหาวิทยาลัยและก าลังศึกษาในหลักสูตรที่มีระดับ และมาตรฐานเทียบเคียงได้กับ
หลักสูตรของมหาวิทยาลัยมาเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัยได้โดยได้รับอนุมัติจากคณบดีและ 
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการระดับคณะที่ขอเข้าศึกษานั้น    
  20.2 คุณสมบัติของนักศึกษาที่จะได้รับการพิจารณารับโอน  
   20.2.1 มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 13    
   20.2.2 ไม่เป็นผู้ที่พ้นสภาพนักศึกษาจากสถาบันเดิม  
   20.2.3 ได้ศึ กษาอยู่ ในสถาบัน อุดมศึกษาเดิมมาแล้ว ไม่ น้ อยกว่ า  
1 ภาคการศึกษาปกติ ทั้งนี้ไม่นับภาคการศึกษาท่ีลาพักหรือถูกสั่งให้ถูกพักการเรียน 
  20.3  การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชาให้เป็นไปตาม
ระเบียบของมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา 
(ภาคผนวก ข) 
 ข้อ 21 นักศึกษาพ้นจากสภาพนักศึกษา เมื่อ 
  21.1  ตาย 
  21.2  ได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยให้ลาออก 
  21.3  ส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและได้รับปริญญาตามข้อ 33 
  21.4 ถูกคัดชื่อออกจากมหาวิทยาลัย 
   การคัดชื่อออกจากมหาวิทยาลัย ให้กระท าได้ในกรณีดังต่อไปนี้ 
   21.4.1  ไม่ลงทะเบียนเรียนในภาคการศึกษาแรกที่ข้ึนทะเบียนเป็นนักศึกษา 
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   21.4.2  เมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาแล้วไม่ช าระค่าบ ารุงและค่าธรรมเนียม
การศึกษาต่างๆ ตามที่มหาวิทยาลัยก าหนดโดยไม่มีหลักฐานการขาดแคลนทุนทรัพย์อย่างแท้จริง เว้นแต่
ได้รับการผ่อนผันจากมหาวิทยาลัย 
   21.4.3  ขาดคุณสมบัติตามข้อ 13 อย่างใดอย่างหนึ่ง 
   21.4.4 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.60 เมื่อลงทะเบียนเรียน 
และมีผลการเรียนแล้ว 2 ภาคการศึกษาปกติ หรือได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมต่ ากว่า 1.80 
เมื่อลงทะเบียนเรียน และมีผลการเรียนแล้ว 4 ภาคการศึกษาปกตินับแต่วันเข้าเรียนและในทุกๆ  
สองภาคการศึกษาปกติถัดไป ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษให้นับการศึกษาภาคฤดูร้อนเป็นภาค
การศึกษารวมเข้าด้วย 
   21.4.5  เมื่อได้ลงทะเบียนเรียนครบก าหนดระยะเวลาการศึกษาตามข้อ 11 
   21.4.6 นักศึกษาไม่ผ่านการเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพและการฝึก
ประสบการณ์วิชาชีพเป็นครั้งที่ 2   
 ข้อ 22 นักศึกษาที่พ้นสภาพการเป็นนักศึกษาโดยไม่ได้กระท าผิดทางวินัยหรือไม่ได้ 
พ้นสภาพนักศึกษาเพราะมีผลการเรียนต่ ากว่าเกณฑ์ที่ก าหนดในข้อ 21.4.4 อาจขอคืนสภาพนักศึกษา
ได้โดยได้รับอนุมัติจากอธิการบดี โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการระดับคณะ 
 

หมวด 4 
การลงทะเบียนเรียน 

 

 ข้อ 23 การลงทะเบียนเรียน   
  23.1 นักศึกษาจะลงทะเบียนรายวิชาด้วยตนเองหรือมอบฉันทะให้บุคคลอ่ืน
ด าเนินการแทนโดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาก็ได้     
   วิธีการลงทะเบียนเรียน วัน เวลา และสถานที่  ให้เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัย
ประกาศก าหนด    
   นักศึกษาที่ลงทะเบียนล่าช้าต้องจ่ายค่าปรับตามอัตราที่มหาวิทยาลัย
ประกาศก าหนด   
  23.2 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาจะสมบูรณ์ก็ต่อเมื่อนักศึกษาได้ช าระเงิน 
ตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยการรับจ่ายเงินค่าบ ารุงการศึกษาพร้อมทั้งยื่นหลักฐาน  
การลงทะเบียนต่อมหาวิทยาลัย   
  23.3 ผู้ที่ขึ้นทะเบียนเป็นนักศึกษาในภาคการศึกษาใดต้องลงทะเบียนเรียน
รายวิชาในภาคการศึกษานั้นเป็นจ านวนตามเกณฑ์มาตรฐานที่กระทรวงศึกษาธิการก าหนด 
  23.4 นักศึกษาที่ไม่ลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยสมบูรณ์ในภาคการศึกษาใด
ภายในเวลาที่มหาวิทยาลัยประกาศก าหนดจะไม่มีสิทธิ์เรียนในภาคการศึกษานั้น เว้นแต่จะได้รับ  
การอนุมัติเป็นกรณีพิเศษจากคณบดี แต่ทั้งนี้จะต้องลงทะเบียนเรียนรายวิชาโดยสมบูรณ์ภายใน   
3 สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาปกติ หรือ ภายในสัปดาห์แรกของภาคฤดูร้อน   
  23.5 นักศึกษาจะเลือกลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดในแต่ละภาคการศึกษาจะต้อง
ได้รับอนุมัติจากอาจารย์ที่ปรึกษาก่อน ถ้ารายวิชาที่นักศึกษาต้องการลงทะเบียนเรียนมีข้อก าหนดว่า
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ต้องเรียนรายวิชาอ่ืนก่อน นักศึกษาต้องเรียนและสอบได้รายวิชาที่ก าหนดนั้นก่อนจึงจะมีสิทธิ์
ลงทะเบียนเรียนรายวิชาที่ประสงค์ นั้นได้ เว้นแต่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
  23.6 นักศึกษาภาคปกติมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชาในภาคการศึกษาปกติ 
ภาคการศึกษาละไม่เกิน 22 หน่วยกิต และนักศึกษาภาคพิเศษมีสิทธิลงทะเบียนเรียนรายวิชาใน 
ภาคการศึกษาภาคการศึกษาละไม่เกิน 12 หน่วยกิต     
   ในกรณีท่ีมีเหตุผลความจ าเป็น นักศึกษาอาจยื่นค าร้องขออนุมัติต่อคณบดี
เพ่ือลงทะเบียนเรียนรายวิชาแตกต่างจากที่ก าหนดไว้ในวรรคก่อนได้ แต่เมื่อรวมกันแล้วต้องไม่เกิน
ภาคการศึกษาละ 25 หน่วยกิตส าหรับนักศึกษาภาคปกติ และไม่เกินภาคการศึกษาละ 16 หน่วยกิต
ส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษ    
  23.7 ในกรณีที่มีเหตุผลความจ าเป็นคณบดีอาจอนุมัติให้นักศึกษาภาคพิเศษ
ลงทะเบียนเรียนบางรายวิชาที่จัดส าหรับนักศึกษาภาคปกติหรือให้นักศึกษาภาคปกติลงทะเบียน  
บางรายวิชาที่จัดส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษได้ แต่ทั้งนี้นักศึกษาจะต้องช าระค่าลงทะเบียนเรียน
รายวิชานั้นเช่นเดียวกับนักศึกษาภาคพิเศษ 
 ข้อ 24 การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit)  
  24.1 การลงทะเบียนรายวิชาเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต หมายถึง การลงทะเบียน
เรียนรายวิชาโดยไม่นับหน่วยกิตรวมเข้ากับจ านวนหน่วยกิตในภาคการศึกษาและจ านวนหน่วยกิต  
ตามหลักสูตร   
  24.2 นักศึกษาจะลงทะเบียนเรียนรายวิชาใดเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิตได้ 
ก็ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจากอาจารย์ผู้สอนวิชานั้น แต่ทั้งนี้  นักศึกษาต้องช าระค่าหน่วยกิต 
รายวิชาที่เรียนนั้นและนักศึกษาต้องระบุในบัตรลงทะเบียนด้วยว่าเป็นการลงทะเบียนเรียนรายวิชา
เป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต   
  24.3 มหาวิทยาลัยอาจอนุมัติให้บุคคลภายนอกที่ ไม่ใช่นักศึกษาเข้าเรียน 
บางรายวิชาเป็นพิเศษได้ แต่ผู้นั้นจะต้องมีคุณสมบัติและพ้ืนความรู้การศึกษาตามที่มหาวิทยาลัย
เห็นสมควร และจะต้องปฏิบัติตามข้อบังคับและระเบียบต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย กับต้องเสีย
ค่าธรรมเนียมการศึกษาเช่นเดียวกับนักศึกษาภาคพิเศษ  
 ข้อ 25 การขอถอน ขอเพ่ิม หรือขอยกเลิกรายวิชาที่จะเรียน   
  25.1 การขอถอน ขอเพ่ิม และการขอยกเลิกรายวิชาที่ เรียน ต้องได้รับอนุมัติ
จากคณบดีโดยความเห็นชอบของอาจารย์ที่ปรึกษาและอาจารย์ผู้สอนก่อน   
  25.2 การขอถอนหรือขอเพ่ิมรายวิชาที่จะเรียนต้องกระท าภายใน 3 สัปดาห์
แรกของภาคการศึกษาปกติหรือภายในสัปดาห์แรกของภาคฤดูร้อน หากมีความจ าเป็นอาจขอถอน  
หรือขอเพ่ิมรายวิชาได้ภายใน 6 สัปดาห์แรกของภาคการศึกษาปกติ ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามข้อ 23.5 และ
ข้อ 23.6   
  25.3 การขอยกเลิกรายวิชาใด ต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการสอบประจ า 
ภาคการศึกษานั้น ๆ ไม่น้อยกว่า 1 สัปดาห์   
 ข้อ 26  การขอคืนค่าลงทะเบียนรายวิชา ให้เป็นไปตามระเบียบของมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วย
การรับและจ่ายเงินบ ารุงการศึกษา   
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 ข้อ 27  การลงทะเบียนเพื่อรักษาสภาพนักศึกษา   
  27.1 นักศึกษาที่ลาพักการเรียนหรือถูกสั่งให้พักการเรียนตามระเบียบของ
มหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยวินัยนักศึกษาจะต้องช าระเงินค่าธรรมเนียมรักษาสภาพนักศึกษาตามที่
มหาวิทยาลัยประกาศก าหนด มิฉะนั้นจะพ้นสภาพนักศึกษา   
  27.2 การลงทะเบียนเพ่ือรักษาสภาพนักศึกษาให้ด าเนินการให้แล้วเสร็จภายใน 
3 สัปดาห์แรก นับจากวันเปิดการศึกษาภาคปกติหรือภายในสัปดาห์แรกนับจากวันเปิดการศึกษา  
ภาคฤดูร้อน มิฉะนั้นจะต้องเสียค่าปรับตามอัตราที่มหาวิทยาลัยก าหนด  
 ข้อ 28  การลาพักการเรียน   
  28.1 นักศึกษาอาจยื่นค าขอลาพักการเรียนได้ในกรณีดังต่อไปนี้  
   28.1.1 ถูกเกณฑ์หรือถูกเรียกระดมพลเข้ารับราชการทหารกองประจ าการ 
   28.1.2 ได้ รับทุนแลกเปลี่ ยนนักศึกษาระหว่างประเทศหรือทุนอ่ืนใด 
ที่มหาวิทยาลัย เห็นสมควรสนับสนุน    
   28.1.3 เจ็บป่วยจนต้องพักรักษาตัวเป็นเวลานานเกินกว่าร้อยละ 20  
ของเวลาเรียนทั้งหมดในภาคการศึกษานั้น โดยมีใบรับรองแพทย์จากสถานพยาบาลของทางราชการ
หรือสถานพยาบาลของเอกชนตามกฎหมายว่าด้วยสถานพยาบาล  
   28.1.4 เมื่อนักศึกษามีความจ าเป็นส่วนตัวอาจยื่นค าร้องขอลาพักการเรียนได ้
ถ้าได้ลงทะเบียนเรียนมาแล้วอย่างน้อย 1 ภาคการศึกษา   
  28.2 นักศึกษาที่ต้องการลาพักการเรียนให้ยื่นค าร้องภายในสัปดาห์ที่ 3 ของ
ภาคการศึกษาท่ีลาพักการเรียน    
   การอนุมัติให้นักศึกษาลาพักการเรียนให้เป็นอ านาจของคณบดี  
   นักศึกษามีสิทธิ์ขอลาพักการเรียนโดยขออนุมัติต่อคณบดีได้ไม่ เกิน  
1 ภาคศึกษา ถ้านักศึกษามีความจ าเป็นที่จะต้องลาพักการเรียนมากกว่า 1 ภาคการศึกษา หรือเมื่อ
ครบก าหนดพักการเรียนแล้วยังมีความจ าเป็นที่จะต้องพักการเรียนต่อไปอีกให้ยื่นค าร้องขอลาพัก  
การเรียนใหม ่และต้องได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัย   
  28.3 ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียนให้นับระยะเวลาที่ลาพัก
การเรียนรวมเข้าในระยะเวลาการศึกษาด้วย   
  28.4 นักศึกษาที่ได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียน เมื่อจะกลับเข้าเรียนจะต้องยื่น
ค าร้องขอกลับเข้าเรียนก่อนวันเปิดภาคเรียนไม่น้อยกว่า 2 สัปดาห์ และเมื่อได้รับความเห็นชอบจาก
คณบดีแล้วจึงจะกลับเข้าเรียนได้  
 ข้อ 29  นักศึกษาที่ประสงค์ขอลาออกจากความเป็นนักศึกษาของมหาวิทยาลัย ให้ยื่น
หนังสือขอลาออก และต้องได้รับอนุมัติจากมหาวิทยาลัยก่อนการลาออกจะสมบูรณ์ 
 

หมวด 5 
การวัดและประเมินผลการศึกษา 

 

 ข้อ 30 นักศึกษาต้องมีเวลาเรียนในรายวิชาหนึ่งๆ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 ของเวลาเรียน
ทั้งหมดของรายวิชานั้นจึงจะมีสิทธิ์เข้าสอบ แต่ทั้งนี้นักศึกษาที่มีเวลาเรียนในรายวิชาหนึ่งๆ ตั้งแต่  
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ร้อยละ 60 ขึ้นไป แต่ไม่ถึงร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมดของวิชานั้นจะมีสิทธิเข้าสอบได้ต่อเมื่อ
ได้รับอนุมัติจากกรรมการระดับคณะก่อน   
 ข้อ 31 ให้มีการวัดผลการเรียนเมื่อสิ้นสุดภาคการศึกษาและหรือมีการวัดผลระหว่าง 
ภาคการศึกษา โดยให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ของการวัดผลและประเมินผลของแต่ละหลักสูตร  
 ข้อ 32  การประเมินผลการศึกษา ให้ผู้สอนเป็นผู้ประเมินและโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการระดับคณะ    
  32.1 เกณฑ์การประเมินผลการศึกษา แบ่งเป็น 8 ระดับ และมีค่าระดับ ดังนี้ 
   ระดับข้ันผลการเรียน     ความหมาย ค่าระดับ 
    A ดีเยี่ยม (Excellent) 4.0 
    B+ ดีมาก (Very Good) 3.5 
    B ดี (Good) 3.0 
    C+ ดีพอใช้ (Fairly Good) 2.5 
    C พอใช้ (Fair) 2.0 
    D+ อ่อน (Poor) 1.5 
    D อ่อนมาก (Very Poor)  1.0 
    F ตก (Failed)  0.0 
  32.2 ในกรณีทีไม่สามารถประเมินผลเป็นค่าระดับได้ให้ประเมิน โดยใช้สัญลักษณ์ 
ดังนี้   สัญลักษณ ์ ความหมาย    
    P         ผลการประเมินผ่านเกณฑ์ (Pass)    
    NP         ผลการประเมินไม่ผ่านเกณฑ์  (No Pass)   
    I        ผลการประเมินยังไม่สมบูรณ์ (Incomplete) 
    W         การยกเลิกการเรียนโดยได้รับอนุมัติ (Withdrawn) 
    Au         การลงทะเบียนเรียนรายวิชาเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต (Audit) 
  32.3  การให้  F กระท าในกรณีต่อไปนี้    
   32.3.1 นักศึกษาสอบตก    
   32.3.2 นักศึกษาขาดสอบปลายภาคโดยไม่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
ระดับคณะ    
   32.3.3 นักศึกษามีเวลาเรียนไม่เป็นไปตามเกณฑ์ในข้อ 30 
   32.3.4 นักศึกษาทุจริตในการสอบ   
  32.4 การให้  P กระท าได้ในการให้คะแนนรายวิชาเรียนที่ไม่นับหน่วยกิตหรือ
ในรายวิชาที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนเกินจากจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดไว้และผลการเรียนในรายวิชานั้น
ผ่านเกณฑ์การประเมิน   
  32.5 การให ้ I  ในรายวิชาใดกระท าได้ในกรณีต่อไปนี้   
   32.5.1 นักศึกษามีเวลาเรียนครบตามเกณฑ์ในข้อ 30 แต่ไม่ได้สอบ 
เพราะป่วยหรือเหตุสุดวิสัยและได้รับอนุมัติจากคณบดี    
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   32.5.2  ผู้สอนและคณบดีเห็นสมควรให้รอผลการศึกษา เนื่องจาก
นักศึกษายังปฏิบัติงานซึ่งเป็นส่วนประกอบการศึกษารายวิชานั้นไม่สมบูรณ์   
    นักศึกษาที่ ได้ I จะต้องด าเนินการขอรับการประเมินผลเพ่ือ
เปลี่ยน  I  ให้เสร็จภายในภาคการศึกษาถัดไป หากพ้นก าหนดดังกล่าวให้ผู้สอนประเมินผลจาก
คะแนนที่มีอยู่และด าเนินการส่งผลการเรียนภายในสองสัปดาห์นับแต่สิ้นสุดภาคการศึกษานั้น   
ในกรณีที่ผู้สอนไม่ด าเนินการภายในเวลาที่ก าหนดและเป็นเหตุอันเนื่องมาจากความบกพร่องของ
นักศึกษา ให้มหาวิทยาลัยเปลี่ยน  I  เป็น  F  หรือไม่ผ่านเกณฑ์ตาม ที่หลักสูตรก าหนด ในกรณีที่ไม่ใช่
ความบกพร่องของนักศึกษาอธิการบดีอาจอนุมัติให้ขยายเวลาต่อไปได้   
  32.6 การให้  W  ในรายวิชาใดจะกระท าได้ในกรณีต่อไปนี้  
   32.6.1 นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ยกเลิกการเรียนวิชานั้น ตามข้อ 25.3 
   32.6.2 นักศึกษาได้รับอนุมัติให้ลาพักการเรียนตามข้อ 28 
   32.6.3 นักศึกษาถูกสั่งพักการเรียนในภาคการศึกษานั้น  
   32.6.4  นักศึกษาที่ได้ระดับผลการเรียน  I  เพราะเหตุตามข้อ 32.5.1 และ
ได้รับอนุมัติจากคณบดีให้ท าการสอบ เพ่ือประเมินผลการเรียน และครบก าหนดเวลาที่ก าหนดให้สอบแล้ว 
แต่เหตุตาม ข้อ 32.5.1 นั้น ยังไม่สิ้นสุด   
  32.7 การให้  Au ในรายวิชาใดจะกระท าได้ในกรณีที่นักศึกษาได้รับอนุมัติให้
ลงทะเบียนเรียนเป็นพิเศษโดยไม่นับหน่วยกิต ตามข้อ 24     
  32.8 ในกรณีที่นักศึกษาลงทะเบียนเรียนซ้ าเพ่ือแก้ผลการเรียนที่ตกหรือเรียนแทน
เพ่ือเพ่ิมผลการเรียนในรายวิชาใด  ให้น าจ านวนหน่วยกิตและค่าระดับที่ได้รับของทุกรายวิชาที่มี
ระบบการให้คะแนนเป็น ระดับมารวมค านวณหาค่าระดับเฉลี่ยด้วย    
  32.9 การนับจ านวนหน่วยกิตสะสมของนักศึกษาตามหลักสูตรให้นับเฉพาะ
หน่วยกิต ของรายวิชาที่สอบได้เท่านั้น    
  32.10 ค่าระดับเฉลี่ยเฉพาะรายภาคการศึกษาให้ค านวณจากผลการเรียนของ
นักศึกษาในภาคการศึกษานั้น โดยเอาผลรวมของผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่าระดับของแต่ละ
รายวิชาเป็นตัวตั้งและหารด้วยจ านวนหน่วยกิตรวมของภาคการศึกษานั้น การค านวณดังกล่าวให้ตั้งหาร
ถึงทศนิยม 3 ต าแหน่งและให้ปัดเศษเฉพาะทศนิยมที่มีค่าตั้งแต่ 5 ขึ้นไปเฉพาะต าแหน่งที่ 3 เพ่ือให้เหลือ
ทศนิยม 2 ต าแหน่ง    
  32.11 ค่าระดับเฉลี่ยสะสมให้ค านวณจากผลการเรียนของนักศึกษาตั้งแต่เริ่ม 
เข้าเรียนจนถึงภาคการศึกษาสุดท้าย โดยเอาผลรวมของผลคูณของจ านวนหน่วยกิตกับค่ าระดับของ
แต่ละรายวิชาที่เรียนทั้งหมดตามข้อ 32.8 เป็นตัวตั้ง หารด้วยจ านวนหน่วยกิตรวมทั้งหมด การค านวณ
ดังกล่าวให้ตั้งหารถึงทศนิยม 3 ต าแหน่ง และให้ปัดเศษเฉพาะทศนิยมที่มีค่าตั้งแต่ 5 ขึ้นไปเฉพาะ
ต าแหน่งที ่3 เพ่ือให้เหลือทศนิยม 2 ต าแหน่ง    
  32.12 ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาได้ I ให้ค านวณค่าระดับเฉลี่ยรายภาค
การศึกษานั้นโดยนับเฉพาะรายวิชาที่ไม่ได้ I เท่านั้น  
 
  

73 



85 
 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี                                                           

หน้า85 

 ข้อ 33 การเรียนซ้ าหรือเรียนแทน   
  รายวิชาใดที่นักศึกษาได้  F หรือไม่ผ่านเกณฑ์ตามที่หลักสูตรก าหนด ถ้าเป็นวิชา
บังคับนักศึกษาจะต้องลงทะเบียนเรียนซ้ าหรือถ้าเป็นวิชาเลือกนักศึกษาอาจลงทะเบียนเรียนซ้ าหรือ
เลือกเรียนรายวิชาอ่ืนในกลุ่มเดียวกันแทนก็ได้   
 

หมวด 6 
การส าเร็จการศึกษา 

 

 ข้อ 34 นักศึกษาที่ถือว่าส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ต้องมีคุณสมบัติครบถ้วนดังนี้ 
  34.1 มีความประพฤติดี มีคุณธรรม    
  34.2 สอบได้รายวิชาครบตามหลักสูตร รวมทั้งรายวิชาที่สภามหาวิทยาลัยก าหนด 
  34.3 ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่ต่ ากว่า 2.00   
  34.4 มีเวลาเรียนเป็นไปตามข้อ 9  
 ข้อ 35 กรณีนักศึกษาเรียนได้จ านวนหน่วยกิตครบตามที่ก าหนดไว้ในหลักสูตรแล้ว และ
ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตั้งแต่ 1.80 ขึ้นไปแต่ไม่ถึง 2.00 ให้นักศึกษาเลือกเรียนรายวิชาเพ่ิมเติม 
เพ่ือท าค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมให้ถึง 2.00 แต่ทั้งนี้ต้องอยู่ภายในระยะเวลาที่ก าหนดตามข้อ 11 
 ข้อ 36 นักศึกษาที่ส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีและจะได้รับเกียรตินิยม ต้องมีคุณสมบัติ
ดังนี้    
  36.1  หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจาก
ระดับอนุปริญญาหรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือประกาศนียบัตรอ่ืนใดที่เทียบเท่าไม่น้อยกว่า 
3.60 และเรียนครบหลักสูตรได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากการศึกษาในมหาวิทยาลัยไม่น้อยกว่า 
3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมจากสถาบันเดิมและของ
มหาวิทยาลัยแต่ละแห่งไม่น้อยกว่า 3.25 แต่ไม่ถึง 3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง  
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี สอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 
3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 3.25 แต่ไม่ถึง 
3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง    
   หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี สอบได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า 
3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับหนึ่ง และได้ค่าระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไม่น้อยกว่า  3.25 แต่ไม่ถึง 
3.60 จะได้รับเกียรตินิยมอันดับสอง   
  36.2 สอบได้ในรายวิชาใด ๆ ไม่ต่ ากว่า C ตามระบบค่าระดับคะแนน หรือไม่ได้ 
NP ตามระบบไม่มีค่าระดับคะแนน  
  36.3 มีระยะเวลาการศึกษา ดังนี้    
   36.3.1 หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) ส าหรับนักศึกษาภาคปกติ 
ใช้เวลาในการศึกษา 4 ภาคการศึกษาปกติ และส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษใช้เวลาในการศึกษา 6 หรือ  
7 ภาคการศึกษา ทั้งนี้ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด    
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   36.3.2 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 4 ปี ส าหรับนักศึกษาภาคปกติใช้เวลา
ในการศึกษา 6 ถึง 8 ภาคการศึกษาปกติ และส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษใช้เวลาในการศึกษา 11 หรือ
12 ภาคการศึกษา ทั้งนี้ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด    
   36.3.3 หลักสูตรระดับปริญญาตรี 5 ปี ส าหรับนักศึกษาภาคปกติใช้เวลา
ในการศึกษา 9 หรือ 10 ภาคการศึกษาปกติ และส าหรับนักศึกษาภาคพิเศษใช้เวลาในการศึกษา 14 หรือ 
15 ภาคการศึกษา ทั้งนี้ตามท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด  
 ข้อ 37  นักศึกษาที่เทียบโอนหน่วยกิตและยกเว้นรายวิชาไม่มีสิทธิ์ได้รับเกียรตินิยม  
 ข้อ 38  ในภาคการศึกษาใดที่นักศึกษาคาดว่าจะส าเร็จการศึกษาให้ยื่นค าร้องขอรับอนุปริญญา
หรือปริญญาต่อส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน  
 ข้อ 39 มหาวิทยาลัยจะพิจารณานักศึกษาที่ยื่นความจ านงขอรับอนุปริญญาหรือปริญญา
ต่อส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนที่มีคุณสมบัติตาม ข้อ 34 เพื่อเสนอชื่อขออนุมัติอนุปริญญา
หรือปริญญาต่อสภามหาวิทยาลัย  
 

        ประกาศ  ณ  วันที่  22 ธันวาคม 2551 
 
 

 
                             (นายมีชัย ฤชุพันธุ์) 

                                         นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
                                            ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ข 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา  
พ.ศ. 2549 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา 

พ.ศ. 2549 
----------------------------------------- 

 เพ่ือให้การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี และบัณฑิตศึกษาเป็นไปอย่างมีระบบ 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18(2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ .ศ. 2547 และ 
โดยมติสภามหาวิทยาลัย ในการประชุมครั้งที่ 3/2549 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2549 จึงวางระเบียบไว้
ดังต่อไปนี้  
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา พ.ศ. 2549” 
 ข้อ 2  บรรดาระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ หรือข้อบังคับอ่ืนใด ในส่วนที่ก าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้
หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน 
 ข้อ 3 ในระเบียบนี้   
  “มหาวิทยาลัย” หมายความว่า  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี   
  “อธิการบดี” หมายความว่า อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  
  “นักศึกษา” หมายความว่า นักศึกษาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี   
  “รายวิชา” หมายความว่า วิชาต่าง ๆ ที่เปิดสอนในระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี
และบัณฑิตศึกษา และเป็นไปตามหลักสูตรของคณะนั้น   
  “สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน” หมายความว่า สถาบันการศึกษาที่มีการจัดการเรียนการสอน
ในหลักสูตรไม่ต่ ากว่าระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า 
 ข้อ 4  ผู้มีสิทธิ์ขอเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชาต้องเป็นนักศึกษาของ
มหาวิทยาลัย  
 ข้อ 5 การพิจารณาเทียบโอนผลการเรียนและยกเว้นการเรียนรายวิชา    
  5.1 การเรียนจากสถาบันการศึกษา 
   5.1.1 ระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี     
    (1)  เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาในหลักสูตรระดับอุดมศึกษาหรือ
เทียบเท่าที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐที่มีอ านาจตามกฎหมาย
รับรอง     
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    (2)  เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ขอเทียบโอน     
    (3)  เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า C หรือ
เทียบเท่า ในรายวิชาที่มีการประเมินผลเป็นค่าระดับ และได้ระดับผลการประเมินผ่านในรายวิชา 
ที่ไม่ประเมินผลเป็นค่าระดับ ทั้งนี้ต้องเป็นไปตามเงื่อนไขของหลักสูตรของสาขาวิชานั้นก าหนด  
    (4)  นักศึกษาจะขอเทียบโอนรายวิชาเรียนและโอนหน่วยกิตได้ไม่เกิน
สามในสี่ของจ านวนหน่วยกิตรวมของหลักสูตรที่รับโอน     
    (5)  รายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ได้รับอนุมัติให้เทียบโอนได้จากต่าง
สถาบันอุดมศึกษา มหาวิทยาลัยจะไม่น ามาค านวณแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม 
    (6)  กรณีการยกเว้นในระดับปริญญาตรี (ต่อเนื่อง) รายวิชาที่ขอยกเว้น
ต้องไม่เป็นรายวิชาในระดับอนุปริญญาหรือเทียบเท่า หรือรายวิชาที่หลักสูตรก าหนดไว้ว่าควรจัด 
ให้เรียน 2 ปีแรก ในระดับปริญญาตรี เว้นแต่รายวิชานั้นหลักสูตรได้ก าหนดไว้เป็นอย่างอ่ืน  
    (7)  รายวิชาที่ได้รับการยกเว้น ให้บันทึกในระเบียนการเรียนของ
นักศึกษา โดยใช้อักษร P     
   5.1.2 ระดับบัณฑิตศึกษา     
    (1) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาในหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาหรือ
เทียบเท่าที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง     
    (2) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่มีเนื้อหาสาระครอบคลุมไม่น้อยกว่า
สามในสี่ของรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ขอเทียบ     
    (3) เป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่ได้ระดับคะแนนไม่ต่ ากว่า B หรือ
เทยีบเท่า หรือระดับคะแนนตัวอักษร S     
    (4)  นักศึกษาจะเทียบรายวิชาเรียนและโอนหน่วยกิตได้ไม่เกินหนึ่งในสาม
ของจ านวนหน่วยกิตรวมของหลักสูตรที่รับโอน     
    (5) รายวิชาหรือกลุ่มรายวิชาที่เทียบโอนจากต่างสถาบันอุดมศึกษา
จะไม่น ามาค านวณแต้มระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม     
    (6) นักศึกษาจะต้องใช้เวลาศึกษาอยู่ ในมหาวิทยาลัยอย่างน้อย 
หนึ่งปีการศึกษา และลงทะเบียนเรียนรายวิชาหรือวิทยานิพนธ์ตามหลักสูตรที่เข้าศึกษาไม่น้อยกว่า 
12 หน่วยกิต   
  5.2 การเรียนรู้จากประสบการณ์    
   5.2.1 การเทียบความรู้จากประสบการณ์จะเทียบเป็นรายวิชาหรือกลุ่มรายวิชา
ตามหลักสูตรและระดับการศึกษาท่ีเปิดสอนในมหาวิทยาลัย    
   5.2.2 การประเมินเพ่ือเทียบโอนความรู้ในแต่ละรายวิชา หรือกลุ่มรายวิชา 
ท าได้โดยวิธีต่อไปนี้     
    (1) เสนอเอกสารทางการศึกษาหรือผลงาน และทดสอบความรู้ 
    (2) อ่ืน ๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร  
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 ข้อ 6 ก าหนดเวลาการเทียบโอนและยกเว้นการเรียนรายวิชา   
  นักศึกษาที่ประสงค์จะเทียบโอนและยกเว้นการเรียนรายวิชาที่ได้ เรียนจาก
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืน จะต้องยื่นค าร้องขอเทียบโอนรายวิชาต่อมหาวิทยาลัยภายใน 6 สัปดาห์นับจาก
วันเปิดภาคการศึกษาแรกที่เข้าศึกษา เว้นแต่ได้รับอนุมัติจากอธิการบดี แต่ทั้งนี้ต้องไม่เกิน 2 ภาคการศึกษา 
ส าหรับการขอเทียบโอนจากประสบการณ์สามารถท าได้ในทุกภาคการศึกษา   
  นักศึกษามีสิทธิขอเทียบโอนและยกเว้นการเรียนรายวิชาได้เพียงครั้งเดียว  
 ข้อ 7  การจัดการศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาการนับจ านวน
ภาคการศึกษา ของผู้ที่ได้รับการเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชาให้ถือเกณฑ์
ดังนี้   
  7.1 นักศึกษาอนุปริญญาตรีและปริญญาตรี ภาคปกติให้นับจ านวนหน่วยกิตได้ 
ไม่เกิน 22 หน่วยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา   
  7.2 นักศึกษาอนุปริญญาตรีและปริญญาตรี ภาคพิเศษให้นับจ านวนหน่วยกิต 
ไม่เกิน 12 หน่วยกิต เป็น 1 ภาคการศึกษา   
  7.3  นักศึกษาบัณฑิตศึกษาให้นับจ านวนหน่วยกิตได้ไม่เกิน 12 หน่วยกิต เป็น 
1 ภาคการศึกษา 
 ข้อ 8  การเทียบโอนผลการเรียนและการยกเว้นการเรียนรายวิชา ต้องช าระค่าธรรมเนียม
ตามระเบียบมหาวิทยาลัยที่ว่าด้วยการรับจ่ายเงินค่าบ ารุงการศึกษา   
 ข้อ 9  ให้คณะกรรมการที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งพิจารณามีความเห็นการเทียบโอนผลการเรียน
และการยกเว้นรายวิชาแล้วเสนออธิการบดีเป็นผู้พิจารณาอนุมัติ  
 ข้อ 10 ให้ใช้ระเบียบนี้ กับนักศึกษาท่ีเข้าศึกษาตั้งแต่ปีการศึกษา 2549 เป็นต้นไป  
 ข้อ 11 ให้อธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปัญหา
จากการใช้ระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  18  มีนาคม  2549                                    
 
 

 
                                    (นายมีชัย ฤชุพันธุ์) 
                                                       นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
                                                          ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ค 
ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ว่าด้วยการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อนส าหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีภาคปกติ 
พ.ศ. 2549 
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ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ว่าด้วยการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อนส าหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรีภาคปกติ 

พ.ศ. 2549 
-------------------------------------- 

เพ่ือให้การจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อนส าหรับนักศึกษาภาคปกติ เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 18 (2) แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. 2547 และ
โดยมติสภามหาวิทยาลัยในการประชุม ครั้งที่ 3/2549 เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2549 จึงวางระเบียบไว้
ดังต่อไปนี้ 
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี ว่าด้วยการจัดการศึกษาในภาคฤดูร้อนส าหรับนักศึกษาระดับอนุปริญญา ปริญญาตรี
ภาคปกติ พ.ศ. 2549”  
 ข้อ 2  ให้ใช้ระเบียบนี้ตั้งแต่ภาคฤดูร้อน ปีการศึกษา 2549 เป็นต้นไป  
 ข้อ 3 บรรดาระเบียบ ค าสั่ง ประกาศ หรือข้อบังคับอ่ืนใด ในส่วนที่ก าหนดไว้แล้ว 
ในระเบียบนี้หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน  
 ข้อ 4 ในระเบียบนี้   
  “ภาคฤดูร้อน” หมายความว่า ช่วงเวลาในการจัดการเรียนการสอนในระหว่างเวลา
หลังจากสิ้นสุดภาคการศึกษาที่ 2 ของปีการศึกษานั้นจนถึงเปิดภาคการศึกษาที่ 1 ของปีการศึกษาใหม่ 
  “นักศึกษาภาคปกติ” หมายความว่า นักศึกษาที่ศึกษาเต็มเวลาในวันท าการปกติ
ของมหาวิทยาลัยเรียนในวันราชการตามปกติตั้งแต่วันจันทร์ถึงวันศุกร์ ในภาคการศึกษาที่ 1 และ 
ภาคการศึกษาท่ี 2 ของแต่ละปี    
  “อาจารย์ที่ปรึกษา” หมายความว่า บุคคลที่มหาวิทยาลัยแต่งตั้งให้ท าหน้าที่
อาจารย์ที่ปรึกษา ดูแลสนับสนุนทางด้านวิชาการ วิธีการเรียน ควบคุมการเรียนของนักศึกษาภาคปกติ 
 ข้อ 5 การลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อนของนักศึกษาภาคปกติ ให้ลงทะเบียนเรียนได้ 
ไม่เกิน 9 หน่วยกิต และไม่นับเป็นภาคการศึกษาปกติ  
 ข้อ 6 เวลาการจัดการศึกษาให้จัดเวลาการเรียนการสอน 8 สัปดาห์ ในกรณีมีความจ าเป็น 
ให้จัด 6 สัปดาห์ และต้องจัดให้มีชั่วโมงเรียนไม่ต่ ากว่า 16 คาบ ต่อหนึ่งหน่วยกิต  
 ข้อ 7 การเปิดสอนรายวิชาใดในภาคฤดูร้อน ให้เป็นไปตามประกาศของมหาวิทยาลัยก าหนด  
 ข้อ 8 นักศึกษาภาคปกติลงทะเบียนเรียนในภาคฤดูร้อนตามรายวิชาที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
หรือลงทะเบียนเรียนร่วมกับนักศึกษาภาคพิเศษก็ได้   
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  นักศึกษาอาจลงทะเบียนในภาคฤดูร้อนได้ในรายวิชา ดังต่อไปนี้ 
(1) วิชาปรับพื้นฐาน (Prerequisite) 
(2) วิชาที่ผลการเรียนเป็น F หรือไม่ผ่าน 
(3) วิชาที่ต้องเรียนเป็นภาคเรียนสุดท้าย เพ่ือให้ครบตามโครงสร้างหลักสูตร 
(4) วิชาอ่ืนๆ ที่มหาวิทยาลัยก าหนด 

 ข้อ 9 ให้อธิการบดีรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอ านาจวินิจฉัยชี้ขาดในกรณีที่เกิดปัญหา
จากการใช้ระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  18  มีนาคม  พ.ศ. 2549 
 
 

 
                     (นายมีชัย ฤชุพันธุ์) 

                                 นายกสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  
                                    ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
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ภาคผนวก ง 
หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
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หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

(ปรับตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2552) 
พ.ศ. 2553 

 

1.  ชื่อหลักสูตร 
 ชื่อภาษาไทย หลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี 

ภาษาอังกฤษ General Education, Valaya Alongkorn Rajabhat University under the Royal 
Patronage 

 
2. หน่วยงานที่รับผิดชอบ   

งานวิชาศึกษาท่ัวไป มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
 

3. หลักการและเหตุผล  
3.1 ตามที่กระทรวงศึกษาธิการ ก าหนดให้มีการประกันคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนาคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา โดยได้จัดท ากรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ เพื่อประกันคุณภาพ
ของบัณฑิตในแต่ละระดับคุณวุฒิ และสาขาวิชา ให้มุ่งสู่เป้าหมายเดียวกัน คือ ผลิตบัณฑิตได้อย่างมีคุณภาพ 
โดยก าหนดให้คุณภาพของบัณฑิตต้องเป็นไปตามกรอบมาตรฐานผลการเรียนรู้ที่คณะกรรมการอุดมศึกษา
ก าหนดอย่างน้อย 5 ด้าน ดังนี้ 

1) ด้านคุณธรรม จริยธรรม 
2) ดา้นความรู้ 
3) ด้านทักษะทางปัญญา 
4) ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
5) ด้านทักษะการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี จึงน ารายวิชาเดิม

ของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป มาพิจารณาผลการเรียนรู้ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ. 2552 โดยวิธีการจัดประชุมอาจารย์ผู้สอนเพื่อวางแผนจัดท าหลักสูตร ตามแนวทางการ
จัดท ารายละเอียดหมวดวิชาศึกษาทั่วไป เพ่ือสรุปภาพรวมของหมวดวิชาว่าสามารถตอบสนอง
มาตรฐานผลการเรียนรู้ 5 ด้าน ดังกล่าวข้างต้นได้ ประกอบกับในปัจจุบันหลักสูตรต่าง ๆ ของ
มหาวิทยาลัยได้ด าเนินการปรับปรุง และมีการพัฒนาหลักสูตรใหม่ ๆ เพ่ิมเติมอยู่เสมอ การจัดท า
รายละเอียดหมวดวิชาศึกษาทั่วไปก็จะเป็นประโยชน์ให้ผู้รับผิดชอบหลักสูตร/สาขาวิชาสามารถน า
เอกสารนี้ไปแนบกับหมวดวิชาชีพในแต่ละหลักสูตรได้ 

3.2  คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี 
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1)  เป็นผู้มีความรู้ความสามารถ มีทักษะในวิชาชีพ สามารถคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล
สามารถน าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในการด ารงชีวิต 

2)  มีทักษะพ้ืนฐานด้านภาษาและคอมพิวเตอร์เพ่ือสื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพ สามารถศึกษา
ค้นคว้าหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งข้อมูลต่างๆ ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 

3) มีคุณธรรม จริยธรรม ขยันหมั่นเพียรในการประกอบการงานอาชีพด้วยใจรัก ด ารงชีวิตได้
อย่างเหมาะสม 

4) มีความรักความผูกพันต่อท้องถิ่น ภาคภูมิใจในคุณค่าของความเป็นไทย ภูมิปัญญาไทย 
ศิลปวัฒนธรรมไทย และอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

5) มีสุขภาพอนามัยแข็งแรง สมบูรณ์ ทั้งร่างกายและจิตใจ 
3.3 ปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 เป็นวิชาที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้อย่างกว้างขวาง มีคุณธรรม มีโลกทัศน์ที่กว้างไกล 

มีความเข้าใจธรรมชาติ ตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม เป็นผู้มีความรู้ คิดอย่างมีเหตุผลสามารถใช้ภาษา  
ในการติดต่อสื่อสารความหมายได้ดี ตระหนักในคุณค่าของศิลปวัฒนธรรมทั้งของไทย และประชาคม
นานาชาติ เพ่ือเป็นบัณฑิตที่สมบูรณ์ทั้งร่างกายและจิตใจ สามารถน าความรู้ไปใช้ในการด าเนินชีวิต 
และด ารงตนอยู่ในสังคมได้เป็นอย่างด ี

3.4 วัตถุประสงค์ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป 
 1) เพ่ือพัฒนาทักษะของผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม เป็นพลเมืองดี ยึดมั่นในการปกครอง

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข และปฏิบัติตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
 2) เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการใช้ภาษา การคิด การแก้ปัญหา ความเข้าใจตนเองและ 

ผู้อื่นการรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง การพัฒนาและปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 3)  เพ่ือสร้างความตระหนักในคุณค่าของศิลปะ วัฒนธรรม การอนุรักษ์ทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
 4) เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการเรียนรู้และการด ารงชีวิต 
 

4. ก าหนดการเปิดสอน 
 เปิดสอนหลักสูตรหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2553 ตั้งแต่ภาคการศึกษาที่ 1 ปีการศึกษา 
2554 เป็นต้นไป  
 
5. อาจารย์ผู้สอน 
 อาจารย์ผู้สอนมีทั้งอาจารย์ประจ าจากคณะต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี และอาจารย์พิเศษที่มหาวิทยาลัยเชิญมา ทั้งนี้อาจารย์ผู้สอน
จะต้องเป็นผู้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้นักศึกษาส าเร็จไปเป็นบัณฑิตที่เป็นไป
ตามปรัชญาของหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ทั้ งนี้อาจารย์ผู้สอนวิชาเดียวกันจะต้องร่วมกันจัดท า
รายละเอียดของวิชา เพ่ือให้การสอนเป็นไปในแนวเดียวกัน 
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6. นักศึกษา 
 นักศึกษาที่เข้าศึกษาในหลักสูตรปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยทุกหลักสูตร ที่น ารายวิชาศึกษาทั่วไป 
ตามหลักสูตรนี้บรรจุไว้ในหลักสูตรของสาขาวิชานั้น 

 
7. หลักสูตร 
 การจัดรายวิชาในหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี มีแนวคิดดังนี้ 
 7.1 โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ครอบคลุมสาระของกลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุ่มวิชา
มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ และกลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี รวมกันไม่น้อยกว่า 
30 หน่วยกิต ซึ่งเป็นไปตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี 
พ.ศ. 2548   
 7.2 โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป ตอบสนองต่อคุณลักษณะของบัณฑิตที่พึงประสงค์ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี  
 
8. โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาทั่วไป 
 โครงสร้างหมวดวิชาศึกษาท่ัวไปประกอบด้วย 3 กลุ่มวิชา ดังต่อไปนี้ 
  หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป                                            30 หน่วยกิต 
   -  กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร                              9 หน่วยกิต 
   -  กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์                13 หน่วยกิต 
        บังคับเรียน                                            11   หน่วยกิต 
     เลือกเรียน                                              2 หน่วยกิต  
   -  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี      8  หน่วยกิต 
        บังคับเรียน                                              6 หน่วยกิต 
        เลือกเรียน                                               2 หน่วยกิต 
 

  กระบวนวิชา หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  
   -  กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร    9 หน่วยกิต 

รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

    9000101  ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร    3(3-0-6) 
                  Thai for Communication 
    9000102  ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร    3(3-0-6) 
                   English for Communication 
    9000103  ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะทางการเรียน        3(3-0-6) 
         English for Study Skills Development 
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   -  กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์   13  หน่วยกิต 
 

    บังคับเรียน                               11 หน่วยกิต 
รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

 

    9000201  มนษุย์กับการด าเนินชีวิต     3(3-0-6) 
               Man and Life Enhancement 
    9000202  พลวัตทางสังคม           3(3-0-6) 
               Social Dynamics 
    9000203  ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท             3(3-0-6) 
                To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King  
    9000204  ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับกฎหมาย        2(2-0-4) 
                 Fundamental Knowledge of Law 
    เลือกเรียน                2 หน่วยกิต 

รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

    9000205  สิ่งแวดล้อมกับการด ารงชีวิต    2(2-0-4) 
                 Environment and Living  
    9000206  สุนทรียภาพของชีวิต                             2(2-0-4)  
             Aesthetics for Life 
   -  กลุ่มวิชาวิทยาศาสตร์คณิตศาสตร์และเทคโนโลยี   8   หน่วยกิต 
 

    บังคับเรียน         6   หน่วยกิต 
รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

 

    9000301  เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต    3(2-2-5) 
                 Information Technology for Living 
    9000302 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต          3(3-0-6) 
                  Science for Quality of Life 
 

    เลือกเรียน                     2 หน่วยกิต 
รหัส ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 

 

    9000303  การคิดและการตัดสินใจ              2(2-0-4) 
               Thinking and Decision Making 
    9000304  การออกก าลังกายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต     2(1-2-3) 
             Exercise for Quality of Life Development 
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9. การพัฒนาผลการเรียนรู้ในแต่ละด้าน  
    ผลการเรียนรู้ของหมวดวิชาศึกษาท่ัวไป เป็นดังนี้ 
 9.1 คุณธรรม จริยธรรม 
  9.1.1 ผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สามารถจัดการปัญหาทางคุณธรรม จริยธรรม โดยใช้ดุลยพินิจ ทางค่านิยม และ
ความรู้สึกของผู้อื่น  
    2)  แสดงออกซึ่งพฤติกรรมทางด้านคุณธรรมและจริยธรรม เช่น มีวินัย มีความรับผิดชอบ 
ซื่อสัตย์สุจริต เสียสละ 
    3) ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีต่อผู้อ่ืนทั้งทางกาย วาจา และใจปฏิบัติตามกฎระเบียบ
และข้อบังคับต่างๆ ขององค์กรและสังคม 
  9.1.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สอนคุณธรรมจริยธรรม สอดแทรกในรายวิชาที่เก่ียวข้อง  
    2) บรรยายพิเศษโดยผู้มีประสบการณ์ หรือผู้น าในแต่ละศาสนา 
    3) สอนโดยใช้กรณีศึกษาและอภิปรายร่วมกัน 
    4)  ผู้สอนแสดงแบบอย่างท่ีดี 
  9.1.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านคุณธรรม จริยธรรม  
    1) สังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน 
    2) ให้ท างานเป็นกลุ่มและรายงานผลงาน  
    3) ก าหนดหัวข้อทางคุณธรรมและจริยธรรมให้ผู้เรียนอภิปราย  
    4) สร้างแบบสอบถามให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น 
 9.2 ความรู้ 
  9.2.1 ผลการเรียนรู้ด้านความรู้  
    1)  มีองค์ความรู้พ้ืนฐานทั่วไปอย่างกว้างขวางและเป็นระบบ และเข้าใจหลักการในการ
ด ารงชีวิต  
    2)  มีความเข้าใจเกี่ยวกับความก้าวหน้าของความรู้เฉพาะด้าน และตระหนักถึงงานวิจัย 
ในปัจจุบันที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหา  
    3)  ตระหนักในธรรมเนียมปฏิบัติ กฎระเบียบ ข้อบังคับ ที่เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ ์
  9.2.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้พัฒนาการเรียนรู้ด้านความรู้ 
    1) อภิปรายเป็นกลุ่มโดยให้ผู้สอนตั้งค าถาม ตามเนื้อหาโดยยึดผู้เรียนเป็นศูนย์กลาง 
    2) บรรยายในชั้นเรียนและถามตอบ  
    3) ให้ค้นคว้าท ารายงาน 
    4) ศึกษานอกสถานที่  
    5) การสาธิตและฝึกภายในห้องปฏิบัติการ 
  9.2.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านความรู้  
    1) ทดสอบทฤษฎีโดยการสอบและให้คะแนน 
    2) ประเมินจากรายงานที่ให้ค้นคว้า 
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    3) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
    4)  ประเมินความสนใจจากการศึกษานอกสถานที่  
 9.3 ทักษะทางปัญญา 
  9.3.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1) สามารถค้นหาข้อเท็จจริง ท าความเข้าใจและประเมินข้อมูล แนวคิดและหลักฐานใหม่ๆ 
จากแหล่งข้อมูลที่หลากหลาย และใช้ข้อมูลที่ได้ในการแก้ไขปัญหาและงานอ่ืนๆ ด้วยตนเอง 
    2)  สามารถศึกษาปัญหาที่ค่อนข้างซับซ้อน และเสนอแนะแนวทางในการแก้ไขได้อย่าง
สร้างสรรค์ โดยค านึงถึงความรู้ทางภาคทฤษฎ ีประสบการณ์ทางภาคปฏิบัติ และผลกระทบจากการตัดสินใจ 
    3) สามารถใช้ทักษะและความเข้าใจในเนื้อหาสาระในการแก้ไขปัญหาได้อย่างเหมาะสม 
  9.3.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา 
    1) ศึกษาโดยการใช้กรณีศึกษา  
    2) อภิปรายเป็นกลุ่ม 
    3)  พัฒนางานที่ได้รับมอบหมาย 
    4) ก าหนดให้มีรายวิชาที่ต้องใช้ทักษะในการค านวณ  
  9.3.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะทางปัญญา  
    1) ประเมินโดยการสอบ 
    2)  ประเมินโดยการเขยีนรายงาน  
    3) ประเมินจากผลงานที่ได้รับมอบหมาย 
 9.4 ทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ 
  9.4.1  ผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างตัวบุคคลและความสามารถในการรับผิดชอบ  
    1) มีส่วนช่วยเอื้อต่อการแก้ปัญหาในกลุ่มได้อย่างสร้างสรรค์ 
    2) สามารถแสดงความเป็นผู้น า และรู้จักใช้นวัตกรรมในการแก้ไขปัญหา 
    3)  มีความคิดริเริ่มในการวิเคราะห์ปัญหาได้อย่างเหมาะสมบนพ้ืนฐานของตนเอง และของกลุ่ม 
    4) รับผิดชอบในการเรียนรู้ รวมทั้งพัฒนาตนเองและอาชีพอย่างต่อเนื่อง 
  9.4.2  กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล
และความรับผิดชอบ  
    1) มอบหมายงานเป็นกลุ่มย่อยและแบ่งหน้าที่ความรับผิดชอบ 
    2)  ศึกษาโดยใช้กรณีศึกษา 
  9.4.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและความรับผิดชอบ
    1) ให้ผู้เรียนประเมินซึ่งกันและกัน และประเมินตนเอง 
    2)  สังเกตพฤติกรรมในการเรียน 
    3) ประเมินจากงานที่ได้รับมอบหมาย 
 9.5 ทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
  9.5.1 ผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ  
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    1) ศึกษาและท าความเข้าใจในประเด็นปัญหาและเลือกใช้เทคนิคทางสถิติ หรือคณิตศาสตร์
อย่างเหมาะสมเพื่อแก้ไขปัญหา 
    2) สื่อสารได้อย่างมีประสิทธิภาพทั้งในการพูด การเขียน และเลือกใช้รูปแบบของการน าเสนอ
ที่เหมาะสมส าหรับกลุ่มบุคคลที่แตกต่างกันได้  
    3) ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการเก็บรวบรวมข้อมูล ประมวลผลแปลความหมายและ
น าเสนอข้อมูลสารสนเทศอย่างสม่ าเสมอ 
  9.5.2 กลยุทธ์การสอนที่ใช้ในการพัฒนาการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลขการสื่อสาร 
และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
    1) ทดสอบความสามารถด้านภาษาโดยการสอบและการสัมภาษณ์ 
    2) บูรณาการการใช้เทคโนโลยีในรายวิชาที่เก่ียวข้อง 
    3) แก้ปัญหาโจทย์โดยใช้คณิตศาสตร์หรือสถิติ 
  9.5.3 กลยุทธ์การประเมินผลการเรียนรู้ด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิงตัวเลข การสื่อสารและ
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  
    1) ประเมินผลจากการสอบข้อเขียนและสอบปากเปล่า 
    2) ประเมินผลการใช้คอมพิวเตอร์ 
    3) แก้ปัญหาโจทย์ทางคณิตศาสตร์  
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แผนที่การกระจายความรับผิดชอบผลการเรียนรู้สู่กระบวนวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

 
รายวิชา 1 คุณธรรมจริยธรรม 2 ความรู้ 3 ทักษะทางปัญญา 4 ทักษะความสัมพันธ์ 

ระหว่างบุคคล 
และความรับผิดชอบ 

5 ทักษะ 
การวิเคราะห์ฯ 

1 2 3 1 2 3 1 2 3 1 2 3 4 1 2 3 
1. 9000101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร                 
2. 9000102 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                 
3. 9000103 ภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน                 
4. 9000201 มนุษย์กับการด าเนินชีวิต                 
5. 9000202 พลวัตทางสังคม                 
6. 9000203 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท                 
7. 9000204 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย                 
8. 9000205 สิ่งแวดล้อมกับการด ารงชีวิต                 
9. 9000206 สุนทรียภาพของชีวิต                 
10. 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต                 
11. 9000302 วิทยาศาสตร์เพ่ือคุณภาพชีวิต                 
12. 9000303 การคิดและการตัดสินใจ                 
13. 9000304 การออกก าลังกายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต                 
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10. ค าอธิบายประกอบรหัสวิชา 
 10.1 ความหมายของเลขรหัสกระบวนวิชา 
  รหัสกระบวนวิชาที่ใช้ก าหนดเป็นตัวเลข 7 หลัก ดังต่อไปนี้ 
  1. เลข 3 ตัวแรก เป็นหมวดวิชา 
  2.  เลขตัวที่ 4 บ่งบอกถึงระดับความยากง่ายหรือชั้นปี 
  3. เลขตัวที่ 5 บ่งบอกถึงลักษณะเนื้อหา 
   “1” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุ่มภาษา 
   “2” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุ่มมนุษยศาสตร์ และสังคมศาสตร์ 
   “3” แสดงถึง กระบวนวิชาในกลุ่มคณิตศาสตร์ และวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
  4. เลขตัวที่ 6 และ 7 บ่งบอกถึงล าดับก่อนและหลังรายวิชา 
 
11. ค าอธิบายรายวิชา   
 

รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

9000101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 
 Thai for Communication 
 ความส าคัญของภาษาไทย การสื่อสาร การพัฒนาทักษะการฟัง การพูด การอ่าน 

การเขียน ทักษะการย่อความ การสรุปความ การขยายความ การแปลความ การตีความ และการพิจารณา
สารเชิงชวนเชื่อหรือเบี่ยงเบน การน าเสนอสารด้วยวาจา ลายลักษณ์อักษร และการใช้สื่อผสมในทาง
วิชาการ และสถานการณ์จริงในชีวิตประจ าวัน 

 The importance of the Thai language, communication, the 
development of listening, speaking, reading and writing skills, skills in summarizing, 
concluding, elaborating, interpreting, defining, and considering persuading or deviating 
texts; skills in presenting texts by speaking and writing; the use of multimedia 
approach in learning academic field and real life situation. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
9000102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  3(3-0-6) 
 English for Communication  
 ฝึกและพัฒนาทักษะการฟัง การพูด การอ่านและการเขียน การสื่อสารในสถานการณ์

ต่างๆ โดยค านึงถึงบริบทของสังคมไทยและสากล การสื่อสาร การแนะน าตนเองและผู้อ่ืน การทักทาย 
การกล่าวลา การถามข้อมูลส่วนบุคคล การถามตข้อมูล การซื้อสินค้า การบอกทิศทาง และสถานที่ตั้ง 
การนัดหมาย การเชิญ การขอร้อง การขอบคุณ การแสดงความรู้สึก การแสดงความคิดเห็น การอธิบาย
ลักษณะบุคคลและลักษณะสิ่งของเครื่องใช้ 

 Practice and development of listening, speaking, reading and writing 
skills; communication in various situations by considering the context of the Thai and 
universal societies; communication such as introducing oneself and others, greeting, 
parting, asking personal data, asking for data, buying goods, giving directions and 
places, appointing, inviting, requesting, giving thanks, expressing feelings, expressing 
opinions, explaining personal characteristics and explaining characteristics of 
appliances or utensils. 

 
9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน 3(3-0-6) 
 English for Study Skills Development  
 ฝึกและพัฒนาการใช้ภาษาอังกฤษ การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนเชิงบูรณาการ 

การเขียนสรุปหัวข้อเรื่องและจับใจความส าคัญ การแสดงความคิดเห็นและประยุกต์ใช้ในการศึกษาค้นคว้า
และพัฒนาการเรียนรู้ของตนเอง 

 Practices and development of the use of English in listening, 
speaking, reading and integrated writing skills; writing in terms of drawing conclusions, 
generalizations, expressing opinions and applying the skills in self study and self 
learning development. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
9000201 มนุษย์กับการด าเนินชีวิต 3(3-0-6) 
 Man and Life Enhancement   
 การด ารงชีวิตในสังคมปัจจุบัน พฤติกรรมมนุษย์ ความเข้าใจตนเองและผู้อ่ืน

คุณธรรมและจริยธรรม การรู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ความสามารถพัฒนาตน และปรับตัวให้เข้ากับ
สังคมและสิ่งแวดล้อม การแก้ปัญหา และพัฒนาปัญญาก่อให้เกิดสันติสุขและสันติภาพ 

 Living in the present society, human behavior, understanding 
oneself and others, morality and ethics; seeing through changes, being able to 
develop and adjust oneself to the society and environment, being able to solve 
problems and develop intelligence to create peace, amity and harmony. 

 
9000202 พลวัตทางสังคม 3(3-0-6) 
 Social Dynamics 
 พัฒนาการของสังคมไทย วัฒนธรรมประเพณี เศรษฐกิจ การเมือง การปกครอง 

กฎหมายและการพัฒนาประเทศ วิเคราะห์สภาวการณ์ปัจจุบันของสังคมโลก ด้านสังคม เศรษฐกิจ 
การเมืองการปกครอง ที่มีผลกระทบต่อสังคมไทย 

 The development of the Thai society, culture, tradition, economics, 
politics, administration, law and national development; the analysis of the present 
situation of the global society in terms of society, economics, politics and 
administration that effect the Thai society. 

 
 
9000203 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 3(3-0-6) 
 To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 พระราชประวัติ พระราชจริยวัตร พระราชกรณียกิจ พระราชนิพนธ์ ปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจอันเนื่องมาจากพระราชด าริ และการประพฤติ
ปฏิบัติตนตามพระบรมราชโอวาท และพระราชด าริ 

 His Majesty King Rama the Ninth’s biography, behaviors, duties, 
literary works, the philosophy of sufficiency economy; the social and economic 
development resulting from the royal suggestions; the behavior of oneself according 
to the royal teaching and suggesting. 

 
 
 
 

94 



105 
 

 

 
รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
9000204 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 2(2-0-4) 
 Fundamental Knowledge of Law  
 สิทธิและหน้าที่ของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ สิทธิเด็ก การแจ้งเกิด การรับบุตรบุญธรรม 

เกณฑ์เข้าศึกษา การท าบัตรประชาชน การรับราชการ การหมั้น การสมรส การหย่า มรดก กู้ยืมเงิน ค้ าประกัน 
การประกันภัย จ านอง จ าน า ซื้อขาย ขายฝาก เช่าทรัพย์ เช่าซื้อ กฎหมายแรงงาน ยาเสพติดให้โทษ 
กฎหมายที่ดิน การร้องทุกข์เนื่องจากการได้รับความเดือดร้อนจากเจ้าหน้าที่ของรัฐ การฟ้องศาลปกครอง 
การคุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ กฎหมายเกี่ยวกับข้อมูลข่าวสาร 

 The right and duty of the citizens according to the constitution, the 
right of the children, birth notification, child adoption, compulsory education criteria, 
procedures in applying identification card and being government officials, engagement, 
marriage, divorce, inheritance, lending, guarantee, insurance, mortgage, pawn, buying 
and selling, selling with the right of redemption, leasing, hiring purchase, labor law, 
narcotic, land law, making a complaint due to the troubles caused by government 
officials, filing a lawsuit at the Administrative Court, protecting car accident victims, 
the law concerning news and information. 

 
9000205 สิ่งแวดล้อมกับการด ารงชีวิต 2(2-0-4) 
 Environment and Living  
 ลักษณะทางกายภาพของโลก คุณค่ าความส าคัญของทรัพยากรธรรมชาติ 

การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมทางธรรมชาติและวิถีชีวิต สาเหตุและแนว  ทางการแก้ปัญหา
การเกิดภัยพิบัติ  มลพิษ การสูญเสียทรัพยากร การสร้างจิตส านึกให้ เห็นคุณค่าของการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติให้ด ารงอยู่อย่างยั่งยืน 

 The characteristics of the physical geography of the earth, the value 
and importance of natural resources, the change of natural environment and ways of 
life, the causes and ways of solving problems of disasters, pollution, the loss of 
resources, building consciousness in realizing the conservation of eternal natural 
resources. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 

9000206 สุนทรียภาพของชีวิต 2(2-0-4) 
 Aesthetics for Life  
 การจ าแนกข้อแตกต่างในศาสตร์ทางความงาม ความหมายของสุนทรียศาสตร์เชิงการคิด 

กับสุนทรียศาสตร์เชิงพฤติกรรม ความส าคัญของการรับรู้กับความเป็นมาของศาสตร์ ทัศนศิลป์ ศิลปะดนตรี 
ศิลปะการแสดงผ่านขั้นตอนการเรียนรู้เชิงคุณค่า เพ่ือให้ได้มาซึ่งประสบการณ์ของความซาบซึ้งทาง
สุนทรียภาพ 

 The differentiation of the science of beauty, the meaning of 
aesthetics in terms of thinking and behavior, the importance of acknowledgement in 
the history of science, visual arts, musical arts and performing arts through worthy 
learning so as to acquire aesthetic appreciation experience. 

 
9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต   3(2-2-5) 
 Information Technology for Living  
 การใช้คอมพิวเตอร์เบื้องต้น ให้สามารถใช้โปรแกรมส าเร็จรูปด้านการจัดการเอกสาร 

การน าเสนอข้อมูล และการจัดตารางการท างาน ศึกษาเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศ ความส าคัญของ
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีอิทธิพลและผลกระทบต่อชีวิตและสังคม และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ในการจัดเก็บข้อมูล ประมวลผลข้อมูล การเลือกแหล่งสารสนเทศ การวิเคราะห์การประเมินคุณค่า
สารสนเทศและการใช้อินเทอร์เน็ต 

 The fundamental use of computer in accessing computer 
application for documentation, data presentation, working schedule management, 
the study of information technology, the importance of information technology 
system that influences life and society, the use of information technology in filing 
data, compiling data, selecting information sources, analyzing and evaluating 
information sources and the use of internet. 

 
9000302 วิทยาศาสตร์เพื่อคุณภาพชีวิต 3(3-0-6) 
 Science for Quality of Life 
 การน าความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ วิธีการ

ส่งเสริมสุขภาพเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิต ผลกระทบของวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีต่อมนุษย์ 
 The use of knowledge in science and skills in scientific procedures, 

the ways of promoting physical health to develop the quality of life, the effects of 
science and technology upon human beings. 
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รหัสวิชา ชื่อและค าอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
 
9000303 การคิดและการตัดสินใจ 2(2-0-4) 
 Thinking and Decision Making 
 หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย์ การพัฒนาทักษะการคิด การแก้ปัญหา          

การตัดสินใจและการประยุกต์ใช้  
 The principles and procedures of human thought, the development 

of thinking skill, problem solving, decision making and application. 
 
9000304 การออกก าลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต 2(1-2-3) 
 Exercise for Quality of Life Development 
 ประวัติ ปรัชญา ขอบข่าย ความหมาย ความมุ่งหมายและประโยชน์ของการออกก าลังกาย 

หลักการและวิธีการออกก าลังกาย การจัดการแข่งขันกีฬาทุกระดับ การเป็นผู้เล่นและผู้ดูที่ดีการพัฒนา
คุณภาพชีวิตโดยการเล่นกีฬา การละเล่นพ้ืนเมืองของไทย การเล่นกีฬาประเภทบุคคลและประเภททีม 
และการออกก าลังกายในชีวิตประจ าวัน 

 The history, philosophy, scope, meaning, objective and the use of 
exercise, the principles and methods of exercise, the management of athletic 
tournaments at all levels, the good spirit of players and audience, the development 
of the quality of life by participating athletic activities, the Thai folk entertainment, 
sports and games, everyday life exercise. 
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ภาคผนวก จ 
ค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ที่ 1512/2556 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาต)ิ 
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ภาคผนวก ฉ 
รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
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 รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่  1 /2556 

วันศุกร์ที่ 16 สิงหาคม 2556 
ณ ห้องประชุมชั้น 1 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ    
เริ่มประชุมเวลา 13.00 น. 
 
วาระท่ี 1  เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
    1.1 อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่ามหาวิทยาลัยอนุมัติให้ด าเนินการ
โครงการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
(หลักสูตรนานาชาติ) และได้มีค าสั่งมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ ที่ 
1512/2556 เรื่องแต่งตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือ
การสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) โดยมีรายชื่อคณะกรรมการ ดังต่อไปนี้ 
  - อาจารย์พัชรินทร์ สินธิพงษ์      ประธานกรรมการ  
  - รองศาสตราจารย์ ดร.กัญญารัตน์ เกตุข า     กรรมการ  ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  - รองศาสตราจารย์ ดร.สุพงศ์ ตั้งเคียงศิริสิน     กรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  - ผู้ช่วยศาสตรจารย์ประภา ธีระกาญจน์     กรรมการ 
  - อาจารย์เสธ์ พิมพ์พยอม       กรรมการ  
  - อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ      กรรมการ 
  - อาจารย์วชิราภรณ์ ผดุงศิลป์      กรรมการและเลขานุการ 
 มติคณะกรรมการ  รับทราบ  
 
วาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุม   
         ไม่มี 
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วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
     3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
 (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
          3.1.1 ที่คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ร่วมกันพิจารณาการจัดท า (ร่าง) หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)  หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. 2557 ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่ง พ.ศ. 2552 (TQF) โดย
จัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ. 2 ซึ่งประกอบด้วย 8 หมวด โดย
ที่ประชุมได้พิจารณาในหมวดที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของหลักสูตร ประกอบด้วย  
 1. รหัสและชื่อหลักสูตร  
 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 
 3. วิชาเอก  
                    4. จ านวนหน่วยกิตท่ีเรียนตลอดหลักสูตร 
                   5. รูปแบบของหลักสูตร 
  6. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร  
   7. ความพร้อมในการเผยแพร่หลักสูตรที่มคีุณภาพและมาตรฐาน 
 8. อาชีพที่สามารถประกอบได้หลังส าเร็จการศึกษา 
   9. ชื่อ ต าแหน่งวิชาการ คุณวุฒิ สาขาวิชา สถาบันการศึกษา และปีที่จบของ
อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร 
   10. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
   11. สถานการณ์ภายนอกหรือการพัฒนาที่จ าเป็นต้องน ามาพิจารณาในการ
วางแผนหลักสูตร 
  12. ผลกระทบจาก ข้อ 11 ต่อการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวข้องกับพันธกิจของ
มหาวิทยาลัย 
  13. ความสัมพันธ์กับหลักสูตรอื่นที่เปิดสอนในคณะ/สาขาวิชาอ่ืนของมหาวิทยาลัย  

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามที่ประชุมพิจารณา 
 

วาระท่ี 4    เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

  ไม่มี     

วาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ  

  ไม่มี 
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ปิดประชุม    เวลา 16.30 น. 

 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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 รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่  2 /2556 

วันจันทร์ที่ 7 ตุลาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
เริ่มประชุมเวลา 10.00 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2   รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2556 
     คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งที่ 1/2556 วันศุกร์
ที่ 16 สิงหาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 1/2556 
 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
     3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่ อสาร                                     
นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
       3.1.1 ที่คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรได้ร่วมกันพิจารณาการจัดท า (ร่าง) หลักสูตร
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตร
ใหม่ พ.ศ. 2557 ให้เป็นไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่ง พ.ศ. 2552 (TQF) โดย
จัดท ารายละเอียดของหลักสูตร (Programme Specification) มคอ.2 ซึ่งประกอบด้วย 8 หมวด โดย
ที่ประชุมได้พิจารณาในหมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร สรุปได้ดังนี้ 
  1. ปรัชญา ความส าคัญ และวัตถุประสงค์ของหลักสูตร 

  1.1 ปรัชญา 
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         ผลิตบัณฑิตให้เป็นผู้ที่มีความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารระดับสากล          
เข้าใจความแตกต่างด้านวัฒนธรรม มีคุณธรรม จริยธรรม สามารถน าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้
ในการพัฒนางานอาชีพและสามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ทั้งในและต่างประเทศ 

  1.2 ความส าคัญ   
 1.2.1 การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุน การประกอบธุรกิจในเอเชีย 

รวมทั้งเป็นฐานความร่วมมือในการพัฒนาภูมิภาค และการสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียนตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  11 พ.ศ. 2555 - 2559 ท าให้
ภาษาอังกฤษมี บทบาทส าคัญในการสื่อสารมากขึ้น ภาษาอังกฤษเป็นภาษาสากลที่ส าคัญที่สุดที่ช่วย
ขับเคลื่อนการศึกษา เศรษฐกิจและสังคมโลก 

 1.2.2 เพื่อสนองต่อนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการที่ผลักดันให้การเรียนการสอน
ภาษาอังกฤษเป็นปัจจัยส าคัญในการขับเคลื่อนไปสู่ประชาคมอาเซียน 

  1.3  วัตถุประสงค์  
   1.3.1 เพ่ือผลิตบัณฑิตท่ีมีคุณธรรม จริยธรรมและจรรยาบรรณวิชาชีพที่ใช้

ภาษาอังกฤษ 
   1.3.2 เพ่ือให้บัณฑิตมีความรู้และทักษะการใช้ภาษาอังกฤษในการติดต่อสื่อสาร

ระดับสากลได้อย่างมีประสิทธิภาพและเข้าใจความแตกต่างด้านวัฒนธรรม 
   1.3.3 เพ่ือให้บัณฑิตมีทักษะทางปัญญา มีความคิดริเริ่ม สามารถน าความรู้และ

ทักษะปัญญาไปประยุกต์ใช้ในการพัฒนางานอาชีพได้ 
  1.3.4 เพื่อให้บัณฑิตสามารถท างานและอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนที่มีความแตกต่างทั้งทางด้าน
ภาษาและวัฒนธรรมได้อย่างมีความสุข มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคมโลก 
  1.3.5 เพ่ือให้บัณฑิตมีทักษะการวิเคราะห์ สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและใช้
ภาษาอังกฤษเป็นเครื่องมือในการศึกษาค้นคว้า และน าเสนอข้อมูลได้อย่างเหมาะสม  
 2. แผนพัฒนาปรับปรุง 
     ที่ประชุมได้พิจารณาแผนแผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ์ และหลักฐาน/ตัวบ่งชี้ 
 3. ที่ประชุมได้พิจารณาในหมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา และการด าเนินการหลักสูตร 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 

วาระท่ี 4    เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

  ไม่มี     

วาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ  

  ไม่มี 
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ปิดประชุม    เวลา 16.30 น. 

 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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 รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งที่  3 /2556 
วันพุธที่ 9 ตุลาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2/2556 
      คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งที่ 2/2556 วัน
จันทร์ที่ 7 ตุลาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 2/2556 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
     3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 

          3.1.1 ที่ประชุมได้พิจารณาโครงสร้างหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชา
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557  สรุปได้ดังนี้    
                 - จ านวนหน่วยกิตรวมตลอดหลักสูตรไม่น้อยกว่า 136 หน่วยกิต                           
        - โครงสร้างหลักสูตรแบ่งเป็น      
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 1) หมวดวิชาศึกษาทั่วไป จ านวนไม่น้อยกว่า  30   หน่วยกิต 
 1.1) กลุ่มวิชาภาษาและการสื่อสาร  9 หน่วนกิต   
 1.2) กลุ่มวิชามนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ 13 หน่วยกิต 
 1.3) กลุ่มวิชาคณิตศาสตร์วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  8 หน่วยกิต 
 2) หมวดวิชาเฉพาะ จ านวนไม่น้อยกว่า                         100 หน่วยกิต 
  2.1) กลุ่มวิชาเนื้อหา 92 หน่วยกิต 
   2.1.1) กลุ่มวิชาบังคับ 42 หน่วยกิต 
   2.1.2) กลุ่มวิชาเลือก 51 หน่วยกิต 
  2.2) กลุ่มวิชาปฏิบัติการและฝึกประสบการณ์วิชาชีพ  7 หน่วยกิต 
 3) หมวดวิชาเลือกเสรี จ านวนไม่น้อยกว่า  6 หน่วยกิต 
 
 3.1.2 ที่ประชุมได้พิจารณารายวิชาในกลุ่มวิชาบังคับส าหรับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557             
สรุปได้ดังนี้ 

รหัส ชื่อวิชา       น(ท-ป-ศ) 
1532203 สัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 English Phonetics   
1551117 การฟังและการพุดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   3(3-0-6) 
 Listening and Speaking English for Communication 
1551119 กลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษ     3(3-0-6) 
 English Reading Strategies 
1551120 ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบในการอ่าน   3(3-0-6) 
 Relationship of Reading Elements 
1551121 ไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน     3(3-0-6) 
 Current English Grammar    
1551123 การเขียนตามต้นแบบ     3(3-0-6) 
 Guided Writing 
1551124 การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 3(2-2-5) 
 Listening and Speaking for International Communication 
1551614 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโรงแรม    3(3-0-6) 
 English for Hotel Business 
1551615 ภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น     3(3-0-6) 
 Introduction to Business English 
1552114 การเขียนอนุเฉท      3(3-0-6) 
 Paragraph Writing 
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1552403 พ้ืนฐานทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศเจ้าของภาษาอังกฤษ3 (3-0-6) 
 Social and Cultural Background of Native English-Speaking Countries 
1552627 ภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 3(2-2-5) 
 English for Information and Communications Technology 
1552534 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1     3(3-0-6) 
 Tourism English 1 
1553601 ภาษาอังกฤษส าหรับเลขานุการและงานส านักงาน 1   3(3-0-6) 
 English for Secretaries and Office Work 1    
 
 3.1.3 ที่ประชุมได้พิจารณารายวิชาในกลุ่มวิชาเลือกส าหรับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557     
สรุปได้ดังนี้ 
 
รหัส  ชื่อวิชา       น(ท-ป-ศ) 
1552115 ภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์     3(3-0-6) 
 English in Printed Media 
1551122 ไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน 2    3(3-0-6) 
 Current English Grammar 2 
1551616 ภาษาอังกฤษส าหรับการติดต่อทางธุรกิจ   3(3-0-6) 
 English for Business Communication 
1552101 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง    3(2-2-5) 
 English Language Learning through Drama 
1552105 การอ่านเพ่ือการตีความ     3(3-0-6) 
 Reading for Interpretation 
1552106 วาทการภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
 English Speeches 
1552116 การสนทนาภาษาอังกฤษ     3(2-2-5) 
 English Conversation 
1552117 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในบริบทของอาเซียน  3(2-2-5) 
 English for Communication in ASEAN Contexts 
1552633 ภาษาพูดทางธุรกิจ      3(3-0-6) 
 Spoken English in Business Situations 
1552635 ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 2     3(3-0-6) 
 Tourism English 2 
1553103 การอ่านเพ่ือความเข้าใจความคิดและเจตคติ   3(3-0-6) 
 Reading for Opinions and Attitudes 
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1553104 องค์ประกอบของการเขียนความเรียง    3(3-0-6) 
 Features of Essay Writing  
1553105 การเขียนเชิงริเริ่มสร้างสรรค์     3(3-0-6) 
 Creative Writing 
1553113 ภาษาอังกฤษในสื่อประสม     3(3-0-6) 
 English in Multi-Media 
1553122 การพัฒนาความคล่องในการฟังและการพูดภาษาอังกฤษ  3(2-2-5) 
 Fluency Development for Listening and Speaking English 
1553401 ภาษาอังกฤษเพ่ือวัฒนธรรมไทยศึกษา    3(3-0-6) 
 English for Thai Cultural Studies 
1553904 ค่ายภาษาเพ่ือพัฒนาทักษะ     2(90) 
 Skills Development through English Camp 
1554101 ภาษาอังกฤษร่วมสมัยในสถานการณ์ท่ีหลากหลาย  3(3-0-6) 
 Varieties in Contemporary English 
1554102 การอภิปรายและการโต้วาทีภาษาอังกฤษ   3(2-2-5) 
 English Discussion and Debate 
1554104 การเตรียมเพ่ือสอบวัดระดับความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ 3(2-2-5) 
 Preparation for English Proficiency Tests 
1554105 การเขียนเชิงวิชาการ      3(3-0-6) 
 Academic Writing 
1554602 ภาษาอังกฤษส าหรับเลขานุการและงานส านักงาน 2   3(3-0-6) 
 English for Secretaries and Office Work 2  
1554901 การศึกษาอิสระ      3(250) 
 Independent Studies 
1554902 การศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศที่พูดภาษาอังกฤษ  3(250) 
 Study Visit in English Speaking Countries   
1552xxx ภาษาอังกฤษเพ่ือการพาณิชย์อิเลคทรอนิกส์   3(3-0-6) 
 English for E-Commerce 
1552xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการส่วนหน้า   3(3-0-6) 
 English for Front Office Operation 
1552xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการตลาด    3(3-0-6) 
 English for Marketing 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ    3(3-0-6) 
 English for Hospitality Services 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม   3(3-0-6) 
 English for Cross Cultural Communication 
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1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานประชาสัมพันธ์   3(3-0-6) 
 English for Public Relations 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการน าเข้าและส่งออก  3(3-0-6) 
 English for Import and Export Business 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับโลจิสติกส์    3(3-0-6) 
 English for Logistics 
1553xxx ภาษาอังกฤษในการน าเสนอ     3(3-0-6) 
 English for Presentation  
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการบนเครื่องบิน   3(3-0-6) 
 English for In-Flight Services 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ    3(3-0-6) 
 English for Entrepreneurs 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการธนาคาร    3(3-0-6) 
 English for Banking 
1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ   3(3-0-6) 
 English for Health Care Services 
1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการภาคพ้ืนดิน   3(3-0-6) 
 English for Ground Services 
1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการค้าระหว่างประเทศ   3(3-0-6) 
 English for International Trade 
1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับเอกสารกฎหมายทางธุรกิจ   3(3-0-6) 
 English in Business Legal Documents 
1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการจัดการทรัพยากรมนุษย์  3(3-0-6) 
 English for Human Resources Management 
  
 3.1.4 ที่ประชุมได้พิจารณารายวิชาในกลุ่มวิชาปฏิบัติการและการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ
ส าหรับหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตร
นานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557  สรุปได้ดังนี้ 
  - กลุ่มวิชาสหกิจศึกษา 
รหัส ชื่อวิชา        น(ท-ป-ศ) 
1553804 การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ    5(450)                                                                                           
 เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                                                                                                       
 Preparation for Cooperative Education in English for                             
 International Communication 
1554804 สหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษ เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ  6(640)                                                              
 Cooperative Education in English for International Communication 
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  - กลุ่มวิชาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
รหัส ชื่อวิชา           น(ท-ป-ศ)                            
1553803 การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ          2(90)                                                                                                               
 เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ   
 Preparation for Professional Experience in English for                             
 International Communication 
1554803 การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษ          1(45)                                                                                                               
 เพ่ือการสื่อสารนานาชาติ   
 Professional Experience in English for International Communication 
 
มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 
 

วาระท่ี 4    เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

  ไม่มี     

วาระท่ี 5    เรื่องอ่ืนๆ  

  ไม่มี 

ปิดประชุม    เวลา 16.30 น. 

 
 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 
                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  
 

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 
                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่  4 /2556 

วันศุกร์ที่ 11 ตุลาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/2556 
      คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งท่ี 3/2556 วันพุธที่ 
9 ตุลาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 3/2556 
 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 (รา่ง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตร
นานาชาติ) 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
       3.1.1 ที่ประชุมได้พิจารณาส่วนที่ 3 การด าเนินการหลักสูตรต่อเนื่องจากการประชุมครั้ง
ที ่3/2556 โดยพิจารณาค าอธิบายรายวิชา ดังต่อไปนี้ 
 - 1532203 สัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ                                                                                          
 - 1551117 การฟังและพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร                                                           
 - 1551119 กลวิธีการอ่านภาษาอังกฤษ                                                            
 - 1551120 ความสัมพันธ์ขององค์ประกอบในการอ่าน                            
 - 1551121  ไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน 1                                                   
 - 1551122 ไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน  2                                             

 



124 
 

 

 - 1551123 การเขียนตามต้นแบบ                                                                     
 - 1551124  การฟังและการพูดภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                                                     
 - 1551614 ภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโรงแรม                                                         
 - 1551615 ภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น                                                                 
 - 1551616 ภาษาอังกฤษส าหรับการติดต่อทางธุรกิจ                                                 
 - 1552101 การเรียนภาษาอังกฤษด้วยการแสดง                                                             
 - 1552105 การอ่านเพ่ือการตีความ                                                                                   
 - 1552106 วาทการภาษาอังกฤษ                                                                          
 - 1552114 การเขียนอนุเฉท                                                                                
 - 1552115 ภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์                                                                       
 - 1552116 การสนทนาภาษาอังกฤษ                                                                         
 - 1552117 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในบริบทของอาเซียน                                        
 - 1552403 พ้ืนฐานทางสังคมและวัฒนธรรมของประเทศเจ้าของภาษาอังกฤษ
 - 1552627 ภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

 มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 

วาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

  ไม่มี  

วาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ  

      ไม่มี 

ปิดประชุม  เวลา 16.30 น. 

 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 

ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งที่  5 /2556 
วันพุธที่ 16 ตุลาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 4/2556 
      คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งท่ี 4/2556 วันศุกร์
ที่ 11 ตุลาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 4/2556 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตร
นานาชาติ) 
หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
       3.1.1 ที่ประชุมได้พิจารณาส่วนที่ 3 การด าเนินการหลักสูตรต่อเนื่องจากการประชุมครั้ง
ที ่4/2556 โดยพิจารณาค าอธิบายรายวิชา ดังต่อไปนี้  

 -  1552633  ภาษาพูดทางธุรกิจ 
 - 1552634  ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 1                                                                           

- 1552635  ภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 2                                                                                              
- 1553103   การอ่านเพ่ือความเข้าใจความคิดเห็นและเจตคติ                                                
- 1553104   องค์ประกอบของการเขียนความเรียง                                                         
- 1553105   การเขียนเชิงริเริ่มสร้างสรรค์                                                                        
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- 1553113   ภาษาอังกฤษในสื่อประสม                                                                   
- 1553122   การพัฒนาความคล่องในการฟังและพูดภาษาอังกฤษ                                    
- 1553401   ภาษาอังกฤษเพ่ือวัฒนธรรมไทยศึกษา                                                                 
- 1553601   ภาษาอังกฤษส าหรับเลขานุการและงานส านักงาน 1                                    
- 1553805   การเตรียมสหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                                                      
- 1553806   การเตรียมฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร     

     นานาชาติ                                                                                     
- 1553904   ค่ายภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะ                                                        
- 1554101   ภาษาอังกฤษร่วมสมัยในสถานการณ์หลากหลาย                                          
- 1554102   การอภิปรายและการโต้วาทีภาษาอังกฤษ                                                      
- 1554104   การเตรียมเพ่ือสอบวัดความสามารถการใช้ภาษาอังกฤษ                            
- 1554105   การเขียนเชิงวิชาการ                                                                                      
- 1554602   ภาษาอังกฤษส าหรับเลขานุการและงานส านักงาน 2                                       
- 1554805   สหกิจศึกษาสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                                                                                                               
- 1554806   การฝึกประสบการณ์วิชาชีพสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   

     นานาชาติ                                                                                                   
- 1554901   การศึกษาอิสระ                                                                                
- 1554902   การศึกษาภาษาอังกฤษในประเทศท่ีพูดภาษาอังกฤษ     

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 

วาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

     ไม่มี  

วาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ  

     ไม่มี 

ปิดประชุม  เวลา 16.30 น. 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่  6 /2556 

วันศุกร์ที่ 18 ตุลาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
 
เริ่มประชุมเวลา 9.00 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2556 
      คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งท่ี 5/2556 วันพุธที่ 
16 ตุลาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2556 
 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตร
นานาชาติ)หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 
       3.1.1 ที่ประชุมได้พิจารณาส่วนที่ 3 การด าเนินการหลักสูตรต่อเนื่องจากการประชุมครั้ง
ที ่5/2556 โดยพิจารณาค าอธิบายรายวิชา ดังต่อไปนี้    
 - 1552xxx ภาษาอังกฤษเพ่ือการพาณิชย์อิเลคทรอนิกส์ 
 - 1552xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการส่วนหน้า                                                  
 - 1552xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการตลาด                                                                        
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ                                                                          
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม                                                                  
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานประชาสัมพันธ์                                                                
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 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับธุรกิจการน าเข้าและส่งออก                                                                
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับโลจิสติกส์                                                                  
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษในการน าเสนอ                                                                                     
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการบนเครื่องบิน                                                                   
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับผู้ประกอบการ                                                                         
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการธนาคาร                                                                              
 - 1553xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการดูแลสุขภาพ                                                                       
 - 1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการภาคพ้ืนดิน                                                                     
 - 1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการค้าระหว่างประเทศ                                                                       
 - 1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับเอกสารกฎหมายทางธุรกิจ                                                                        
 - 1554xxx ภาษาอังกฤษส าหรับการจัดการทรัพยากรมนุษย์ 
 3.1.2 ที่ประชุมได้ร่วมกันพิจารณาจัดแผนการศึกษาตลอดหลักสูตร 4 ปี ส าหรับนักศึกษา
หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ)  

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 

วาระท่ี 4    เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

        ไม่มี  

วาระท่ี 5    เรื่องอ่ืนๆ  

        ไม่มี 

ปิดประชุม  เวลา  16.30 น. 

  

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่  7 /2556 

วันพฤหัสบดีที่ 24 ตุลาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
เริ่มประชุมเวลา 8.30 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 6/2556 
      คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งท่ี 6/2556 วันศุกร์
ที่ 18 ตุลาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 6/2556 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                             
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557                                                                                                              
       3.1.1 ที่ประชุมได้พิจารณาส่วนที่ 3 อาจารย์ประจ าหลักสูตร อาจารย์ประจ า                                                      
และอาจารย์พิเศษประจ าหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ                                            
(หลักสูตรนานาชาติ) 
 3.1.2 ที่ประชุมได้พิจารณาส่วนที่ 4 องค์ประกอบเกี่ยวกับประสบการณ์ภาคสนาม                                          
(สหกิจศึกษาหรือการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ) ในหัวข้อเกี่ยวกับมาตรฐานผลการเรียนรู้ของ
ประสบการณ์ภาคสนาม  ช่วงเวลา  การจัดสอบและตาราสอน                                                                                                                                                                                                       
 3.1.3 ที่ประชุมได้พิจารณาหมวดที่ 4 ผลการเรียนรู้ กลยุทธ์การสอนและการ
ประเมินผล ในหัวข้อดังต่อไปนี้                                                                                                                                   
  - การพิจารณาคุณลักษณะพิเศษของนักศึกษา                                                                                
  - การพิจารณาผลการเรียนรู้ทั้ง 5 ด้าน คือ ด้านคุณธรรม จริยธรรม ด้านความรู้ 
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ด้านทักษะทางปัญญา ด้านทักษะความสัมพันธ์ระหว่างบุคคล และด้านทักษะในการวิเคราะห์เชิง
ตัวเลข การสื่อสาร และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ                                                                                    
  - การพิจารณาแผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรู้จาก
หลักสูตรสู่รายวิชา (Curriculum Mapping) 
 3.1.4 หมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา 
  - ที่ประชุมได้พิจารณาหมวดที่ 5 หลักเกณฑ์ในการประเมินผลนักศึกษา โดย
พิจารณาเกี่ยวกับกฎระเบียบหรือหลักเกณฑ์ ในการให้ระดับคะแนน (ผลการเรียน)   กระบวนการ
ทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา และเกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร  
  - ที่ประชุมได้พิจารณาหมวดที่ 6 การพัฒนาคณาจารย์ โดยพิจารณาเกี่ยวกับการ
เตรียมการส าหรับอาจารย์ใหม่ และการพัฒนาความรู้และทักษะให้แก่คณาจารย์                                                                
  - ที่ประชุมได้พิจารณาหมวดที่ 7 การประกันคุณภาพหลักสูตร โดยพิจารณา
เกี่ยวกับการบริหารหลักสูตร การบริหารทรัพยากรการเรียนการสอน การบริหารคณาจารย์ การ
บริหารบุคลากรการเรียนการสอน การสนับสนุนและการให้ค าแนะน านักศึกษา ความต้องการของ
ตลาดแรงงาน สังคม และหรือความพึงพอใจของผู้ใช้บัณฑิต และ ตัวบ่งชี้ผลการด าเนินงาน                                                                                    
  - ที่ประชุมได้พิจารณาหมวดที่ 8 การประเมิน และปรับปรุงการด าเนินการของ
หลักสูตร โดยพิจารณาเก่ียวกับการประเมินประสิทธิผลของการสอน การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
การประเมินผลการด าเนินงานตามรายละเอียดหลักสูตร และการทบทวนผลการประเมินและการ
วางแผนปรับปรุง 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 

วาระท่ี 4    เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

        ไม่มี  

วาระท่ี 5    เรื่องอ่ืนๆ  

        ไม่มี 

ปิดประชุม  เวลา  16.30 น. 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                  ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร 
ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่  8 /2556 

วันศุกร์ที่ 6 ธันวาคม 2556 
ณ ห้อง 8207 อาคาร 8 

ผู้เข้าร่วมประชุม 
 1. อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์   ประธานกรรมการ 
 2. ผศ. ประภา  ธีระกาญจน์   กรรมการ 
 3. อาจารย์เสธ์  พิมพ์พยอม   กรรมการ 
 4. อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์     กรรมการและเลขานุการ 
  
ผู้ที่ไม่สามารถเข้าร่วมประชุมได้ 
 1. อาจารย์วรางคณา ภู่ศิริภิญโญ   กรรมการ 
เริ่มประชุมเวลา 15.30 น. 
 
วาระท่ี 1   เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
     ไม่มี 
วาระท่ี 2    รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 7/2556 
      คณะกรรมการพิจารณารายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตร
บัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ครั้งท่ี 7/2556 วัน
พฤหัสบดีที่ 24 ตุลาคม 2556 
     มติคณะกรรมการ  รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 7/2556 
 
วาระท่ี 3   เรื่องเสนอเพื่อพิจารณา 
 3.1 (ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตร
นานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 

       3.1.1 ที่ประชุมพิจารณารายงานรายงานการวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) เมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน 2556 
และวันที่ 4 ธันวาคม 2556 โดยปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิในหมวดที่ 1 ข้อมูล
ทั่วไป หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการและ
โครงสร้างของหลักสูตร 
  3.1.2 มีการปรับปรุงแก้ไขค าอธิบายรายวิชาต่อไปนี้ ได้แก่  
  - ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1  
  - ไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 
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  - ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1 
  - ภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 2 
  - การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ 
  - การสนทนาภาษาอังกฤษระดับสูง 
  - การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษด้วยสื่อภาพยนตร์ 
  - การเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ 
 3.1.3 มีการลดจ านวนรายวิชาของกลุ่มวิชาเลือก ของหมวดวิชาเฉพาะจาก 44 วิชา 
เหลือ 37 วิชา 
 3.1.4 มีการปรับปรุงการจัดแผนการศึกษาโดยไม่ระบุรายวิชาเลือก ในหมวดวิชาเฉพาะ 
เพ่ือเปิดโอกาสให้นักศึกษาได้เลือกเรียนในรายวิชาที่ต้องการจะเลือกเรียนจริงๆ 
 3.1.5 ก าหนดรหัสรายวิชาใหม่ 
 3.1.6 จัดท า(ร่าง) หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร
นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2555 ที่ได้ปรับปรุงแก้ไขเรียบร้อยแล้ว เพื่อ
น าเสนอต่ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียนเพ่ือตรวจรูปแบบ และน าเสนอต่อสภาวิชาการเพ่ือ
พิจารณาในวันที่ 19 ธันวาคม 2556 

มติคณะกรรมการ  เห็นชอบตามท่ีประชุมพิจารณา 
 

วาระท่ี 4   เรื่องเสนอเพื่อทราบ 

        ไม่มี  

วาระท่ี 5   เรื่องอ่ืนๆ  

        ไม่มี 

ปิดประชุม  เวลา 18.30 น. 

           อาจารย์วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์ 

                               ผู้บันทึกรายงานการประชุม 

  

            อาจารย์พัชรินทร์  สินธิพงษ์ 

                 ผู้ตรวจบันทึกรายงานการประชุม 
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ภาคผนวก ช 
รายงานการวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รายงานการวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  

 

 



134 
 

 

สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 

ครั้งที่ 1/2556 
วันที่ 28 เดือน พฤศจิกายน พ.ศ. 2556 

ณ ห้องประชุม สถาบันภาษา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
********************************************* 

ผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร 
1. รศ.ดร.สุพงษ์   ตั้งเคียงศิริสิน           ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. อ.พัชรินทร์ สินธิพงษ์                  ประธานกรรมการ 
3. ผศ.ประภา   ธีระกาญจน์   กรรมการ 
4. อ.วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์  กรรมการและเลขานุการ 
 

วาระการประชุม  การวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
    นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2557 
                       คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการ  
สื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติได้ประชุมเพ่ือวิพากษ์หลักสูตรโดยมี รศ.ดร.สุพงษ์ ตั้งเคียงศิริสิน   
ผู้ทรงคุณวุฒิได้ให้ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาหลักสูตรสรุปได้ดังนี้ 
 1. หมวดที่ 1 ข้อมุลทั่วไป 
  - ข้อ 11.1 สถานการณ์หรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ ควรจะเพ่ิมข้อความว่า 
“นอกจากภาษาอังกฤษแล้ว ผู้เรียนควรมีความรู้ด้านวัฒนธรรม กฎหมาย โลจิสติกส์ และการเมือง” 
  - ข้อ 12.1 การพัฒนาหลักสูตร ควรจะเพ่ิมข้อความว่า “คนไทยยังขาดทักษะการใช้
ภาษาอังกฤษ และขาดความรู้เกี่ยวกับวัฒนธรรมขงชาวต่างชาติ” 
 2. หมวดที่ 2 ข้อมูลเฉพาะของหลักสูตร  
 - ข้อ 1.2 ความส าคัญ ให้เพ่ิมเติมข้อมูลว่า “ผู้ที่ส าเร็จการศึกษาจากหลักสูตร
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) สามารถไปท างานในต่างประเทศได้ และ
สามารถแข่งขันในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกได้” 
 3. หมวดที่ 3 ระบบการจัดการศึกษา การด าเนินการ และโครงสร้างของหลักสูตร 
  - ข้อ 2.3 ปัญหาของนักศึกษาแรกเข้า ให้เพ่ิมข้อ 2.3.3 นักศึกษาไทยและ
นักศึกษาต่างชาติอาจจะขาดความเข้าใจเกี่ยวกับวัฒนธรรมของชาติอื่น 
  - ข้อ 2.6 งบประมาณนายรับและรายจ่ายให้ปรับปรุงให้เหมาะสม 
  - ข้อ 3.1.3 รายวิชาในหมวดต่างๆ อาจารย์เสนอให้ปรับปรุงแก้ไข ดังนี้ 
   - ตัดรายวิชาที่ซ้ าซ้อนออก ได้แก่ วิชาภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการส่วน
หน้าของโรงแรม (English for Hotel Front Office) และวิชาภาษาอังกฤษส าหรับการค้าระหว่าง
ประเทศ (English for International Trade) 
 
  - ข้อ 3.1.5 ค าอธิบายรายวิชาควรปรับปรุงชื่อวิชาและค าอธิบายรายวิชา ดังนี้  
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   - วิชาสัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ (English Phonetics) ควรแก้ไขค าอธิบาย
รายวิชาภาษาไทยและภาษาอังกฤษให้ตรงกัน 
   - วิชาความสัมพันธ์ขององค์ประกอบในการอ่าน (Relationship of 
Reading Elements) ควรเปลี่ยนเป็น การพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ (English Reading 
Strategy Development) และควรปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้สอดคล้องกัน 
   - วิชาไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน 1 (Current English Grammar 1) ควร
เปลี่ยนชื่อวิชาเป็นไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 (English Grammar for Communication 1) 
และควรปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้เป็นการบูรณาการการสอนไวยากรณ์เพ่ือการสื่อสารจากบริบท
และสื่อต่างๆ 
    - วิชาไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน 2 (Current English Grammar 2) ควร
เปลี่ยนชื่อวิชาเป็นไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 (English Grammar for Communication 2) 
และควรปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้เป็นการบูรณาการการสอนไวยากรณ์เพ่ือการสื่อสารจากบริบท
และสื่อต่างๆ โดยเน้นการสอนโครงสร้างภาษาอังกฤษในระดับที่สูงขึ้น 
   - วิชาการสนทนาภาษาอังกฤษ (English Conversation) ให้เปลี่ยนเป็น 
การสนทนาภาษาอังกฤษระดับสูง (Advanced English Conversation) และให้ปรับค าอธิบาย
รายวิชา 
   - วิชาองค์ประกอบของการเขียนความเรียง (Features of Essay Writing) 
ให้เปลี่ยนเป็น การเขียนเรียงความ (Composition Writing) และให้ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้
สอดคล้องกัน 
   - วิชาภาษาอังกฤษส าหรับงานเลขานุการและงานส านักงาน 1 (English 
for Secretaries and Office Work 1) ให้เปลี่ยนเป็นภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1 (English 
for Office Work 1) และให้ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้สอดคล้อง 
   - วิชาภาษาอังกฤษส าหรับงานเลขานุการและงานส านักงาน 2 (English 
for Secretaries and Office Work 2) ให้เปลี่ยนเป็นภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 2 (English 
for Office Work 2) และให้ปรับปรุงค าอธิบายรายวิชาให้สอดคล้อง 
   - วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม (English for Cross 
Cultural Communication) ให้ปรับค าอธิบายรายวิชาโดยให้เพิ่มการฝึกทักษะทั้ง 4 
   - วิชาภาษาอังกฤษในการน าเสนอ (English for Presentation) ให้เปลี่ยน
ชื่อเป็นภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ 
   - วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือความบันเทิงในสื่อภาพยนตร์ (English 
Development through Films) ให้เปลี่ยนชื่อวิชาเป็น การพัฒนาภาษาอังกฤษด้วยสื่อภาพยนตร์ 
(English Skill Development through Films) 
   - ภาษาอังกฤษส าหรับวรรณกรรมความบันเทิง (English for Popular 
Literature) ให้เปลี่ยนเป็นภาษาอังกฤษส าหรับวรรณกรรมบันเทิง และให้ระบุประเภทของ
วรรณกรรมในค าอธิบายรายวิชา 
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  - ภาษาอังกฤษส าหรับเอกสารกฎหมายทางธุรกิจ (English in Business 
Legal Documents) ให้เปลี่ยนเป็น ภาษาอังกฤษส าหรับกฎหมายธุรกิจ (English in Business Law) 
 4. โดยภาพรวมหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร
นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2557 เป็นหลักสูตรทีดี่ มีเนื้อหารายวิชาที่
ครอบคลุมการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้ดี มีประโยชน์ต่อผู้เรียน ทั้งยัง
สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคมเพ่ือเข้าสู่ประชาคมอาเซียน และเป็นไปตาม
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
 
 
ปิดการวิพากษ์หลักสูตร  เวลา 16.30 น. 
 
 
 

    
      (อาจารย์วชิราภรณ์ ผดุงศิลป์) 

     ผู้บันทึกรายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
 
 
 

     (อาจารย์พัชรินทร์ สินธิพงษ์) 
     ผู้ตรวจบันทึกรายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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รายงานการวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
ครั้งที่ 2/2556 

วันที่ 4 เดือน ธันวาคม พ.ศ. 2556 
ณ ห้องประชุม คณะภาษาและการสื่อสาร สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (นิด้า) 

********************************************* 
 
ผู้เข้าร่วมวิพากษ์หลักสูตร 
1. รศ.ดร.กันยารัตน์ เกตุข า             ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2. อ.พัชรินทร์ สินธิพงษ์                          ประธานกรรมการ 
3. อ.วชิราภรณ์  ผดุงศิลป์   กรรมการและเลขานุการ 
 
วาระการประชุม  การวิพากษ์หลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
            นานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ.2557 

 
  คณะกรรมการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการ
สื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) ได้ประชุมเพ่ือวิพากษ์หลักสูตรโดยมี รศ.ดร.กันยารัตน์ เกตุข า 
ได้ให้ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ สรุปได้ดังนี้ 
 ข้อคิดเห็น 
 - หลักสูตรนี้เป็นหลักสูตรที่มีประโยชน์ต่อสังคมและเป็นที่ต้องการของตลาด  
  
 ข้อเสนอแนะ 
 1. อาชีพที่ระบุในข้อ 8 ควรเรียงล าดับตามความเป็นไปได้ เช่นอาชีพพนักงานสายการบินที่
ระบุไว้เป็นล าดับแรกนั้น ก็ควรจัดรายวิชาที่เปิดสอนในแต่ละภาคเอ้ือต่ออาชีพนี้มากท่ีสุด 
 2. วิชาเอก จะต้องระบุไว้หรือไม่ 
 3. การที่ระบุในหมวดที่ 1 ข้อ 5.3 ว่ารับนักศึกษาไทยและต่างชาติที่สามารถใช้ภาษาอังกฤษ
ได้เป็นอย่างดี แต่ดูเหมือนจะขัดกับรายละเอียดในหมวดที่ 3 ข้อ 2.3 
 4. การมีวิชาเลือกมากเกินไปอาจเป็นปัญหาต่อการบริหารจัดการ จึงควรใส่ไว้เฉพาะที่จ าเป็น
และท่ีมีอาจารย์ประจ าที่จะสอนได้ 
 5. ในการจัดรายวิชาเลือกของแต่ละภาคการศึกษาดูเหมือนจะเป็นการบังคับเลือก จึงควร
พิจารณาว่าจะท าอย่างไรให้ผู้เรียนมีโอกาสจริงๆ 
 6. วิชาไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน 1 และวิชาไวยากรณ์อังกฤษปัจจุบัน 2 ควรปรับเปลี่ยนโดย
เน้นเป็นไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
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ปิดการวิพากษ์หลักสูตร  เวลา 16.30 น. 
 
 
    
       (อาจารย์วชิราภรณ์ ผดุงศิลป์) 
            ผู้บันทึกรายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
 
 
 
      (อาจารย์พัชรินทร์ สินธิพงษ์) 
         ผู้ตรวจบันทึกรายงานการวิพากษ์หลักสูตร 
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ประวัติ 
 

NAME:  Associate Professor Dr. Kunyarut Getkham 
 
CURRENT POSITION:  Associate Professor, Graduate School of Language and  
   Communication, National Institute of Development   
   Administration (NIDA). Bangkok, Thailand 
 
EDUCATIONAL QUALIFICATIONS: 
B.Ed. (English)  Srinakarin Wirot University (Prasarnmitr)  
M.Ed. (Reading) University of North Texus, USA 
PhD. (Reading)  Texas Woman’s University, USA 
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ภาคผนวก ซ 
ผลงานทางวิชาการของอาจารย์ประจ าหลักสูตร 
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1. ชื่อ นางสาวพัชรินทร์        นามสกุล สินธิพงษ์ 
 1.1  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 1.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท ศศ.ม. (ภาษาอังกฤษเพ่ืออาชีพ) มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 2551 
ปริญญาตรี ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2545 

 1.3  ผลงานทางวิชาการ  
  1.3.1  หนังสือ ต ารา เอกสารประกอบการสอน  
     ไม่มี 
 1.3.2  งานวิจัย  
วุฒินันท์ สีเตชะ และคณะ  (2550).  การใช้ e-mail เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ 
 กรณีศึกษานักศึกษาชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ.  ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏ       
 วไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี. 
 1.3.3  บทความทางวิชาการ  
    ไม่มี 
 1.4  ประสบการณ์ในการสอน 
 11 ปี 
 1.5  ภาระงานสอน 
 1.5.1 วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือธุรกิจโรงแรม 
 1.5.2 วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือพัฒนาทักษะการเรียน 
 1.5.3 วิชาการเขียนอนุเฉท 
 1.5.4 วิชาภาษาอังกฤษในสื่อสิ่งพิมพ์ 
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2. ช่ือ นายเสธ์       นามสกุล พิมพ์พยอม 
 2.1  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 2.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท กศ.ม. (การสอนภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยนเรศวร 2538 
ปริญญาตรี ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 2526 

 
 2.3  ผลงานทางวิชาการ  
 2.3.1 หนังสือ ต ารา เอกสารประกอบการสอน  
เสธ์ พิมพ์พยอม.  (2555).  Fundamental Reading Strategies.  ปทุมธานี: มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์.           
เสธ์ พิมพ์พยอม.  (2554).  ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน.  ปทุมธานี: มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์.   
         
 2.3.2 งานวิจัย  
  ไม่มี 
 2.3.3 บทความทางวิชาการ  
เสธ์ พิมพ์พยอม.  (2554). Is this the Way We Were?.  ปทุมธานี: มหาวิทยาลัย 
 ราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์.   
 2.4  ประสบการณ์ในการสอน 
 34 ปี 
 2.5  ภาระงานสอน 
 2.5.1 วิชาพัฒนากลยุทธ์การอ่านภาษาอังกฤษ 
 2.5.2 วิชาภาษาอังกฤษส าหรับเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 2.5.3 วิชาการอ่านเพื่อการตีความ 
 2.5.4 วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการน าเสนอ 
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3. ชื่อ นายวุฒินันท์        นามสกุล สีเตชะ 
 3.1  ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 3.2  ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท M.A. (Linguistics) University of Delhi 2545 
ปริญญาตรี ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

 
พธ.บ. (ภาษาอังกฤษ) 

มหาวิทยาลัย
รามค าแหง 
มหาวิทยาลัยมหา
จุฬาลงกรณ์ราช
วิทยาลัย 

2543 
 
2540 

 3.3 ผลงานทางวิชาการ  
      3.3.1 หนังสือ ต ารา เอกสารประกอบการสอน  
        ไม่มี 
      3.3.2 งานวิจัย  
วุฒินันท์ สีเตชะ และคณะ  (2550).  การใช้ e-mail เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ 
 กรณีศึกษานักศึกษาชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ.  ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏ       
 วไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี. 
      3.3.3  บทความทางวิชาการ  
        ไมมี่ 
 3.4 ประสบการณ์ในการสอน 
       12 ปี 
 3.5 ภาระงานสอน 
       3.5.1 วิชาสัทศาสตร์ภาษาอังกฤษ 
       3.5.2 วิชาการเขียนตามต้นแบบ 
       3.5.3 วิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในบริบทของอาเซียน 
       3.5.4 วิชาภาษาอังกฤษส าหรับการสื่อสารข้ามวัฒนธรรม 
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4. ชื่อ นางสาววรางคณา        นามสกุล ภู่ศิริภิญโญ 
 4.1 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 4.2 ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท ศษ.ม (การสอนภาษาอังกฤษในฐานะ

ภาษาต่างประเทศ)   
มหาวิทยาลัยศิลปากร 2553 

ปริญญาตรี ศศ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัย
มหาสารคาม 

2547 

 4.3  ผลงานทางวิชาการ  
       4.3.1 หนังสือ ต ารา เอกสารประกอบการสอน  
        ไม่มี 
       4.3.2  งานวิจัย  
        ไม่มี 
       4.3.3  บทความทางวิชาการ  
        ไม่มี 
 4.4 ประสบการณ์ในการสอน 
        4 ป ี
 4.5 ภาระงานสอน 
       4.5.1 วิชาภาษอังกฤษการท่องเที่ยว 1 
       4.5.2 วิชาภาษาอังกฤษการท่องเที่ยว 2 
       4.5.3 วิชาภาษาอังกฤษส าหรับงานบริการ 
       4.5.4 วิชาการเขียนเรียงความภาษาอังกฤษ 
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5.  ชื่อนางสาว วชิราภรณ ์      นามสกุล ผดุงศิลป์ 
 5.1 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์  
 5.2 ประวัติการศึกษา 
ระดับ ชื่อปริญญา (สาขาวิชา) สถาบันการศึกษา ปีท่ีจบ 
ปริญญาโท ศศ.ม. (ภาษาและการสื่อสาร) สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร์ 
2548 

ปริญญาตรี อ.บ. (ภาษาอังกฤษ) มหาวิทยาลัยศิลปากร 2545 
 5.3 ผลงานทางวิชาการ  
  5.3.1 หนังสือ ต ารา เอกสารประกอบการสอน  
    ไม่มี 
  5.3.2 งานวิจัย  
วุฒินันท์ สีเตชะ และคณะ  (2550).  การใช้ e-mail เพ่ือพัฒนาทักษะการเขียนภาษาอังกฤษ 
 กรณีศึกษานักศึกษาชั้นปีที่ 3 สาขาวิชาภาษาอังกฤษ.  ปทุมธานี: มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
 วไลยอลงกรณ์ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี. 
 5.3.3  บทความทางวิชาการ  
     ไม่มี 
 5.4 ประสบการณ์ในการสอน 
   7 ปี 
 5.5 ภาระงานสอน 
  5.5.1 วิชาภาษาอังกฤษธุรกิจเบื้องต้น 
  5.5.2 วิชาไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 1 
  5.5.2 วิชาไวยากรณ์อังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 2 
  5.5.3 วิชาภาษาอังกฤษส าหรับงานส านักงาน 1 
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ภาคผนวก ฌ 

ความต้องการศึกษาต่อในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ 

(หลักสูตรนานาชาติ)  
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 

 จังหวัดปทุมธานี 
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ความต้องการศึกษาต่อในหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ 
จังหวัดปทุมธานี 

 
 การพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 เป็นไปตามแผนกลยุทธ์ พ.ศ. 2556-2560 ของ
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์  ในพระบรมราชูปถัมภ์  ซึ่ งได้ก าหนดวิสัยทัศน์ ให้ เป็น
สถาบันอุดมศึกษาชั้นน าเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในอุษาคเนย์ และได้ก าหนดประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การ
พัฒนาคุณภาพของบัณฑิตให้ตรงตามความต้องการของสังคม การพัฒนาเศรษฐกิจและพร้อมเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน กลยุทธ์ที่  4 พัฒนาหลักสูตรให้มีความสอดคล้องกับความต้องการของ
ตลาดแรงงาน และเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานขององค์กรวิชาชีพ รวมถึงหลักสูตรนานาชาติ ซึ่ง
ก าหนดมาตรการ/โครงการโดยการส่งเสริมให้คณะปรับปรุงหลักสูตรเดิม พัฒนาหลักสูต รใหม่ 
หลักสูตรนานาชาติ ให้สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและเกณฑ์มาตรฐานขององค์กร
วิชาชีพ ทั้งนี้สอดคล้องกับนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาที่สนับสนุนให้
มหาวิทยาลัยจัดการเรียนการสอนหลักสูตรนานาชาติ 
 เป็นที่ประจักษ์ชัดว่า การที่ประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี พ.ศ. 2558 
ท าให้เกิดความต้องการที่จะเรียนภาษาอังกฤษเพ่ือใช้ในการสื่อสารส าหรับการประกอบอาชีพใน
อนาคตมากข้ึน ในส่วนของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรมราชูปถัมภ์ จังหวัดปทุมธานี 
พบว่ามีจ านวนนักศึกษาที่สนใจสมัครเข้าศึกษาในสาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ิมมากขึ้น นอกจากนี้จาก
การศึกษาของศูนย์วิจัยกสิกรไทย ชี้ว่านักเรียน นักศึกษามีความสนใจเข้าศึกษาในหลักสูตรนานาชาติ
สูงมาก ดังผลสรุปการศึกษาของศูนย์วิจัยกสิกรไทย ต่อไปนี้ 

ศูนย์วิจัยช้ีปีนี้หลักสูตรอินเตอร์มาแรง 

ปี 2556 นักเรียนนักศึกษาฮิตเรียนหลักสูตรอินเตอร์ จับตามหาวิทยาลัยขยายฐานนักศึกษาไปสู่ 
AEC 

ศูนย์วิจัยกสิกรไทย ให้ความสนใจกับหลักสูตรการศึกษาของประเทศไทย  โดยมองเห็นแนวโน้มความ
ตระหนักถึงความส าคัญของทักษะภาษาอังกฤษ  ควบคู่กับค่านิยมในหลักสูตรการเรียนการสอน
ต่างประเทศของผู้ปกครองในระยะเวลาที่ผ่านมา เป็นปัจจัยส าคัญที่ก าหนดให้ธุรกิจให้บริการด้าน
การศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรนานาชาติและปรับปรุงการเรียนการสอนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  
ส่งผลให้การศึกษาหลักสูตรนานาชาติในประเทศไทย เป็นที่ยอมรับทั้งในระดับประเทศและระดับ
นานาชาติ 

ปัจจัยด้านจ านวนนักเรียนในโรงเรียนนานาชาติที่เพิ่มขึ้นและค่าเทอมที่แพงขึ้น ส่งผลให้มูลค่า
ตลาดโรงเรียนนานาชาติเพิ่มขึ้น 
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นับตั้งแต่ปี 2551 เป็นต้นมา จ านวนนักเรียนในโรงเรียนนานาชาติในประเทศไทยมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้น
อย่างต่อเนื่อง ทั้งในส่วนของนักเรียนไทยที่ผู้ปกครองเล็งเห็นความส าคัญของการใช้ภาษาอังกฤษตั้งแต่
วัยเด็ก และนักเรียนต่างชาติที่ผู้ปกครองเข้ามาท างานหรือประกอบธุรกิจภายในประเทศไทย  โดย
พบว่า ณ สิ้นปี 2555 มีจ านวนนักเรียนในโรงเรียนนานาชาติรวม 39,212 คน แบ่งเป็นนักเรียนไทย
ประมาณร้อยละ 50 และนักเรียนต่างชาติประมาณร้อยละ 50 โดยนักเรียนต่างชาติที่เข้ามาศึกษาใน
โรงเรียนนานาชาติในประเทศไทยส่วนใหญ่จะเป็นชาวญี่ปุ่น อังกฤษ สหรัฐอเมริกา อินเดีย และเกาหลี
ใต ้

จ านวนโรงเรียนนานาชาติในประเทศไทยมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นอย่างต่อเนื่อง  สอดคล้องตามจ านวน
นักเรียนที่เพ่ิมขึ้นทั้งในส่วนของพ้ืนที่กรุงเทพฯและต่างจังหวัด  โดย ณ สิ้นปี 2555 มีโรงเรียน
นานาชาติรวม 138 โรงเรียน แบ่งเป็นโรงเรียนในพ้ืนที่กรุงเทพฯ 91 โรงเรียน และโรงเรียนในพ้ืนที่
ต่างจังหวัด 47 โรงเรียน โดยประกอบไปด้วยจ านวนนักเรียนในโรงเรียนพ้ืนที่กรุงเทพฯประมาณร้อย
ละ 70 และโรงเรียนพื้นที่ต่างจังหวัดประมาณร้อยละ 30 

จากความนิยมในการเลือกเรียนระดับปริญญาตรีในรูปแบบหลักสูตรนานาชาติของนักศึกษา  ได้เป็น
ปัจจัยที่ผลักดันให้มหาวิทยาลัยภาครัฐหันมาเปิดสอนปริญญาตรีในรูปแบบหลักสูตรนานาชาติแข่งขัน
กับมหาวิทยาลัยเอกชนมากขึ้น โดยในหลายปีที่ผ่านมามหาวิทยาลัยภาครัฐและเอกชนมีการพัฒนา
หลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาตรีในรูปแบบหลักสูตรนานาชาติอย่างต่อเนื่อง ดังจะเห็นได้จาก
จ านวนหลักสูตรที่มีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นในทุกๆปี โดยใน ณ สิ้นปี 2555 มีหลักสูตรนานาชาติระดับ
ปริญญาตรีในประเทศไทยรวม 344 หลักสูตร แบ่งเป็นหลักสูตรของมหาวิทยาลัยภาครัฐ 191 
หลักสูตร และมหาวิทยาลัยเอกชน 153 หลักสูตร  

เมื่อพิจารณาในส่วนของจ านวนนักศึกษาต่างชาติที่เข้ามาศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีในประเทศไทย  
พบว่า ในปี 2555 มีนักศึกษาต่างชาติจ านวนรวม 7,553 คน ซึ่งเพ่ิมขึ้นจากปี 2552 กว่าร้อยละ 7 ใน
จ านวนนี้ ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยเอกชนถึง 4,702 คน ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยในก ากับรัฐ 976 คน 
ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยราชภัฎ 968 ศึกษาอยู่ในมหาวิทยาลัยของรัฐ 435 คน และศึกษาอยู่ใน
สถาบันประเภทอ่ืนๆ (เช่น มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล มหาวิทยาลัยรัฐไม่จ ากัดรับ วิทยาลัย
เอกชน เป็นต้น) รวมกัน 472 คน โดยสัญชาติที่เข้ามาศึกษามากที่สุด ได้แก่ นักศึกษาจีน คิดเป็นร้อย
ละ 44 ของนักศึกษาต่างชาติทั้งหมด รองลงมาเป็นนักศึกษาพม่า เกาหลีใต้ และเวียดนาม ตามล าดับ 
ทั้งนี้ สาขาวิชาที่นักศึกษาต่างชาติให้ความสนใจเลือกศึกษาในระดับปริญญาตรี ได้แก่  คณะ
บริหารธุรกิจ วิทยาศาสตร์ นิเทศศาสตร์ มนุษยศาสตร์และสังคมศาสตร์ วิศวกรรมศาสตร์ วิทยาการ
จัดการ และศิลปศาสตร์    

จากข้อมูลนักศึกษาต่างชาติที่เข้ามาศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีในประเทศไทยจ านวนมากนี้  ส่งผลให้
มหาวิทยาลัยต่างๆเร่งแข่งขันกันพัฒนาหลักสูตรการศึกษาระดับปริญญาตรีในรูปแบบหลักสูตร
นานาชาติเพ่ือดึงดูดนักศึกษาต่างชาติ ประกอบกับการเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน หรือ AEC ที่
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ได้ก่อให้เกิดโอกาสและความท้าทายในหลากหลายมิติส าหรับมหาวิทยาลัย  ทั้งบทบาทในฐานะภาค
ส่วนที่ผลิตแรงงานเพ่ือป้อนสู่ตลาด ในขณะเดียวกันก็มีความจ าเป็นต้องเสริมสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขันขององค์กรภายใต้สภาวะการแข่งขันของตลาดธุรกิจให้บริการด้านการศึกษาที่ทวีความ
รุนแรงมากขึ้น ทั้งมหาวิทยาลัยภาครัฐและเอกชนจึงเริ่มปรับตัวรับการเปิดประชาคมเศรษฐกิจ
อาเซียน โดยมุ่งชูวิสัยทัศน์ผลิตแรงงานป้อนสู่ตลาดอาเซียน  และเปิดการเรียนการสอนในหลักสูตร
นานาชาติอย่างครอบคลุมในแต่ละสาขามากขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่ง หลักสูตรวิชาชีพที่มีข้อตกลงให้
สามารถเคลื่อนย้ายแรงงานได้อย่างเสรี ซึ่งมีแนวโน้มจะเป็นที่นิยมของนักศึกษามากขึ้น เนื่องจาก
เล็งเห็นโอกาสในการไปท างานยังต่างประเทศมากข้ึน 

เมื่อพิจารณาในส่วนของจ านวนนักศึกษาจากอาเซียนที่เข้ามาศึกษาหลักสูตรปริญญาตรีในประเทศ
ไทย พบว่า ส่วนใหญ่เป็นประเทศในพม่า เวียดนาม กัมพูชา และลาว (กลุ่ม CLMV) โดยมีจ านวน
รวมกันคิดเป็นร้อยละ 87 ของจ านวนนักศึกษาจากอาเซียนทั้งหมด ข้อมูลดังกล่าวสะท้อนให้เห็นถึง
โอกาสส าหรับมหาวิทยาลัยในประเทศไทยในการเป็นตัวเลือกของนักศึกษาจากประเทศในกลุ่ม CLMV 
ที่เผชิญข้อจ ากัดด้านการศึกษาภายในประเทศของตนเอง ยกตัวอย่างเช่น ความไม่พร้อมด้านคุณภาพ
ของหลักสูตร บุคลากร และโครงสร้างพ้ืนฐานทางการศึกษา  การไม่เปิดสอนในหลักสูตรที่มีความ
ต้องการเรียน เป็นต้น 

ศูนย์วิจัยกสิกรไทย คาดการณ์ว่า การลงทุนอย่างเสรีและการเคลื่อนย้ายแรงงานทักษะอย่างเสรี
ภายใต้การเปิดประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนจะเป็นโอกาสส าหรับมหาวิทยาลัยในการขยายฐาน
นักศึกษาไปสู่ประเทศในอาเซียน ไม่ว่าจะเป็นกลุ่มที่ย้ายถิ่นตามผู้ปกครองที่เข้ามาประกอบธุรกิจหรือ
ท างานภายในประเทศไทย และนักศึกษาที่มีความต้องการมาศึกษาในประเทศไทยมากกว่าศึกษาใน
ประเทศของตนเอง โดยศูนย์วิจัยกสิกรไทย ประมาณการว่า ในปี 2556 มูลค่าค่าเทอมการศึกษา
ระดับปริญญาตรีในรูปแบบหลักสูตรนานาชาติจะสูงขึ้นเป็น 30,871 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นจากปี 2555 ที่
ประมาณการไว้ 30,382 ล้านบาท หรือเติบโตขึ้นร้อยละ 2 โดยเป็นการเติบโตมาจากการเพ่ิมขึ้นของ
จ านวนนักศึกษาต่างชาติที่คาดว่าจะเพ่ิมขึ้นประมาณร้อยละ 10 จากปี 2555 ที่มีจ านวน 7,553 คน 
ซึ่งจะเป็นการเพ่ิมขึ้นของนักศึกษากลุ่ม CLMV ในสัดส่วนที่สูงขึ้น ในขณะที่จ านวนนักศึกษาไทยจะ
ยังคงอยู่ในระดับใกล้เคียงกับปี 2555 คือ ประมาณ 39,000 คน 

ทั้งนี้ หากพิจารณาปัจจัยการปรับค่าเทอมให้สูงขึ้นของมหาวิทยาลัยร่วมด้วย มูลค่าค่าเทอมการศึกษา
ระดับปริญญาตรีในรูปแบบหลักสูตรนานาชาติ จะสูงถึง 32,415 ล้านบาท หรือเติบโตร้อยละ 7 

จ านวนนักศึกษาต่างชาติที่ เพ่ิมขึ้นนี้  น ามาซึ่งสภาวะการแข่งขันที่ทวีความรุนแรงขึ้นระหว่าง
มหาวิทยาลัยเพ่ือดึงดูดนักศึกษาต่างชาติ นอกจากการแข่งขันภายในประเทศแล้ว มหาวิทยาลัยใน
ประเทศไทยยังต้องเผชิญกับคู่แข่งที่เป็นมหาวิทยาลัยในอาเซียนที่มีชื่อเสียงในด้านการให้บริการด้าน
การศึกษาที่โดดเด่นกว่าประเทศไทย เช่น ประเทศมาเลเซีย และสิงคโปร์ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ประเทศ
สิงคโปร์ที่มุ่งเน้นการเป็นศูนย์กลางด้านการศึกษาส าหรับนักศึกษาระดับหัวกะทิของอาเซียน โดยใช้กล
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ยุทธ์สนับสนุนทุนการศึกษาและค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวกับการเรียน  เพ่ือดึงดูดแรงงานที่มีความสามารถให้
ท างานภายในประเทศหลังจากจบการศึกษา นอกจากนี้ ประเทศไทยยังต้องเผชิญกับการแข่งขันจาก
มหาวิทยาลัยที่มีชื่อเสียงในประเทศอ่ืนๆ ที่เป็นตัวเลือกที่น่าสนใจส าหรับนักศึกษาอาเซียน 

อย่างไรก็ตาม ศูนย์วิจัยกสิกรไทย มองว่า มหาวิทยาลัยไทยยังมีจุดแข็งหลายประการ  ซึ่งเป็นข้อ
ได้เปรียบที่ส่งผลให้ผู้ปกครองชาวต่างชาตินิ ยมส่งบุตรหลานมาเรียน  ยกตัวอย่างเช่น  การมี
มหาวิทยาลัยที่เป็นทางเลือกมากมายและมีหลักสูตรการเรียนการสอนหลากหลาย  ความพร้อมของ
บุคลากรและสิ่งอ านวยความสะดวกในมหาวิทยาลัยไทยที่สามารถรองรับนักศึกษาต่างชาติได้อย่าง
เพียงพอ ค่าใช้จ่ายทั้งในส่วนของค่าเทอมและค่าครองชีพในประเทศไทยที่ยังอยู่ในระดับไม่สูงนัก 
ในขณะที่คุณภาพของการเรียนการสอนที่เป็นที่ยอมรับในระดับสากล รวมถึงบรรยากาศทั้งในส่วนของ
ท าเลที่ตั้ง สภาพภูมิอากาศ และอัธยาศัยของคนไทยที่เป็นที่ชื่นชอบของชาวต่างชาติ 

ศูนย์วิจัยกสิกรไทย ประเมินว่า กลยุทธ์ที่มหาวิทยาลัยในประเทศไทยใช้จะไม่มุ่งเน้นการแข่งขันกันที่
การลดราคาค่าเทอม แต่จะเป็นการชูจุดแข็งในสาขาวิชาต่างๆของแต่ละสถาบัน  โดยมุ่งเน้นที่ความ
เข้มข้นของด้านเนื้อหาวิชาการ ความหลากหลายของสาขาวิชาเรียน และสภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวย
ต่อการเรียนรู้ ไม่ว่าจะเป็นการสอนโดยอาจารย์ต่างชาติที่มีคุณวุฒิและประสบการณ์ในสาขานั้นๆ
โดยตรง การเรียนรู้ในรูปแบบภาคปฏิบัติงาน การเปิดหลักสูตรร่วมกับมหาวิทยาลัยต่างชาติที่
ประกอบไปด้วยการเรียนทั้งในประเทศไทยและต่างประเทศ ความร่วมมือแลกเปลี่ยนนักศึกษาในการ
ไปเรียนยังมหาวิทยาลัยต่างชาติ การจัดกิจกรรมการแข่งขันทางด้านวิชาการและประชุมสัมมนาใน
ระดับนานาชาติ การใช้สื่อการเรียนรู้ที่ทันสมัย ภายใต้บรรยากาศแวดล้อมด้วยความเป็นนานาชาติ  
ตลอดจนการได้รับการรับรองมาตรฐานจากสถาบันต่างประเทศ ซึ่งจะส่งผลดีในแง่ของการยกระดับ
หลักสูตรนานาชาติในระดับปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยในประเทศไทยให้มีคุณภาพมากยิ่งขึ้น ท าให้มี
โอกาสขยายฐานนักศึกษาไปสู่ประเทศอ่ืนๆ ที่นอกเหนือจาก CLMV ได ้

โพสต์เมื่อ : 05 เม.ย. 2556, 17:16 น. 
http://m.posttoday.com/article.php?id=214623&channel_id=6000 

 น อก จ าก นี้ ป ร ะ เท ศ ไท ย ได้ ล งน าม ข้ อ ต ก ล งย อม รั บ ร่ ว ม  (Mutual Recognition 
Arrangement: MRA) ในสาขาวิชาชีพท่องเที่ยว รายละเอียดดังนี้ 
 
ไทยลงนาม MRA วิชาชีพท่องเที่ยว เพื่อเสรีเคลื่อนย้ายแรงงานท่องเที่ยวใน AEC 
 
นายชุมพล ศิลปอาชา รองนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา เป็น
ประธานในพิธีลงนามข้อตกลงความร่วมมือว่าด้วยการยอมรับคุณสมบัติวิชาชีพการท่องเที่ยวอาเซียน 
(MRA on Tourism  Professionals) เมื่อวันที่ 9 พฤศจิกายน 2012 ที่ผ่านมา โดยไทยเป็นประเทศ
สุดท้ายที่ลงนามหลังจากประเทศอ่ืนๆ ในอาเซียนลงนามไปเมื่อมกราคม 2009 
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Analysis 
การลงนามข้อตกลงของไทยล่าช้าเพราะมีการเปลี่ยนแปลงทางการเมืองในช่วงที่ผ่านมา ทั้งนี้ 
เนื่องจากกระบวนการลงนามข้อตกลงต่างๆ ของประเทศไทยจะต้องได้รับความเห็นชอบจากรัฐสภา 
ดังนั้น การเปลี่ยนแปลงทางการเมืองตั้งแต่ปี 2009 เป็นต้นมาจึงส่งผลให้ไทยเข้าร่วมลงนาม MRA 
ฉบับนี้ล่าช้า  อย่างไรก็ตาม ข้อตกลงดังกล่าวได้ผ่านความเห็นชอบจากทางรัฐสภาตามมติคณะ 
รัฐมนตรี เมื่อวันที่ 11 มกราคม 2011 

  
เป็นโอกาสเคลื่อนย้ายแรงงานส าหรับ 32 ต าแหน่งงานใน 2 สาขาวิชาชีพคือ สาขาที่พัก และสาขา
การเดินทาง โดยเฉพาะการย้ายไปแหล่งที่ผลตอบแทนสูงขึ้น เนื่องจาก MRA จะช่วยลดขั้นตอนการ
ตรวจสอบและรับรองวุฒิการศึกษาหรือความรู้ทางวิชาชีพนั้นๆ และประโยชน์ส าคัญที่ด้านหนึ่งก็คือ 
MRA จะช่วยให้การศึกษา/ฝึกอบรมบุคลากรวิชาชีพในประเทศสมาชิกอาเซียนสอดคล้องกันรวมถึงมี
มาตรฐานเป็นที่ยอมรับกันในกลุ่มประเทศสมาชิกได้ ซึ่งโดยรวมแล้วคาดว่าจะท าให้มาตรฐานสูงขึ้น
นั่นเอง ทั้งนี้ ผู้ผ่านการรับรองคุณสมบัติและได้รับใบรับรองมาตรฐานวิชาชีพดังกล่าวมีสิทธิในการ
เดินทางไปท างานในประเทศสมาชิกอาเซียนได้ แต่ยังต้องปฏิบัติตามกฎระเบียบและข้อก าหนดที่
เกี่ยวข้องของประเทศท่ีเข้าไปท างาน 

 
การลงนามของไทยท าให้ MRA สาขาท่องเที่ยวนี้มีการลงนามครบทุกประเทศ และส่งผลให้แต่ละ
ประเทศต้องด าเนินการจัดตั้งคณะกรรมการต่างๆ ที่เกี่ยวข้องภายใน 180 วัน การเตรียมการรองรับ
ด้านการพัฒนาศักยภาพบุคลากรทางด้านการท่องเที่ยวอาเซียน (Foreign Tourism Professional) 
จ าเป็นต้องมีการก าหนดคุณสมบัติในแต่ละต าแหน่งงานให้มีมาตรฐานเดียวกัน และต้องมีหน่วยงานใน
ระดับชาติที่รับผิดชอบด าเนินงานตาม MRA เพ่ือดูแล ก ากับ ประเมิน รับรองและลงทะเบียน 
ตลอดจนมีหน่วยก ากับระดับภูมิภาค ดังนั้นในข้อตกลง MRA ของบุคลากรวิชาชีพท่องเที่ยวแห่ง
อาเซียนจึงก าหนดโครงสร้างภายในของประเทศสมาชิกที่ท าหน้าที่รับผิดชอบในการรับรองสมรรถนะ
และมาตรฐานวิชาชีพท่องเที่ยวได้จัดตั้งและปฏิบัติงานได้ ทั้งนี้ตามข้อตกลงร่วมว่าด้วยการยอมรับ
คุณสมบัติบุคลากรวิชาชีพด้านการท่องเที่ยวอาเซียน (ASEAN MRA) ก าหนดให้มีคณะกรรมการ 3 ชุด  
คือ  

 1. คณะกรรมการวิชาชีพการท่องเที่ยวแห่งชาติ (National Tourism Professional Board 
:NTPB) 
        2. คณะกรรมการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพการท่องเที่ยวแห่งชาติ (Tourism Professional 
Certification Board: TPCB) 

 3. คณะกรรมการติดตามตรวจสอบวิชาชีพการท่องเที่ยวอาเซียน (ASEAN Tourism 
Professional Monitoring Committee: ATPMC) 

 ทั้งนี้ ไทยได้มีการจัดตั้งคณะกรรมการ 2 ชุดแรกเรียบร้อยแล้ว ในขณะที่คณะกรรมการชุดที่ 
3 เป็นคณะกรรมการในระดับอาเซียนที่ทุกประเทศจะต้องร่วมจัดตั้ง   
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 Implication 

มีความเสี่ยงที่แรงงานในสาขาท่องเที่ยวจะเลือกไปท างานในประเทศอาเซียนมากขึ้น โดยเฉพาะ
สิงคโปร์ที่ค่าตอนแทนสูงกว่า ทั้งนี้โดยเฉลี่ยแล้วรายได้ของผู้ประกอบวิชาชีพในสิงคโปร์จะสูงกว่าไทย
ราว 3-4 เท่า และยังเป็นประเทศที่ให้ความส าคัญกับภาคการท่องเที่ยวมาก จะเห็นได้จากการพัฒนา
แหล่งท่องเที่ยวขึ้นมาใหม่จ านวนมากซึ่งสะท้อนแนวโน้มความต้องการแรงงานในภาคการท่องเที่ยวอีก
มาก ประกอบกับคุณภาพแรงงานด้านการท่องเที่ยวของไทยที่มีจุดเด่นในเรื่อง service mind จึงมี
ความเป็นไปได้สูงที่แรงงานไทยจะมี โอกาสไปท างานที่สิงคโปร์มากขึ้น แม้จะยังมีปัญหาด้าน
ภาษาอังกฤษค่อนข้างมากเมื่อเทียบกับแรงงานฟิลิปปินส์ แต่ MRA จะมีส่วนช่วยพัฒนามาตรฐานให้ดี
ขึ้นในอนาคต เป็นโอกาสธุรกิจพัฒนาฝีมือแรงงานในไทยโดยเฉพาะโรงเรียนสอนภาษา เนื่องจาก
จุดอ่อนของก าลังแรงงานในสาขาที่พักจากการส ารวจคือเรื่องของทักษะในการสื่อสาร และ MRA จะ
เป็นเสมือนปัจจัยส าคัญให้มีการแข่งขันสูงขึ้นในตลาดแรงงาน กล่าวคือแรงงานในประเทศเองจะต้อง
แข่งขันกับแรงงานในต่างประเทศท่ีจะสามารถเข้ามาท างานในประเทศไทยหรือแม้แต่ประเทศอ่ืนๆ ใน
อาเซียนได้ง่ายขึ้นอีกอีกด้วย 
  

 32 สาขาวิชาชีพท่องเที่ยวที่ MRA on Tourism Professionals ครอบคลุม 

สาขา แผนก ต าแหน่งงาน 
1. สาขาที่พัก 
(Hotel Services) 

1.1 แผนกต้อนรับ (Front Office) 

 

1.1.1  ผู้จัดการฝ่ายต้อนรับ (Front 
Office Manager) 
1.1.2  ผู้ควบคุมดูแลฝ่ายต้อนรับ 
(Front Office Supervisor) 
1.1.3  พนักงานต้อนรับ 
(Receptionist) 
1.1.4  พนักงานรับโทรศัพท์ 
(Telephone Operator) 
1.1.5  พนักงานยกกระเป๋า (Bell 
Boy) 
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สาขา แผนก ต าแหน่งงาน 
 1.2  แผนกแม่บ้าน (House Keeping) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.3 แผนกอาหาร  
    (Food Production) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
1.4 แผนกอาหารและเครื่องดื่ม  
     (Food and Beverage Service) 

1.2.1  ผู้จัดการแผนกแม่บ้าน 
(Executive Housekeeper) 
1.2.2  ผู้จัดการฝ่ายซักรีด 
(Laundry Manager) 
1.2.3  ผู้ควบคุมดูแลห้องพัก (Floor 
Supervisor) 
1.2.4  พนักงานซักรีด (Laundry 
Attendant) 
1.2.5  พนักงานดูแลห้องพัก 
(Room Attendant) 
1.2.6  พนักงานท าความสะอาด 
(Public Area Cleaner) 
1.3.1  หัวหน้าพ่อครัว (Executive 
Chef) 
1.3.2  พ่อครัวแต่ละงาน (Demi 
Chef) 
1.3.3  ผู้ช่วยพ่อครัวฝ่ายอาหาร 
(Commis Chef) 
1.3.4  พ่อครัวงานขนมหวาน (Chef 
de Partie) 
1.3.5  ผู้ช่วยพ่อครัวขนมหวาน 
(Commis Pastry) 
1.3.6  งานขนมปัง (Baker) 
1.3.7  งานเนื้อ (Butcher) 
1.4.1  ผู้อ านวยการแผนกอาหาร
และเครื่องดื่ม (F&B Director) 
1.4.2  ผู้จัดการ Outlet อาหาร
และเครื่องดื่ม (F&B Outlet 
Manager) 
1.4.3  หัวหน้าพนักงานบริกร 
(Head Waiter) 
1.4.4  พนักงานผสมเครื่องดื่ม 
(Bartender) 
1.4.5  พนักงานบริกร (Waiter) 
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สาขา แผนก ต าแหน่งงาน 
2. สาขา 
   การเดินทาง  
(Travel Services) 

2.1 ตัวแทนท่องเที่ยว  
     (Travel Agencies) 
 
 
 
 
 
 
2.2 บริษัททัวร์ (Tour operation) 

2.1.1 ผู้จัดการทั่วไป (General 
Manager) 
2.1.2 ผู้ช่วยผู้จัดการทั่วไป 
(Assistant General Manager) 
2.1.3 หัวหน้าผู้แนะน าการเดินทาง 
(Senior Travel Consultant) 
2.1.4 ผู้แนะน าการเดินทาง 
(Travel Consultant) 
2.2.1  ผู้จัดการธุรกิจ (Product 
Manager) 
2.2.2  ผู้จัดการฝ่ายขายและ
การตลาด (Sales and Marketing 
Manager) 
2.2.3  ผู้จัดการฝ่ายบัญชี (Credit 
Manager) 
2.2.4  ผู้จัดการฝ่ายตั๋ว (Ticketing 
Manager) 
2.2.5  ผู้จัดการฝ่ายท่องเที่ยว 
(Tour Manager) 

 
ที่มา โดย คุณวิธาน เจริญผล  http://th.aectourismthai.com/aecnews/712 
 
 จากผลการศึกษาของศูนย์วิจัยกสิกรไทย และจากการที่ประทศไทยได้ลงนามลงนาม MRA 
วิชาชีพการท่องเที่ยว เพ่ือการเคลื่อนย้ายแรงงานเสรีใน AEC จะส่งผลให้มีความต้องการบัณฑิตที่มี
ความสามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารมากขึ้น ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต 
สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ (หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 จึง
สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงานและสังคม  
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ภาคผนวก ญ 
แผนบริหารความเสี่ยง 
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แผนบริหารความเสี่ยง 
 

 การบริหารหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารนานาชาติ 
(หลักสูตรนานาชาติ) หลักสูตรใหม่ พ.ศ. 2557 มุ่งเน้นให้มีความเสี่ยงน้อยที่สุด จึงก าหนดให้
ด าเนินการตามระบบและกลไกการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาโดย
การควบคุมคุณภาพ (Quality Control) การตรวจสอบคุณภาพ (Quality Auditing) และการประกัน
คุณภาพ (Quality Assessment) มีการบริหารจัดการเป็นไปตามกรอบมาตรฐานสถาบันอุดมศึกษา 
กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ (TQF) เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษาของ
ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) มาตรฐานเพ่ือการประเมินคุณภาพภายนอกของ
ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) และกรอบการปฏิบัติราชการตาม
มิติด้านต่างๆของส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.)  
 อนึ่งในการบริหารหลักสูตรดังกล่าวอาจจะมีปัจจัยบางอย่างซึ่งส่งผลให้เกิดความเสี่ยงในการ
ด าเนินงาน เนื่องจากเป็นหลักสูตรใหม่และเป็นหลักสูตรนานาชาติที่รับนักศึกษาไทยและนักศึกษา
ต่างชาติ สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 

ประเด็นความเสี่ยง ปัจจัยท่ีเป็นสาเหตุ วิธีการด าเนินการแกไ้ข ผู้รับผิดชอบ 
1. นักศึกษาบางคนไม่
สามารถศึกษาให้ส าเร็จ
ตามแผนการศึกษา 

1. นักศึกษามีปัญหา
ส่วนตัว หรือมีปัญหา
เรื่องการปรับตัว 
2. นักศึกษามีปัญหา
เรื่องการเรียน 

1. จัดอาจารย์ที่ปรึกษาเพ่ือ
ดูแลให้ค าแนะน าและช่วย 
เหลือนักศึกษา 
2. ศึกษาปัญหาและเสนอแนว
ทางแก้ไข 
3.จัดการสอนซ่อมเสริม 

อาจารย์ที่
ปรึกษา และ
คณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร 

2. นักศึกษาต่างชาติ
บางคนอาจจะมีปัญหา
เรื่องการขอวีซ่า
นักศึกษา 

1. ขาดความรู้ความ
เข้าใจเรื่องกฎหมาย
การเข้าเมือง 

1. จัดท าเอกสารคู่มือให้
ความรู้ส าหรับนักศึกษา
ต่างชาติ 

งานวิเทศ
สัมพันธ์ และ
คณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร 

3. นักศึกษาบางคน
อาจประพฤติตนไม่
เหมาะสม 

1. ปัญหาครอบครัว 
2. ปัญหาการคบเพ่ือน 

1. จัดปฐมนิเทศนักศึกษาใหม่ 
2. จัดอาจารย์ที่ปรึกษา 
3. ประสานกับหน่วยงานที่
บริการให้ค าปรึกษาแก่
นักศึกษา 

อาจารย์ที่
ปรึกษา และ
คณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร 

4. นักศึกษาลาออก
กลางคันเนื่องจากมี
ปัญหาด้านการเงิน 

1. ปัญหาการเงิน 
2. ปัญหาครอบครัว 

1. ประสานแหล่ง
ทุนการศึกษาให้แก่นักศึกษา 
2. ให้ค าแนะน าเรื่องการ
ท างานนอกเวลา 

อาจารย์ที่
ปรึกษา และ
คณะกรรมการ
ประจ าหลักสูตร 
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