
 

แบบรายงานขอมูลการพจิารณาอนมุตัิ/เหน็ชอบหลักสูตรระดับปรญิญาตร ี
 

ก. ขอมูลท่ัวไป 

 1.  ชื่อสถาบนั  มหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี  

คณะ มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร สาขาวิชา นิติศาสตร 

 2.  ชื่อหลักสตูร (ภาษาไทย) นิติศาสตรบัณฑิต สาขาวิชานิตศิาสตร 
            (ภาษาอังกฤษ) Bachelor  of  Laws  Program in Law 

 3.  ชื่อปริญญา (ภาษาไทย) นิติศาสตรบณัฑิต (นิตศิาสตร) 
           (ภาษาอังกฤษ) Bachelor  of  Laws (Law) 

         อักษรยอปริญญา (ภาษาไทย) น.บ.(นิติศาสตร) 
         (ภาษาองักฤษ) LL.B. (Law) 

 เปนไปตามพระราชกิจจานเุบกษา ฉบับประกาศและงานทั่วไป กระทรวงศึกษาธกิาร ชือ่ 
หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา พ.ศ. 2549  
 เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปริญญาของ กกอ. 
 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชชือ่ปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ........................ 

 4.  รปูแบบของหลักสตูร 
 4.1 รูปแบบ 
 หลักสูตรปริญญาตรี (ตอเนือ่ง) 
 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ป 
 หลักสูตรปริญญาตรี 5 ป 
 หลักสูตรปริญญาตรี 6 ป 
 อื่น ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 4.2 ภาษาทีใ่ช 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................. 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
 รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาต ิ
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 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 
 เปนหลักสตูรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสตูรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบนัอื่น 

   ช่ือสถาบัน..................................................................................................................... 
   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................................
   ..................................................................................................................................... 

 เปนหลักสตูรรวมกับสถาบนัอื่น 
 ช่ือสถาบัน.......................................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอื่น เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากสองสถาบัน (หรอืมากกวา 2 สถาบนั) 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
 ใหปริญญาเพยีงสาขาวิชาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิริญญา) 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสตูร 
 หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน เดือน มิถุนายน พ.ศ. 2551 
 หลักสูตรปรับปรุง     กําหนดเปดสอน เดือน..........................................พ.ศ. ....................... 
 ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือ......................................................................................... 

 เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา........................................................................... 
 ปรับปรุงคร้ังสดุทายเมื่อปการศึกษา............................................................. 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสตูร 
 ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภาวิชาการมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณใน
พระบรมราชปูถัมภ  
 เม่ือวันท่ี     เดือน          พ.ศ.  
 ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสตูรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมคร้ังท่ี..................................... 
 เม่ือวันท่ี.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
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ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 
สัมพันธสอดคลองกับแผนพฒันาการอุดมศึกษาของชาต ิ

 สอดคลองกับปรัชญาการอดุมศึกษา 
 สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาการ สาขาวิชานิติศาสตร 
 สอดคลองกับมาตรฐานวชิาชีพ สาขาวิชานิติศาสตร 
 เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคณุลักษณะ (ระบุ) มีความเชี่ยวชาญทางกฎหมายที่มีคุณธรรม
จริยธรรม และสามารถนําความรูไปรับใชสังคมและทองถิ่นไดอยางมีประสิทธภาพ 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจัดการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
 ระบบทวิภาค ภาคการศึกษาละ 15 สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบจตุรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอื่น ๆ (ระบุรายละเอยีด).................................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค (ในกรณทีี่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ........................................................................................................................................... 
 ...........................................................................................................................................
 ........................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 

 มีภาคฤดูรอน      จํานวน...............ภาค ภาคละ...............สัปดาห 
 ไมมีภาคฤดูรอน 
 3.  การดําเนนิการหลักสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
 วัน – เวลาราชการปกต ิ
 นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).................................................................................. 
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   3.2 คุณสมบตัิของผูเขาศึกษา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษามัธยมศกึษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรวชิาชีพชั้นสูง 
 หรือเทียบเทา หรืออนุปริญญา 
 มีเกณฑคุณสมบัติเพิ่มเติม (ระบุ)............................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลักสูตร 40 คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศึกษา 
 เฉพาะแบบศกึษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

  4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศกึษา 
 จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 141 หนวยกิต 
  แบบศึกษาเตม็เวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน 8 ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน.................ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน................ภาคการศึกษา 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป                  30 หนวยกิต 
 หมวดวิชาเฉพาะ              105 หนวยกิต 
 วิชาเนือ้หา             100 หนวยกิต 
 กลุมวิชาปฎิบตัิการและฝกประสบการณวิชาชพี  5  หนวยกติ 

หมวดวิชาเลือกเสรี        6  หนวยกติ  
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6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
 6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
      รหัส       ตําแหนงทางวิชาการ   ชื่อ – สกุล                           คุณวุฒิสูงสุด   สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจากสถาบนั      ป          
3169900160235    อาจารย             สุทธินันทน  สายสุวรรณ                     น.ม.(นิติศาสตร)     ม.รามคําแหง     2546 
                            ค.บ.(บริหารการศึกษา)                   วิทยาลัยครูเทพสตร ี                     2536 
                            น.บ.(นิติศาสตร) ม.รามคําแหง                             2529 
3130200235919   อาจารย              วิภาวี  ซาตะนัย                              ศศ.ม.(การบริหารงานยุติธรรม)         ม.เกริก   2545 
                             น.บ.(นิติศาสตร)                          ม.กรุงเทพ         2539 
5800600025873   อาจารย              จุเลียบ ชูเสือหึง                                น.ม.(นิติศาสตร)                           ม.รามคําแหง     2549   
                            นบ.ท.(เนติบัณฑติไทย) สํานักอบรมศกึษากฎหมาย  2545 
       แหงเนติบัณฑิตยสภา 
                            น.บ.(นิติศาสตร)เกียรตินิยมอันดับ 2   ม.รามคําแหง   2545   
3730100961329   อาจารย              ธนาวุฒิ วงศอนันต                            น.ม.(นิติศาสตร)                           ม.รามคําแหง    2548   
                            นบ.ท.(เนติบัณฑติไทย) สํานกัอบรมศกึษากฎหมาย  2545 
       แหงเนติบัณฑิตยสภา 
                                                   น.บ.(นิติศาสตร) ม.รามคําแหง   2544   
3130300105316   อาจารย              วุฒิพงศ มหาทรัพยไพบูลย                  น.ม.(นิติศาสตร)                           ม.รามคําแหง    2548   
                            นบ.ท.(เนติบัณฑติไทย) สํานักอบรมศกึษากฎหมาย  2542 
       แหงเนติบัณฑิตยสภา 
                            น.บ.(นิติศาสตร) ม.ธรรมศาสตร   2541   
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  7.  เกณฑการวัดผล 
   เกณฑการวัดผล (ระบุ) คาคะแนนแบงออกเปน 8 ระดบั 

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน คาระดับคะแนน 
A ดีเยี่ยม 4.00 

  B+ ดีมาก 3.50 
B ดี 3.00 

 C+ ดีพอใช 2.50 
C พอใช 2.00 

 D+ ออน 1.50 
D ออนมาก 1.00 
F ตก 0.00 

         ระดับคะแนนที่ถือวาสอบไดตามระบบน้ีตองไมต่ํากวา “D” ถานักศึกษาไดระดับคะแนนรายวิขาใดเปน “F” ตอง
ลงทะเบียนและเรียนใหมจนกวาจะสอบได ยกเวนรายวชิาเอกเลอืก และเลอืกเสรี สามารถลงทะเบียนและเรียน
รายวิชาอื่นทีอ่ยูในกลุมเดียวกันได 

เกณฑขั้นต่ํารายวิชา (ถาม ี– ระบุ)   รายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชพี และรายวิชาฝก
ประสบการณวิชาชพี ถาไดคะแนนต่ํากวา “C” ถอืวา สอบตก นักศึกษาจะตองลงทะเบียนเรยีนใหมถาไดรับการ
ประเมินรายวชิาดังกลาวต่ํากวา “C” เปนคร้ังที่สอง ใหนักศึกษาผูนัน้พนสภาพการเปนนักศึกษา 

เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเรจ็การศึกษา 
 เรียนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลักสตูร 
 ระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมขั้นต่ํา 2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 8.2 อนปุริญญา - มีการใหอนุปริญญา เปนสวนหนึ่งของหลักสตูรปริญญาตรีนี้หรือไม 

 

 มี       เง่ือนไข (ระบุ)............................................................................................... 
 ไมมี 

 9.  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
  หลักสูตรไดกาํหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลักสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
   ประเด็นการบริหารหลักสูตร (ระบุ) 
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1. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยที่มีคณุวุฒติรงตามหลักสูตรของ
มหาวิทยาลัย 

           2. จัดผูสอนทีมี่คุณวุฒ ิความรู ความสามารถ และประสบการณท่ีตรงกับเนื้อหาในหลักสูตร 
         3. คณะกรรมการบริหารคณะเปนผูกํากบัดูแลการทํางานของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 
         4. บริหารและจัดการหลักสตูรตามปรัชญาของสาขาวิชาฯ  และตามหลักเกณฑของสํานักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา 
   ประเด็นทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ)  

1. จัดหองเรียน และหองปฏิบัติการ เอกสารตําราเพื่อศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 
   2. จัดใหผูเรียนมีประสบการณตรงกับสาขาวิชาชพี 
   3. สนับสนุนใหนักศึกษาสามารถคนควาและสืบคนขอมูลทางกฎหมายจากแหลงสารสนเทศ 
   ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนาํนักศึกษา (ระบุ) 

1. นักศึกษาทีเ่รียนดีมีคะแนนเฉลี่ยต้ังแต 3.25 ขึ้นไปไดรับทุนยกเวนคาลงทะเบียนเรียน 
   2. คณะไดจัดอาจารยท่ีปรึกษาประจําหมูเรียนเพือ่ใหคําแนะนําแกนักศึกษา 
   3. มีการใหคําแนะนําแกนักศึกษาในดานการเตรียมพรอมเพื่อการประกอบอาชพี 
     4. มีการแนะนําหลักสูตรและแนะแนวการดําเนินชีวิตในระดับอุดมศกึษา 
   ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบณัฑิต (ระบุ)  

1. มีการประเมินความพึงพอใจของบัณฑติและผูใชบัณฑิต 
   2. สอบถามขอมูลภาวะการไดงานทําของผูจบการศึกษา 
   3. มีการติดตามคุณภาพบณัฑิต 
   ประเด็นอื่น ๆ (ระบุ)............................................................................................................. 
  ........................................................................................................................................... 
 
 10.  การพฒันาหลักสูตร 
   ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี ้(ระบุ) 
    1. จํานวนนักศึกษาไมนอยกวารอยละ 95 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

2. กําหนดหลักเกณฑ และวิธีการในการประเมินหลักสูตรโดยจะประเมินหลักสูตรให
สอดคลองตามดัชนีช้ีวัดมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา ไดแก จํานวนอาจารยตอนักศึกษา ความพึงพอใจของผูใช
บัณฑิตที่ไปทํางาน และการไดทํางานของบัณฑิต 
            3. กําหนดการประเมินหลักสูตรครั้งแรกในป 2554 เม่ือนักศึกษารุนแรกสําเร็จการศึกษา และ
นําผลที่ไดจากการประเมินหลักสูตรมาปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร เพื่อใหไดบัณฑิตท่ีพึงประสงคตามปรัชญาและ
วัตถุประสงคของหลักสูตรและเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน สังคม ตลอดจนผูใชบัณฑิต 
 
   กําหนดการประเมินหลกัสตูรตามดัชนีบงช้ีขางตน ทุก ๆ ระยะ 5 ป 
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    กําหนดการประเมินครั้งแรก ป 2555 

 11.  กรณีที่ตองขอดุลพินจิของ กกอ. เน่ืองจากไมสามารถปฏิบตัิตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูร หรือมี  ความ
จําเปนตองปฏิบัตินอกเหนอืจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก.....................................................................……… 
…………………………………………………………………………………………………………………….…………
…..…….…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
         รับรองความถูกตองของขอมูล 
 
        (ลงชื่อ) 
 
                 (รองศาสตราจารย ดร. ทองหลอ วงษอินทร) 
             ตําแหนง อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฎวไลยอลงกรณ 
         ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 
             วันท่ี.............เดือน..................................พ.ศ. ................. 
   


