
 

แบบรายงานขอมูลการพจิารณาอนมุตัิ/เหน็ชอบหลักสูตรระดบัปรญิญาโท 
 

ก.  ขอมูลทัว่ไป 

 1.  ชื่อสถาบนั  มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ   คณะ บัณฑติวทิยาลัย        

                              ภาควิชา  หลักสูตรและการสอน 

 2.  ชื่อหลักสตูร (ภาษาไทย)  หลักสตูรครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาวิชาหลักสตูรและการสอน 
            (ภาษาอังกฤษ)  Master of Education Program in Curriculum and Instruction 

 3.  ชื่อปริญญา (ภาษาไทย)  ครุศาสตรมหาบัณฑิต  (หลักสูตรและการสอน) 
           (ภาษาอังกฤษ)  Master of Education (Curriculum and Instruction) 

         อักษรยอปริญญา (ภาษาไทย)  ค.ม. (หลักสูตรและการสอน) 
           (ภาษาอังกฤษ)  M.Ed. (Curriculum and Instruction) 

                    เปนไปตามพระราชกิจจานุเบกษา ชื่อ หลักเกณฑการกําหนดชื่อปริญญา   
                        กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2549 
                     เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปริญญาของ กกอ. 
 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชชือ่ปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ......................... 

 4.  รปูแบบของหลักสตูร 
 4.1 รูปแบบ 
                     หลักสตูรปริญญาโท 
 อื่น ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 4.2 ภาษาทีใ่ช 
                     หลักสตูรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................. 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
                    รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาต ิ
 รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาต ิ
  

สมอ. 04 
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4.4 ความรวมมือกับสถาบันอื่น 
                    เปนหลกัสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
 เปนหลักสตูรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบนัอื่น 

   ช่ือสถาบัน..................................................................................................................... 
   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................................
   ..................................................................................................................................... 

 เปนหลักสตูรรวมกับสถาบนัอื่น 
 ช่ือสถาบัน.......................................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯอื่น เปนผูใหปริญญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปริญญาจากสองสถาบัน (หรอืมากกวา 2 สถาบนั) 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
                    ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิริญญา) 
 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสตูร 
 หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน เดือน...............................................พ.ศ. ....................... 
                     หลักสตูรปรับปรุง     กําหนดเปดสอน เดือน มิถุนายน                      พ.ศ. 2551  
                               ปรับปรุงจากหลักสูตร ชือ่ ครุศาสตรมหาบัณฑิต  สาขาหลักสูตรและการสอน 

                                   เร่ิมใชมาตั้งแตปการศกึษา  2546 
                                         ปรับปรุงคร้ังสุดทายเมื่อปการศึกษา 2547 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เหน็ชอบหลักสตูร 
 ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการ............................................................................... 
 เม่ือวันท่ี.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
 ไดรับอนุมัติ/เห็นชอบหลักสตูรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมคร้ังท่ี..................................... 
 เม่ือวันท่ี.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
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ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวตัถุประสงคของหลักสูตร 
                    สัมพันธสอดคลองกับแผนพฒันาการอุดมศึกษาของชาต ิ
                    สอดคลองกับปรัชญาการอุดมศึกษา 
                    สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
                    สอดคลองกับมาตรฐานวิชาการ สาขาวิชา หลักสตูรและการสอน 
                    สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชพี สาขาวิชาชีพครู 
                    เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะ (ระบุ)  

        1. เปนผูมีความรู ความสามารถ ในการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนที่   ทําให 
           ผูเรียนเกิดความใฝรู  มีคุณธรรมจริยธรรมในการดําเนินชีวิตและอยูรวมกันอยางสันติสุข 
        2. สามารถเปนผูนําของทองถิ่นในการวิจัยเพื่อสรางองคความรูเก่ียวกับการพัฒนา        
           หลักสูตรและการเรียนการสอนที่เอื้อตอการเรียนรูตลอดชีวิต 

    3. มีคุณลักษณะและสมรรถภาพในการแสวงหาความรู สามารถประยุกตใชเทคโนโลยี 
        สารสนเทศในการศึกษาคนควาเพื่อการพัฒนาสาระ และกระบวนการเรียนรูใหเปนไปอยาง 
        ตอเนื่อง 

 อื่น ๆ (ระบุ)......................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจัดการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
                               ระบบทวิภาค ภาคการศึกษาละ................15................สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบจตุรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอื่น ๆ (ระบุรายละเอยีด).................................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทียบเคียงหนวยกติในระบบทวภิาค (ในกรณทีี่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ........................................................................................................................................... 
 ...........................................................................................................................................
 ........................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดูรอน 

 

                               มีภาคฤดูรอน      จํานวน......1.........ภาค ภาคละ..... 8........สัปดาห 
 ไมมีภาคฤดูรอน 
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 3.  การดําเนนิการหลักสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
                              วัน – เวลาราชการปกต ิ
 นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).................................................................................. 
   3.2 คุณสมบตัิของผูเขาศึกษา 
                              ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาปริญญาตรีหรือเทียบเทา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คอื เปนผูสําเร็จการศึกษาประกาศนียบตัรบัณฑิต 
 มีเกณฑคุณสมบัติเพิ่มเติม (ระบุ).............................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลักสูตร ..........20............ คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศึกษา 
                              เฉพาะแบบศกึษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

  4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศกึษา 
                               จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา.......39........หนวยกิต 
                               แบบศึกษาเตม็เวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน..........5.......ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน   -   ภาคการศึกษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน.................ปการศึกษา 
 สําเร็จการศึกษาไดไมกอน................ภาคการศึกษา 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
                     แผน ก  (เนนการทําวิทยานพินธ) 
 แบบ ก 1         วิทยานิพนธ........................หนวยกิต 

  เง่ือนไขอื่น ๆ (ถาม ี– ระบุ).............................................................              
 แบบ ก 2         วิทยานิพนธ..........39...........หนวยกิต 

  ศึกษารายวิชา.......12...........หนวยกิต 
 แผน ข      ศึกษารายวิชา...........39.............หนวยกิต 

 งานคนควาอิสระ.........6.............หนวยกิต 
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
        รหัส       ตําแหนงทางวิชาการ             ชื่อ – สกุล   คุณวุฒิสูงสุด          สาขาวิชา  สําเร็จการศึกษาจาก 
          สถาบัน     ป 
      ....................   ..........อาจารย...........  ด.ร. อุษา  คงทอง...........................   ....ค.ด..........   หลักสูตรและการสอน     ม.จุฬาลงกรณฯ    2539 
   ....................   ผูชวยศาสตราจารย     ผศ.ดร. สมบัติ  คชสิทธิ์................   .......ค.ด..........   หลักสูตรและการสอน     ม.จุฬาลงกรณฯ    2534 
   ....................   ..........อาจารย...........  ดร. บุญเรือง  ศรีเหรัญ ................   .......กศ.ด........   วิจัยและพัฒนาหลักสูตร      มศว              2542 
   ....................   ผูชวยศาสตราจารย     ผศ.ดร. ชาตรี  เกิดธรรม...............   .......กศ.ด........   วิทยาศาสตรศึกษา            มศว              2542 
   ....................   ..........อาจารย...........  ดร. กาญจนา  สุจีนะพงษ...............  .......กศ.ด........   คณิตศาสตรศกึษา             มศว             2548 
   ....................   ................................   .....................................................   ........................   ............................   ..........................   ............ 
  6.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลกัสูตร 
        รหัส       ตําแหนงทางวิชาการ             ชื่อ – สกุล   คุณวุฒิสูงสุด          สาขาวิชา  สําเร็จการศึกษาจาก 
          สถาบัน     ป 
      ....................   ..........อาจารย...........  ด.ร. อุษา  คงทอง...........................   ....ค.ด..........   หลักสูตรและการสอน     ม.จุฬาลงกรณฯ    2539 
   ....................   ผูชวยศาสตราจารย     ผศ.ดร. สมบัติ  คชสิทธิ์................   .......ค.ด..........   หลักสูตรและการสอน     ม.จุฬาลงกรณฯ    2534 
   ....................   ..........อาจารย...........  ดร. บุญเรือง  ศรีเหรัญ ................   .......กศ.ด........   วิจัยและพัฒนาหลักสูตร      มศว              2542 
   ....................   ผูชวยศาสตราจารย     ผศ.ดร. ชาตรี  เกิดธรรม...............   .......กศ.ด........   วิทยาศาสตรศึกษา            มศว              2542 
   ....................   ..........อาจารย...........  ดร. กาญจนา  สุจีนะพงษ...............  .......กศ.ด........   คณิตศาสตรศกึษา             มศว             2548 
   ....................   ................................   .....................................................   ........................   ............................   ..........................   ............ 
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  7.  เกณฑการวัดผล 
                    เกณฑการวัดผล (ระบ)ุ เปนไปตามขอบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรม 
                        ราชูปถมัภ  จังหวัดปทุมธานี  วาดวยการจัดการศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา  พ.ศ. 2549 

เกณฑขั้นตํ่ารายวิชา (ถาม ี– ระบุ).................................................................................. 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ).................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 
 ........................................................................................................................................... 

  8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเร็จการศึกษา 
 แผน ก แบบ ก 1 
 เสนอวิทยานพินธ และสอบผานการสอบปากเปลา 
 การตพีิมพเผยแพรวิทยานิพนธ (ระบุ)...................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
                          แผน ก แบบ ก 2 
                              ไดระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา.......3.00........ (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
                              เสนอวิทยานพินธ และสอบผานการสอบปากเปลา 
                              การตพีิมพเผยแพรวิทยานพินธ (ระบุ) เผยแพรในวารสารที่ผานการรับรองของ สกอ 
                                  หรือ สกว 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
                          แผน  ข 
                              ไดระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมไมต่ํากวา.......3.00....... (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
                              สอบผานการสอบประมวลความรู ดวยขอเขียนและปากเปลา 
 เกณฑอื่น ๆ (ระบุ)................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
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9.  การประกนัคุณภาพหลกัสูตร 
  หลักสูตรไดกาํหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลักสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
                   ประเด็นการบริหารหลกัสูตร (ระบุ)   

     - ต้ังคณะกรรมการบริหารหลักสูตรขากอาจารยที่มีคุณวุฒิตรงและเกี่ยวของตาม 
       หลักสูตรและเปนอาจารยที่มีวุฒิปริญญาเอก  และหรือมีตําแหนงทางวิชาการไมต่ํากวา 
       รองศาสตราจารย 

      - จัดผูสอนที่มีคุณวุฒิ  ความรู ความสามารถ  และประสบการณที่ตรงกับเน้ือหาใน 
                 หลักสูตรและมีประสบการณในดานงานและการวิจัย 
      - มีคณะกรรมการบริหารระดับมหาวิทยาลัยเปนผูกํากับดูแลการทํางานของ 
                 คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและควบคุมคุณภาพการจัดการเรียนการสอน 

           ประเด็นทรพัยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ)  มีทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
                         และมีเอกสารตําราเพือ่ศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 
                    ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา (ระบุ)  มหาวิทยาลัยไดจัดใหมีอาจารยที ่
                         ปรึกษาเพือ่ใหคําปรึกษาแกนักศึกษา 
                   ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต (ระบุ) 
                        ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตร  จากมหาบัณฑิตและผูใชมหาบัณฑิต (follow-up study) 
   ประเด็นอื่น ๆ (ระบุ).............................................................................................................
   ........................................................................................................................................... 

 10.  การพฒันาหลักสูตร 
   ดัชนีบงชี้มาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี ้(ระบุ) 
   (1) อาจารยประจําหลักสูตรที่ไดมาตรฐาน 
   (2) มีการสอบภาษาอังกฤษ 
   (3) งานจากวทิยานิพนธมีการตพีิมพเผยแพรในสิ่งตพีมิพที่ไดรับการยอมรับ 
   (4) มีการสอดแทรกคุณธรรม  จริยธรรมใหแกผูเรียนตลอดเวลา 
   (5) มีการสอบประมวลความรู 
   (6) มีการสอบปากเปลาวิทยานิพนธโดยมีกรรมการเปนผูทรงคุณวฒุจิากสถาบันภายนอก 
                      กําหนดการประเมินหลักสูตรตามดัชนีบงชี้ขางตน ทุก ๆ ระยะ......5.......ป 
                              กําหนดการประเมินครั้งแรก ป  2554 
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11.  กรณีท่ีตองขอดุลพินิจของ กกอ. เนือ่งจากไมสามารถปฏิบัติตามเกณฑมาตรฐานหลักสตูร หรือมี  
ความจําเปนตองปฏิบตัินอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก.................................................................. 
……………………………………………………………………………………………………………………………. 
 

         รับรองความถูกตองของขอมูล 
        (ลงชื่อ) 
                 (.......................................................) 
             ตําแหนง................................................................... 
             วันที่.............เดือน..................................พ.ศ. .................
   


