
(ราง) 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต  
สาขาวิชาการบริหารธุรกิจ 

หลักสูตรปรับปรุง ป พ.ศ. 2552 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะวิทยาการจัดการ 
มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ  ในพระบรมราชูปถัมภ   

จังหวัดปทุมธานี 



 1

ราง 
หลักสูตรบรหิารธุรกิจบณัฑิต 

สาขาวิชา บรหิารธุรกิจ 
หลักสูตรปรบัปรุง พ.ศ. 2552 

 
1. ชื่อหลักสูตร 

ชื่อภาษาไทย   : หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขาวิชา บริหารธุรกิจ 
ชื่อภาษาอังกฤษ   : Bachelor of Business Administration Program  
     In Business Administration 
 

2. ชื่อปริญญา 
 ชื่อเต็มภาษาไทย   : บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา บริหารธุรกิจ 

ชื่อเต็มภาษาองักฤษ  : Bachelor of Business Administration (Business  
Administration) 

 ชื่อยอภาษาไทย   : บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) 
ชื่อยอภาษาอังกฤษ  : B.B.A. (Business Administration) 
 

3. หนวยงานที่รับผิดชอบ 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี
 
4. หลักการและเหตุผล ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
 4.1 หลักการและเหตุผล 
 ส่ิงสําคัญขององคการทั้งภาครัฐและภาคเอกชน คือการดํารงอยูและการเจริญเติบโต ซ่ึงประเด็น
สําคัญตองอาศัย บุคลากรที่มีคุณภาพในดานตางๆ เชนบคุลากรดานการตลาด การเงินและการบัญชี การ
บริหารทรัพยากรมนุษย  สารสนเทศ การผลิต การบริหารสํานักงาน และการคาทั้งในประเทศและระหวาง
ประเทศ ดังนัน้มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยองกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ในฐานะที่เปนสถาบันอุดมศึกษา 
เพื่อการพัฒนาทองถ่ินไดตั้งปณิธานอันแนวแนทีจ่ะใหบริการวิชาการและวิชาชีพช้ันสูงแกสังคม โดย
มุงเนนผลิตบุคลากรทางดานการบริหารธุรกิจที่มีคุณภาพเปนที่เชื่อถือในสังคม ใหมคีวามรูความสามารถ 
มีคุณธรรม และจริยธรรม เพือ่นําความรูมาใชกอใหเกดิประโยชนแกสังคมและทองถ่ิน 
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4.2 ปรัชญาของหลักสูตร 
 บัณฑิตมีความรูดานการบริหารธุรกิจ จริยธรรมตอวิชาชีพ และสามารถนําความรูไปประยุกตใช
ในการบริหารธุรกิจ 
 
 4.3 วัตถุประสงคของหลักสูตร 
       1. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมคีวามรูความเขาใจในแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกับการบรหิารธุรกิจ 
       2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมคีวามสามารถในการนําความรูไปประยุกตใชในการบริหารธุรกิจ 
       3. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมแีนวคดิในการพัฒนาและการแกไขปญหาในการบริหารธรุกิจ 
ภายใตสภาวะพลวัตทางสังคม 
                   4. เพื่อผลิตบัณฑติใหมีคณุธรรม จริยธรรมในการประกอบวิชาชีพ 

 
5. กําหนดการเปดสอน  

ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศึกษา 2552 
 

6. คุณสมบัตขิองผูเขาศึกษา 
6.1 เปนผูสําเร็จการศึกษาชัน้มัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
6.2 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด

ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 
 

7. การคัดเลือกผูเขาศึกษา 
7.1 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภจังหวัด

ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 
7.2 เปนไปตามประกาศวาดวยการคัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษาของ 

กระทรวงศกึษาธิการ 
 

8. ระบบการศึกษา 
8.1 ใชระบบทวิภาคโดยหนึ่งปการศึกษาแบงออกเปน 2 ภาคการศึกษาปกติ โดยแตละภาค

การศึกษาใหมรีะยะเวลาไมนอยกวา 15 สัปดาห หรือเทยีบเทา หากมกีารจัดการศึกษาภาคฤดูรอน ใหจัด
เนื้อหาวิชาในสัดสวนที่สัมพันธกัน โดยระยะเวลาไมนอยกวา 8 สัปดาห และจํานวนหนวยกิตไมเกิน 9 
หนวยกิต 

8.2 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด 
ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 
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9. ระยะเวลาการศึกษา 
9.1 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด

ปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 
9.2 หลักสูตรปริญญาตรี 4 ปการศึกษา ใชเวลาในการศึกษาไมนอยกวา 6 ภาคการศึกษาปกติและ 

ไมเกิน 8 ปการศึกษา 
 

10. การลงทะเบียนเรียน 
10.1 เปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัด

ปทุมธานี วาดวยการจดัการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 
10.2 กําหนดใหลงทะเบียนเรียนไดไมเกนิ 22 หนวยกิต ในแตละภาคการศึกษาปกต ิ

 
11. การวัดผลและการสําเร็จการศึกษา 

11.1 ใหเปนไปตามขอบังคับของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณในพระบรมราชูปถัมภ 
จังหวดัปทุมธานี วาดวยการจัดการศึกษาระดับอนุปริญญาและปริญญาตรี พ.ศ.2548 

11.2 จะสําเร็จการศึกษาไดไมกอน 6 ภาคการศึกษาปกติ สําหรับการลงทะเบียนเต็มเวลา 
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12. อาจารยผูสอน 
 12.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

1. นายวิกรานต เผือกมงคล 
อาจารยระดับ 7  
บธ.ม. (การเงนิและการธนาคาร) 
ม.ศรีปทุม 
บช.บ. (การบญัชี ) 
ม.กรุงเทพ 
 

เอกสารประกอบการสอน 
- การเงินธุรกิจ 
- การวิเคราะหทางการเงิน 

ผลงานวิจัย 
- การศึกษาการตัดสินใจใหสินเชื่อของ

ประชาชน  กรณีศึกษาจังหวดั
ปทุมธานี 

- การทดสอบสหสัมพันธของอัตรา
แลกเปลี่ยนกับระดับราคาของประเทศ
ไทยเปรียบเทยีบประเทศ
สหรัฐอเมริกา 

- การกําหนดแบบจําลองตนทุนตอ
หนวยของสถาบันอุดมศึกษา 

บทความทางวชิาการ 
- ตนทุนตอหนวยของ

สถาบันอุดมศึกษา 
ประสบการณการทํางาน 

- ธนาคารไทยพาณิชย จํากัด (มหาชน ) 
- บริษัทเงินทุน จีซีเอ็น จํากดั (มหาชน ) 
- ผูอํานวยการศูนยใหการศึกษาแกงคอย 
- รองคณบดีฝายวิจยัและพัฒนา 

 
 
 
 
 

วิชาท่ีสอน 
-  การเงินธุรกจิ 
-   การเงินการ
ธนาคาร 
-   ทฤษฎีและ
นโยบายทางการเงิน 
-   การวิเคราะหทาง
การเงิน 
-   การวจิัยทาง
การเงิน 
-  สัมมนาปญหาทาง
การเงิน 
-  การวิเคราะหเชิง
ปริมาณทางการเงิน 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

2. ผศ. ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทร 
ผูชวยศาสตราจารยระดับ 8  
Ph.D. (Management) 
Adumson University 
พบ.ม. (การพฒันาทรัพยากร
มนุษย) ส.บัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร 
บธ.บ. (บริหารธุรกิจ)  
ม.รามคําแหง 
 

ผลงานวิจัย 
- การประเมนิผลการดําเนินการขาวประชาชน
มีสวนรวมป 2549 ภายใตการสนับสนุน กอง
อํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน 
ประสบการณการทํางาน 
- รองคณบดีฝายวางแผน คณะวิทยาการจดัการ 
- รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาการจดัการ 
- คณบดีคณะวทิยาการจดัการ 

วิชาท่ีสอน 
- การบริหาร
ทรัพยากรมนษุย 
- การพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
ทํางาน 
- การบริหารคาจาง
และเงินเดือน 

3. ดร.บุญเสริม นาคภบิาล 
อาจารยระดับ 7 
Ph.D. (Management)  
Adumson University 
บธ.ม. ( บริหารธุรกิจ )  
ม.เอเซียอาคเนย 
กศ.บ. ( ชีววิทยา ) 
มศว. 

เอกสารประกอบการสอน 
- พฤติกรรมองคการ 
- สรรหาและบรรจุพนักงาน 
- การบริหารทรัพยากรมนษุย 
- การบริหารคาจางและเงนิเดือน 
- การวจิัยการบริหารทรัพยากรมนุษย 
ผลงานวิจัย 
การประเมินผลโครงการขาวประชาชนมสีวน
รวมทุนสนับสนุนกอ.รมน ป2549 
ประสบการณการทํางาน 
เลขานุการคณะวิทยาการจดัการ 

วิชาท่ีสอน 
- ภาวะผูนําและ
พฤติกรรมองคการ 
- เทคนิคการพฒันา
ทีมงาน 
- การจัดการ
ทรัพยากรมนษุย 
- การวางแผนและ
พัฒนา 

4. นายธราพงษ สีลาวงษ 
อาจารย 
MA. in International Finance  
University of Westiminster 
London  
บธ.บ.(เศรษฐศาสตร) 
ม.รามคําแหง 

 วิชาท่ีสอน 
- หลักการตลาด 
- บริหารตลาด 
- การเงินธุรกิจ 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

5. นางสาวชลียา ยางงาม 
อาจารย 
MIT Web Engineering and 
Design 
University of Western Sydney 
วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร 
ส.ราชภัฏจันทรเกษม 

 วิชาท่ีสอน 
- การจัดการธุรกิจ
ดวยคอมพิวเตอร 
- การประมวลผล
วิจัยทางธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- สัมมนา
คอมพิวเตอร 
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12.2 อาจารยผูสอน 

ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

1. นายวิกรานต เผือกมงคล 
อาจารยระดับ 7  
บธ.ม. (การเงนิและการธนาคาร)  
ม.ศรีปทุม 
บช.บ. (การบญัชี ) 
ม.กรุงเทพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารประกอบการสอน 
- การเงินธุรกิจ 
- การวิเคราะหทางการเงิน 

ผลงานวิจัย 
- การศึกษาการตัดสินใจใหสินเชื่อของ

ประชาชน  กรณีศึกษาจังหวดัปทุมธาน ี
- การทดสอบสหสัมพันธของอัตรา

แลกเปลี่ยนกับระดับราคาของประเทศ
ไทยเปรียบเทยีบประเทศสหรฐัอเมริกา 

- การกําหนดแบบจําลองตนทุนตอหนวย
ของสถาบันอุดมศึกษา 

บทความทางวชิาการ 
- ตนทุนตอหนวยของสถาบันอุดมศึกษา 

ประสบการณการทํางาน 
- ธนาคารไทยพาณิชย  จํากัด ( มหาชน ) 
- บริษัทเงินทุน  จีซีเอ็น  จํากดั ( มหาชน ) 
- ผูอํานวยการศูนยใหการศึกษาแกงคอย 

       -      รองคณบดีฝายวิจยัและพัฒนา 

วิชาท่ีสอน 
-  การเงินธุรกจิ 
-   การเงินการธนาคาร 
-   ทฤษฎีและนโยบาย
ทางการเงิน 
-   การวิเคราะหทาง
การเงิน 
-   การวจิัยทางการเงิน 
-  สัมมนาปญหาทาง
การเงิน 
-  การวิเคราะหเชิง
ปริมาณทางการเงิน 
 
 
 
 
 
 

2. ผศ. ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทร 
ผูชวยศาสตราจารยระดับ8  
Ph.D. (Management) 
Adumson University 
พบ.ม. (การพฒันาทรัพยากร
มนุษย) ส.บัณฑิตพัฒนบริหาร
ศาสตร 
บธ.บ.(บริหารธุรกิจ)ม.รามคําแหง 

ผลงานวิจัย 
- การประเมนิผลการดําเนินการขาวประชาชนมี
สวนรวมป 2549 ภายใตการสนับสนุน กอง
อํานวยการรักษาความมั่นคงภายใน 
ประสบการณการทํางาน 
- รองคณบดีฝายวางแผน คณะวิทยาการจดัการ 
- รองคณบดีฝายวิชาการ คณะวิทยาการจดัการ 
- คณบดีคณะวทิยาการจดัการ 

วิชาท่ีสอน 
- การบริหารทรัพยากร
มนุษย 
- การพัฒนา
ประสิทธิภาพในการ
ทํางาน 
- การบริหารคาจางและ
เงินเดือน 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

3. ดร.บุญเสริม นาคภบิาล 
อาจารยระดับ 7 
Ph.D. (Management)  
Adumson University 
บธ.ม. ( บริหารธุรกิจ )  
ม.เอเซียอาคเนย 
กศ.บ. ( ชีววิทยา ) 
มศว. 

เอกสารประกอบการสอน 
- พฤติกรรมองคการ 
- สรรหาและบรรจุพนักงาน 
- การบริหารทรัพยากรมนษุย 
- การบริหารคาจางและเงนิเดือน 
- การวจิัยการบริหารทรัพยากรมนุษย 
ผลงานวิจัย 
การประเมินผลโครงการขาวประชาชนมสีวน
รวมทุนสนับสนุนกอ.รมน ป2549 
ประสบการณการทํางาน 
เลขานุการคณะวิทยาการจดัการ 

วิชาท่ีสอน 
- ภาวะผูนําและ
พฤติกรรมองคการ 
- เทคนิคการพฒันา
ทีมงาน 
- การจัดการทรัพยากร
มนุษย 
- การวางแผนและ
พัฒนา 

4. นายธราพงษ สีลาวงษ 
อาจารย 
MA. in International Finance  
University of Westiminster 
London  
บธ.บ.(เศรษฐศาสตร) 
ม.รามคําแหง 

 วิชาท่ีสอน 
- หลักการตลาด 
- บริหารตลาด 
- การเงินธุรกิจ 
 

5. นางสาวชลียา ยางงาม 
อาจารย 
MIT Web Engineering and 
Design 
University of Western Sydney 
วท.บ.วิทยาการคอมพิวเตอร 
ส.ราชภัฏจันทรเกษม 

 วิชาท่ีสอน 
- การจัดการธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- การประมวลผลวิจัย
ทางธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- สัมมนาคอมพิวเตอร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

6. ดร.วิภาวด ีทูปยะ 
อาจารยระดับ 7  
Ph.D. (Management) 
Adumson University 
M.com (Marketing) 
University of Wonongong 
Australia 
ศศบ.(ภาษาอังกฤษเพื่อการ
ส่ือสาร)ม.หอการคาไทย 

เอกสารประกอบการสอน 
- หลักการตลาด 
- สัมมนาทางการตลาด 
ตํารา 
- การบริหารงานขาย 
- หลักการตลาด 
ผลงานวิจัย 
- The Analysis of Marketing Mix strategics of 
the supercenters in Bangkok , Thailand 

วิชาท่ีสอน 
- การจัดการการตลาด 
- กลยุทธการสงเสริม
การตลาด 
- การตลาดบรกิาร 
 

7. ดร.อาทิมา แปนธัญญานนท 
อาจารยระดับ 7  
Ph.D. (Management) 
Adumson University 
กศ.ม. (ธุรกิจศกึษา)มศว. 
ค.บ.(ธุรกิจศึกษา) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ผลงานวิจัย 
- การประเมนิผลโครงการขาวประชาชนมสีวน
รวมภายใตการสนับสนุนของ กอ.รมนป 2549 
 

วิชาท่ีสอน 
- การจัดการธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- ระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 

8. ดร.สิทธ์ิ ธีรสรณ 
ผูชวยศาสตราจารยระดับ7 
D.B.A. (Management) 
University of Larasota Florida ) 
M.A (Communication) 
ม.กรุงเทพ  
นศ.บ.(การโฆษณาและ 
ประชาสัมพันธ) 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 
 

 อาจารยประจาํหลักสูตรการบริหารธุรกิจ  แขนง
วิชาการตลาด 
 

วิชาท่ีสอน 
- สัมมนากลยทุธการ
บริหารธุรกิจ 
- การจัดการตลาด
ระหวางประเทศ 
- การวจิัยทางการตลาด 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

9. น.ส.ไอลดา อรุณศรี 
อาจารยระดับ 6 
วท.ม.(เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ส.พระจอมเกลาพระนครเหนือ 
บธ.บ(คอมพิวเตอรธุรกิจ) 
ม.ศรีปทุม 

 
 
 
 
 
 

วิชาท่ีสอน 
- การจัดการธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- การประมวลผลวิจัย
ทางธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 

10. นายนฤพนัธ อาชาไกรสร 
อาจารย 
บธ.ม.(การตลาด) 
ม.เกษตรศาสตร 
บธ.บ. (การตลาด) 
ม.ธรรมศาสตร 

ผลงานวิจัย 
- ความตองการพัฒนาคณาจารยของมหาวทิยาลัย
ราชภัฏวไลยอลงกรณ 
- ทัศนคติและพฤติกรรมของผูบริโภคที่มีตอการ
ขายสินคาทางโทรทัศน 
- ความอยูดีมสุีขของประชาชนบนพื้นที่ราบสูง 
ประสบการณการทํางาน 
- บริษัท Minor Corporation 
( 2542 – 2544 ) 

วิชาท่ีสอน 
-  การบริหารการตลาด 
- การสื่อสารการตลาด 
- กลยุทธการตลาด 

11. น.ส.ชวาลา ละวาทิน 
อาจารย 
บธ.ม. (การบริหารองคการและ 
การจัดการ) 
ม.ศรีปทุม 
บธ.บ. (บริหารทั่วไป) 
ม.รามคําแหง 
 

ผลงานวิจัย 
- คุณภาพชวีิตในการทํางานของบุคลากร 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ใน
พระบรมราชูปถัมภ  

ประสบการณการทํางาน 
- สํานักวิศวกรรมทางหลวงชนบท 

บรรษัทเงินทนุอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย 

วิชาท่ีสอน 
- การบริหารทรัพยากร
มนุษย 
- การพัฒนาบคุคลและ
การฝกอบรม 
- การวางแผนและ
นโยบายทางดาน
ทรัพยากรมนษุย 
- มนุษยสัมพันธใน
องคการ 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

12. น.ส.ทรัสตี สงวนนาม 
อาจารย 
บธ.ม. (การเงนิการธนาคาร) 
ม.ศรีปทุม 
บธ.บ. (การเงนิการธนาคาร) 
ม.ศรีปทุม 

 วิชาท่ีสอน 
- การเงินธุรกิจ 
- การเงินการธนาคาร 
- การภาษีอากรธุรกิจ 
 
 
 

13. ผศ.กุลวดี   คูหะโรจนานนท 
ผูชวยศาสตราจารย ระดับ 8 

วท.ม. พฤกษศาสตร 
ม.เกษตรศาสตร 
กศ.บ. ชีววิทยา 

ว.ศ. มหาสารคาม 

 อาจารยประจาํหลักสูตรการบริหารธุรกิจ แขนง
วิชาการตลาด 

วิชาท่ีสอน 

- หลักการตลาด 

- การบริหารงานขาย 

- นโยบายผลิตภัณฑ
และราคา 

14. น.ส.อุบล ไมพุม 
อาจารย 
บธ.ม. (การเงนิและการธนาคาร) 
ม.ศรีปทุม 
บธ.บ. (การเงนิและการธนาคาร)  
ม.รามคําแหง 
 

 
 
 
 
 
 

วิชาท่ีสอน 
- การภาษีอากรธุรกิจ 
- การเงินธุรกิจ 
- การบริหารการเงิน 
-  การวิเคราะห
หลักทรัพย 

15. น.ส.ณัตตยา เอ่ียมคง 
อาจารย 
วท.ม. (เทคโนโลยีสารสนเทศ) 
ม.นเรศวร 
บธ.บ.(ระบบสารสนเทศ)  
ส.เทคโนโลยีราชมงคล 
 
 

 วิชาท่ีสอน 
- การจัดการธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- การใชโปรแกรม
คอมพิวเตอร 
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ลําดับ
ท่ี 

ชื่อ – สกุล 
ตําแหนงทางวชิาการ 

คุณวุฒิ/สาขา 

ผลงานทางวชิาการ 
และประสบการณ 

รายวิชาท่ีรับผดิชอบ
หลักสูตรนี้ 

16.  นายศุภมล คงทน 
อาจารย 
วท.ม.เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
ส.เทคโนโลยีพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 
บธ.บ.คอมพิวเตอรธุรกิจ 
ม.ธุรกิจบัณฑติ 

 
 
 
 
 
 

วิชาท่ีสอน 
- การจัดการธุรกิจดวย
คอมพิวเตอร 
- ระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ 
- สัมมนาคอมพิวเตอร 
 

17. ดร.วงศธีรา สวุรรณิน 
อาจารย 
Ph.D in Business Administration 
Ramkhamheang University  
M.A. in Economic University of 
Colorado at Denver 
B.A in Economic Thammasat 
University 

 วิชาท่ีสอน 
- การสรางทีมงาน 
- การพัฒนาบคุคลและ
การฝกอบรม 
 

 
13. จํานวนนักศึกษา 

ระดับปริญญาตรีชั้นปท่ี 2552 2553 2554 2555 2556 

1 40 40 40 40 40 

2  40 40 40 40 

3   40 40 40 

4    40 40 

รวม 40 80 120 160 160 

จํานวนนักศึกษาที่คาดวาจะ
สําเร็จการศึกษา 

    40 
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14. สถานที่  และอุปกรณการสอน 
 คณะวิทยาการจัดการ มหาวทิยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ มีสถานที่ และ
อุปกรณการสอน ดังนี ้
  

14.1 สถานที่ 

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู (หอง) 
1 หองเรียนปรับอากาศอาคารเรียน 2 15 
2 หองประชุม 2 
3 หองเรียนรูดวยตนเอง 5 
4 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 5 

  
14.2 อุปกรณการสอน 

ลําดับท่ี รายการและลักษณะเฉพาะ จํานวนที่มีอยู 
1 เครื่องฉายภาพขามศีรษะ 20 
2 เครื่องคอมพิวเตอร Note book 10 
3 เครื่อง LCD 10 
4 เครื่องฉายภาพทึบแสง 5 
5 เครื่องคอมพิวเตอร 200 
6 เครื่องขยายเสยีง 10 
7 เครื่องอัดสําเนา 5 
8 เครื่องถายเอกสาร 5 
9 เครื่องรับโทรทัศนสี 20 
10 เครื่องเลนวีดทีัศน 10 

 
15. หองสมุด 

มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ มีความพรอมดานหองสมดุและแหลง
คนควาทางวิชาการสําหรับนกัศึกษา ประกอบดวยสวนงานตาง ๆ ดังนี ้
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15.1  สํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ 
1. หนังสือ-ตํารา  
- ภาษาไทย     650 เลม 
- ภาษาอังกฤษ     277 เลม 

2. วารสารทางวิชาการ  
- ภาษาไทย     60 ฉบับ 
- ภาษาอังกฤษ     26  ฉบับ 

3. การสืบคนขอมูลในรูปแบบอื่น ๆ 
- ขอมูลสําเร็จรูปและซีดีรอม 
- ขอมูลจากวิดีโอเพื่อการศึกษา 
- การสืบคนขอมูลจากแหลงขอมูลอ่ืนผานเครือขาย Internet 

 
15.2  สํานักวิทยบรกิารและเทคโนโลยีสารสนเทศ หรือหองสมุดของสถาบนัการศึกษาและ

หนวยงานที่อยูใกล 
1. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรศูนยรังสิต 
2. มหาวิทยาลัยกรุงเทพ 
3. มหาวิทยาลัยรังสิต 
4. สถาบันเทคโนโลยีแหงเอเชีย (AIT) 
5. มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนครศรีอยุธยา 
6. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล ธัญบุรี 
7. มหาวิทยาลัยอีสเทอรนเอเชีย 
8. สถาบันการพลศึกษากรุงเทพ 
9. มหาวิทยาลัยและหนวยงานอื่น ๆ ในเขตกรุงเทพมหานคร 
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16. งบประมาณ 
งบประมาณที่ใชในการผลิตบัณฑิต 1 คน ตลอดหลักสูตรสามารถแสดงไดดังนี้ 

ปงบประมาณ  พ.ศ. รายการ 

2551 2552 2553 2554 

คาตอบแทน   240,000 480,000 720,000 960,000 

คาสาธารณูปโภค   18,000 36,000 54,000 72,000 

คาที่ดินและสิ่งกอสราง 84,480 168,960 253,440 337,920 

คาครุภัณฑ 50,000 100,000 150,000 200,000 

คาวัสดุ   56,000 112,000 168,000 224,000 

คาใชสอย   20,000 40,000 60,000 80,000 

คาดําเนินการ   192,000 384,000 576,000 768,000 

คาใชจายรวม   660,480 1,320,960 1,981,440 2,641,920 

คาใชจายตอหัวในการผลิตบัณฑิต เทากับ  16,512 บาท/คน/ป 
 
17. หลักสูตร 
 

17.1 หลักสูตรปริญญาตรี  หนวยกิตรวมตลอดหลักสูตรไมนอยกวา   135  หนวยกิต 
 17.2 โครงสรางหลักสูตร 

17.2.1 หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป     30 หนวยกิต 
กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร        9  หนวยกิต 
กลุมวิชามนษุยศาสตรและสงัคมศาสตร     13 หนวยกิต 
กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี      8 หนวยกิต 

17.2.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน     99 หนวยกิต 
กลุมวิชาบังคบัรวม        46 หนวยกิต 
กลุมวิชาเฉพาะแขนง       48 หนวยกิต 

วิชาบังคับเฉพาะแขนง     30 หนวยกิต 
วิชาเลือกเฉพาะแขนง       18 หนวยกิต 

กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวชิาชีพ     5 หนวยกิต 
 



 16

17.2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี     6  หนวยกิต 
 17.3 รายวิชาตามหลักสูตร 

17.3.1 หมวดวิชาการศึกษาทั่วไป       30 หนวยกิต 
17.3.1.1 กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร        9 หนวยกิต 

  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
 9000101 ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร     3(3-0-6) 
   Thai for Communication 
 9000102 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร    3(3-0-6) 
   English for Communication 
 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน   3(3-0-6) 
   English for Study Skills Development 
 17.3.1.2 กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร      13 หนวยกิต 
   บังคับเรียน         11  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
 9000201 มนุษยกับการดําเนินชวีิต     3(3-0-6) 
   Man and Livinghood 
 9000202 พลวัตทางสังคม      3(3-0-6) 
   Social Dynamics 
 9000203 ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท    3(3-0-6) 
   To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King 
 9000204 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย    2(2-0-4) 
   Fundamental Knowledge of Law 
   เลือกเรียน           2 หนวยกิต 
 9000205 ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ    2(2-0-4) 
   Environment and Living 
 9000206 สุนทรียภาพของชีวิต     2(2-0-4) 
   Aesthetics for Life 
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 17.3.1.3 กลุมวิชาวิทยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี  8  หนวยกิต 
   บังคับเรียน          6  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต    3(2-2-5) 
   Information Technology for Living 
 9000302 วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ    3(2-2-5) 
   Science for Quality of life 
   เลือกเรียน           2 หนวยกิต 
 9000303 การคิดและการตัดสินใจ     2(2-0-4) 
   Thinking and Decision Making 
 9000304 การออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชวีิต   2(1-2-3) 
   Exercise for Quality of Life Development 

17.3.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน     99  หนวยกิต 
  17.3.2.1 กลุมวิชาบงัคับรวม    46  หนวยกิต 
 รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
 1513701 ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตร และสังคม   2(2-0-4) 
   Philosophy of Politics, Economy and Society 
 1541201 การเขียนรายงานจากการคนควา    2(2-0-4) 
   Report Writing from Reference Materials 
 2562302  กฎหมายธุรกจิ      3(3-0-6) 

Business Laws 
 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ     3(2-2-5) 
   Principles of Business Research 
 3504101 จริยธรรมทางธุรกิจ     3(3-0-6) 
   Business Ethics 
 3521103 หลักการบัญช ี      3(2-2-5) 
   Principles of Accounting 
 3531101  การเงินธุรกิจ      3(3-0-6) 
    Business Finance 
 3532202 การภาษีอากรธุรกิจ     3(3-0-6) 
    Business Taxation 
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 3541101  หลักการตลาด      3(3-0-6) 
    Principles of Marketing 
 3561101 องคการและการจัดการ     3(3-0-6) 
   Organization and Management 
 3562402  การบริหารทรัพยากรมนษุย    3(3-0-6) 
    Human Resource Management 
 3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ    3(3-0-6) 
   Management Information Systems 
 3564201 การจัดการเชิงกลยุทธ     3(3-0-6) 
   Strategic Management 
 3593205 เศรษฐศาสตรธุรกิจ     3(3-0-6) 
   Business Economics 
 4094607 คณิตศาสตรธุรกิจ     3(3-0-6) 
   Business Mathematics 
 4112105  สถิติธุรกิจ      3(3-0-6) 
   Business Statistics 
  17.3.2.2 กลุมวิชาเฉพาะแขนง ใหเลือกเรียนในแขนงวิชาใดแขนงวิชาหนึ่งเพียง
แขนงเดยีวใหไดจํานวนหนวยกิตไมนอยกวา 48 หนวยกิต จากแขนงวิชาตอไปนี ้
  1. แขนงวชิาการเงินการธนาคาร  
    วิชาบงัคบัเฉพาะแขนง   30  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 

  3531102 การเงินและการธนาคาร    3(3-0-6) 
    Money and Banking   

3532101 สถาบันการเงินและตลาดเงนิ   3(3-0-6) 
    Financial Institutions and Financial Markets   
  3533301 หลักการลงทุน     3(3-0-6) 
    Principles of Investment 

3533302 การจัดหาเงินทุน     3(3-0-6) 
  Source of Fund Management 
3533409 การพยากรณทางการเงิน    3(3-0-6) 
  Financial Forecasting 
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3534106 โปรแกรมประยุกตทางการเงนิ   3(3-0-6) 
    Financial Programming  

3534401 การวิเคราะหทางการเงิน    3(3-0-6) 
    Financial Analysis   

3534901 สัมมนาปญหาการเงิน    3(2-2-5) 
    Seminar in Financial Problems 

3534902 การวิจยัทางการเงิน    3(2-2-5) 
  Research in Business Finance 
3592201 เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคาร  3(3-0-6) 

     Economics of Money and Banking 
    วิชาเลือกเฉพาะแขนง   18  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 

3533401 การจัดการธนาคารพาณิชย   3(3-0-6) 
    Banking Management   

3534101 การเงินระหวางประเทศ    3(3-0-6) 
     International Finance 

3534102 การธนาคารระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
     International Banking 

3534108 การเงินเพื่อการนําเขาและสงออก   3(3-0-6) 
  Finance for Import and Export  
3534403 การวิเคราะหหลักทรัพย    3(3-0-6) 
  Security Analysis  
3534405 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน   3(3-0-6) 
  Financial Risk Management 
3534407 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางการเงิน  3(3-0-6) 

     Quantitative Analysis in Finance 
   3534408 หัวขอเฉพาะทางดานธุรกิจการเงินการธนาคาร 3(2-2-5) 
     Special Topics in Business Finance and Banking 

3534409 การวิเคราะหตราสารทุน    3(3-0-6) 
     Equity Analysis 

3534410 การวิเคราะหตราสารหนี้    3(3-0-6) 
     Fixed Income Security Analysis 
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 2. แขนงวชิาการบริหารทรัพยากรมนุษย  
    วิชาบงัคับเฉพาะแขนง   30  หนวยกิต 
   รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
    3562306   พฤติกรรมองคการ    3(3-0-6) 
     Organizational Behavior   
   3563206    ระบบขอมูลเพื่อการบริหารทรัพยากรมนษุย 3(2-2-5) 
     Human Resource Management Information Systems 
    3563402    การบริหารคาจางและเงนิเดอืน   3(3-0-6) 
     Wage and Salary Management 
   3563403       การสรรหาและการบรรจุพนกังาน   3(3-0-6) 
     Recruitment and Placement of Personnel 

3563404   การพัฒนาบุคคลและการฝกอบรม   3(3-0-6) 
Personnel Development and Training 

   3563405       การวางแผนและนโยบายทางดานทรัพยากรมนุษย 3(3-0-6) 
     Personnel Planning and Policy    
   3563408    การประเมินผลการปฏิบัติงานของพนักงาน 3(3-0-6) 
     Performance Appraisal 
   3563410      การจัดการแรงงานสัมพันธ   3(3-0-6) 
     Labor Relations Management  

3564901    สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษย  3(2-2-5) 
     Seminar in Human Resource Management 
   3564907    การวิจยัการบริหารทรัพยากรมนุษย  3(2-2-5) 

Research in Human Resource Management 
    วิชาเลือกเฉพาะแขนง   18  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
   3562207   จิตวิทยาธุรกิจ     3(3-0-6)  
     Business Psychology 
   3562301   ทฤษฎีองคการ     3(3-0-6) 

Organizational Theory 
   3562302   การพัฒนาองคการ    3(3-0-6) 
     Organizational Development 
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   3562303   มนุษยสัมพนัธในองคการ    3(3-0-6) 
     Human Relationship in Organizations 
   3562404   การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน  3(3-0-6) 
     Efficiency Development 
   3563108   การพัฒนาบุคลิกภาพ    3(3-0-6) 
     Personality Development    
   3563406    การวิเคราะหงาน     3(3-0-6) 
     Job Analysis 
   3563411 การจัดการคณุภาพชีวติการทาํงาน   3(3-0-6) 
     Quality of Work Life Management 

 3563412       การพัฒนาทรพัยากรมนษุย   3(3-0-6) 
 Human Resource Development 

3563502   ภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม   3(3-0-6) 
     Leadership and Quality Management of Teamwork 
 
 3. แขนงวชิาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
    วิชาบงัคับเฉพาะแขนง   30  หนวยกิต 
   รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
   3502202  โครงสรางขอมูลและการจัดการแฟมขอมลูทาง 3(2-2-5) 

 ธุรกิจ   
Data structure and file organization in business   

3502203   การจัดการฐานขอมูลและการประยุกตใชใน 3(2-2-5) 
เชิงธุรกิจ  
Business database management  

3503201 การจัดระบบเครือขายและสื่อสารขอมูลทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
Business data communication and networks   

   3503206 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานทางธรุกิจ 3(2-2-5)  
Business systems analysis and design   

   3503207  การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรเพื่องาน 3(2-2-5) 
ทางธุรกิจ 
Business programming     
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3504901 โครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ   3(2-2-5) 
     Project in business computer  
   3564908 สัมมนาคอมพิวเตอรธุรกิจ   3(2-2-5) 

Seminar in business computer 
   4121571 หลักการโปรแกรมและอัลกอริทึม   3(2-2-5) 
     Principles of Programming and Algorithm 
   4122453 ระบบปฏิบัติการ     3(2-2-5) 
     Operating Systems 
   4122751 ระบบคอมพิวเตอรและสถาปตยกรรม  3(2-2-5) 
     Computer Systems and Architecture 
    วิชาเลือกเฉพาะแขนง   18  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 

3501201  การใชงานโปรแกรมคอมพวิเตอรเพื่องานเอกสาร 3(2-2-5) 
ทางธุรกิจ      

 Computer Programming for Business Documentation   
   3503208 ความปลอดภยัของสารสนเทศทางธุรกิจ  3(2-2-5)  

Information Security for Business    
   3503209  คลังขอมูลและเหมืองขอมูลเพื่อการบริหารธุรกิจ 3(2-2-5) 
     Data Warehouse and Data Mining for Business  

Administration 
   3503210 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซตเพื่องานทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
     Design and Website Development for Business  
   3503211    การประยกุตใชคอมพิวเตอรกราฟกสําหรับงาน 

ทางธุรกิจ     3(2-2-5) 
Computer Graphic Application 

3562104 การจัดการธุรกิจดวยคอมพวิเตอร   3(2-2-5) 
     Business Management with Computer Applications 
   3563208 การจัดการธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส  3(3-0-6) 
     Electronic Commerce  
   4122571 กฎหมายและจริยธรรมของเทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
     Law and Ethics of Information Technology 
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   4122771 เครือขายไรสาย     3(2-2-5) 
     Wireless Network 

4123573 พื้นฐานการออกแบบเกมคอมพิวเตอร  3(2-2-5) 
     Basic Computer Game Design Concept 
 
 4. แขนงวชิาธรุกิจระหวางประเทศ  
    วิชาบงัคับเฉพาะแขนง   30  หนวยกิต 
   รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
 3534101  การเงินระหวางประเทศ    3(3-0-6) 
    International Finance 
 3562205  ธุรกิจระหวางประเทศ    3(3-0-6) 
    International Business Practice 
 3563207  การคาระหวางระหวางประเทศ   3(3-0-6)  
    International Trading 
 3564207  หัวขอเฉพาะทางดานธุรกิจระหวางประเทศ 3(2-2-5) 
    Special Topics in International Business 
 3564601  ทฤษฎีและนโยบายธุรกิจระหวางประเทศ  3(3-0-6) 
    Theory and International Business Policy 
 3564602  สภาพแวดลอมและกฎระเบยีบทางธุรกิจ 
    ระหวางประเทศ          3(3-0-6) 
    Legal Environment in International Business 
 3564603  การจัดการกลยุทธในธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
    International Business Strategies  
 3564604  การเปนผูประกอบการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
    Entrepreneurship in International Business 
 3564605  การวิจยัธุรกิจระหวางประเทศ   3(2-2-5) 
    International Business Research 
 3564906  การสัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ   3(2-2-5) 
    Seminar in International Business 
 
 
 



 24

    วิชาเลือกเฉพาะแขนง   18  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
 3534102  การธนาคารระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
    International Banking 
 3544103  การตลาดระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
    International Marketing 
 3562107  การจัดการคลงัสินคา    3(3-0-6) 
    Warehousing Management 
 3562206  หลักธุรกิจการเกษตร    3(3-0-6) 
    Principles of Agricultural Business 
 3562209  ธุรกิจพานิชนาว ี     3(3-0-6) 
    Shipping Business 
 3564204  การจัดการนําเขาและสงออก   3(3-0-6) 
    Export-Import Management 
 3564606  โลจิสติกสระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
    International Logistics 
 3582101  การประกันภัยสินคา    3(3-0-6) 
    Cargo Insurance  
 3593202  เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
    International Economics  
 3593216  การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ   3(3-0-6) 
    Economics of Integration  
 
 5. แขนงวชิาการตลาด  
    วิชาบงัคับเฉพาะแขนง   30  หนวยกิต 
   รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
  3542105 พฤติกรรมผูบริโภค    3(3-0-6) 
    Consumer Behavior 
  3542107 นโยบายผลิตภณัฑและราคา   3(3-0-6) 
    Product and Pricing Policies 
  3542305 การบริหารการขาย    3(3-0-6)  
    Sales Management 
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  3542401 การโฆษณาและการสงเสริมการขาย  3(3-0-6) 
    Advertising and Sales Promotion   
  3544103 การตลาดระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
    International Marketing 

3544104 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ  3(3-0-6) 
     Marketing Strategy of Entrepreneurs 
  3544105 กลยุทธและนโยบายการตลาด   3(3-0-6) 
    Seminar in Integrated Marketing Strategies 
  3544901 การสัมมนาทางการตลาด    3(2-2-5) 
    Seminar in Marketing 
  3544902 การวิจยัตลาด     3(2-2-5) 
    Marketing Research 
  3593208 เศรษฐศาสตรการตลาด    3(3-0-6) 
    Economics of Marketing 
    วิชาเลือกเฉพาะแขนง   18  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 

3542103 สินคาเกษตรกรรม           3(3-0-6) 
     Agricultural Goods 
  3542108 การตลาดเกษตรและสหกรณ   3(3-0-6) 
    Agricultural Marketing and Cooperative Marketing 
  3543102 ราคาผลิตผลทางการเกษตร   3(3-0-6) 
    Agricultural Product Pricing 
  3543104 การตลาดบริการ     3(3-0-6) 
    Service Marketing   
  3543302 การขายและการโฆษณาสินคาเกษตร  3(3-0-6) 
    Sales and Agricultural Goods Advertising 
  3544106 การตลาดอิเล็กทรอนิกส    3(3-0-6) 
    Electronic Marketing 
  3544107 การบรหิารผลิตภัณฑและตรายี่หอ   3(3-0-6) 
    Product and Brand Management 
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  3544108 กลยุทธการตลาดสุขภาพ    3(3-0-6) 
    Health-Care Marketing Strategy 
  3544109 การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม  3(3-0-6) 
    Social and Environmental Marketing 
  3544110 ระบบสารสนเทศทางการตลาด   3(3-0-6) 
    Marketing Information Systems 
 
 6. แขนงวชิาการบริหารงานอุตสาหกรรม 
    วิชาบงัคับเฉพาะแขนง   30  หนวยกิต 
   รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
  3504203  การประยกุตใชงานคอมพิวเตอรในการบรหิาร 
    การปฏิบัติการ      3(3-0-6) 
  3562307 การบริหารการผลิต    3(3-0-6) 
    Production Management 
  3562309 การวางแผนและการควบคุมการผลิต  3(3-0-6) 
    Production Planning and Control 
  3563103 การประมาณราคางานธุรกิจ   3(3-0-6) 
     Cost Estimation for Construction Business   
  3563106 การจัดและบริหารงานอุตสาหกรรม  3(3-0-6) 
    Industrial Management   
    Computer Applications in Operations Management 
  3564210 นโยบายอุตสาหกรรม    3(3-0-6) 
    Industrial Policy 
  3564503 การวิเคราะหงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพ   3(3-0-6) 
    Operations Analysis for Productivity Improvement  
  3564913 สัมมนาการบริหารอุตสาหกรรมและปฏิบัติการ 3(2-2-5) 
    Seminar in Industrial and Operations Management  
  3592205 เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรมการเกษตร  3(3-0-6) 
    Economics of Agri-Industry 
  3592210 เศรษฐศาสตรการจัดการอุตสาหกรรม  3(3-0-6) 
    Industrial Management Economics 
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    วิชาเลือกเฉพาะแขนง   18  หนวยกิต 
  รหัส  ชื่อวิชา      น (ท-ป-ศ) 
  3562107 การจัดการคลงัสินคา    3(3-0-6)  
    Warehousing Management 
  3562108 การจัดการงานวัสด ุ    3(3-0-6) 
    Material Management 
  3562109 การรักษาความปลอดภัย    3(3-0-6) 
    Security 
  3562310 การบริหารการจัดสงสินคา   3(3-0-6) 
    Transportation     
  3562404 การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน  3(3-0-6) 
    Efficiency Development 
  3564206 การฟนฟแูละปรับโครงสรางธุรกิจ  3(3-0-6) 
    Turnaround and Corporate Restructuring Management 
  3564213 กระบวนการผลิตและการบรหิารเทคโนโลย ี 3(3-0-6) 
    Manufacturing Process and Technology Management 
  3564214 การบริหารการผลิตและดําเนินงานเพื่อส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 
    Production and Operations for Environment 
  3564215 การบริหารโรงงาน    3(3-0-6) 
    Factory Administration    
  3564216 การผลิตและอุตสาหกรรมไทย   3(3-0-6) 
    Production and Thai Industry 
  17.3.2.3 กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชพี 5 หนวยกิต 
  3564801 โครงการสหกิจ     5(450) 

 
17.3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี     6 หนวยกิต 
 ใหเลือกเรยีนรายวิชาใดๆในหลักสูตรของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ 

ในพระบรมราชูปถัมภ โดยไมซํ้ากับรายวิชาที่เคยเรียนมา และไมเปนรายวิชาทีก่ําหนดใหเรียน
โดยไมนับหนวยกิตรวมในเกณฑการสําเร็จของหลักสูตร   
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17.4 แผนการศึกษา  
 แผนการศึกษาหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขาบริหารธุรกิจ ระดับปริญญาตรี 4 ป 
 
1. แขนงวชิาการเงินการธนาคาร 

ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
พื้นฐานภาษาฯ 9000101 

9000102 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

3(3-0-6) 
 3(3-0-6) 

พื้นฐานมนุษยฯ 9000201 
9000202 

มนุษยกับการดําเนินชวีิต 
พลวัตทางสังคม 

3(3-0-6)  
3(3-0-6) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
บังคับรวม 3541101 

3561101 
หลักการตลาด 
องคการและการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1/2552 

   21/21 
พื้นฐานภาษาฯ 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน 3(3-0-6) 
พื้นฐานมนุษยฯ 9000203 

9000204 
9000205 

ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 
ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4)  
2(2-0-4) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000302 
9000304 

วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 
การคิดและการตัดสินใจ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4) 

บังคับรวม 3521103 
3593205 

หลักการบัญช ี
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

2/2552 

   21/20 
บังคับรวม 1513701 

2562302 
3504101 
3531101 
3562402 
4094607 
3563204 

ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม 
กฎหมายธุรกจิ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 
การเงินธุรกิจ 
การบริหารทรัพยากรมนษุย 
คณิตศาสตรธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

1/2553 

   20/19 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
บังคับรวม 1541201 

3532202 
3564201 
4112105 

การเขียนรายงานจากการคนควา 
การภาษีอากรธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
สถิติธุรกิจ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกบังคับ 3531102 การเงินและการธนาคาร 3(3-0-6) 
 3532101 สถาบันการเงินและตลาดเงนิ 3(3-0-6) 
เอกเลือก 3533401 การจัดการธนาคารพาณิชย 3(3-0-6) 

2/2553 

   20/20 
เอกบังคับ 3533301 

3533302 
3533409 

หลักการลงทุน 
การจัดหาเงินทุน  
การพยากรณทางการเงิน 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3534101 
3534405 

การเงินระหวางประเทศ  
การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน  

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี1 3(3-0-6) 

1/2554 

   18/18 
บังคับรวม 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3534106 

3534401 
3534901 

โปรแกรมประยุกตทางการเงนิ 
การวิเคราะหทางการเงิน 
สัมมนาปญหาการเงิน 

  3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3534102 
3534403 

การธนาคารระหวางประเทศ 
การวิเคราะหหลักทรัพย  

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

2/2554 

   21/19 
เอกบังคับ 3592201 

3534902 
เศรษฐศาสตรการเงินและการธนาคาร 
การวิจยัทางการเงิน 

3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3534408 หัวขอเฉพาะทางดานธุรกิจการเงินการ
ธนาคาร 

 
3(2-2-5) 

1/2555 

   9/7 
ปฏิบัติการ 3564801 สหกิจศึกษา 5(4-5-0) 2/2555 
   5/4 
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2. แขนงวชิาการบริหารทรัพยากรมนุษย 

ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
พื้นฐานภาษาฯ 9000101 

9000102 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

3(3-0-6) 
 3(3-0-6) 

พื้นฐานมนุษยฯ 9000201 
9000202 

มนุษยกับการดําเนินชวีิต 
พลวัตทางสังคม 

3(3-0-6)  
3(3-0-6) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
บังคับรวม 3541101 

3561101 
หลักการตลาด 
องคการและการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1/2552 

   21/21 
พื้นฐานภาษาฯ 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน 3(3-0-6) 
พื้นฐานมนุษยฯ 9000203 

9000204 
9000205 

ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 
ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4)  
2(2-0-4) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000302 
9000304 

วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 
การคิดและการตัดสินใจ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4) 

บังคับรวม 3521103 
3593205 

หลักการบัญช ี
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

2/2552 

   21/20 
บังคับรวม 1513701 

2562302 
3504101 
3531101 
3562402 
4094607 
3563204 

ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม 
กฎหมายธุรกจิ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 
การเงินธุรกิจ 
การบริหารทรัพยากรมนษุย 
คณิตศาสตรธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

1/2553 

   20/19 

2/2553 
 
 
 

บังคับรวม 
 
 
 

1541201 
3532202 
3564201 
 

การเขียนรายงานจากการคนควา 
การภาษีอากรธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 

 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
บังคับรวม 4112105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3562306   

3563403 
พฤติกรรมองคการ 
การสรรหาและการบรรจุพนกังาน 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3562207 จิตวิทยาธุรกิจ 3(3-0-6) 

2/2553(ตอ) 

   20/20 
เอกบังคับ 3563404 

3563402 
3563408 

การพัฒนาบุคคลและการฝกอบรม 
การบริหารคาจางและเงนิเดอืน  
การประเมินผลการปฏิบัติงานของ
พนักงาน 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3562303   
3562404 

มนุษยสัมพนัธในองคการ  
การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 1 3(3-0-6) 

1/2554 

   18/18 
บังคับรวม 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3563405   

 
3563206 
 
3563410    

การวางแผนและนโยบายทางดาน
ทรัพยากรมนษุย 
ระบบขอมูลเพื่อการบริหารทรัพยากร
มนุษย 
การจัดการแรงงานสัมพันธ 

 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3563502 
3563406 

ภาวะผูนําและการทํางานเปนทีม 
การวิเคราะหงาน 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

2/2554 

   21/20 
เอกบังคับ 3564901 

3564907 
สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษย 
การวิจยัการบริหารทรัพยากรมนุษย 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3563411 การจัดการคณุภาพชีวติการทาํงาน 3(3-0-6) 

1/2555 

   9/7 
ปฏิบัติการ 3564801 สหกิจศึกษา 5(4-5-0) 2/2555 
   5/4 
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3. แขนงวชิาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
พื้นฐานภาษาฯ 9000101 

9000102 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

3(3-0-6) 
 3(3-0-6) 

พื้นฐานมนุษยฯ 9000201 
9000202 

มนุษยกับการดําเนินชวีิต 
พลวัตทางสังคม 

3(3-0-6)  
3(3-0-6) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
บังคับรวม 3541101 

3561101 
หลักการตลาด 
องคการและการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1/2552 

   21/21 
พื้นฐานภาษาฯ 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน 3(3-0-6) 
พื้นฐานมนุษยฯ 9000203 

9000204 
9000205 

ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 
ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4)  
2(2-0-4) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000302 
9000304 

วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 
การคิดและการตัดสินใจ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4) 

บังคับรวม 3521103 
3593205 

หลักการบัญช ี
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

2/2552 

   21/20 
บังคับรวม 1513701 

2562302 
3504101 
3531101 
3562402 
4094607 
3563204 

ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม 
กฎหมายธุรกจิ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 
การเงินธุรกิจ 
การบริหารทรัพยากรมนษุย 
คณิตศาสตรธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

1/2553 

   20/19 

2/2553 บังคับรวม 1541201 
3532202 
3564201 

การเขียนรายงานจากการคนควา 
การภาษีอากรธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
บังคับรวม 4112105 สถิติธุรกิจ 3(3-0-6) 
เอกบังคับ 3503201 

 
3502201 

การจัดระบบเครือขายและสื่อสารขอมูล
ทางธุรกิจ 
โครงสรางขอมูลและการจัดการ
แฟมขอมูลทาง ธุรกิจ     

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3501201 การใชงานโปรแกรมคอมพวิเตอรเพื่องาน
เอกสารทางธุรกิจ 

 
3(2-2-5)  

2/2553(ตอ) 

   20/20 
เอกบังคับ 3502202 

 
3503206  
 
3503207 

การจัดการฐานขอมูลและการประยุกตใช
ในเชิงธุรกิจ 
การวิเคราะหและออกแบบระบบงานทาง
ธุรกิจ 
การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรเพื่อ
งานทางธุรกิจ 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3562104 
3563208 

การจัดการธุรกิจดวยคอมพวิเตอร 
การจัดการธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 1 3(3-0-6) 

1/2554 

   18/14 
บังคับรวม 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 4121571 

4122751 
3564908 

หลักการโปรแกรมและอัลกอริทึม 
ระบบคอมพิวเตอรและสถาปตยกรรม 
สัมมนาคอมพิวเตอรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 4122571 
 
3503210 

กฎหมายและจริยธรรมของเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
การออกแบบและพัฒนาเว็บไซตเพื่องาน
ทางธุรกิจ 

 
3(3-0-6) 

 
3(2-2-5) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

2/2554 

                21/16 

1/2555 เอกบังคับ 3504901 
4122453 

โครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ 
ระบบปฏิบัติการ  

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
เอกเลือก 
 

3503211 
 

การประยกุตใชคอมพิวเตอรกราฟก 
สําหรับงานทางธุรกิจ 

3(2-2-5) 1/2555(ตอ) 

   9/6 
ปฏิบัติการ 3564801 สหกิจศึกษา 5(4-5-0) 2/2555 
   5/4 

 
4. แขนงวชิาธรุกิจระหวางประเทศ 

ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
พื้นฐานภาษาฯ 9000101 

9000102 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

3(3-0-6) 
 3(3-0-6) 

พื้นฐานมนุษยฯ 9000201 
9000202 

มนุษยกับการดําเนินชวีิต 
พลวัตทางสังคม 

3(3-0-6)  
3(3-0-6) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
บังคับรวม 3541101 

3561101 
หลักการตลาด 
องคการและการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1/2552 

   21/21 
พื้นฐานภาษาฯ 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน 3(3-0-6) 
พื้นฐานมนุษยฯ 9000203 

9000204 
9000205 

ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 
ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4)  
2(2-0-4) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000302 
9000304 

วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 
การคิดและการตัดสินใจ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4) 

บังคับรวม 3521103 
3593205 

หลักการบัญช ี
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

2/2552 

   21/20 

1/2553 
 
 
 
 

บังคับรวม 
 
 
 
 

1513701 
2562302 
3504101 
3531101 
3562402 

ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม 
กฎหมายธุรกจิ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 
การเงินธุรกิจ 
การบริหารทรัพยากรมนษุย 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
บังคับรวม 
 

4094607 
3563204 

คณิตศาสตรธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

1/2553(ตอ) 
 

   20/19 
บังคับรวม 1541201 

3532202 
3564201 
4112105 

การเขียนรายงานจากการคนควา 
การภาษีอากรธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
สถิติธุรกิจ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกบังคับ 3534101 
3562205 

การเงินระหวางประเทศ  
ธุรกิจระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3534102 การธนาคารระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

2/2553 

   20/20 
เอกบังคับ 3563207 

3564207 
 
3564601 

การคาระหวางระหวางประเทศ 
หัวขอเฉพาะทางดานธุรกิจระหวาง
ประเทศ 
ทฤษฏีและนโยบายธุรกิจระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 
 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3544103 
3564606 

การตลาดระหวางประเทศ 
โลจิสติกสระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 1 3(3-0-6) 

1/2554 

   18/17 
บังคับรวม 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3564602 

 
3564603 
 
3564604
  

สภาพแวดลอมและกฎระเบยีบทางธุรกิจ
ระหวางประเทศ 
การจัดการกลยุทธในธุรกิจระหวาง
ประเทศ 
การเปนผูประกอบการธุรกิจระหวาง
ประเทศ 

 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3562206 
3564204 

หลักธุรกิจการเกษตร 
การจัดการนําเขาและสงออก 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

2/2554 

   21/20 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
เอกบังคับ 3564906 

3564605 
การสัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ 
การวิจยัธุรกิจระหวางประเทศ 

3(2-2-5) 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3593202 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ 3(3-0-6) 

1/2555 

   9/7 
ปฏิบัติการ 3564801 สหกิจศึกษา 5(4-5-0) 2/2555 
   5/4 

 
5. แขนงวชิาการตลาด  

ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
พื้นฐานภาษาฯ 9000101 

9000102 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

3(3-0-6) 
 3(3-0-6) 

พื้นฐานมนุษยฯ 9000201 
9000202 

มนุษยกับการดําเนินชวีิต 
พลวัตทางสังคม 

3(3-0-6)  
3(3-0-6) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
บังคับรวม 3541101 

3561101 
หลักการตลาด 
องคการและการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1/2552 

   21/21 
พื้นฐานภาษาฯ 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน 3(3-0-6) 
พื้นฐานมนุษยฯ 9000203 

9000204 
9000205 

ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 
ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4)  
2(2-0-4) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000302 
9000304 

วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 
การคิดและการตัดสินใจ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4) 

บังคับรวม 3521103 
3593205 

หลักการบัญช ี
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

2/2552 

   21/20 

1/2553 
 
 
 

บังคับรวม 
 
 

 

1513701 
2562302 
3504101 

 

ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม 
กฎหมายธุรกจิ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 

 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
บังคับรวม 
 

3531101 
3562402 
4094607 
3563204 

การเงินธุรกิจ 
การบริหารทรัพยากรมนษุย 
คณิตศาสตรธุรกิจ 
ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

1/2553(ตอ) 
 

   20/19 
บังคับรวม 1541201 

3532202 
3564201 
4112105 

การเขียนรายงานจากการคนควา 
การภาษีอากรธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
สถิติธุรกิจ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกบังคับ 3542105 
3542107 

พฤติกรรมผูบริโภค 
นโยบายผลิตภณัฑและราคา 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3543302 การขายและการโฆษณาสินคาเกษตร 3(3-0-6) 

2/2553 

   20/20 
เอกบังคับ 3542305 

3542401 

3544103 

การบริหารการขาย 

การโฆษณาและการสงเสริมการขาย 

การตลาดระหวางประเทศ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3542103 
3544106 

สินคาเกษตรกรรม        
การตลาดอิเล็กทรอนิกส 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 1 3(3-0-6) 

1/2554 

   18/18 
บังคับรวม 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3544104 

3544105 
3544901 

กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 

กลยุทธและนโยบายการตลาด 

การสัมมนาทางการตลาด  

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(2-2-5) 

เอกเลือก 3544107 

3544108 
การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ  
กลยุทธการตลาดสุขภาพ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

2/2554 

   21/19 

1/2555 เอกบังคับ 3544902 

3593208 
การวิจยัตลาด 

เศรษฐศาสตรการตลาด 
3(2-2-5) 
3(3-0-6) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
เอกเลือก 3544110 ระบบสารสนเทศทางการตลาด 3(3-0-6) 1/2555(ตอ) 
   9/8 
ปฏิบัติการ 3564801 สหกิจศึกษา 5(4-5-0) 2/2555 
   5/4 

 
6. แขนงวชิาการบริหารงานอุตสาหกรรม 

ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
พื้นฐานภาษาฯ 9000101 

9000102 
ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร 
ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 

3(3-0-6) 
 3(3-0-6) 

พื้นฐานมนุษยฯ 9000201 
9000202 

มนุษยกับการดําเนินชวีิต 
พลวัตทางสังคม 

3(3-0-6)  
3(3-0-6) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000301 เทคโนโลยีสารสนเทศ 3(3-0-6) 
บังคับรวม 3541101 

3561101 
หลักการตลาด 
องคการและการจัดการ 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

1/2552 

   21/21 
พื้นฐานภาษาฯ 9000103 ภาษาอังกฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรยีน 3(3-0-6) 
พื้นฐานมนุษยฯ 9000203 

9000204 
9000205 

ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท 
ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย 
ส่ิงแวดลอมกบัการดํารงชีวติ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4)  
2(2-0-4) 

พื้นฐานคณิตฯ 9000302 
9000304 

วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวติ 
การคิดและการตัดสินใจ 

3(3-0-6)  
2(2-0-4) 

บังคับรวม 3521103 
3593205 

หลักการบัญช ี
เศรษฐศาสตรธุรกิจ 

3(2-2-5) 
3(3-0-6) 

2/2552 

   21/20 

1/2553 บังคับรวม 1513701 
2562302 
3504101 
3531101 
3562402 
4094607 

ปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม 
กฎหมายธุรกจิ 
จริยธรรมทางธุรกิจ 
การเงินธุรกิจ 
การบริหารทรัพยากรมนษุย 
คณิตศาสตรธุรกิจ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
บังคับรวม 3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ 3(2-2-5) 1/2553(ตอ) 

    20/19 
บังคับรวม 1541201 

3532202 
3564201 
4112105 

การเขียนรายงานจากการคนควา 
การภาษีอากรธุรกิจ 
การจัดการเชิงกลยุทธ 
สถิติธุรกิจ 

2(2-0-4) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกบังคับ 3562307 

3563103 
การบริหารการผลิต 

การประมาณราคางานธุรกิจ  
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3562310 การบริหารการจัดสงสินคา 3(3-0-6) 

2/2553 

   20/20 
เอกบังคับ 3562309 

3563106 

3504203  

การวางแผนและการควบคุมการผลิต 

การจัดและบริหารงานอุตสาหกรรม 

การประยกุตใชงานคอมพิวเตอรในการ
บริหารการปฏิบัติการ   

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3562107 

3562107  
การจัดการคลงัสินคา 

กระบวนการผลิตและการบรหิาร
เทคโนโลยี  

3(3-0-6) 
 

3(3-0-6) 
เลือกเสรี  เลือกเสรี 1 3(3-0-6) 

1/2554 

   18/18 
บังคับรวม 3503901 การวิจยัทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
เอกบังคับ 3564210 

3564503 

3592205 

นโยบายอุตสาหกรรม 

การวิเคราะหงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพ  
เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรมการเกษตร 

3(3-0-6) 
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เอกเลือก 3562109 

3564216 
การรักษาความปลอดภัย 

การผลิตและอุตสาหกรรมไทย  
3(3-0-6) 
3(3-0-6) 

เลือกเสรี  เลือกเสรี 2 3(3-0-6) 

2/2554 

   21/20 

1/2555 เอกบังคับ 3592210 
3564913 

เศรษฐศาสตรการจัดการอุตสาหกรรม 
สัมมนาการบริหารอุตสาหกรรมและ
ปฏิบัติการ 

3(3-0-6) 
 

3(2-2-5) 
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ภาคเรียน กลุมวิชา รหัสวิชา ชื่อวิชา น(ท-ป-ศ) 
เอกเลือก 3564214 การบริหารการผลิตและดําเนินงานเพื่อ

ส่ิงแวดลอม 
 

3(3-0-6) 
1/2555(ตอ) 

   9/8 
ปฏิบัติการ 3564801 สหกิจศึกษา 5(4-5-0) 2/2555 
   5/4 

 
17.5 คําอธิบายรายวิชา 
 

17.5.1 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป      30  หนวยกิต 
กลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร  
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
9000101   ภาษาไทยเพื่อการสื่อสาร      3(3-0-6)  
  Thai for Communication 
 ความสําคัญของภาษาไทยกบัการสื่อสาร การพัฒนาทักษะ การฟง การพูด การอาน การเขยีน 
ทักษะการยอความ  การสรุปความ การขยายความ  การแปลความ การตีความ และการพิจารณาสารเชิง
ชวนเชื่อหรือเบี่ยงเบน การนําเสนอสารดวยวาจา ลายลักษณอักษร และการใชส่ือผสมในทางวิชาการ และ
สถานการณจริงในชีวิตประจาํวัน 
9000102   ภาษาองักฤษเพื่อการสื่อสาร              3(3-0-6) 
  English for Communication 
 ฝกและพัฒนาทักษะการฟง การพูด การอานและการเขียน การสื่อสารในสถานการณตางๆ โดย
คํานึงถึงบริบทของสังคมไทยและสากล การสื่อสาร การแนะนําตนเองและผูอ่ืน การทักทาย  การกลาวลา  
การถามขอมูลสวนบุคคล  การถามขอมูล การซื้อสินคา  การบอกทิศทางและสถานที่ตั้ง  การนัดหมาย  
การเชิญ การขอรอง  การขอบคณุ การแสดงความรูสึก  การแสดงความคิดเห็น  การอธิบายลักษณะบุคคล
และลักษณะสิง่ของเครื่องใช   
9000103  ภาษาองักฤษเพื่อพัฒนาทักษะการเรียน      3(3-0-6)                
  English for Developing Study Skills      
 ฝกและพัฒนาทักษะการใชภาษาอังกฤษ การฟง การพูด การอาน และการเขียนเชิงบูรณาการ การ
พูด การเขยีนสรุปหัวขอเร่ืองและจับใจความสําคัญ การแสดงความคิดเห็น และประยุกตใชในการศึกษา
คนควาและพฒันาการเรียนรูของตนเอง 
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กลุมวิชามนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
9000201  มนุษยกับการดําเนินชีวิต        3(3-0-6) 
  Man and Livinghood 
 การดํารงชีวิตในสังคมปจจุบนั พฤติกรรมมนุษย ความเขาใจตนเองและผูอ่ืน คุณธรรมและ
จริยธรรม การรูเทาทันการเปลี่ยนแปลง ความสามารถพัฒนาตน และปรับตัวใหเขากับสงัคมและ
ส่ิงแวดลอม การแกปญหา และพัฒนาปญญากอใหเกิดสนัติสุขและสันติภาพ 
9000202   พลวัตทางสงัคม         3(3-0-6) 
  Social Dynamics 
 พัฒนาการของสังคมไทย วฒันธรรมประเพณี เศรษฐกิจ การเมืองการปกครอง กฎหมาย และการ
พัฒนาประเทศ การวิเคราะหสภาวการณปจจุบนัของสังคมโลก ดานสังคม เศรษฐกิจ การเมืองการ
ปกครอง ที่มีผลกระทบตอสังคมไทย 
9000203   ตามรอยเบื้องพระยุคลบาท     3(3-0-6) 
  To Follow in the Royal Foot Steps of His Majesty the King       
 พระราชประวตัิ พระราชจรยิวัตร พระราชกรณียกิจ พระราชนิพนธ ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
การพัฒนาสังคมและเศรษฐกิจอันเนื่องมาจากพระราชดาํริ และการประพฤตปิฏิบัติตนตามพระบรม
ราโชวาท และพระราชดาํรัส 
9000204 ความรูพื้นฐานเกี่ยวกับกฎหมาย     2(2-0-4) 
  Fundamental Knowledge of Law 
 สิทธิและหนาที่ของประชาชนตามรัฐธรรมนูญ สิทธิเด็ก การแจงเกิด การรับบุตรบุญธรรม เกณฑ
เขาศึกษา การทําบัตรประชาชน การรับราชการ การหมั้น การสมรส การหยา มรดก กูยืมเงิน ค้ําประกัน 
การประกันภัย จํานอง จํานาํ ซ้ือขาย ขายฝาก เชาทรพัย เชาซื้อ กฎหมายแรงงาน ยาเสพติดใหโทษ 
กฎหมายทีด่ิน การรองทุกขเนื่องจากการไดรับความเดือดรอนจากเจาหนาที่ของรัฐ การฟองศาลปกครอง 
กฎหมายคุมครองผูประสบภัยจากรถ กฎหมายเกี่ยวกับขอมูลขาวสาร 
9000205  สิ่งแวดลอมกับการดํารงชีวิต                      2(2-0-4) 
  Environment and Living 
 ลักษณะทางกายภาพของโลก คุณคาความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติ  การเปลี่ยนแปลง ของ
สภาพแวดลอมทางธรรมชาติและวิถีชีวิต สาเหตุและแนวทางการแกปญหา       ภัยพิบัต ิ  มลพิษ การ
สูญเสียทรัพยากร การสรางจิตสํานึก ใหเห็นคณุคาของการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหดํารงอยูอยาง
ยั่งยืน 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
9000206  สุนทรียภาพของชีวิต      2(2-0-4)  
 Aesthetics for Life  
 การจําแนกขอแตกตางในศาสตรทางความงาม ความหมายของสนุทรียศาสตรเชิงการคิดกับ
สุนทรียศาสตรเชิงพฤติกรรม ความสําคัญของการรับรูกับความเปนมาของศาสตร ทัศนศิลป ศิลปะดนตร ี
ศิลปะการแสดง   ผานขั้นตอนการเรียนรูเชิงคุณคา  เพื่อใหไดมาซึ่งประสบการณของความซาบซึ้งทาง
สุนทรียภาพ   
 

กลุมวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
9000301  เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อชีวิต     3(2-2-5) 
  Information Technology for Living 
 การใชคอมพิวเตอรเบื้องตน ใหสามารถใชโปรแกรมสําเร็จรูปดานการจัดการเอกสาร การ
นําเสนอขอมูล และการจัดตารางการทํางาน ศึกษาเกีย่วกับเทคโนโลยสีารสนเทศ ความสําคัญของระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ ที่มีอิทธิพลและมีผลกระทบตอชีวิตและสังคม   และการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการจดัเก็บขอมูล ประมวลผลขอมูล การเลือกแหลงสารสนเทศ  การวิเคราะห การประเมนิคุณคา
สารสนเทศ และการใชอินเทอรเน็ต   
9000302  วิทยาศาสตรเพื่อคุณภาพชีวิต                     3(3-0-6) 
  Science for Quality of Life 
 ความรูดานวิทยาศาสตร และกระบวนการทางวิทยาศาสตร วิธีการสงเสริมสุขภาพเพื่อพัฒนา
คุณภาพชวีิต ผลกระทบของวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีตอมนุษย 
รหัส ช่ือและคําอธิบายรายวิชา น(ท-ป-ศ) 
9000303   การคิดและการตัดสินใจ       2(2-0-4) 
  Thinking and Decision Making 
 หลักการและกระบวนการคิดของมนุษย    การพัฒนาทักษะการคิด การแกปญหา  การตัดสินใจ
และการประยกุตใช 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
9000304  การออกกําลังกายเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิต       2(1-2-3) 
   Exercise for Quality of Life Development  
 ประวัติ ปรัชญา ขอบขาย ความหมาย ความมุงหมาย และประโยชนของการออกกําลังกาย 
หลักการและวธีิการออกกําลังกาย การจดัการแขงขันกฬีาทุกระดับ การเปนผูเลนและผูดูที่ดี การพัฒนา
คุณภาพชวีิตโดยการเลนกีฬาและการละเลนพื้นเมืองของไทย การเลนกีฬาประเภทบคุคลและประเภททีม 
และการออกกาํลังกายในชวีติประจําวนั 

 
17.5.2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 

กลุมวิชาบังคบัรวม 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
1513701 ปรัชญาการเมอืง เศรษฐศาสตร และสังคม    2(2-0-4) 
  Philosophy of Politics, Economy and Society 
  ศึกษาความหมายและขอบเขตของปรัชญาการเมือง เศรษฐศาสตรและสังคม ระบบ
เศรษฐกิจและการปกครองตามระบอบประชาธิปไตย   ปญหาอันเปนผลกระทบตอระบอบประชาธิปไตย  
การใชจริยธรรมและศีลธรรมเปนบรรทัดฐานในการแกปญหา 
1541201 การเขียนรายงานจากการคนควา     2(2-0-4) 
  Report Writing from Reference Materials 
 ฝกการเขียนรายงานการคนควา เร่ิมดวยการตีความหมายของหัวขอเร่ือง การวางโครงเรื่อง วิธี
คนควาหรือวิธีการรวบรวมขอมูลจากการอาน การเรยีบเรียงเนื้อความ การใชถอยคําที่มีน้ําหนกั การอาง
เหตุผล เชิงอรรถ ดรรชนีและบรรณานกุรม 
2562302 กฎหมายธุรกิจ              3(3-0-6) 

Business Laws 
ศึกษาหลักกฎหมายทัว่ไป องคกรธุรกิจ กฎหมายทีเ่กีย่วของกับ            การควบคุมธุรกิจ 

ประมวลกฎหมายแพงพาณชิยวาดวย นติิกรรม สัญญา หนี้ และเอกเทศสัญญา กฎหมายวาดวย
หลักประกนัสินเชื่อ กฎหมายเกีย่วกับการสงเสริมการลงทุน การคุมครองของผูบริโภคและปองกนัการคา
ที่ไมเปนธรรม กฎหมายเกีย่วกับการฟนฟูกิจการ การระงับขอพิพาททางธุรกิจ กฎหมายธุรกรรมทาง
อิเล็กทรอนิกส และกฎหมายทรัพยสินทางปญญา  
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3503901 การวิจัยทางธรุกิจ                  3 (2-2-5) 
  Principles of Business Research 

ศึกษาความหมาย   บทบาท   ความสําคัญและประโยชนของการวจิัยทางธุรกิจจรรยาบรรณของ
นักวจิัย ประเภทของการวจิยัทางธุรกิจ ขั้นตอนการวิจัย การเลือกปญหาการวจิัย การกําหนดจุดมุงหมาย 
การตั้งคําถามในการวจิัย  ประชากรและกลุมตัวอยางตวัแปร และเทคนิคการตั้งสมมติฐาน    การเลือก
รูปแบบการวิจยั เครื่องมือและวิธีการเกบ็รวบรวมขอมูล สถิติที่สอดคลองกับการวิจยัแบบตาง ๆ             
การวิเคราะหขอมูลการนําคอมพิวเตอรเขามาใชในการเตรยีมขอมูลและประมวลผลขอมูล การเขียนเคา
โครงการวิจัยการเขียนรายงานการวจิัย การประเมินผลการวิจัย 
3504101  จริยธรรมทางธุรกิจ       3(3-0-6)  

Business Ethics  
ศึกษาแนวคดิที่มาของจริยธรรมและเหตุผลที่ธุรกิจตองมีจริยธรรม รวมทั้งการสรางจริยธรรมใน

องคการธุรกิจ เนนจรยิธรรมของผูบริหาร (Management Ethics) และจริยธรรมของพนักงาน (Employees’ 
Ethics) โดยใชกรณีตวัอยางประกอบ  
3521103  หลักการบัญชี        3(2-2-5)  

Principles of Accounting  
ศึกษาขอสมมติฐานทางการบัญชี ความแตกตางในหนาที่ระหวางพนักงานบัญชีและผูทําบัญช ี

หลักบัญชีคู เอกสารประกอบการบันทึกบญัชี การบันทกึรายการในสมุดรายการขั้นตน ประกอบดวยสมดุ
รายวันทัว่ไป สมุดรายวันเฉพาะ การบันทึกในสมุดแยกประเภท งบทดลอง รายการปรับปรุง การจัดทํางบ
การเงินสําหรับกิจการบริการและกิจการซื้อขายสินคา  
3531101 การเงินธุรกิจ       3(3-0-6) 
  Business Finance 

ศึกษาขอบเขต ลักษณะ บทบาทและหนาที่ของฝายการเงินในธุรกิจ ตลอดจนเปาหมายและ
ความสําคัญของการเงินธุรกจิ  โดยเนนใหเขาใจถึงหลักการเบื้องตนในการจัดสรรเงินทุนภายในธุรกจิ 
การจัดหาเงินทุนมาเพื่อใชในการดําเนินธรุกิจ   การวางแผนการเงินที่เกี่ยวกับการเริ่มลงทุนกิจการ   การ
ขายกิจการ         การเพิ่มทุน นโยบายการจดัสรรกําไรและเงินปนผล 
3532202 การภาษีอากรธุรกิจ      3(3-0-6) 
  Business Taxation 

ศึกษานโยบายภาษีอากร หลักเกณฑในการจัดเก็บ และรายละเอียดในการปฏิบัติเกี่ยวกับการภาษี
อากรทางดานสรรพากร สรรพสามิต และศุลกากร คํานวณภาษี การยืน่แบบรายการ และการเสียภาษีทาง
ธุรกิจ การอุทธรณตอพนักงานเจาหนาที่ในเรื่องภาษีอากรแตละประเภท ปญหาตางๆ ในเรื่องภาษีอากร
ธุรกิจ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3541101 หลักการตลาด         3(3-0-6) 
  Principles of Marketing 

ศึกษาถึงความหมาย และความสําคัญของการตลาด ในฐานะเปนกิจกรรมหลักทางธุรกิจอยางหนึ่ง
โดยกลาวถึงแนวทางการศกึษา แนวความคิดหรือปรัชญาทางการตลาด สวนผสมทางการตลาด ระบบ
การตลาดและเปาหมาย แรงจูงใจ  พฤติกรรมผูบริโภค ความเขาใจเกีย่วกับสวนผสมการตลาด และ
ประเภทของตลาด 
3561101  องคการและการจัดการ       3(3-0-6)  

Organization and Management  
ลักษณะโครงสรางขององคการธุรกิจทั่วไป การวางแผน การจัดสายงาน หลักเกณฑและ

แนวความคิดในการจัดตั้งองคการธุรกิจ ลักษณะประเภทของการ ประกอบธุรกจิ หลักการบริหารและ
หนาที่สําคัญของฝายบริหารทุก ๆ ดาน ในแงการวางแผนการจัดคนเขาทํางาน การสั่งการ การจูงใจ
คนทํางาน การควบคุมปฏิบัติงานตาง ๆ ใหบรรลุเปาหมาย และนโยบายที่ตั้งไว  
3562402 การบริหารทรัพยากรมนุษย            3(3-0-6) 
  Human Resource Management 

ความเปนมา ทฤษฎีและหลกัการ ในการบริหารทรัพยากรมนุษย ขอบขายหนาที่ความรับผิดชอบ
และขั้นตอนในการบริหารทรัพยากรมนษุย การวิเคราะหงาน การวางแผนกําลังคน  การสรรหา  การ
คัดเลือก  การฝกอบรม  การพัฒนา  การประเมินผลและปจจัยที่เกี่ยวของกับการบริหารทรัพยากรมนุษย 
3563204 ระบบสารสนเทศเพื่อการจัดการ     3(2-2-5) 

Management Information Systems 
ศึกษาเกี่ยวกับโครงสรางของระบบสารสนเทศ ความสําคัญของระบบสารสนเทศ กระบวนการ

ในการพัฒนาระบบสารสนเทศ การบริหารโครงการระบบสารสนเทศ การนําระบบสารสนเทศมาใชใน
องคการ การใชประโยชนจากระบบสารสนเทศในองคการ 
3564201  การจัดการเชิงกลยุทธ       3(3-0-6)  

Strategic Management  
ศึกษาแนวคดิการวางแผนและการบริหารเชิงกลยุทธ ความแตกตางของการวางแผนและการ

บริหารทั่วไป องคประกอบของการวางแผนเชิงกลยุทธการกําหนดเปาหมายของธรุกจิ กระบวนการและ
เทคนิคการวางแผน การวางนโยบายธุรกิจ โครงสรางสภาพแวดลอมแหงการแขงขัน การวิเคราะห
สภาพแวดลอมทั้งภายในและภายนอก กลยุทธรวมของธุรกิจ การประเมินผลและการติดตาม  
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3593205 เศรษฐศาสตรธุรกิจ                 3(3-0-6) 
  Business Economics 

ศึกษาวิธีการประยุกต  หลักและทฤษฎีเศรษฐศาสตร  เพือ่ใชในดานธุรกิจ   ไดแก  การพยากรณ
ทางเศรษฐศาสตรและธุรกิจ  เชน  อุปสงคและอุปทานสาํหรับตลาดตาง ๆ  การสํารวจตลาด  การวางแผน
การผลิต   การวิเคราะหตนทุน  การกําหนดราคา   การวิเคราะหนโยบายการใหสินเชื่อและการตัดสินใจ
ในการลงทุน  การศึกษากรณตีาง ๆ ที่สงผลกระทบตอเศรษฐกิจ 
4094607 คณิตศาสตรธุรกิจ      3(3-0-6) 
  Business Mathematics 

ใหนกัศึกษาไดใชความรูความสามารถทางคณิตศาสตร  ในการศึกษาธุรกิจทั้งในทางทฤษฎีและ
การประยกุตใช  เชน  ศกึษาแนวคิดและนิยาม  สมการและกราฟ  ความชันของสวนโคง  สูตรการหา
อนุพันธของฟงกชัน  การหาคาสูงสุด  และคาต่ําสุดของฟงกชันที่สัมพันธกับทางธุรกิจ  อนุพันธบางสวน  
อินทิเกรชัน  และการประยุกตในทางธรุกิจ  อนุกรมและการนําความรูเร่ืองอนุกรมไปใชทางธุรกิจ  
เมตริกซ  สมการเชิงเสนและพื้นฐานการวิเคราะหปญหาทางเศรษฐกิจเชิงสถิติ  และสถิติเชิงเปรียบเทียบ 
4112105 สถิติธุรกิจ                                 3(3-0-6) 
  Business Statistics 

ความรูทั่วไปเกี่ยวกับสถิติและการนําความรูไปประยุกตใช ไดแก การเก็บรวบรวมและการ
นําเสนอขอมูล การวิเคราะหขอมูลเบื้องตน ตัวแปรสุมและการแจกแจงความนาจะเปนของตวัแปรสุม
ประชากรและการสุมตัวอยาง   การประมาณคา  การทดสอบสมมุติฐาน การทดสอบไคสแควร การ
วิเคราะหความแปรปรวน สถิตินอนพาราเมตริก การวิเคราะหสหสัมพันธ และการถดถอย อนุกรมเวลา   
เลขดัชนี  การพยากรณและการตัดสินใจทางธุรกิจ 
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1. แขนงการเงนิการธนาคาร 
 

กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3531102 การเงินและการธนาคาร                 3(3-0-6) 
  Money and Banking 

ศึกษาลักษณะและบทบาทของการเงินและการธนาคารในระบบเศรษฐกิจ พัฒนาการของระบบ
การเงินในปจจุบัน  หนาที่ของธนาคารพาณิชย  การบริหารดานการเงนิของธนาคารพาณิชย  บทบาทของ
ธนาคารกลาง  ปริมาณการเงนิ  และระดับราคาในระบบการเงินระหวางประเทศ  กลไกการชําระเงนิ
ระหวางประเทศ 
3532101 สถาบันการเงนิและตลาดเงนิ                3(3-0-6) 
  Financial Institutions and Financial Markets   

ศึกษาโครงสราง  ลักษณะและบทบาทของตลาดเงิน และตลาดทนุ หลักการและขอบเขตการ
ดําเนินงานของสถาบันการเงิน  ปญหาและนโยบายเกีย่วกับการดําเนนิงานของสถาบันการเงินตาง ๆ 
โดยเฉพาะอยางยิ่งตามขอเทจ็จริงและสภาพการณในประเทศไทย 
3533301 หลักการลงทุน                  3(3-0-6) 
  Principles of Investment 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3531101 การเงินธุรกิจ 

ศึกษาความรูเบื้องตนเกีย่วกบัการลงทุนในหลักทรัพย  ลักษณะหลักทรัพย การประเมินมูลคาของ
หลักทรัพย   ความเสี่ยงภัยอันตราย  ผลตอบแทน  หลักการลงทุน    การวิเคราะหหลักทรัพยและจังหวะ
ในการลงทนุ  การศึกษา  การจัดการทรัพยสินในบางกรณ ี
3533302 การจัดหาเงินทุนธุรกิจ                 3(3-0-6) 
  Source of Fund Management 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3531101 การเงินธุรกิจ 

ศึกษาถึงแหลงเงินทุนของธุรกิจ    กลยุทธและเทคนิคในการจัดหาเงนิทุนของธุรกิจไดแก  การ
จัดหาเงนิทุนระยะสั้น    การจัดหาเงนิทุนระยะปานกลางและระยะยาว       โดยมหีลักทรัพยของกจิการค้ํา
ประกัน  หรือการเพิ่มทุนโดยออกหุนสามัญ  หุนปุริมสิทธิ์และหุนกูการเชา (Leasing)  คาของทุน ตลาด
หลักทรัพย และนโยบายในการจายเงินปนผล 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3533409 การพยากรณทางการเงิน     3(3-0-6) 
  Financial Forecasting 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 4112105 สถิติธุรกิจ 

ศึกษาวิธีการทางสถิติที่นิยมใชในการพยากรณและมาตรการตางๆ ที่เกีย่วของ เชน Moving 
Averages, Exponential Smoothing, Simple and Multiple Regression Methods, Time Series 
Decomposition, ARIMA-Type Forecasting Models นอกจากนี้ยังศกึษาถึงการรวมผลลัพธการพยากรณ
หลายๆแบบทีไ่ดเพื่อใหไดผลลัพธที่ดีที่สุดสําหรับการนําไปใชจริง 
3534106 โปรแกรมประยุกตทางการเงนิ                3(3-0-6) 
  Financial Programming 

ศึกษาการนําเอาโปรแกรมสําเร็จรูปมาประยุกตใชในการแกปญหา การตัดสินใจการสรางโมเดล
ทางการเงิน เชน การตัดสินใจจายลงทุน      การวิเคราะหความเปนไปไดในการลงทุน  การประเมินมูลคา
หลักทรัพย เปนตน 
3534401 การวิเคราะหทางการเงิน                 3(3-0-6) 
  Financial Analysis 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3531101 การเงินธุรกิจ 

ศึกษารายงานทางการเงิน  เทคนิคและวิธีการวิเคราะหทางการเงินของธุรกิจและงบการเงิน  
ขอมูลหรือขอจํากัดของการบัญชีที่มีตอการวิเคราะหทางการเงิน  วิธีการแกไขขอผิดพลาดที่เกิดขึน้จาก
การวิเคราะหทางการเงิน 
3534901 สัมมนาปญหาทางการเงิน                3(2-2-5) 
  Seminar in Financial Problem 

ศึกษากรณีศึกษาทางการเงินธุรกิจ  ทําการวิเคราะห  แสดงความคิดเปนอภิปรายปญหา  และ
ตัดสินใจตามหลักการ ตามทฤษฎี และความเหมาะสมตามสถานการณ 

3534902 การวิจัยทางการเงิน                 3(2-2-5) 
  Research in Business Finance 
  รายวิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3503901 การวิจัยทางธุรกิจ 

ศึกษาจดุมุงหมายของการทาํวิจยั  ระเบยีบวิธี  การทําวจิยั   วิธีการทําวจิัยในขั้นตอนตาง ๆ การนํา
ผลงานวิจัยไปใชประโยชนทางการเงินธุรกิจ  การแกปญหาการศึกษาเฉพาะกรณี  ภาระหนาทีแ่ละ
จรรยาบรรณของผูวิจัย 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3592201 เศรษฐศาสตรการเงินการธนาคาร                3(3-0-6) 
  Economics of Money and Banking 

ศึกษาถึงทฤษฎีเงินตรา    ปริมาณเงินในระบบเศรษฐกิจ    ปริมาณเงินในความหมายแคบและ
ปริมาณเงินในความหมายกวาง  วิวัฒนาการของการเงินและระบบการเงิน  บทบาทของเงินและนโยบาย
การเงิน  ประเภทของธนาคาร หนาที่และบทบาทตอปริมาณเงิน   ระบบธนาคารแบบธนาคารเดี่ยวและ
ธนาคารสาขา     การสรางและทําลายเงินฝาก  สถาบันการเงินและบทบาทตอระบบเศรษฐกิจ 

 
กลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง 

รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3533401 การจัดการธนาคารพาณิชย                3(3-0-6) 
  Banking Management 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3531101 การเงินธุรกิจ  

ศึกษาถึงการจดัการ  หนาที่  นโยบายของธนาคารพาณิชย  การปลอยสินเชื่อ  การลงทุน  หลักการ
บริหารงาน    เครื่องมือและเครดิตตาง ๆ ของธนาคาร  ระบบของธนาคารพาณิชย  การจัดหาเงนิทนุและ
การตัดสินใจในการบริหารงาน 
3534101 การเงินระหวางประเทศ                 3(3-0-6) 
  International Finance 

ความสัมพันธระหวางการคาระหวางประเทศและธุรกิจการเงินระหวางประเทศ  หลักและ
นโยบายการคาระหวางประเทศ       อุปสรรคการคา นโยบายคุมกันทางการคา ดุลการคา    
ดุลการชําระเงนิ     ระบบการเงินและบทบาทสถาบันการเงินระหวางประเทศ ตลาดเงนิตราตางประเทศ  
การวิเคราะหและพยากรณอัตราแลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศ  ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวของในธรุกิจ
การคาและการเงินระหวางประเทศรวมทัง้หลักกฎหมาย ระเบยีบขอบังคับที่เกี่ยวของ 
3534102 การธนาคารระหวางประเทศ                3(3-0-6) 
  International Banking 

เพื่อศึกษาการดําเนินงาน        และการปฏิบตัิงานของฝายการตางประเทศของธนาคารพาณิชย         
ในเรื่องระบบการเงินระหวางประเทศ ตลาดทุนและตลาดเงินตราตางประเทศ  ระบบอัตราแลกเปลี่ยน         
วิธีการชําระเงนิตราตางประเทศ และวิธีเรียกเก็บ  ตลอดจนศึกษาดุลการชําระเงินระหวางประเทศ และ
ปญหาทางดานเศรษฐกจิที่มผีลกระทบตอการธนาคารระหวางประเทศ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3534108 การเงินเพื่อการนําเขาและสงออก                3(3-0-6) 
  Finance for Import – Export  
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3534101 การเงินระหวางประเทศ 

3534102 การธนาคารระหวางประเทศ 
ศึกษาหลักการคาระหวางประเทศ มาตรการกีดกันการนําเขา     มาตรการการสงเสริมการสงออก  

วิธีการดําเนนิงานทางการเงนิเพื่อการสั่งเขาและสงออก  ตลอดจนสถาบันการเงินที่เกี่ยวกับการสั่งเขาและ
สงออก 

3534403 การวิเคราะหหลักทรัพย                 3(3-0-6) 
  Security Analysis 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3533301 หลักการลงทุน 

ศึกษาปจจัยสําคัญที่ตองคํานึงในการวิเคราะหหลักทรัพย       ชนิดของหลักทรัพยหลักการจัดสรร
การลงทุนในหลักทรัพย  การเลือกกลุมหลักทรัพย  โดยใชแบบจําลองภายใต  ความเสี่ยง  การวิเคราะห
หลักทรัพยทั้งในแงมูลคาที่แทจริงของหลักทรัพยและการ เปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพย  การคาดคะเน
กําไรสุทธิและเงินปนผล   และการประเมนิมูลคาหลักทรัพย 
3534405 การบริหารความเสี่ยงทางการเงิน                3(3-0-6) 
  Financial Risk Management 

ศึกษาความหมายและประเภทของความเสี่ยงทางการเงนิ  ปจจยัที่ทําใหเกิดความเสีย่งทางการเงิน    
การสํารวจความเสี่ยงทางการเงิน    ขั้นตอนและวิธีการบรหิารความเสี่ยงทางการเงิน  เครื่องมือที่ใชในการ
บริหารความเสี่ยงทางการเงนิ      ตลอดจนการควบคุม ติดตามและประเมินผลการบริหารความเสีย่งทาง
การเงิน   
3534407 การวิเคราะหเชิงปริมาณทางการเงิน               3(3-0-6) 
  Quantitative Analysis in Finance 

ศึกษาการนําเอาเทคนิคคณติศาสตร สถิติและคอมพิวเตอรเขามาชวยในการแกปญหาและ
ตัดสินใจทางการเงิน  ความนาจะเปน Linear Programming, Graphic and Algebraic Method 
3534408 หัวขอเฉพาะทางดานธุรกิจการเงินการธนาคาร              3(2-2-5) 
  Special Topics in Business Finance and Banking 

ศึกษาวเิคราะหทางดานธุรกจิการเงินและการธนาคารในแนวลึก ทั้งปญหาและอุปสรรค พรอมทั้ง
แนวทางแกไข  
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3534409 การวิเคราะหตราสารทุน      3(3-0-6) 
  Equity Analysis 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3533301 หลักการลงทุน 

ศึกษาการวิเคราะหและประเมินมูลคาตราสารทุนอยางมีขั้นตอน โดยจะเปนแนวคิดการวิเคราะห
ปจจัยพืน้ฐานตั้งแตการวิเคราะหเศรษฐกิจ การวิเคราะหอุตสาหกรรมและการวเิคราะหบริษัทโดยใชวิธี
ประเมินราคาหลักทรัพยแบบการคิดกระแสเงินสด (Discounted Cash Flow Approach) และการวิเคราะห
หลักทรัพยเชิงเปรียบเทียบ (Relative Value Approach) โดยจะกลาวเปนเชิงเปรียบเทียบกับการวิเคราะห
หลักทรัพยทางเทคนิค และการวิเคราะหหลักทรัพยเชิงปริมาณ รวมถึงการประเมนิผลการดําเนนิงานของ
กลุมหลักทรัพย 
3534410 การวิเคราะหตราสารหนี ้      3(3-0-6) 
  Fixed Income Security Analysis 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3533301 หลักการลงทุน 

ศึกษาถึงตราสารหนี้แลกลไกการทํางานของตลาดตราสารหนี้ในประเทศไทยและที่เปนสากล 
โครงสรางของตราสารหนี้ การกําหนดราคา พฤติกรรมความเสี่ยง การออกแบบตราสารหนี้ การวิเคราะห
ตราสารหนี้ที่มีลักษณะซับซอน กลยุทธการลงทุนและการบริหารความเสี่ยงจากการลงทุนในกลุมตราสาร
หนี ้
 
2. แขนงการบริหารทรัพยากรมนุษย 
 

กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3562306 พฤติกรรมองคการ                     3(3-0-6) 
  Organizational Behavior 

ศึกษาถึงพฤตกิรรมมนุษยในองคการในรปูของปจเจกชนและกลุมซึ่งมีผลกระทบตอการบริหาร  
ตลอดจนอิทธิพลตาง ๆ  อันเกิดจากสภาพแวดลอม  ศึกษาถึงการใชพลังงานของกลุมใหเปนประโยชนตอ
องคการ  การสรางขวัญและกําลังใจใหกับบุคคลในองคการถึงการพัฒนาพฤติกรรมของมนุษยในองคการ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3563206 ระบบขอมูลเพื่อการบริหารทรัพยากรมนษุย   3(2-2-5) 
  Human Resources Management Information Systems 

ศึกษาเกี่ยวกับขอมูลตาง ๆ ที่ใชในการบริหารทรัพยากรมนุษย  การจัดเก็บขอมูลที่จําเปนในการ
บริหารทรัพยากรมนุษย  วิธีการจัดเก็บเพื่อประโยชนในการคนหาและเรียกใชขอมูล  การนําคอมพวิเตอร
และเครื่องมือตาง ๆ มาชวยในการจดัเก็บขอมูลลักษณะขอสนเทศเกี่ยวกับงานบุคคลที่ใชในการวางแผน  
และตัดสินใจของผูบริหาร 
3563402    การบริหารคาจางและเงินเดอืน      3(3-0-6) 
  Wage and Salary Management 

ศึกษาถึงวิธีจายคาตอบแทน การกําหนดนโยบาย โครงสรางและวิธีการจายคาตอบแทน หลักการ
จายคาตอบแทนในทัศนะของนักบริหารโครงสรางและรายละเอียดการจายคาตอบแทนในองคการ และ
พนักงานประเภทตาง ๆ การวิเคราะหคาตอบแทน คาจางเงินเดือนในองคการธุรกิจใหเกิดความเปนธรรม
และความพงึพอใจ 
3563403 การสรรหาและบรรจุพนักงาน     3(3-0-6) 

Recruitment and Placement of  Personnel 
วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562402  การบริหารทรัพยากรมนุษย 

ศกึษานโยบายและการกําหนดนโยบายในการสรรหาและการบรรจุบุคคล การพยากรณความ
ตองการกําลังคน  การวางแผนกําลังคน  การสรรหาและการคัดเลือกบคุคลเขาทํางานตามความสามารถ
ของบุคคล  กลยุทธในการทดสอบและการสัมภาษณบุคคลเขาทํางาน  หลักพฤติกรรมศาสตรที่ใชในการ
คัดเลือกบุคคลเขาทํางาน  การบรรจุพนักงาน  การปฐมนิเทศ  การสอนแนะงาน  และกฎหมายทีเ่กีย่วกับ
การสรรหาและการบรรจุพนกังาน 
3563404  การพัฒนาบุคคลและการฝกอบรม     3(3-0-6)   

Personnel Development and Training  
วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3562402 การบริหารทรัพยากรมนุษย  

ศึกษาบทบาท หนาที ่และความรับผิดชอบของเจาหนาทีบ่ริหารงานบุคคลโดยเฉพาะดานการ
พัฒนาและการฝกอบรม ความจําเปนในการพัฒนาและฝกอบรมการวางแผนพัฒนาและฝกอบรม บรรทัด
ฐานของกลุมที่เปนอุปสรรคตอการทํางานและการเปลี่ยนแปลงบรรทัดฐาน การตั้งวัตถุประสงคในการ
ฝกอบรม การจัดโปรแกรมฝกอบรม เทคนคิการฝกอบรมแบบตาง ๆ การประเมินผลการพัฒนาบุคคลและ
การฝกอบรมปญหาในการพัฒนาและการฝกอบรม  
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3563405  การวางแผนและนโยบายทางดานทรัพยากรมนุษย   3(3-0-6)  

Personnel Planning and Policy  
วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3562402 การบริหารทรัพยากรมนุษย  

ศึกษาเกี่ยวกับการวางแผนและนโยบายขององคการ รวมทั้งการพยากรณกําลังคนในระยะสั้นและ
ระยะยาว การสํารวจและวิเคราะหกําลังคนที่มีอยูและความสามารถของบุคคล การดําเนินงานตดิตามและ
ตรวจสอบการปฏิบัติงานใหเปนไปตามแผนและนโยบาย  
3563408  การประเมินผลการปฏิบัตงิานของพนักงาน    3(3-0-6) 

Performance Appraisal 
ศึกษาปรัชญาความสําคัญและวิธีการประเมินผลการปฏิบัตงิานของพนักงานการกําหนด

มาตรฐานการปฏิบัติงาน การจัดทําเครื่องมือเพื่อใชสําหรับการประเมนิผลการปฏิบัติงานของพนกังานใน
ประเด็นตางๆ เพื่อนําผลไปเปนขอมูลในการวางแผนการจายคาจาง การฝกอบรมและการเลื่อนชั้น เล่ือน
ตําแหนงใหกบัพนักงานและการพัฒนาองคกรใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึน้  
3563410    การจัดการแรงงานสัมพนัธ     3(3-0-6) 
  Labor Relations Management 

ศึกษาแนวความคิดและหลกัการแรงงานสมัพันธความสมัพันธระหวางพนักงานฝายจัดการ
โครงสราง และการดําเนินงาน ของสหภาพแรงงาน กฎหมายและกระบวนการยุตธิรรมดานแรงงาน
สัมพันธ การเจรจาตอรอง การระงับขอพิพาทแรงงาน และแรงงานสัมพนัธเชิงรุก เพื่อเสริมสราง
บรรยากาศของความสัมพันธอันดี ระหวางนายจางและลูกจาง ทั้งนี้เนนถึงปญหา และสถานการณดาน
แรงงานสัมพนัธ เพื่อเปนแนวทางในการวิเคราะหและแกปญหาโดยศึกษากรณีตัวอยาง  
3564901 สัมมนาการบริหารทรัพยากรมนุษย                3(2-2-5) 
  Seminar in Human Resource Management 

วิเคราะห ศึกษาปญหาและวธีิการแกปญหาเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรมนุษยในองคกรธุรกิจ  
ศึกษานโยบายพฤตกิรรมเกี่ยวกับบุคคลเพือ่สรางความสัมพันธอันดีสําหรับกลุมคนงานที่อยูในระดบัตาง 
ๆ วิเคราะหอภปิรายปญหาตาง ๆ ทางดานการบริหาร  การพัฒนา  การฝกอบรมบุคคลในองคกรธุรกจิ  
โดยใชพืน้ความรูทางทฤษฎีเพื่อหาแนวทางแกไขปญหาบุคคลที่เกิดขึ้นภายในองคการ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3564907 การวิจัยการบริหารทรัพยากรมนุษย                3(2-2-5) 
  Research in Human Resource Management 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน :   สถิติธุรกิจ 

ศึกษาผลงานวจิัยและปฏิบัติการวิจยัดานการบริหารทรัพยากรมนษุย ศกึษาบทบาทและ
ความสําคัญของการวิจยั  การบริหารทรัพยากรมนุษย  เทคนิคและเครื่องมือในการวิจยัการบริหาร
ทรัพยากรมนษุยและการประยุกตใชผลการวิจัยการบริหารทรัพยากรมนุษย 

กลุมวิชาเลอืกเฉพาะแขนง 
3562207 จิตวิทยาธุรกิจ       3(3-0-6) 
  Business Psychology 

ศึกษาถึงความสามารถในการใชจิตวิทยาในการบริหารธุรกิจ ความสามารถในการบริหาร  
บุคลิกภาพเชิงธุรกิจ  กลวิธีในการเขาใจผูอ่ืน  การใหคําปรึกษาและชีแ้นะการจูงใจผูรวมงาน  จิตวิทยาใน
การบริหารงานในการแขงขนัในเชิงธุรกจิการปรับตัวทางสังคมและการตัดสินใจในการทํางานรวมกับ
ผูอ่ืน  จิตวิทยาของกระบวนการคัดเลือกบคุคลเขาทํางานและจิตวิทยาของความสัมพันธระหวางเพือ่น
รวมงาน 
3562301 ทฤษฎีองคการ       3(3-0-6) 
  Organizational Theory 

ศึกษาววิัฒนาการของทฤษฎีเกี่ยวกับองคการ  การวิเคราะหโครงสรางองคการ รูปแบบตาง ๆ ทั้ง
องคการรูปนัยและอรูปนัย  การออกแบบองคการ  องคประกอบพื้นฐานของการออกแบบองคการ 
จุดมุงหมายขององคการ  หนาที่  อํานาจและอิทธิพล  การติดตอส่ือสาร  กระบวนการวนิิจฉัยส่ังการ  สาย
การบังคับบัญชา  การควบคมุการขัดแยงและศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาและการเปลี่ยนแปลงองคการ  เชน  
การ Reengineering (การลดขนาดองคการ) 
3562302 การพัฒนาองคการ              3(3-0-6) 
  Organizational Development 

ศึกษาถึงแนวความคิดเกี่ยวกบัหลักการบรหิารงานเชิงพฤติกรรมศาสตรการผสมผสานความ
เจริญเติบโตสวนบุคคลของสมาชิกภายในองคการเขากับวัตถุประสงคขององคการโดยเนนหนักเรือ่งการ
สรางทีมงาน  เพื่อนํามาซึ่งการเปลี่ยนแปลงในดานตาง ๆ อยางเปนระบบเพื่อประสิทธิผลและ
ประสิทธิภาพขององคการ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3562303 มนุษยสัมพันธในองคการ                 3(3-0-6) 
  Human Relationship in Organizations 

การศึกษาลักษณะ  แนวความคิด  ขอบเขตและปจจยัอันเปนพื้นฐานของความสัมพันธระหวาง
บุคคล คณะและองคการ หนาที่และความรับผิดชอบตอสังคมการติดตอส่ือสารระหวางการประสานงาน  
หลักศาสนาทีช่วยสงเสริมมนุษยสัมพนัธ 
3562404 การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน                     3(3-0-6) 
  Efficiency Development 

ความหมาย  ขอบเขต  ปรัชญา  และอุดมการณในการพฒันาตนเอง  บคุลิกภาพและการสาํรวจ
บุคลิกภาพ  การปรับแตงบุคลิกภาพของตนเองและผูอ่ืน  ความตองการของมนุษย  คานิยม  การสาํรวจ  
และแลกเปลีย่นคานิยม คานยิมที่สัมพันธกบัการทํางานวฒันธรรมในการทํางาน  การตั้งเปาประสงคของ
ชีวิตและการทาํงานการสํารวจความรูสึก  ปญหา  อุปสรรคและวิธีการพชิิตอุปสรรคในการทํางาน  การ
สรางความเชื่อมั่นในตนเอง  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน 
3563108 การพัฒนาบุคลิกภาพ                  3(3-0-6) 
  Personality Development 

การศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาบุคลิกภาพ  โดยเนนสิ่งที่มอิีทธิพลตอภาวะการเปนผูนาํทางธุรกิจทุก
ระดับ  เนนการพูดติดตองานธุรกิจ  การเขารวมประชุมและการเสนอความคิดเหน็ตอที่ประชุม  การ
ตัดสินใจทางธรุกิจ  การจูงใจ  การเกลี้ยกลอม  การเจรจาตอรองการเขาสังคม  การพัฒนาบุคลิกภาพของ
นักธุรกิจทางดานรางกายอารมณและจิตใจ  โดยเนนการใชหลักธรรมในทางศาสนาและจิตใหมีการฝก
ปฏิบัติและรูจกัทําการวิเคราะห และทําการประเมินตนเอง  การวางแผนพฒันาตนเอง ใหสามารถทํางาน
รวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิภาพ และทํางานอยางมีความสุข  
3563406 การวิเคราะหงาน       3(3-0-6) 
          Job  Analysis 

ศึกษาโครงสรางของงาน  การเก็บขอมูลเกีย่วกับงาน  วิธีการทํางานวิเคราะหงานการแบงแยก
ประเภทของงานความสัมพนัธระหวางตําแหนงงานตาง  ๆ   ในองคการ  ตลอดจนถึง การปรับปรุงให
เหมาะสมกับบรรยากาศ  และทรัพยากรบคุคลในแตละองคการ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3563502 ภาวะผูนาํและการทํางานเปนทีม                 3(3-0-6) 
  Leadership and Quality Management of Teamwork 

ศึกษาเรื่องตาง ๆ เกีย่วกับผูนําและภาวะผูนํา  คณุลักษณะและบทบาทหนาที่ของผูนําที่จะมีสวน
ชวยในการเสริมสรางคุณภาพงาน  บทบาทของผูนําในการทํางานเปนทีม  การสรางทีมงานที่มี
ประสิทธิภาพจิตวิทยาและเทคนิควิธีในการเปนผูนําและการทํางานเปนทีม    การสรางความภูมิใจให
ทีมงาน      การจัดการความขัดแยงในกลุมและระหวางกลุม  การแกไขปญหาและการตัดสินใจในการ
ทํางานเปนทีม 
3563411 การจัดการคุณภาพชีวิตการทํางาน     3(3-0-6) 
  Quality of Work Life Management 

ศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวของกับคณุภาพชวีิตในการทํางาน  สภาวะสิ่งแวดลอมตาง ๆ ที่อยูรอบตัว
มนุษย ซ่ึงมีความสําคัญและมีความจําเปนตอการดํารงชีพของมนุษยทัง้ในเรื่องสุขภาพ ความปลอดภัยใน
ที่ทํางาน ส่ิงแวดลอม ความเครียด สภาพสงัคม รวมทั้งศึกษาการปองกนัและแกไขปญหาตางๆ ที่มีผลตอ
การดํารงชีพ  สงเสริมคุณภาพชีวิตในการทํางาน โดยการใหการศึกษาแกผูบริหารและพนกังาน เพือ่ให
สามารถตรวจสอบอาการ เขาใจสาเหตแุละวิธีการควบคุมโรคและปญหาตาง ๆ ที่เกิดจากการทํางาน และ
การใหบริการตาง ๆ เพื่อปองกันและพัฒนาสุขภาพกายและสุขภาพจิตของพนักงาน 
3563412  การพัฒนาทรพัยากรมนุษย     3(3-0-6) 
  Human Resource Development 

ศึกษาหลักการ ทฤษฎี เทคนคิ และกระบวนการในการพฒันาทรัพยากรมนุษยเพื่อสรางขอ
ไดเปรียบในการแขงขัน เทคนิคในการวางแผนและจัดทาํระบบสายงานอาชีพ ตลอดจนแผนสืบทอด
ตําแหนงเพื่อสรางความสามารถขององคการ (Organization Capability)โดยการพัฒนาความสามารถของ
พนักงานในทกุระดับขององคการ  อันเปนการพัฒนาทรพัยากรมนษุยอยางตอเนื่อง เพื่อความกาวหนาของ
องคการ ถือเปนเครื่องมือสําคัญที่จะเสริมสรางขอไดเปรียบในการแขงขัน 
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3. แขนงคอมพิวเตอรธุรกิจ 
 

กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3503201  การจัดระบบเครือขายและสือ่สารขอมูลทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

Business data communication and networks 
ศึกษาทฤษฎีการสื่อสาร รูปแบบการสงสัญญาณ รหัสในการสงสัญญาณ ประเภทของการสง

สัญญาณ การเชื่อมโยงการสื่อสาร รูปแบบของระบบเครือขายและอุปกรณประกอบระบบ การประยุกตใช
ระบบเครือขายเพื่อเปนเครื่องมือในการแบงกลุมการปฏิบัติงานในองคการ การจัดระบบสํานกังาน การ
ส่ือสารขอมูลในองคการ 
3562201 โครงสรางขอมูลและการจัดการแฟมขอมูลทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

Data structure and file organization in business 
ศึกษาความรูเบื้องตนเกี่ยวกับโครงสรางขอมูล การประมวลผลขอมูล การจัดการแฟมขอมูล 

3502202 การจัดการฐานขอมูลและการประยุกตใชในทางธุรกิจ 3(2-2-5) 
Business database management 

ศึกษาแนวคิดในการจัดการฐานขอมูลทางธุรกิจ  เปาหมายของการจัดการฐานขอมูลทางธุรกิจ 
การวิเคราะหและออกแบบระบบฐานขอมูลในธุรกิจ เครื่องมือในการพัฒนาฐานขอมูลทางธุรกิจ 
โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับงานฐานขอมูลทางธุรกิจ 
3503206 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานทางธุรกิจ  3(2-2-5) 

Business systems analysis and design 
ศึกษาเกี่ยวกับหลักการในการวิเคราะหระบบ ขอบขายวงจรการพัฒนาระบบ การวิเคราะหและ

ออกแบบระบบงานทางธุรกิจ การกําหนดปญหา สืบคนความตองการของผูใชระบบ การจัดทําขอกําหนด
ความตองการของระบบ การประเมินความคุมคาของทางเลือกตาง ๆ เครื่องมือในการวิเคราะหและ
ออกแบบระบบ การออกแบบระบบงานในสวนตาง ๆ การนําไปใช และการบํารุงรักษาระบบ รวมถึง
กรณีศึกษาในการวิเคราะหและออกแบบระบบงานทางธุรกิจ 
3503207  การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรเพื่องานทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

Business programming 
ศึกษาความรูพื้นฐานเกี่ยวกับการเขียนโปรแกรมเพื่อใชในงานทางธุรกิจ โครงสรางและรูปแบบ

ของขอมูล การเขียนโปรแกรมแบบมีโครงสราง การเขียนโปรแกรมในงานประมวลผลแฟมขอมูล คําสั่ง
ของโปรแกรม การแกไขโปรแกรม การจัดทําเอกสารประกอบโปรแกรม โดยใชกรณีศึกษาทางธุรกิจ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3504901 โครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ    3(2-2-5) 
  Project in business computer 

วิชาท่ีตองเรียนกอน  3503207  การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรเพื่องานทางธุรกิจ 
          3503206   การวิเคราะหและออกแบบระบบงานทางธุรกิจ 

โครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ โดยใหนักศึกษาศึกษาปญหาจากธุรกิจนํามา ออกแบบระบบงาน 
พัฒนาระบบ จัดทําเอกสารประกอบการพัฒนาระบบงาน คูมือการใชงาน นําเสนอตออาจารยผูสอน  
3564908  สัมมนาคอมพิวเตอรธุรกิจ     3(2-2-5) 

Seminar in business computer 
กรณีศึกษาการประยกุตใชระบบสารสนเทศในธุรกิจ การวิเคราะหปญหา อภิปรายประเด็นปญหา 

แนะนําแนวทางแกไขปญหาโดยนําคอมพิวเตอรเขามาชวย ทํารายงานเพื่อนําเสนอ 
4121571 หลักการโปรแกรมและอัลกอริทึม     3(2-2-5) 
  Principles of Programming and Algorithm 

หลักการพื้นฐานของการเขียนโปรแกรม ภาษาที่ใชในการเขียนโปรแกรม การออกแบบอัลกอริ
ทึ่มแบบเรียงลําดับ แบบตัดสินใจ และแบบวนซ้ํา การเขียนผังงาน การเขียนรหัสเทียม การพัฒนา
โปรแกรมและการทดสอบแกไขขอผิดพลาดของโปรแกรม โปรแกรมยอย การเรียกตัวเองซ้ํา แถวลําดับ 
แฟมขอมูล คําสั่ง 
4122453 ระบบปฏิบัติการ       3(2-2-5) 
  Operating Systems 

รายวิชาท่ีตองเรียนกอน : 4122701 ระบบคอมพิวเตอรและสถาปตยกรรม 
ความหมาย วิวัฒนาการของระบบปฏิบัติการ หนาที่ของระบบปฏิบัติการ การจัดการกระบวนการ 

การจัดการหนวยความจํา หนวยความจําเสมือน การจัดสรรทรัพยากร และการติดตาม ระบบแฟม 
ระบบปฏิบัติการแบบกระจาย และการปฏิบัติบนระบบปฏิบัติการ 
4122751 ระบบคอมพิวเตอรและสถาปตยกรรม    3(2-2-5) 
  Computer Systems and Architecture 

พื้นฐานระบบดิจิทัล การแทนคาขอมูล โครงสรางของเครื่องคอมพิวเตอร วิวัฒนาการของ
คอมพิวเตอร ประสิทธิภาพ พื้นฐานการออกแบบ โครงสราง หนาที่การทํางานสวนตาง ๆ ของเครื่อง
คอมพิวเตอร หนวยรับเขาและสงออก หนวยควบคุม หนวยประมวลผล  วัฎจักรคําสั่ง ชุดคําสั่ง 
ภาษาเครื่อง รูปแบบคําสั่ง การอางอิงตําแหนงหนวยความจํา ระบบหนวยความจํา ระบบบัส การ
ขัดจังหวะ และสถาปตยกรรมการปะมวลผลแบบมันติโพรเซสเซอร 
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กลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3501201  การใชงานโปรแกรมคอมพิวเตอรเพื่องานเอกสารทางธุรกิจ  3 (2-2-5) 

Computer Programming for Business Documentation 
ฝกทักษะพื้นฐานในการใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่องานเอกสารทางธุรกิจ การสรางเอกสาร

รูปแบบตาง ๆ สรางแผนภูมิ ตกแตงรูปภาพ จดหมายเวียน จัดพิมพ ออกแบบเอกสารสื่อส่ิงพิมพ เอกสาร
บนเว็บ 
3562104  การจัดการธุรกิจดวยคอมพิวเตอร     3(2-2-5) 

Business Management with Computer Applications 
แนวคิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอรและระบบคอมพิวเตอร ฝกทักษะการใชคอมพิวเตอรเปนเครื่องมือ

ในการจัดการงานดานตาง ๆ ทางธุรกิจ โปรแกรมประยุกตในงานดานตาง ๆ การวางแผน การจัดการ
ทรัพยากร การประสานการทํางาน การเลือกใชโปรแกรมประยุกตใหเหมาะสมกับงาน 
3563208 การจัดการธุรกิจพาณิชยอิเลคทรอนิกส    3(3-0-6) 
  Electronic Commerce  

ที่มา ความหมาย ความสําคัญ ของการดําเนินธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส แนวโนมการทําธุรกิจ
พาณิชยอิเล็กทรอนิกสในปจจุบันและอนาคต การสื่อสารผานอินเทอรเน็ต ระบบปองกัน และรักษาความ
ปลอดภัยในการทําธุรกิจผานระบบออนไลน  กฎระเบียบและกฎหมายตางๆ   สําหรับพาณิชย
อิเล็กทรอนิกส             การกําหนดนโยบายและกลยุทธในการทําธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกส ทั้งในดาน
การตลาด การเงิน การบริหารโซอุปทาน และการจัดการผลกระทบตอการใชเทคโนโลยีในองคกร 
ตลอดจนศึกษากรณีตัวอยางจากธุรกิจพาณิชยอิเล็กทรอนิกสที่ประสบความสําเร็จ 
3503208 ความปลอดภัยของสารสนเทศทางธุรกิจ   3(2-2-5) 

Information Security for Business 
ศึกษาเกี่ยวกับภัยที่อาจเกิดขึ้นตอระบบคอมพิวเตอรและสารสนเทศในธุรกิจ ผลกระทบ วิธีการ

รักษาความปลอดภัยของระบบ การออกแบบระบบรักษาความปลอดภัยในธุรกิจ การกูความเสียหายของ
ระบบ การเขารหัสและถอดรหัสขอมูล รวมถึงกฎหมายและจรรยาบรรณที่เกี่ยวกับความปลอดภัยของ
ระบบสารสนเทศทางธุรกิจ 
3503209 คลังขอมูลและเหมืองขอมูลเพื่อการบริหารธุรกิจ  3(2-2-5) 

Data Warehouse and Data Mining for Business Administration 
ความหมายของคลังขอมูล โครงสรางของคลังขอมูล ตัวแบบขอมูล เทคโนโลยีในการออกแบบ

และพัฒนาคลังขอมูล  เครื่องมือที่ใชในการพัฒนา การประยุกตใชกับองคกรธุรกิจ การบริหารคลังขอมูล
และเหมืองขอมูล กรณีศึกษา 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3503210 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซตเพื่องานทางธุรกิจ  3(2-2-5) 
  Design and Website Development for Business  

ความรูเกี่ยวกับอินเทอรเน็ต เว็บบราวเซอร เว็บเซิรฟเวอร การออกแบบเทคนิคในการสราง
เว็บไซต และการสรางโฮมเพจสําหรับธุรกิจ การรักษาความปลอดภัย และฝกพัฒนาระบบงานทางธุรกิจ
บนอินเทอรเน็ต 
3503211  การประยกุตใชคอมพิวเตอรกราฟกสําหรับงานทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

Computer Graphic Application 
ศึกษา สวนประกอบตาง ๆ ของงานกราฟก การสรางภาพกราฟก ส่ือกราฟก เพื่อประยุกตใชใน

งานทางธุรกิจ  
4122571 กฎหมายและจริยธรรมของเทคโนโลยีสารสนเทศ   3(3-0-6) 
  Law and Ethics of Information Technology 

ศึกษากฎหมายของประเทศไทยที่เกี่ยวของกับสารสนเทศ และเทคโนโลยีสารสนเทศ กฎหมาย
เกี่ยวกับคอมพิวเตอร กฎหมายดานการสื่อสารและโทรคมนาคม กฎหมายทางดานการควบคุมและ
สงเสริมการใชอินเทอรเน็ต กฎหมายทางดานการคาอิเล็กทรอนิกส กฎหมายทางดานการคุมครอง
ทรัพยสินทางปญญาและกฎหมายทางดานการคุมครองความเปนสวนตัวและปลอดภัยในขอมูล ความ
รับผิดชอบของผูที่เกี่ยวของกับการจัดการสารสนเทศและเทคโนโลยีสารสนเทศ รางขอตกลงทั่ว ๆ ไป 
และขอตกลงพิเศษ ตลอดจนเจรจาทําความตกลงเกี่ยวกับการพัฒนาซอฟทแวร และเผยแพรขอตกลงที่
จัดทําขึ้น 
4122771 เครือขายไรสาย       3(2-2-5) 
  Wireless Network 

ความรูพื้นฐานเครือขายไรสายแบบตาง ๆ เทคโนโลยีที่ใช รูปแบบการติดตั้งเพื่อใชงาน การ
ออกแบบเครือขายไรสาย รูปแบบการใชงาน การเชื่อมตอความปลอดภัยสําหรับเครือขายไรสาย 
กรณีศึกษา 
4123573 พื้นฐานการออกแบบเกมคอมพิวเตอร    3(2-2-5) 
  Basic Computer Game Design Concept 

การเรียนรูแนวทางเบื้องตนของการออกแบบเกมเพื่อใหเกิดในทางสรางสรรค ศึกษาวิธีการนํา
ความรูและประสบการณจากศาสตรแขนงตาง ๆ ตลอดจนเครื่องมือที่ใชในการออกแบบมาประกอบการ
สรางเกมอยางเปนลําดับขั้นตอน ตั้งแตเร่ิมวางโครงเรื่อง จัดวางลักษณะตัวทาทาง จนถึงสามารถทําใหเกม
นั้นเลนไดจริง 
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4. แขนงธุรกิจระหวางประเทศ 
 

กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3534101 การเงินระหวางประเทศ         3(3-0-6) 
  International Finance 

ความสัมพันธระหวางการคาระหวางประเทศและธุรกิจการเงินระหวางประเทศ  หลักและ
นโยบายการคาระหวางประเทศ อุปสรรคการคา นโยบายคุมกันทางการคา ดุลการคา ดุลการชําระเงนิ     
ระบบการเงินและบทบาทสถาบันการเงินระหวางประเทศ ตลาดเงินตราตางประเทศ  การวิเคราะหและ
พยากรณอัตราแลกเปลี่ยนเงนิตราตางประเทศ  ตลอดจนเอกสารที่เกี่ยวของในธุรกิจการคาและการเงิน
ระหวางประเทศรวมทั้งหลักกฎหมาย ระเบียบขอบังคับที่เกี่ยวของ 
3562205 ธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
 International Business Practice 
 ระบบธุรกิจ  และสภาพแวดลอมของธุรกิจระหวางประเทศ  มูลเหตุจูงใจในการทําธรุกิจระหวาง
ประเทศ  การควบคุมและสงเสริมธุรกิจระหวางประเทศ  โดยการใชพิกัดอัตราภาษศีุลกากร  และกฎหมาย
ระหวางประเทศ   ศึกษาโครงสรางและการดําเนินงานของบริษัทธุรกิจระหวางประเทศ 
3563207 การคาระหวางประเทศ                 3(3-0-6) 
  International Trading 

ศึกษาถึงทฤษฎีการคาและความชํานาญการระหวางประเทศ  โดยพิจารณาจากตนทุนเปรียบเทียบ
สัดสวน  ปจจยัการผลิต  ผลตอบแทนปจจยัการผลิต  เปรียบเทียบทรัพยากรธรรมชาติ  ทรัพยากรมนุษย
และเทคโนโลยี  นโยบายทางการคาระหวางประเทศองคการและอนุสัญญาเกี่ยวกับการคาระหวาง
ประเทศ ทฤษฎีและนโยบายการลงทุนและนโยบายเทคโนโลยีระหวางประเทศ  ความสําคัญของการคา
ระหวางประเทศ  กิจการพฒันาเศรษฐกิจ  ปญหา  นโยบาย  และกลยทุธทางการคาระหวางประเทศกําลัง
พัฒนาและของไทย 
3564207 หัวขอเฉพาะทางดานธุรกิจระหวางประเทศ              3(2-2-5) 
  Special Topics in International Business  

ศึกษาปญหาการทําธุรกิจระหวางประเทศในแนวลึก โดยเนนการวิเคราะหปญหาและอุปสรรค
ตางๆ ที่เกี่ยวของกับธุรกิจระหวางประเทศ พรอมทั้งแนวทางการพัฒนาและแกไขตอไป 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3564601 ทฤษฏีและนโยบายธุรกิจระหวางประเทศ    3(3-0-6) 
  Theory and International Business Policy 

ศึกษาทฤษฏีสําคัญที่เปนพื้นฐานในการวิเคราะหปจจัยแวดลอมที่มีความสําคัญในการดําเนิน
ธุรกิจระหวางประเทศ รวมทั้งศึกษาถึงความสัมพันธระหวางรัฐบาลกบัธุรกิจระหวางประเทศ ทั้งในดาน
การสงเสริมและสนับสนุนใหเกิดธุรกจิบางประเภททีจ่ําเปนแกเศรษฐกจิของประเทศอาทิ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ินโยบายการคาตางประเทศ นโยบายสงเสรมิการลงทุน นโยบายสงเสริมการ
สงออก รวมทั้งนโยบายที่มีผลกระทบตอธุรกิจระหวางประเทศ เชน การคุมครองทรัพยากรธรรมชาติ การ
ควบคุมอัตราแลกเปลี่ยน การควบคุมการเขาสูธุรกิจตางชาติบางประเภท รวมทั้งการคุมครองลิขสิทธิ์
ตลอดจนสิทธิบัตรตางๆ 
3564602 สภาพแวดลอมและกฎระเบียบทางธุรกิจระหวางประเทศ  3(3-0-6) 
  Legal Environment in International Business 
 ศึกษาโครงสรางของกฎหมายธุรกิจระหวางประเทศ สัญญาการคา ผูแทนการคาและการขนสง
ระหวางประเทศ การประกันภยั การชําระเงินตามสัญญาการคาการลงทุนระหวางประเทศ การถายทอด
เทคโนโลยีระหวางประเทศ การระงับขอพิพาททางธุรกิจระหวางประเทศ และกฏระเบียบของการ
รวมกลุมทางเศรษฐกิจระหวางประเทศ 
3564603 การจัดการกลยุทธในธุรกิจระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
  International Business Strategies 
 แนวทางในการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกองคการธุรกิจระหวางประเทศ 
วิเคราะหจุดเดนและจดุดอยของหนวยงานตางๆในองคการเพื่อกําหนดกลยุทธในการวางแผนทาง
การตลาดและการควบคุมและดําเนินงานดานตางๆขององคการ 
3564604 การเปนผูประกอบการธุรกิจระหวางประเทศ    3 (3-0-6) 

Entrepreneurship in International Business 
วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3562205 ธุรกิจระหวางประเทศ 

โครงสรางของการเปนผูประกอบการธุรกจิระหวางประเทศ ในดานการจัดตั้ง การวางแผน การ
ควบคุม องคการที่เกี่ยวของ และกลยุทธตางๆ รวมทั้งปญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้นในการดําเนนิธุรกิจ
ระหวางประเทศ รวมทั้งมีการจัดทําแผนธรุกิจและกรณศีึกษาที่เกี่ยวกบัองคการและบริษัทขามชาติ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3564906 การสัมมนาธุรกิจระหวางประเทศ                3(2-2-5) 
  Seminar in International Business 

ศึกษาวเิคราะหและอภิปรายเกี่ยวกับปญหาตาง ๆ เกี่ยวกบัระบบธุรกิจและสภาพแวดลอมของ
ธุรกิจระหวางประเทศ  รวมทั้งเหตุการณในปจจุบันทีน่าสนใจเกีย่วกับธุรกิจระหวางประเทศ  
3564605 การวิจัยธุรกิจระหวางประเทศ     3(2-2-5) 
  International Business Research 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 4112105 สถิติธุรกิจ 
                3562205 ธุรกิจระหวางประเทศ 

ศึกษาระเบยีบวิธีวิจยั กระบวนการวิจยัทางดานธุรกิจระหวางประเทศ โดยนักศกึษาจะตอง
สามารถทําโครงการวิจยัในหัวขอที่เกี่ยวของ ออกแบบการวิจัย รวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล แปลผล
และสรุปเขียนรายงานวจิัย 

 
กลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง 

รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3534102 การธนาคารระหวางประเทศ        3(3-0-6) 
  International Banking 

เพื่อศึกษาการดําเนินงาน        และการปฏิบตัิงานของฝายการตางประเทศของธนาคารพาณิชย         
ในเรื่องระบบการเงินระหวางประเทศ ตลาดทุนและตลาดเงินตราตางประเทศ  ระบบอัตราแลกเปลี่ยน         
วิธีการชําระเงนิตราตางประเทศ และวิธีเรียกเก็บ  ตลอดจนศึกษาดุลการชําระเงินระหวางประเทศ และ
ปญหาทางดานเศรษฐกจิที่มผีลกระทบตอการธนาคารระหวางประเทศ 

3582101 การประกันภัยสินคา                                                                      3(3-0-6)                             
 Cargo Insurance 

ศึกษาหลักการประกันภัยสินคาและประกนัภัยการขนสงสินคาระหวางประเทศกรมธรรม
ประกันภัยที่คุมครองและภัยที่ยกเวนความคุมครอง ขอกําหนด  เงื่อนไขความคุมครองมาตรฐานตาง ๆ วิธี
ปฏิบัติเกี่ยวกับการเรียกรองคาสินไหมทดแทนและการพจิารณารับประกันภยั  การขนสงสินคา  ระบบ
การประกันภัย 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3562107 การจัดการคลังสินคา                 3(3-0-6) 
  Warehousing Management 

หลักในการจัดการคลังสินคา  ประเภทของคลังสินคา  การเลือกสถานที่ตั้งการจัดองคการ  และ
การบริหารงานกิจการคลังสินคา  หลักในการดูแลรักษาสินคาการขนสง  กฎหมาย  และระเบยีบขอบังคับ
เกี่ยวกับการคลังสินคา  ใหมกีารศึกษานอกสถานที่ 
3562206 หลักธุรกิจการเกษตร 3(3-0-6) 
 Principles of Agricultural Business 
 ความหมายและความสําคัญ  องคประกอบและประเภทของธุรกจิเกษตร สินเชื่อเพื่อการเกษตร  
ขอพิจารณาในการลงทุนทางการเกษตร  ปญหาธุรกิจเกษตร 
3562209 ธุรกิจพาณิชยนาว ี   3(3-0-6) 
 Shipping Business 
 ศึกษาถึงความรูพื้นฐานทัว่ไปเกี่ยวกับประเภท  และลักษณะของเรือสินคาหนวยงานทีเ่กี่ยวของ
กับธุรกิจการขนสงทางทะเล  เอกสารที่ใชในธุรกิจการขนสงทางเรือ  ความรูดานการปฏิบัติงานในทาเรือ  
การเชาเรือ  และการประกนัภัยทางทะเล  กฎหมายธุรกจิพาณิชยนาวี  การตลาดในธรุกิจพาณิชยนาว ี
3544103 การตลาดระหวางประเทศ                  3(3-0-6) 
  International Marketing  

ศึกษาหลักการ  แนวความคิด และวิธีดําเนินการเกี่ยวกับการสั่งซื้อเขามา  การสงออก  และการ
ลงทุนในตางประเทศ    รวมทั้งการวิเคราะหและแกไขปญหาเกี่ยวกับภาวะแวดลอมที่มีผลตอการ
ดําเนินการทางการตลาดระหวางประเทศ 
3564204 การจัดการนําเขาและสงออก          3(3-0-6) 
  Export - Import Management 

ศึกษาถึงระเบยีบ  ขอบังคับ  กฎเกณฑการสงออกและนําเขา ตลอดจนระเบียบวิธีการศุลกากร  
เนนในเรื่องกฎหมายดานพกิัดภาษีนําเขา – สงออก และเอกสารตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
3564606 โลจิสติกสระหวางประเทศ       3 (3-0-6) 

International Logistics 
ความสําคัญของโลจิสติกสที่มีตอธุรกิจระหวางประเทศ การวางแผนในโลจิสติกส การบริหาร

วัสดุ การขนสง การคลังสินคา การบรรจุภณัฑ การกระจายสินคา การบริการ การจัดการหวงโซอุปทาน 
และองคการทีด่ําเนินงานดานโลจิสติกสระหวางประเทศที่สําคัญ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3593202 เศรษฐศาสตรระหวางประเทศ           3(3-0-6) 
  International Economics 

ทฤษฎีการคาระหวางประเทศ และนโยบายของรัฐบาลเกี่ยวกับการควบคุมสินคาเขาและ
สินคาออก  การคาระหวางประเทศกับการพัฒนาเศรษฐกิจ  การแกไขดุลการคาและการชําระเงินระหวาง
ประเทศ  การลงทุนระหวางประเทศ  สถาบันการเงินระหวางประเทศ  และความรวมมือทางกลุม
เศรษฐกิจระหวางประเทศ 
3593216 การรวมกลุมทางเศรษฐกิจ          3(3-0-6) 
  Economics of Integration 

การศึกษาสาเหตุที่กอใหเกดิการรวมกลุมทางเศรษฐกิจ ทฤษฎีการรวมกลุม การรวมกลุมที่สําคญั 
เชน  EC  ECC  AFTA  NAFTA  GATT  ฯลฯ  โดยวเิคราะหถึงผลดีผลเสียจากการรวมกลุมทางเศรษฐกิจ 
และกลุมอื่นๆ ที่เกี่ยวของทางเศรษฐกิจ 
 
5. แขนงการตลาด  
 

กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3542105 พฤติกรรมผูบริโภค                 3(3-0-6) 
  Consumer Behavior 

ลักษณะทั่วไป และการแบงกลุมผูบริโภค  ปจจัยปจเจกชนและปจจัยแวดลอมที่มีผลตอ
กระบวนการตดัสินใจ   รวมทั้งอิทธิพลของสวนผสมทางการตลาด ตอพฤติกรรมของผูบริโภค 
3542107 นโยบายผลิตภณัฑและราคา                        3(3-0-6) 
  Product and Pricing Policies 

ศึกษาถึงบทบาทและหนาทีค่วามรับผิดชอบของผูจัดการผลิตภัณฑ      แนวคดิการจดัสวนผสม
ผลิตภัณฑ  การออกแบบและบรรจุภณัฑ  นโยบายตราสนิคา  การวางตําแหนงผลิตภัณฑ  การพัฒนา
ผลิตภัณฑใหม  วัฏจักรผลิตภัณฑ  สาเหตขุองผลิตภัณฑลมเหลว และวิธีการหลีกเลีย่งปจจยัที่มีอิทธิพลตอ
การตัดสินใจเรื่องราว     วัตถุประสงคการกําหนดราคา  การใชราคาเปนเครื่องมือสําหรับกลยุทธทาง
การตลาด           การเปลี่ยนแปลงราคาและการกําหนดราคา 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3542305 การบริหารการขาย                              3(3-0-6) 
  Sales Management 

บทบาทความรับผิดชอบ    และขอบเขตงานของผูบริหารหนวยงานขาย การจัดรูปแบบและ
ความสําคัญขององคการฝายขาย  การบรหิารบุคคลในสวนที่เกีย่วกับการขายการควบคุมและการจงูใจ
พนักงานขาย การวางแผนเกีย่วกับการขาย การพยากรณการขายการกําหนดโควตาและงบประมาณการ
ขาย        อาณาเขตการขาย      การประเมินผลงานพนักงานขาย  รวมทั้งศึกษากลยทุธการขาย  
3542401 การโฆษณาและการสงเสริมการขาย                3(3-0-6) 
  Advertising and Sales Promotion 

ความสําคัญของการโฆษณาและการสงเสริมการขาย  บทบาทของการตลาดศึกษาพฤติกรรมของ
กลุมเปาหมาย    เพื่อกําหนดแผนงานและกลยุทธการทําโฆษณาและการสงเสริมการขาย    การรณรงค
สรางสรรคและการวางแผนเกี่ยวกับการใชส่ือกําหนดวัตถุประสงค   งบประมาณและการประเมนิผลการ
โฆษณาและการสงเสริมการขาย  ศึกษาถึงผูมีหนาที่รับผิดชอบงานโฆษณา และสงเสริมการขายตอสังคม
ตลอดจนกฎหมายที่เกีย่วของกับการโฆษณาและการสงเสริมการขาย 
3544103 การตลาดระหวางประเทศ                       3(3-0-6) 
  International Marketing 

ศึกษาหลักการ  แนวความคิด และวิธีดําเนินการเกี่ยวกับการสั่งซื้อเขามา  การสงออก  และการ
ลงทุนในตางประเทศ    รวมทั้งการวิเคราะหและแกไขปญหาเกี่ยวกับภาวะแวดลอมที่มีผลตอการ
ดําเนินการทางการตลาดระหวางประเทศ 
3544104 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ    3(3-0-6) 
  Marketing Strategy of Entrepreneurs 

ศึกษาลักษณะและปญหาเฉพาะดานการตลาดของผูประกอบการ โดยเฉพาะผูประกอบการธุรกิจ
ขนาดยอม เรียนรูวิธีบริหารและการดําเนนิงานดานการตลาดที่จําเปนตอการพัฒนาธุรกิจขนาดยอมใหอยู
รอด เติบโตอยางมั่นคง และพึ่งตนเองไดในระยะยาว ตลอดจนฝกทกัษะดานการตลาดเชิงกลยุทธสําหรับ
การเปนผูประกอบการที่ด ี และสามารถปรับแนวทางการดําเนนิธุรกิจใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมที่
เปลี่ยนไปภายใตหลักจรยิธรรมวิชาชีพ 
3544105 กลยุทธและนโยบายการตลาด     3(3-0-6) 
  Seminar in Integrated Marketing Strategies 

การนําทฤษฎแีละความรูทั้งหมดที่เรียนมาทั้งดานผลิตภณัฑ ราคา การจัดจําหนาย และการ
ส่ือสารการตลาดมาประยกุตใชในการแกปญหาของกรณศีึกษา เกมจําลองทางการตลาดและประเด็นที่
นาสนใจทางการตลาดพรอมทั้งวิเคราะหปญหาที่เกิดขึน้แลวนํามาวางแผนกลยุทธทางการตลาดและแนว
ทางการปฏิบัติ หรือวางแผนเพื่อการแกปญหาโดยใชวิธีการเรียนแบบสมัมนา วิเคราะหและอภิปราย 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3544901 สัมมนาทางการตลาด                            3(2-2-5) 
  Seminar in Marketing 

วิเคราะห  ศึกษาปญหาทางการตลาดในธรุกิจประเภทตาง ๆ    โดยศึกษาปจจยัตาง ๆ ที่ทําให
ประสบความสําเร็จ  และความลมเหลวในการดําเนนิงานดานการตลาดเนนกิจการในประเทศไทย  และ
กิจการของตางประเทศที่เขามาดําเนินธุรกจิในประเทศไทย  เพื่อฝกใหนักศึกษานําความรูทางดาน
การตลาดมาแกปญหา  หรือศึกษาวเิคราะหเร่ืองการดําเนินกิจกรรมทางดานการตลาดที่นักศกึษาสนใจ 
3544902 การวิจัยตลาด                  3(2-2-5) 
  Marketing Research            
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  4112105 สถิติธุรกิจ, 3541101 หลักการตลาด 

พฤติกรรมผูบริโภค     บทบาทและความสาํคัญของการวิจัยตลาดที่มีตอธุรกิจเทคนิคและ
เครื่องมือในการวิจัยตลาด  การวิจยัตลาดเฉพาะกรณี และการนําประโยชนไปใชในวงการธุรกิจ 
3593208 เศรษฐศาสตรการตลาด                 3(3-0-5) 
  Economics of Marketing 

ศึกษาความหมาย แนวความคิดและความสําคัญของการตลาด หนาที่ทางการตลาด สถาบัน
ทางการตลาด การประยกุตหลักการและทฤษฎีเศรษฐศาสตรมาใชในการบริหารการตลาดตั้งแตการ
กําหนดวัตถุประสงค การวางแผน การปฏิบัติ การควบคมุและการประเมินผล โดยวิเคราะหประโยชนที่
เกิดจากการตลาดทางดานเศรษฐกิจและสังคม 

 
กลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง 

รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3542103 สินคาเกษตรกรรม                        3(3-0-6) 
  Agricultural Goods 

การดําเนนิงานและการจัดการสินคาเกษตรกรรม  ปญหาการตลาดเกีย่วของกับเกษตร  หรือ
สถาบันเกษตรกรที่ดําเนนิธุรกิจดานการตลาดที่สําคัญทาง  เศรษฐกิจของประเทศไทย เชน  ขาว  ขาวโพด  
ขาวฟาง  ยาสูบ  สัตวน้ํา  ปศุสัตว  ผัก  ผลไม  ไมดอก  ฯลฯ    ปญหาการแปรรูป  การขนสง  การจําหนาย  
การโฆษณาและการกําหนดราคา  ผลงานวิจัยและคนควาเกี่ยวกับ  การตลาดผลิตผลท่ีสําคัญ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3542108 การตลาดเกษตรและสหกรณ                3(3-0-6) 
  Agricultural Marketing and Cooperative Marketing 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3541101 หลักการตลาด 

ระบบและหนาที่การตลาดเกษตร บทบาทและนโยบายของรัฐเกี่ยวกับการตลาด การรวมกลุม
ตลาด ผลิตผลเกษตรในตางประเทศ การตั้งราคาตลาดตนทุนและสวนเหลื่อมของการตลาด (มีการศึกษา
นอกสถานที่)วิธีดําเนนิการตลาด วิธีการรวบรวมและการซื้อผลิตภัณฑจากสมาชิก   การจัดมาตรฐาน การ
คัดชนิด การตรวจคุณภาพ การเก็บรักษา การแปรรูป การวางแผนตนทนุการผลิต  วิธีการคุมคาใชจาย การ
กําหนดราคา และการชําระราคาแกสมาชิก   การจัดหาเงินทุน ขอตกลงเกี่ยวกับสมาชิกและการทําสัญญา
เกี่ยวกับสมาชกิ   ขอจํากัดและปญหาการตลาด (มีการศึกษานอกสถานที่) 
3543104 การตลาดบริการ                                3(3-0-6) 
  Service Marketing 

ศึกษาความหมาย และความสําคัญของตลาดบริการ ประเภทของตลาดบริการ วิธีวิเคราะห
สถานการณ และสภาพแวดลอมของตลาดบริการประเภทตาง ๆ  การวางแผนและกําหนดกลยุทธทาง
การตลาดสําหรับตลาดบริการ  ศึกษาและวิเคราะหปญหาทางการตลาดของธุรกิจบริการ เพื่อกําหนดแนว
ทางแกไข 
3543102 ราคาผลติผลทางการเกษตร                     3(3-0-6) 
  Agricultural Product Pricing 

ศึกษาถึงลักษณะอุปสงคและอุปทานของผลิตผลเกษตร           การกําหนดราคา และความ
เคลื่อนไหวของราคาสินคาเกษตร  แนวโนมราคา  ความยืดหยุนและความเปลี่ยนแปลงของอุปสงคและ
อุปทานสินคาเกษตร ราคาและรายไดของผูบริโภค การเปลี่ยนแปลงนโยบาย และปจจยัตาง ๆ ของรัฐใน
ดานราคา และการรักษาเสถียรภาพราคา 
3543302 การขายและการโฆษณาสินคาเกษตร               3(3-0-6) 
  Sales and Agricultural Goods Advertising 

ความสําคัญของการขาย  นโยบายการขาย  การจัดการขาย  การขายสง  การขายปลีก  การเปน
พนักงานขายในธุรกิจเกษตร  การใชพนกังานขาย  พฤติกรรมการซื้อของผูบริโภคการโฆษนา  ลักษณะ
และขอบเขตขบวนการกิจกรรมสงเสริมการขายและโฆษณา  ลักษณะทางสังคมและจติวิทยา  
จรรยาบรรณ  ความจริงใจในการโฆษณา การสงเสริมโฆษณา งบประมาณการเลือกสื่อการโฆษณา  การ
ส่ือสาร 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3544106 การตลาดอิเล็กทรอนิกส      3(3-0-6) 
  Electronic Marketing 

ศึกษาถึงความสําคัญของการตลาดอิเล็กทรอนิกสที่มีตอระบบธุรกิจ แนวคิด และเครื่องมือ
ทางการตลาดอิเล็กทรอนิกส การวางแผน และกลยุทธการตลาดทั้งตลาดสําหรับผูบริโภคและตลาดธุรกิจ
ทั้งภายในและการตลาดตางประเทศที่ใชอิเล็กทรอนิกสเปนเครื่องมือทางการตลาด ตลอดจนปจจัยที่มี
อิทธิพลตอการกําหนดกลยทุธและอนาคตของการพาณชิยอิเล็กทรอนกิส 
3544107 การบริหารผลติภัณฑและตรายี่หอ     3(3-0-6) 
  Product and Brand Management 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3542105 พฤติกรรมผูบริโภค 

ศึกษาถึงแนวคดิตางๆเกี่ยวกบันโยบายและกลยุทธการจัดการผลิตภัณฑ กลยุทธการบริหารตรา
ยี่หอใหมีคุณคา การบริหารสายผลิตภัณฑ การวางตําแหนงผลิตภณัฑ การพัฒนาผลิตภัณฑและตรายี่หอ
ใหม การบรหิารผลิตภัณฑและตรายีห่อในแตละชวงวงจรชีวิตผลิตภณัฑ สาเหตแุละการหลีกเลีย่งความ
ลมเหลวของการบรหิารงานดานผลิตภัณฑและตรายีห่อ รวมทั้งการกําหนด กลยุทธสวนประสมทาง
การตลาดอื่นใหสอดคลองกับกลยุทธผลิตภัณฑและตรายี่หอ การสรางตรายี่หอใหสามารถแขงขันไดใน
ตลาดโลก ตลอดจนบทบาทของรัฐบาลที่มีตอการบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอและการบริหารผลิตภัณฑ
และตรายีห่ออยางมีจริยธรรม 
3544108 กลยุทธการตลาดสุขภาพ      3(3-0-6) 

Health-Care Marketing Strategy 
วิชาท่ีตองเรียนมากอน :  3542105 พฤตกิรรมผูบริโภค 

ศึกษาถึงความสําคัญและบทบาทของอุตสาหกรรมบําบัดรักษาสุขภาพ ที่มีตอการพฒันาคุณภาพ
ชีวิตที่ดีงานตอมวลมนุษยโลก และสงเสริมการทองเที่ยวโดยเนนหลักกลยุทธสวนประสมทางการตลาด
ควบคูไปกับภมูิปญญาดั้งเดมิ เทคโนโลยชีีวภาพ เทคโนโลยีสมัยใหม รวมทั้งกลยทุธอ่ืนที่จําเปนสําหรับ
บริหารธุรกิจบําบัดรักษาสุขภาพของไทยในภาครัฐและเอกชนที่กอประโยชนอยางแทจริงในการทาํให
ผูบริโภคมีชีวิตยืนยาว ปลอดภัย แข็งแรง และเสริมสรางศักยภาพการทองเที่ยว สุขภาพ ภายใตหลัก
จริยธรรมและความรับผิดชอบตอสังคม 
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3544109 การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม    3(3-0-6) 
  Social and Environmental Marketing 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3541101  หลักการตลาด 

ศึกษาแนวคดิพื้นฐานเกี่ยวกบัธุรกิจที่ยั่งยนื รวมทั้งศกึษาปญหาและการเปลี่ยนแปลงทางดาน
สังคมและสิ่งแวดลอมอันเปนผลกระทบจากการดําเนินธุรกิจแบบดั้งเดิม การนําแนวคิดจากศาสตรตางๆ 
เชน นเิวศวิทยา เศรษฐศาสตรและกฎหมาย มาเปนพื้นฐานในการสรางแนวทางการตลาดที่ลดผลกระทบ
ตอสังคมและสิ่งแวดลอม ศกึษากลุมผูบริโภคสีเขียว การพัฒนากลยุทธการตลาดที่ลดผลกระทบตอสังคม
และสิ่งแวดลอม ตลอดจนวงจรชีวิตผลิตภัณฑ นอกจากนีย้ังศึกษาถึงการทําธุรกิจเพื่อสรางสรรคและ
พัฒนาสังคมใหดีขึ้น ไปจนถึงแนวทางการประยกุตใชหลักการตลาดมาประกอบกิจกรรมทางสังคม
สําหรับองคกรพัฒนาสังคมที่มิไดมีเปาหมายมุงหวังผลกําไร 
3544110 ระบบสารสนเทศทางการตลาด     3(3-0-6) 
  Marketing Information Systems 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 3544902 การวิจัยตลาด 

ศึกษาภาพรวม องคประกอบและกระบวนการพัฒนาระบบสารสนเทศทางการตลาด โดยใช
ประโยชนจากเทคโนโลยีสมัยใหม และขอมูลจากแหลงตางๆ ทั้งภายในและภายนอกองคกรเพื่อการ
ออกแบบระบบสารสนเทศทางการตลาดที่มุงตอบสนองทางการตัดสินใจของผูบริหารภายใตภาวะการ
แขงขันและความไมแนนอนของสภาพแวดลอมทางธุรกิจ โดยครอบคลุมแนวความคิดและเครือ่งมือที่
เปนประโยชนตอการวิเคราะห และการนําเสนอสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการตดัสินใจของผูบริหาร
ในเรื่องสําคัญๆทางการตลาด 
 
6. แขนงการบริหารงานอตุสาหกรรม 

 
กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 

รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3562307 การบริหารการผลิต                   3(3-0-6) 
  Production Management 

ลักษณะและความสําคัญของการผลิต  ปจจัยเกีย่วกับการตัดสินใจการผลิตซึ่งรวมถงึระบบการ
ผลิต  การจัดองคการเพื่อการผลิต  การวางแผนเกีย่วกับผลิตภัณฑและกาํลังการผลิต  การวางแผนและ
กระบวนการผลิต  การเลือกสถานที่ตั้งโรงงานการควบคมุคุณภาพและปริมาณ  ระบบการบํารุงรักษา  
ระบบการจัดซือ้  และระบบการควบคุมสินคาคงเหลือ 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3563103 การประมาณราคางานธุรกิจ                3(3-0-6) 
  Cost Estimation for Construction Business 

ศึกษาและสํารวจราคาวัสดแุละเครื่องมืออุปกรณ  การกอสรางในทองถ่ินและจากแหลงผลิตที่
สําคัญ  ศึกษาแบบรูปรายละเอียดในงานกอสราง  จัดแบงกลุมงานและสวนตาง ๆ ของงานกอสราง
ออกเปนสวน ๆ จัดลําดับขั้นตอนการประเมินราคา แยกวัสดุและทําตารางประเมินราคา  โดยแยกจาํนวน
และราคาใหละเอียด  ตลอดจนประเมินคาใชจายในการกอสรางเบื้องตน  เชน  คาดําเนนิงาน คา
อํานวยการ คาวัสดุ คาพาหนะ   คาน้ํามันเชือ้เพลิง   คาขนสง   คาแรงงาน   คาภาษแีละกําไร 
3562309 การวางแผนและการควบคุมการผลิต                  3(3-0-6) 
  Production Planning and Control 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562307 การบริหารการผลิต 
                4112105 สถิติธุรกิจ 

ศึกษาระบบการผลิต  การพยากรณความตองการ  และการกําหนดปจจยัการผลิตการวางแผน
กําลังการผลิต  การวางแผนและควบคุมวัตถุดิบและสินคา การวางกําหนดการผลิตและการสงงาน  การ
ควบคุมตนทุนการผลิตและการออกแบบระบบควบคุมการผลิตสําหรับระบบการผลิตแบบตางๆ  
3563106 การจัดและบริหารงานอตุสาหกรรม               3(3-0-6) 
  Industrial Management 

ศึกษาเกี่ยวกับลักษณะและประเภทของโรงงาน  องคประกอบของโรงงานระบบการผลิต  การ
พยากรณ  ความตองการและการกําหนดปจจัยการผลิต  การจัดและการวางผังโรงงาน  รวมทั้งหลักความ
ปลอดภัยในโรงงาน  และการศึกษากฎหมายที่เกีย่วของ เชน  กฎหมายสิทธิบัตร  กฎหมายแรงงาน ฯลฯ 
3504203 การประยุกตใชงานคอมพิวเตอรในการบรหิารการปฏิบตัิการ 3(3-0-6) 
  Computer Applications in Operations Management 

ศึกษาการใชโปรแกรม Enterprise Resource Planning: ERP ในการทาํงานเพื่อมาประยุกตใชใน
การบริหารการปฏิบตัิการ โดยศึกษาถึงความสัมพันธของกระบวนการใชระบบขอมลูในการสั่งสินคา การ
บริหารคลังสินคา การควบคุมการผลิต การบริหารระบบการสงสินคา และความสัมพันธของการสงผาน
ขอมูลไปยังระบบบัญชี โดยการเรยีนการสอนจะใชโปรแกรมประยกุตทางคอมพวิเตอรเปนสื่อ
ประกอบการสอนที่เนนกรณีศึกษาเปนหลัก 
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3564210 นโยบายอตุสาหกรรม                 3(3-0-6) 
  Industrial Policy 

ศึกษาขอกําหนด วัตถุประสงค และนโยบายหลักของอุตสาหกรรม ขอบังคับและกฎหมายในการ
ลงทุน นโยบายการลงทุนของรัฐ รัฐวิสาหกิจและเอกชน นโยบายการจดัเก็บภาษีอากร และศุลกากรตางๆ 
ที่เกี่ยวของกับการอุตสาหกรรม การพัฒนาทรัพยากรทางดานแรงงานและวัตถุดิบที่สําคัญ ๆ 
3564503 การวิเคราะหงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพ    3(3-0-6) 
  Operations Analysis for Productivity Improvement 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน : 4112105 สถิติธุรกิจ 
              : 3562307 การบริหารการผลิต 

ศึกษาการสรางเสริมแนวความคิด และเทคนิคเกี่ยวกับการปรับปรุงวิธีการปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มผลิต
ภาพ สําหรับงานอุตสาหกรรมและงานบริการ การศึกษาจะครอบคลุมเรื่อง การวัดผลิตภาพ แนวคิดการ
จัดการแบบ วทิยาศาสตร กระบวนการแกปญหาเพื่อปรับปรุงผลิตภาพ การศึกษางานควบคุมกระบวนการ
ดวยวิธีการทางสถิติเบื้องตน และฝกฝนทักษะในการประยุกตใชเทคนิคตางๆเพื่อการเพิ่มผลิตภาพดวย
กิจกรรมกลุมยอย  
3564913 สัมมนาการบริหารอุตสาหกรรมและปฏิบัติการ   3(2-2-5) 
  Seminar in Industrial and Operations Management 

ศึกษาสถานภาพ แนวโนมของธุรกิจปจจุบนัและทิศทางในอนาคต โดยมุงในการศึกษาวิเคราะห
ความเหมาะสมและกําหนดทางเลือกในการประยุกตใชวิทยาการใหม ตลอดจนกระบวนวิธีการในการนํา
ทางเลือกไปปฏิบัติงาน การบริหารและควบคุม ตลอดจนวิธีการประเมนิผลการใชงาน 
3592205 เศรษฐศาสตรอุตสาหกรรมการเกษตร               3(3-0-6) 
  Economics of Agri – Industry 

ปญหาทางเศรษฐศาสตรที่เกีย่วของกับอุตสาหกรรมเกษตร  การลดตนทุนการผลิตในระบบ
อุตสาหกรรม  ความสัมพันธระหวางนโยบายทางเศรษฐศาสตรและความตองการของอุตสาหกรรม 
3592210 เศรษฐศาสตรการจัดการอุตสาหกรรม               3(3-0-6) 
  Industrial Management Economics 

ศึกษาถึงประเภทและลักษณะของอุตสาหกรรม วัตถุประสงคของการทําธุรกิจทางอุตสาหกรรม 
การสํารวจตลาด การเคลื่อนไหวของราคาและภาวะการตลาดทั้งในและตางประเทศ เพื่อเปนแนวทางใน
การวางแผนการลงทุนและการสงเสริมการขยายตลาด พรอมทั้งการวิเคราะหถึงปญหาและอุปสรรคที่
เกิดขึ้น รวมทัง้แนวทางแกไข 
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กลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
 3562107 การจัดการคลังสินคา                 3(3-0-6) 
  Warehousing Management 

หลักในการจัดการคลังสินคา  ประเภทของคลังสินคา  การเลือกสถานที่ตั้งการจัดองคการ  และ
การบริหารงานกิจการคลังสินคา  หลักในการดูแลรักษาสินคาการขนสง  กฎหมาย  และระเบยีบขอบังคับ
เกี่ยวกับการคลังสินคา  ใหมกีารศึกษานอกสถานที่ 
3562108 การจัดการงานวัสด ุ      3(3-0-6) 
  Material Management 
  วิชาท่ีตองเรียนมากอน  :  3562307 การบริหารการผลิต 

กลวิธีจัดซื้อวสัดุที่ใชในการผลิต  การควบคุมวัสดุระหวางการผลิต  การจัดการและควบคุมวัสดุ
คงคลัง  การขนสงวัสดุในการผลิต  ปญหาการจัดการงานวัสด ุ
3562109 การรักษาความปลอดภยั                3(3-0-6) 
  Security 

ศึกษาถึงภยันตรายตาง ๆที่อาจเกิดขึน้ในหนวยงาน  หลักการรักษาความปลอดภัย  การรักษา
ปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่และหนวยงาน  ระเบียบปฏิบัตขิองยามรักษาการณ  การสรางจิตสํานึกในการ
รักษาความปลอดภยั  มาตรฐานการรักษา ความปลอดภยั 
3562310 การบริหารการจัดสงสินคา                3(3-0-6) 
  Transportation 

ลักษณะ ระบบ ประเภทของการขนสง การกําหนดและขอปฏิบัติ       เกี่ยวกับอัตราคาระวาง
ขนสงในสภาพแวดลอมตาง ๆ ในดานตนทุนคงที่ ตนทนุแปรผัน ตนทุนดําเนนิงานและการแขงขนั 
หลักการเลือกใชบริการขนสง ผลกระทบของการขนสงที่ดีตอวงการอุตสาหกรรมและการตลาด   บทบาท
การขนสงในการพัฒนาประเทศ หนวยงานที่เกี่ยวของกับการขนสง บทบาทของรัฐที่ใหการสนับสนนุการ
ขนสงประเภทตาง ๆ 
3562404 การพัฒนาประสิทธิภาพในการทํางาน                    3(3-0-6) 
  Efficiency Development 

ความหมาย  ขอบเขต  ปรัชญา  และอุดมการณในการพฒันาตนเอง  บคุลิกภาพและการสํารวจ
บุคลิกภาพ  การปรับแตงบุคลิกภาพของตนเองและผูอ่ืน  ความตองการของมนุษย  คานิยม  การสาํรวจ  
และแลกเปลีย่นคานิยม คานยิมที่สัมพันธกบัการทํางานวฒันธรรมในการทํางาน  การตั้งเปาประสงคของ
ชีวิตและการทาํงานการสํารวจความรูสึก  ปญหา  อุปสรรคและวิธีการพชิิตอุปสรรคในการทํางาน  การ
สรางความเชื่อมั่นในตนเอง  ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการทํางาน 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3564213 กระบวนการผลิตและการบริหารเทคโนโลยี   3(3-0-6) 
  Manufacturing Process and Technology Management 

การศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการผลิตสินคาและบริหารของอุตสาหกรรมสําคัญในประเทศไทย 
ตลอดจนหลักวิชาวิศวกรรมบางสาขาที่เกี่ยวของกับกระบวนการผลิต จะเปนพื้นฐานสําหรับการเรียนและ
การทํางานดานบริหารอุตสาหกรรมและปฏิบัติการในอนาคต นอกจากนีย้ังไดศกึษาเกีย่วกับการบริหาร
เทคโนโลยี ซ่ึงเปนเครื่องมือทางกลยุทธของธุรกิจดวย 
3564214 การบริหารการผลิตและดําเนินงานเพื่อสิ่งแวดลอม   3(3-0-6) 
  Production and Operations for Environment 

ศึกษาการบริหารการผลิตและดาํเนินงานเพือ่ลดตนทุน เพิ่มประสิทธิภาพ ปรับปรุงคุณภาพและ
ผลผลิตโดยรวม เอาระบบการจัดการสิง่แวดลอมเขามาเปนองคประกอบหนึ่งของระบบการจัดการรวม
ภายในองคกรเพื่อพัฒนาศักยภาพในการดําเนินกิจการใหมีประสิทธิภาพที่สูงขึ้นและเปนการเพิ่มพนู
ภาพลักษณขององคกรจากการรักษาสิ่งแวดลอมใหดยีิ่งขึน้ ศึกษาแนวคิดของการพฒันาและบริหารธุรกิจ
แบบยั่งยืน ความสําคัญของระบบการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมที่ดตีอกลยุทธในการสรางความไดเปรียบ
ในการแขงขนัขององคกรเพื่อเพิ่มประสิทธภิาพการดําเนินงานและลดตนทุนการผลิตโดยคํานึงถึง
ส่ิงแวดลอมเปนหลัก แนวทางเทคโนโลยีสะอาด ระบบบริหารจัดการสิ่งแวดลอม มอก. ISO14001 และ 
การวิเคราะหผลกระทบของผลิตภัณฑและบริการตอส่ิงแวดลอมตลอดชั่วอายุการใชหรือดําเนินงาน 
3564215 การบริหารโรงงาน                3(3-0-6) 
  Factory Administration 

หลักการทั่วไปในการจดัและการบริการโรงงาน  การวางแผนโรงงาน เครื่องมือ  เครื่องจักร  
อุปกรณโรงงาน  การจัดระบบการใชและการควบคุมเครื่องมือการบํารุงรักษาโรงงาน  ความปลอดภยั  
การทําบัญชีวสัดุเครื่องมือและอุปกรณตาง ๆ  การจัดหา  และระเบียบวิธีปฏิบัตทิี่จําเปนในการบริหาร
โรงงาน 
3564206 การฟนฟูและปรับโครงสรางธุรกิจ                3(3-0-6) 
  Turnaround and Corporate Restructuring Management 

ศึกษาแนวคดิการฟนฟูกจิการ  ปญหาและสาเหตุของการลมเหลว  กลยุทธในการฟนฟู  แนวคิด
การปรับโครงสรางธุรกิจ  ปจจัยทีก่ระทบตอการปรับโครงสรางทางธุรกิจ สาเหตุและความจําเปนในการ
ปรับโครงสรางธุรกิจ  การกําหนดภาพรวมและรายละเอียดของการปรบัโครงสรางทางธุรกิจ  การพัฒนา
ทรัพยากรมนษุยและการปรบัโครงสรางองคกร 
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รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3564216 การผลิตและอุตสาหกรรมไทย     3(3-0-6) 
  Production and Thai Industry 

ศึกษาพื้นความรูเกี่ยวกับขั้นตอน  และเทคนิคการผลิตตาง ๆ ที่ใชกันอยูทั่วไปในอุตสาหกรรม 
โดยจะครอบคลุมหลักวิชาเบือ้งตนทางวิศวกรรมศาสตรความรูกวาง ๆ เกี่ยวกับวัสดุและเครื่องกลและ
ตองการสรางพื้นความรูเกี่ยวกับอุตสาหกรรมที่สําคัญตาง ๆ ในประเทศ  โดยจะครอบคลุมความเปนมา
สภาพปจจุบนัและอนาคตของสภาพวัสดดุิบ  การเงิน  การตลาด  ตลาดแรงงานและเทคโนโลยี  ซ่ึง
เอื้ออํานวยตอการลงทุน  ตลอดจนปญหาของการประกอบการ และแนวโนมของอุตสาหกรรมในอนาคต
ของไทย 

 
กลุมวิชาปฏบิตัิและฝกประสบการณวิชาชีพ 
รหัส  ชื่อและคําอธิบายรายวชิา      น(ท-ป-ศ) 
3564801 สหกิจศึกษา       5(450) 

Co-operative Education 
การจัดใหนักศึกษาไดฝกปฏิบัติงานจริง ในหนวยงานทั้งภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวของกับการ

ดําเนินธุรกิจ เพื่อเปดโอกาสใหนักศึกษาไดเรียนรูวิธีการทํางานพัฒนาทักษะวิชาชีพ ตลอดจนสามารถ
แกไขปญหาตางๆ ที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติงานได 

 
18. การประกันคุณภาพของหลักสูตร 
 

18.1 การบริหารหลักสูตร 
1. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรจากอาจารยที่มีคุณวฒุิตรงตามหลักสูตร และเปนอาจารยที่มวีฒุิ

ปริญญาโทเปนอยางนอย 
2. จัดผูสอนที่มีคุณวุฒิ ความรู ความสามารถและประสบการณที่ตรงกับเนื้อหาในหลักสูตร 
3. คณะกรรมการบริหารคณะเปนผูกํากับดแูลการทาํงานของคณะกรรมการบริหารหลักสูตร 

 
18.2 ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน 
จัดหองเรยีนและหองปฏิบัติการ เอกสารตําราเพื่อการศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 
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18.3 การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา 
มหาวิทยาลัยไดจัดหาทุนเพือ่สนับสนุนการเรียนการสอนแกนักศึกษาและคณะไดจดัอาจารยที่

ปรึกษาประจําหมูเรียนเพื่อใหคําแนะนําแกนักศกึษา 
 

18.4 ความตองการของตลาดแรงงาน สงัคม และ/หรือ ความพึงพอใจของผูใชบณัฑิต 
ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากบัณฑิตและผูใชบัณฑิต 

 
19. การพัฒนาหลักสูตร 

การพัฒนาปรบัปรุงหลักสูตรบริหารธุรกิจบณัฑิต สาขาวชิาบริหารธุรกิจ มีเปาหมายเพื่อใหสอดคลอง
กับสภาวะเศรษฐกิจและสังคม  รวมทั้งสถานประกอบการ ตลาดแรงงาน และใหสอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ โดยมีการปรบัปรุงอยางตอเนื่องทุกๆ 5 ป 
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ภาคผนวก ก. 
ตารางเปรียบเทียบความแตกตาง 

ระหวางหลักสูตเดิมกับหลักสูตรปรับปรุงปพุทธศักราช 2552 
 

1. ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับหลักสูตร 

หัวขอ หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

1. ชื่อหลักสูตร 
1.1 ภาษาไทย 
 
1.2 ภาษาอังกฤษ 
 

 
บริหารธุรกิจบัณฑิต 
 
Bachelor of Business Administration 
Program in Business Management 

 
หลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ 
สาขาวิชา บริหารธุรกิจ 
Bachelor of Business Administration 
Program in Business Administration 

2. ชื่อปริญญา 
2.1 ภาษาไทย 
2.2 ภาษาอังกฤษ 
 
2.3 ช่ือยอภาษาไทย 
2.4 ช่ือยอภาษาอังกฤษ 

 
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา บริหารธุรกิจ 
Bachelor of Business Administration  
(Business Administration) 
บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) 
B.B.A. (Business Administration) 

 
บริหารธุรกิจบัณฑิต สาขาวิชา 
บริหารธุรกิจ 
Bachelor of Business Administration  
(Business Administration) 
บธ.บ. (บริหารธุรกิจ) 
B.B.A. (Business Administration) 

3. หลักการและเหตุผล หลักสูตรมหาวิทยาลัยราชภฏั ยึดหลัก
มาตรฐานวิชาการและวิชาชพี
ระดับอุดมศึกษา มุงผลิตกําลังคนที่สนอง
ความตองการของทองถ่ินและสอดคลอง
กับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แหงชาต ิทั้งที่เปนนักวิชาการ กึ่งวิชาชีพ 
และวิชาชพีช้ันสูง มีความยดืหยุน สามารถ
ปรับตามสภาพการเปลี่ยนแปลงดาน
เศรษฐกิจ สังคม และความกาวหนาของ
วิทยาการ เปดโอกาสใหมีการเลือกเรียนได
อยางกวางขวางทั้ง 

ส่ิงสําคัญขององคการทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน คอืการดํารงอยูและการ
เจริญเติบโต ซ่ึงประเด็นสําคญัตองอาศัย 
บุคลากรที่มีคุณภาพในดานตางๆ เชน
บุคลากรดานการตลาด การเงินและการ
บัญชี การบริหารทรัพยากรมนุษย  
สารสนเทศ การผลิต การบริหารสํานักงาน 
และการคาทั้งในประเทศและระหวาง
ประเทศ ดังนัน้มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลย
องกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ ในฐานะที่
เปนสถาบันอุดมศึกษา เพื่อการพัฒนา
ทองถ่ินไดตั้งปณิธานอันแนวแนทีจ่ะ 
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หัวขอ หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

3. หลักการและเหตุผล 
    (ตอ) 

หลักสูตรระดบัปริญญาตรี และระดับ
ปริญญาตรี (หลังอนุปริญญา) ในการจัด
กิจกรรมและประสบการณการเรียนรู โดย
มุงเนนการปฏบิัติควบคูทฤษฎี และยดึ
หลักความรวมมือระหวาง
สถาบันการศึกษาและชุมชน นําไปสูการ
พัฒนา กอใหเกิดความกาวหนาทาง
วิชาการ และการพัฒนาผูเรียนใหมี
สมรรถภาพในวิชาชีพ ทั้งในดานเทคนิค
วิธีและการจัดการงานอาชีพและดาน
คุณธรรม 

ใหบริการวิชาการและวิชาชพีช้ันสูงแก
สังคม โดยมุงเนนผลิตบุคลากรทางดาน
การบริหารธุรกิจที่มีคุณภาพเปนที่เชื่อถือ
ในสังคม ใหมคีวามรูความสามารถ มี
คุณธรรม และจริยธรรม เพื่อนําความรูมา
ใชกอใหเกดิประโยชนแกสังคมและ
ทองถ่ิน 

4. วัตถุประสงค 1. เพื่อผลิตบัณฑิตดานบรหิารธุรกิจที่มี
ความรู ความสามรถ ในการบริหารธุรกิจ 
ระดับวิชาชพี (Professional) และนําไป
ประกอบวิชาชีพไดเปนอยางดี 
2. เพื่อผลิตบัณฑิตดานการบริหารธุรกิจที่
มีความรูความสามารถเฉพาะทางใน
วิชาชีพเชน ดานการบริหารทรัพยากร
มนุษย การบัญชี การเงินและการธนาคาร 
การตลาด การบริหารอุตสาหกรรม 
เลขานุการ คอมพิวเตอรธุรกจิ การจัดการ
คุณภาพธุรกจิระหวาง ประเทศ ธุรกิจ
บริการ สามารถประกอบอาชีพอยางมี
ประสิทธิภาพ  
3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีเจตคติที่ดี และ
ทักษะเพียงพอที่จะดําเนินธุรกิจอยางมีประ
สิทธิ ภาพ และพัฒนาตนเองใหมีความ
รับผิดชอบตอสังคม  
4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่สนองความตองการ
ของตลาดแรงงาน และสอดคลองตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิ 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีความรูความเขาใจ
ในแนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกบัการ
บริหารธุรกิจ 
2. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมคีวามสามารถใน
การนําความรูไปประยกุตใชในการ
บริหารธุรกิจ 
3. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีแนวคิดในการ
พัฒนาและการแกไขปญหาในการ
บริหารธุรกิจ  ภายใตสภาวะพลวัตทาง
สังคม 
4. เพื่อผลิตบัณฑิตใหมีคุณธรรม จริยธรรม
ในการประกอบวิชาชีพ 
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หัวขอ หลักสูตรเดิม หลักสูตรปรับปรุง 

4. วัตถุประสงค(ตอ) 5. เพื่อใหบณัฑิตสามารถนําความรูไปเปน
แนวทางการศกึษาในระดับสูงตอไป 

 

5. จํานวนหนวยกิต 149 หนวยกิต 135 หนวยกิต 

6. โครงสรางหลักสูตร 1 หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 30 หนวยกิต 
2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 109 หนวยกิต 
- กลุมวิชาเนื้อหา 87 หนวยกติ 
- กลุมวิชาวิทยาการจัดการ 15 หนวยกิต 
 
- กลุมวิชาปฏบิัติการและฝกประสบการณ    
   วิชาชีพ  7 หนวยกิต 
3 หมวดวิชาเลือกเสรี 10 หนวยกิต 

1 หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 30 หนวยกิต 
2 หมวดวิชาเฉพาะดาน 99 หนวยกิต  
- กลุมวิชาบังคบัรวม 46 หนวยกิต 
- กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 30 หนวยกิต 
- วิชาเลือกเฉพาะแขนง 18 หนวยกิต 
- กลุมวิชาปฏบิัติการและฝกประสบการณ    
   วิชาชีพ  5 หนวยกิต 
3 หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

 
2. รายวิชาท่ีเพิม่ขึ้นใหมในหลักสูตร 

3533409 การพยากรณทางการเงิน    3(3-0-6) 
Financial Forecasting 

3534409 การวิเคราะหตราสารทุน    3(3-0-6) 
   Equity Analysis 

3534410 การวิเคราะหตราสารหนี้    3(3-0-6) 
   Fixed Income Security Analysis 

3563410      การจัดการแรงงานสัมพันธ   3(3-0-6) 
   Labor Relations Management  

3563411 การจัดการคณุภาพชีวติการทาํงาน   3(3-0-6) 
   Quality of Work Life Management 

3563412       การพัฒนาทรพัยากรมนษุย   3(3-0-6) 
Human Resource Development 

3502201  โครงสรางขอมูลและการจัดการแฟมขอมลูทาง 3(2-2-5) 
ธุรกิจ   
Data structure and file organization in business  

3502202   การจัดการฐานขอมูลและการประยุกตใชใน 3(2-2-5) 
เชิงธุรกิจ  
Business database management    
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 3503206 การวิเคราะหและออกแบบระบบงานทางธรุกิจ 3(2-2-5)  
Business systems analysis and design   

 3503207  การเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรเพื่องาน 3(2-2-5) 
ทางธุรกิจ 
Business programming     

 3504901 โครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ   3(2-2-5) 
   Project in business computer  

3503208 ความปลอดภยัของสารสนเทศทางธุรกิจ  3(2-2-5)  
Information Security for Business    

 3503209  คลังขอมูลและเหมืองขอมูลเพื่อการบริหารธุรกิจ 3(2-2-5) 
   Data Warehouse and Data Mining for Business  

Administration 
3503210 การออกแบบและพัฒนาเว็บไซตเพื่องานทางธุรกิจ 3(2-2-5) 

   Design and Website Development for Business  
 3503211    การประยกุตใชคอมพิวเตอรกราฟกสําหรับงาน 

ทางธุรกิจ     3(2-2-5) 
Applies to Graphic Computer for Business 

 3564601 ทฤษฎีและนโยบายธุรกิจระหวางประเทศ  3(3-0-6) 
  Theory and International Business Policy 
 3564602 สภาพแวดลอมและกฎระเบยีบทางธุรกิจ 
  ระหวางประเทศ          3(3-0-6) 
  Legal Environment in International Business 
 3564603 การจัดการกลยุทธในธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
  International Business Strategies  
 3564604 การเปนผูประกอบการธุรกิจระหวางประเทศ 3(3-0-6) 
  Entrepreneurship in International Business 
 3564605 การวิจยัธุรกิจระหวางประเทศ   3(2-2-5) 
  International Business Research 
 3564606 โลจิสติกสระหวางประเทศ   3(3-0-6) 
  International Logistics 

3544104 กลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ  3(3-0-6) 
   Marketing Strategy of Entrepreneurs 
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 3544105 กลยุทธและนโยบายการตลาด   3(3-0-6) 
  Seminar in Integrated Marketing Strategies  
 3544106 การตลาดอิเล็กทรอนิกส    3(3-0-6) 
  Electronic Marketing 
 3544107 การบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ   3(3-0-6) 
  Product and Brand Management 
 3544108 กลยุทธการตลาดสุขภาพ    3(3-0-6) 
   Health-Care Marketing Strategy 
 3544109 การตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม  3(3-0-6) 
   Social and Environmental Marketing 
 3544110 ระบบสารสนเทศทางการตลาด   3(3-0-6) 
   Marketing Information System 
 3504203  การประยกุตใชงานคอมพิวเตอรในการบรหิาร 
   การปฏิบัติการ      3(3-0-6) 
   Computer Applications in Operations Management 
 3564503 การวิเคราะหงานเพื่อเพิ่มผลิตภาพ   3(3-0-6) 
   Operations Analysis for Productivity Improvement 
 3564913 สัมมนาการบริหารอุตสาหกรรมและปฏิบัติการ 3(2-2-5) 
   Seminar in Industrial and Operations Management 
 3564213 กระบวนการผลิตและการบรหิารเทคโนโลย ี 3(3-0-6) 
   Manufacturing Process and Technology Management 
 3564214 การบริหารการผลิตและดําเนินงานเพื่อส่ิงแวดลอม 3(3-0-6) 
   Production and Operations for Environment 
 3564215 การบริหารโรงงาน    3(3-0-6) 
   Factory Administration   
 3564206 การฟนฟแูละปรับโครงสรางธุรกิจ  3(3-0-6) 
   Turnaround and Corporate Restructuring Management 
 3564216 การผลิตและอุตสาหกรรมไทย   3(3-0-6) 
   Production and Thai Industry 
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ภาคผนวก ข. 
รายงานการประชุมวิพากษหลักสูตรครั้งที่ 1 

วันพุธท่ี 21 พฤษภาคม 2551 
ณ หองปฏิบติัการ 2306 อาคาร 2 คณะวิทยาการจัดการ 

 
รายนามผูเขารวมประชุม 
 1. นายวกิรานต เผือกมงคล   ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 2. นางสาวไอลดา อรุณศรี   กรรมการหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 3. นางสาวณัตตยา เอี่ยมคง   กรรมการหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 4. นางสาวสุทธินี ศรีสอาด   กรรมการหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 5. นางสาวอุบล ไมพุม    อาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 6. ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทร   กรรมการและเลขานุการหลักสูตร 

บริหารธุรกิจ 
 7. รศ.บุศย วิสุทธิ    ผูทรงคุณวุฒ(ิคณบดีคณะบญัชี วิทยาลัย 

กรุงเทพธนบุรี) 
 8. ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา    ผูทรงคุณวุฒ(ิผูอํานวยการหลักสูตร 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ  
มหาวิทยาลัยศรีปทุม) 

 9. ดร.มัลลิกา ธรรมจริยาวัฒน   ผูทรงคุณวุฒ(ิอาจารยประจําคณะ 
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามคําแหง) 

 10. นายรัตนชยั บุบผาผสม   ผูทรงคุณวุฒิ(ผูบริหารสินเชื่อ ธนาคารไทย 
พาณิชย) 

 11. นายกนกธร พรามไทย   ผูทรงคุณวุฒิ(ผูอํานวยการธุรกิจสถาบัน 
การเงิน บริษัท บี ที ประกันภยัจํากดั) 

เร่ิมประชุม 8.30 น. 
  
 วาระท่ี 1 เร่ืองท่ีประธานแจง   
 รางโครงสรางหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑติ สาขา บริหารธุรกิจ คณะวทิยาการจดัการ 
มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ จังหวดัปทุมธานี 
 วาระท่ี 2  พิจารณาจํานวนหนวยกิตและหมวดวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา 
บริหารธุรกิจ 
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อาจารยวกิรานต เผือกมงคล เสนอตอที่ประชุมเกีย่วกับโครงสรางหลักสูตร มี 
รายละเอียดทีพ่ิจารณาดังตอไปนี ้ 

1. จํานวนหนวยกิตจากเดิม 149 หนวยกิต ปรับลดลงเหลือ 135 หนวยกติ เนื่องดวยความ
เหมาะสมเพราะในบางรายวชิามีเนื้อหาคลายคลึงกัน ที่ประชุมเห็นชอบ 
 2. หมวดวิชาแบงเปน 3 หมวดดังนี้คือ  - หมวดวิชาศกึษาทั่วไป 30 หนวยกิต คงไว
เหมือนเดิม ทีป่ระชุมเห็นชอบ 
 
      - หมวดวิชาเฉพาะดาน เดิม 109 หนวยกิต ปรับลดลง
เหลือ 99 หนวยกิต โดยแบงเปนกลุมวิชาบงัคับรวม 46 หนวยกิต หมายถึงทุกแขนงวชิาตองเรียน
เหมือนกนั กลุมวิชาบังคับเฉพาะแขนง 30 หนวยกิต ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทรกลาว เพื่อความเชีย่วชาญ
ในแตละแขนงวิชา จึงมีจํานวนหนวยกิตมากถึง 30 หนวยกิต และยังมกีลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนงอกี 18 
หนวยกิต เพื่อเสริมความชํานาญใหกับในแตละแขนงวิชาดวย กลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณ
วิชาชีพ 5 หนวยกิต  ที่ประชุมเห็นชอบ 
      - หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต ใหเลือกเรียนใน
รายวิชาเลือกเสรีของมหาวิทยาลัย ที่ประชุมเห็นชอบ 
 วาระท่ี 3 พิจารณารายวชิาและเนื้อหาวิชา 
 รศ.บุศย วิสุทธิ เสนอวา หลักสูตรบริหารธุรกิจมีแขนงวชิาที่อยูในหลักสูตรคอนขางหลากหลาย
เพราะฉะนั้นควรจัดรายวิชาในแตละแขนงใหมีความเชี่ยวชาญเฉพาะ เพื่อใหเห็นถึงความแตกตางในแต
ละแขนงไดอยางชัดเจน อาจารยวิกรานต เผือกมงคล กลาววาไดมีการกําหนดรายวิชาในหมวดวิชาเฉพาะ
ทั้งกลุมวิชาบังคับเฉพาะแขนงและกลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนงรวมกนัมีหนวยกิตถึง 48 หนวยกิต เพื่อ
ตองการใหนักศึกษาที่จะเขามาศึกษาในแตละแขนงมีความชํานาญเฉพาะดาน  

ดร.มัลลิกา ธรรมจริยาวัฒน เสนอวา เนื่องจากหลักสูตรบริหารธุรกิจเปนหลักสูตรปรับปรุง 
เพราะฉะนั้นควรมีการเพิ่มรายวิชาใหมๆทีม่ีความทันสมยัมากขึ้น และสอดรับกับความตองการของ
ตลาดแรงงานดวย  
 ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจนัทร กลาวนําเสนอรายวิชาในแตละหมวดวิชาเริ่มจาก 
 หมวดวิชาศึกษาทั่วไป  ประกอบดวยกลุมวิชาภาษาและการสื่อสาร กลุมวิชามนุษยศาสตรและ
สังคมศาสตร และกลุมวิชาวทิยาศาสตร คณิตศาสตรและเทคโนโลยี ในหมวดวิชาศกึษาทั่วไปนี้เปนไป
ตามที่มหาวิทยาลัยกําหนด ที่ประชุมเห็นชอบ 
 หมวดวิชาเฉพาะดาน  ประกอบดวยกลุมวชิาบังคับรวม 46 หนวยกิต หมายถึงทุกแขนงตองเรียน
เหมือนกนั  
 ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา กลาววาเมื่อพิจารณารายวิชาในหมวดนีแ้ลวเหน็วามีความเหมาะสมในแง
ของการสรางพื้นฐานความรูเพื่อจะนําไปใชในการศึกษาตอไปในแขนงตางๆ  
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 รศ.บุศย วิสุทธิ เสนอวารายวิชามีความเหมาะก็จริงแตตองการใหเพิ่มรายวิชาเกี่ยวกบัคณิตศาสตร
เพราะวาเปนพืน้ฐานในการศกึษาวิชาในดานการบริหารธุรกิจตอไปอาทเิชน การวจิัยธุรกิจ สถิติธุรกิจ 
เศรษฐศาสตรธุรกิจ และการเงินธุรกิจ  
 กลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง 48 หนวยกิต  มีท้ังหมด 6 แขนงดังนี ้
 1. แขนงวชิาการเงินการธนาคาร 
 อาจารยวกิรานต เผือกมงคล กลาววาไดมกีารเพิ่มรายวิชาใหมในกลุมวชิาบังคับเฉพาะแขนงคือ 
วิชาการพยากรณทางการเงนิ ซ่ึงมีเนื้อหาเกี่ยวกับการนําวิธีทางสถิติมาใชในการพยากรณทางการเงนิ 
 รศ.บุศย วิสุทธิ  เสนอวาในคําอธิบายรายวิชาการพยากรณทางการเงนิ ควรระบุคาสถิติที่ใชไป
ดวย อาจารยวกิรานต เผือกมงคล รับคําแนะนําไปปรับปรุง 
 ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา เสนอในกลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง ควรเพิ่มรายวิชาใหมคือ 1. วิชาการ
วิเคราะหตราสารทุน 2. วิชาการวิเคราะหตราสารหนี้ ซ่ึงเปนวิชาทีน่ําไปใชในวิชาชพีดานการเงนิ อาจารย
วิกรานต เผือกมงคล รับไปจัดทําคําอธิบายรายวิชา 
 2. แขนงวชิาการบริหารทรัพยากรมนุษย 
 ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจนัทร กลาววาไดมีการเพิ่มรายวิชาใหมในกลุมวชิาบังคับเฉพาะแขนงคือ 
วิชาการจดัการแรงงานสัมพันธ และวิชาการวางแผนอาชีพและใหคําปรึกษา  
 นายรัตนชยั บบุผาผสม เสนอวิชาการวางแผนอาชีพและใหคําปรึกษาควรตัดออกเพราะมีเนื้อ
ซํ้าซอนอยูกับวิชาการวางแผนและนโยบายทางดานทรัพยากรมนุษยและวิชาจิตวิทยาธรุกิจ 
 รศ.บุศย วิสุทธิ เสนอเกี่ยวกบัคําอธิบายรายวิชา วิชาการจัดการแรงงานสัมพันธ ควรเพิ่มเติม
เนื้อหาเกี่ยวกบัการสงเสริมบรรยากาศในการทํางานที่ดรีะหวางนายจางกับลูกจางไมควรเนนดานกฎหมาย
เพียงอยางเดยีว ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทร รับคําแนะนาํไปปรับปรุงคําอธิบายรายวชิาตอไป 
 ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจนัทร กลาววาไดมีการเพิ่มรายวิชาใหมในกลุมวชิาเลือกเฉพาะแขนงคือ 
วิชาการจดัการคุณภาพชวีิตการทํางาน และวิชาการพัฒนาทรัพยากรมนุษย ที่ประชุมเห็นชอบ 
 3. แขนงวชิาคอมพิวเตอรธุรกิจ 
 อาจารยไอลดา อรุณศรี กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึน้ใหมในกลุมวิชาบงัคับเฉพาะแขนงคือ 1. วิชา
โครงสรางขอมูลและการจัดการแฟมขอมลูทางธุรกิจ 2. การจัดการฐานขอมูลและการประยุกตใชในเชิง
ธุรกิจ 3. การวเิคราะหและออกแบบระบบงานทางธุรกิจ 4. โครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ  
 ดร.มัลลิกา ธรรมจริยาวัฒน เสนอถึงคําอธิบายรายวิชา วชิาโครงสรางขอมูลและการจัดการ
แฟมขอมูลทางธุรกิจ ควรเพิม่เติมคําอธิบายรายวิชาใหมรีายละเอียดมากกวานี้ อาจารยไอลดา อรุณศรี รับ
คําแนะนาํไปปรับปรุงเพิ่มเติมในคําอธิบายรายวิชา 
 นายรัตนชยั บบุผาผสม กลาวถามเกี่ยวกับวิชาโครงงานทางคอมพิวเตอรธุรกิจ วามีลักษณะการ
เรียนเปนอยางไร อาจารยณัตตยา เอี่ยมคง ตอบคําถามวาเปนวิชาที่ตองประยุกตใชความรูที่มีดาน
คอมพิวเตอรซ่ึงตองเรียนจากวิชาอื่นๆดานคอมพิวเตอรมากอนเชน วิชาการเขียนโปรแกรม
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ภาษาคอมพวิเตอรเพื่องานทางธุรกิจและวชิาการวิเคราะหและออกแบบระบบงานทางธุรกิจ เพื่อนาํมาใช
ในการนําเสนอผลงานตออาจารยผูสอน 
 อาจารยไอลดา อรุณศรี กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึน้มาใหมในกลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนงคือ 1. วิชา
ความปลอดภยัของสารสนเทศทางธุรกิจ 2. วิชาคลังขอมูลและเหมืองขอมูลเพื่อการบริหารธุรกิจ 3. 
วิชาการออกแบบและพัฒนาเว็บไซตเพื่องานทางธุรกิจ 4. วิชาการประยกุตใชคอมพวิเตอรกราฟกสําหรับ
งานทางธุรกิจ  
 ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา เสนอวาคําอธิบายรายวิชาความปลอดภัยของสารสนเทศทางธุรกิจ ควรมี
เนื้อหาเพิ่มเติมจากของเดิม คอืเพิ่มเรื่องจรรยาบรรณที่เกีย่วกับความปลอดภัยของสารสนเทศทางธุรกิจเขา
ไปดวย อาจารยไอลดา อรุณศรี รับไปปรับปรุงคําอธิบายรายวิชา 
 4. แขนงวชิาธรุกิจระหวางประเทศ 
 อาจารยอุบล ไมพุม  กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึ้นใหมในกลุมวิชาบังคับเฉพาะแขนง มีดังนี้คอื 1. วิชา
ทฤษฎีและนโยบายธุรกิจระหวางประเทศ 2. การจัดการกลยทุธในธุรกิจระหวางประเทศ 3. วิชาการเปน
ผูประกอบการธุรกิจระหวางประเทศ 4. การวิจัยธุรกจิระหวางประเทศ   
 ดร.มัลลิกา ธรรมจริยาวัฒน เสนอคําอธิบายรายวิชาทฤษฎแีละนโยบายธรุกิจระหวางประเทศ 
ควรมีรายละเอยีดเพิ่มเติมเกีย่วกับคําวานโยบายระหวางประเทศใหมากกวานี้ อาจยกตวัอยางนโยบายที่
เกี่ยวของกับธรุกิจระหวางประเทศลงไปในคําอธิบายวิชาดวย เพื่อจะไดเห็นภาพไดชัดเจนอาจารยอุบล ไม
พุม  รับไปปรับปรุงคําอธิบายรายวิชาเพิ่มเติม 
 ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา เสนอควรมีวิชาที่เกีย่วของกับกฎหมายระหวางประเทศ  
 รศ.บุศย วิสุทธิ เห็นดวยกับผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา และเสนอวานาจะเปนวิชาที่เกี่ยวของกับ
กฎหมายและสภาพแวดลอมของธุรกิจระหวางประเทศ อาจารยอุบล ไมพุม  รับคําแนะนําไปปรับปรุง
เพิ่มเติม 
 อาจารยอุบล ไมพุม  กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึ้นใหมในกลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง คือวิชาโลจิสติกส
ระหวางประเทศ ที่ประเห็นชอบ 
  
ปดประชุม 16.30 น. 
 
      ผศ.ดร สุจิราภรณ ฟกจนัทร  
      ผูบันทึกรายงานการประชุม 
 
 
      อาจารยวกิรานต เผือกมงคล 
      ผูตรวจรายงานการประชุม 



 86

รายงานการประชุมวิพากษหลักสูตรครั้งที่ 2 
วันพุธท่ี 28 พฤษภาคม 2551 

ณ หองปฏิบติัการ 2306 อาคาร 2 คณะวิทยาการจัดการ 
 

รายนามผูเขารวมประชุม 
 1. นายวกิรานต เผือกมงคล   ประธานหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 2. นางสาวไอลดา อรุณศรี   กรรมการหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 3. นางสาวณัตตยา เอี่ยมคง   กรรมการหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 4. นางสาวสุทธินี ศรีสอาด   กรรมการหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 5. นางสาวอุบล ไมพุม    อาจารยประจําหลักสูตรบริหารธุรกิจ 
 6. ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทร   กรรมการและเลขานุการหลักสูตร 

บริหารธุรกิจ 
 7. รศ.บุศย วิสุทธิ    ผูทรงคุณวุฒ(ิคณบดีคณะบญัชี วิทยาลัย 

กรุงเทพธนบุรี) 
 8. ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา    ผูทรงคุณวุฒ(ิผูอํานวยการหลักสูตร 

บริหารธุรกิจมหาบัณฑติ  
มหาวิทยาลัยศรีปทุม) 

 9. ดร.มัลลิกา ธรรมจริยาวัฒน   ผูทรงคุณวุฒ(ิอาจารยประจําคณะ 
บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยรามคําแหง) 

 10. นายรัตนชยั บุบผาผสม   ผูทรงคุณวุฒิ(ผูบริหารสินเชื่อ ธนาคารไทย 
พาณิชย) 

 11. นายกนกธร พรามไทย   ผูทรงคุณวุฒิ(ผูอํานวยการธุรกิจสถาบัน 
การเงิน บริษัท บี ที ประกันภยัจํากดั) 

เร่ิมประชุม 8.30 น. 
 
 
เร่ิมประชุม 10.00 น. 
  

วาระท่ี 1 รับรองรายงานการประชุม  
วาระท่ี 2 พิจารณาจํานวนหนวยกิตและหมวดวิชาในหลักสูตรบริหารธุรกิจบัณฑิต สาขา 

บริหารธุรกิจ(ตอจากการประชุมคร้ังท่ี 1) 
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 อาจารยวกิรานต  เผือกมงคล กลาวเสนอการพิจารณาแขนงวิชาตอจากการประชุมครั้งที่1 คือ 
 5. แขนงวชิาการตลาด 
 อาจารยสุทธินี ศรีสอาด กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึ้นใหมในกลุมวิชาบังคับเฉพาะแขนง คือ 1. วิชากล
ยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 2. กลยุทธและนโยบายตลาด  
 ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา เสนอเกี่ยวกับคําอธบิายรายวิชากลยุทธการตลาดสําหรับผูประกอบการ 
ควรปรับใหมรีายละเอียดเกีย่วกับการปรบัแนวทางการดาํเนินธุรกิจใหเหมาะสมกับสภาพแวดลอมที่
เปลี่ยนแปลงไปเพื่อความอยูรอดของธุรกิจ อาจารยสุทธินี ศรีสอาด รับไปปรับแกไขตอไป 
 อาจารยสุทธินี ศรีสอาด กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึ้นใหมในกลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง คือ 1. วิชาการ
ตลาดอิเล็กทรอนิกส 2. วิชาการบริหารผลิตภัณฑและตรายี่หอ 3. วิชากลยุทธการตลาดสุขภาพ 4. วิชาการ
ตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม 5. วิชาระบบสารสนเทศทางการตลาด 
 นายรัตนชยั บบุผาผสม เสนอคําอธิบายรายวิชาการตลาดอิเล็กทรอนิกสควรเพิ่มรายละเอียด
เกี่ยวกับการศึกษาถึงปจจยัทีม่ีอิทธิพลตอตลาดอิเล็กทรอนิกสในอนาคต อาจารยวกิรานต เผือกมงคล รับ
ไปปรับปรุงดําเนินการตอไป 

ผศ.ดร.รพีพร ศรีจําปา เสนอถึงวิชาการบริหารผลิตภัณฑและตรายีห่อ และวิชากลยุทธการตลาด
สุขภาพ วาควรระบุถึงวิชาที่ตองเรียนมากอน คือวิชาพฤติกรรมผูบริโภค อาจารยสุทธิน ีศรีสอาด รับไป
ดําเนินการแกไข 

รศ.บุศย วิสุทธิ เสนอคําอธิบายรายวิชาการตลาดเพื่อสังคมและสิ่งแวดลอม ควรเพิ่มเนื้อหาการ
พัฒนากลยุทธการตลาดที่ลดผลกระทบตอสังคมและสิ่งแวดลอม และการทําธุรกิจเพือ่สรางสรรคและ
พัฒนาสังคมใหดีขึ้น อาจารยสุทธินี ศรีสอาด รับไปดําเนนิการ 

6. แขนงวชิาการบริหารอุตสาหกรรม 
 ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจนัทร กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึ้นใหมในกลุมวิชาบังคบัเฉพาะแขนง คือ 1. 
วิชาการประยกุตใชงานคอมพิวเตอรในการบริหารการปฏิบัติการ 2. วชิาการวิเคราะหงานเพื่อเพิ่มผลิต
ภาพ 3. วิชาสัมมนาการบริหารอุตสาหกรรมและปฏิบัติการ 
 รศ.บุศย วิสุทธิ เสนอคําอธิบายรายวิชาการประยุกตใชงานคอมพิวเตอรในการบริหารการ
ปฏิบัติการ ควรเพิ่มในสวนทายของคําอธิบายตอการการใชโปรแกรมประยุกตทางคอมพิวเตอรเปนสื่อ
ประกอบการสอนใหเพิ่มคําวาการเนนการสอนที่ใชกรณศีึกษาเปนหลัก ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทรรับไป
ดําเนินการเพิม่เติม 
 ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจนัทร กลาวถึงวิชาที่เพิ่มขึ้นใหมในกลุมวิชาเลือกเฉพาะแขนง  คอื 1. วิชา
กระบวนการผลิตและการบรหิารเทคโนโลยี 2. วิชาการบริหารการผลิตและดําเนินงานเพื่อส่ิงแวดลอม 3. 
วิชาการบริหารโรงงาน 4. วิชาการผลิตและอุตสาหกรรมไทย 
 รศ.บุศย วิสุทธิ เสนอคําอธิบายรายวิชาการบริหารการผลิตและดําเนนิงานเพื่อส่ิงแวดลอม ควร
เพิ่มเนื้อหาเกีย่วกับการนําระบบการจัดการสิ่งแวดลอมเขามาเปนองคประกอบหนึ่งของระบบการจดัการ
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รวมภายในองคการเพื่อภาพลักษณขององคการเกี่ยวกับการรักษาสิ่งแวดลอม ผศ.ดร.สุจิราภรณ ฟกจันทร 
รับไปดําเนินการเพิ่มเติม 
 วาระท่ี 3 พิจารณาแผนการเรียน 
 อาจารยวกิรานต เผือกมงคล กลาวถึงการจัดแผนการเรียน ดังนี้ สําหรับนักศึกษาชัน้ปที่ 1 จัดวิชา
พื้นฐานเพื่อเปนการปรับพื้นความรูจากระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย นกัศึกษาชัน้ปที่ 2 จัดใหเรียนกลุม
วิชาบังคับรวม เพื่อใหนักศึกษาไดรูแนวทางในการจะเลือกเรียนแขนงวชิาที่เหมาะสมกับตนเองตอไป 
นักศึกษาชั้นปที่ 3 และปที่ 4 จัดใหเรียนวิชาเฉพาะแขนงเพื่อศึกษาในความเชี่ยวชาญ เฉพาะดานในแตละ
แขนงวิชา และเตรียมความพรอมในการฝกงานในสถานประกอบตอไป ที่ประชุมเหน็ชอบ 
 วาระท่ี 4 การแกไขปรับปรุงรายวิชาจากการประชุมในครั้งท่ี 1 
 อาจารยวกิรานต เผือกมงคล เสนอรางหลักสูตรที่ไดมีการปรับปรุงตามคําแนะนําของ
ผูทรงคุณวุฒิจากการประชุมในครั้งที่ 1 ที่ประชุมเห็นชอบ 
 
ปดประชมุ 16.00 น. 
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