
แบบรายงานขอมลูการพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลกัสตูรระดับปริญญาตร ี
 

ก.  ขอมลูท่ัวไป 

 1.  ช่ือสถาบัน . มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถมัภ   คณะมนษุยศาสตร
และสังคมศาสตร   ภาควิชา ภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร 

 2.  ช่ือหลักสูตร  (ภาษาไทย)  หลักสูตรศลิปศาสตรบัณฑติ  สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรม
การสื่อสาร 
               (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts Program in Thai Language for 
communicative Innovation 

 3.  ช่ือปรญิญา   (ภาษาไทย) ศิลปศาสตรบณัฑิต  สาขาวชิาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร 
              (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of Arts  (Thai Language for communicative 
Innovation ) 
         อักษรยอปรญิญา (ภาษาไทย)  ศศ.บ.  (ภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร) 

        (ภาษาอังกฤษ)  B.A. (Thai Language for communicative Innovation ) 
 เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ช่ือ..........................................................พ.ศ. ……… 

   เปนไปตามเกณฑการกําหนดชื่อปรญิญาของ กกอ. 
   ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรับความเห็นชอบใหใชช่ือปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ....... 

 4.  รูปแบบของหลักสูตร 
 4.1 รูปแบบ 
   หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) 

 หลักสูตรปรญิญาตรี 4 ป 
   หลักสูตรปรญิญาตรี 5 ป 
   หลักสูตรปรญิญาตรี 6 ป 
   อ่ืน ๆ (ระบุ) ........................................................... 
 
 
 

สมอ. 02 
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 4.2 ภาษาที่ใช 
  หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
   หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบภุาษา).................................... 
   หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบภุาษา).................. 
 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
   รับเฉพาะนักศึกษาไทย 
   รับเฉพาะนักศึกษาตางชาติ 
   รับท้ังนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติ 
 
 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
   เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
   เปนหลักสูตรท่ีไดรับความรวมมือสนับสนุนจากสถาบันอ่ืน 

   ช่ือสถาบัน.............................................................................................. 
   รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน..................................................................  

 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบนัอ่ืน 
 ช่ือสถาบัน.....................................................ประเทศ.................................. 
 รูปแบบของการรวม 
   รวมมือกนั โดยสถาบนัฯ เปนผูใหปรญิญา 
   รวมมือกนั โดยสถาบนัฯอื่น เปนผูใหปรญิญา 
   รวมมือกนั โดยผูศึกษาอาจไดรับปรญิญาจากสองสถาบัน (หรือมากกวา 
2  สถาบัน) 
 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศกึษา 
   ใหปรญิญาเพียงสาขาวิชาเดียว 
   ใหปรญิญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวิปรญิญา) 
   อ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................................... 
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 5.  สถานสภาพของหลักสูตร 
   หลักสูตรใหม        กําหนดเปดสอน เดือน  มิถุนายน   พ.ศ.   2551  
   หลักสูตรปรับปรุง       กําหนดเปดสอน เดือน........................พ.ศ. ....................... 

  ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือ............................................................................. 
   เริ่มใชมาตั้งแตปการศึกษา...................................................................... 

   ปรับปรุงครั้งสุดทายเมือ่ปการศกึษา....................................................... 

 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
   ไดพจิารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการ................................................................ 
 เมื่อวันที่.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
   ไดรับอนมุัติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันฯ ในการประชุมครั้งที่.................. 
 เมื่อวันที่.............เดือน...................................................พ.ศ. ................ 
 
ข.  ขอมลูเฉพาะของหลกัสตูร 

  1.  ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลกัสตูร 
  สัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการอุดมศึกษาของชาติ 
  สอดคลองกับปรัชญาการอุดมศกึษา 
  สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
  สอดคลองกับมาตรฐานวิชาการ สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร 

  
  สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชาภาษาไทยเพื่อนวัตกรรมการสื่อสาร  
  เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคุณลกัษณะ (ระบุ)............................................................. 
................................................................................................................................. 
................................................................................................................................. 
................................................................................................................................. 
................................................................................................................................. 
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  อ่ืน ๆ (ระบุ)............................................................................................................. 
................................................................................................................................. 

 

  2.   ระบบการจัดการศกึษา 
   2.1 ระบบ 
    ระบบทวภิาค ภาคการศึกษาละ  15  สัปดาห 
   ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ  -  สัปดาห 
   ระบบจตรุภาค ภาคการศึกษาละ -  สัปดาห 
   ระบบอื่น ๆ (ระบรุายละเอียด)............................................................................ 
 ............................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
    2.2 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวภิาค (ในกรณีที่มใิชระบบทวภิาค - ระบุ
รายละเอียด) 
 ................................................................................................................................. 
 .................................................................................................................................
 ................................................................................................................................. 
 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดรูอน 

 

    มีภาคฤดรูอน        จํานวน     1 ภาค ภาคละ.     8 สัปดาห 
   ไมมีภาคฤดรูอน 
 
 3.  การดาํเนินการหลกัสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
    วัน – เวลาราชการปกต ิ
    นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ)............................................................................... 
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   3.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
   ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเร็จการศกึษามธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา 
   ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเร็จการศกึษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 หรือเทียบเทา หรืออนุปรญิญา 
    มีเกณฑคุณสมบัติเพ่ิมเติม (ระบุ).................................................................. 
 ............................................................................................................................... 
   มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)...................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................... 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลกัสูตร  40 คน  
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศกึษา 
   เฉพาะแบบศึกษาเต็มเวลา 
   เฉพาะแบบศึกษาบางเวลา 
   ท้ังแบบศกึษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 
 

  4.  จํานวนหนวยกติรวมและระยะเวลาศกึษา 
   จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลักสูตร ไมนอยกวา 133 หนวยกิต 
    แบบศึกษาเต็มเวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน   8 ปการศึกษา 
 สําเร็จการศกึษาไดไมกอน 6   ภาคการศึกษา 

แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน   - ปการศึกษา 
 สําเร็จการศกึษาไดไมกอน  -    ภาคการศึกษา 
 5.  โครงสรางหลกัสูตร 
   หมวดวิชาศึกษาทั่วไป 30 หนวยกิต 
   หมวดวิชาเฉพาะ    97 หนวยกิต 
   วิชาเอก   97 หนวยกิต  (หมายถึงวิชาบังคับ) 
   วิชาโท    หนวยกิต  (หมายถึงวิชาของภาค) 
   วิชาเอกคู   หนวยกิต  (หมายถึงกลุมวิชาเฉพาะ) 
   หมวดวิชาเลือกเสร ี  6   หนวยกิต  
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของอาจารย 
 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 
                                           

รหัส  ตําแหนงทางวิชาการ  ชื่อ – สกุล  คุณวุฒิสูงสุด  สาขาวิชา  สําเร็จการศึกษาจาก 
          สถาบัน  ป 

1  ผูชวยสาสตราจารย  นายชาตรี พนเจริญสวัสดิ์  กศ.ม.  ภาษาและวรรณคดี  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2529 
2  -  นางพิชญาณี เชิงคีรี ไชยยะ  อ.ม.  ภาษาไทย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  2542 
3  -  นางสาวพรศิริ นาควัชระ  อ.ม.  ภาษาไทย  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  2542 
4  -  นายวทัญู  สงัขออน  ศศ.ม.  ภาษาไทย  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร  2549 
5  -  นายเจด็จ  คชฤทธิ์  ศศ.ม.  ภาษาไทย (วรรณกรรม  มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  2549 
        ปจจุบัน)     



  7.  เกณฑการวัดผล 
     เกณฑการวดัผล (ระบุ) คะแนนแบงออกเปน 8 ระดบั 
  

ระดับคะแนน ความหมายของผลการเรียน คาระดับคะแนน 
A ดีเยีย่ม 4.00 
B+ ดีมาก 3.50 
B ดี 3.00 

C+ ดีพอใช 2.50 
C พอใช 2.00 

D+ ออน 1.50 
D ออนมาก 1.00 
F ตก 0.00 

 
 ระดับคะแนนที่ถือวาสอบไดตามระบบนีคื้อตองไมต่ํากวา “D”  ถานกัศึกษา
ไดระดับคะแนนรายวิชาใดเปน “F”  ตองลงทะเบยีนและเรียนใหมจนกวาจะสอบได  ยกเวนรายวิชาเอก
เลือก และเลือกเสรี สามารถลงทะเบยีนและเรียนรายวิชาอ่ืนที่อยูในกลุมเดียวกันได 

 

  เกณฑข้ันต่ํารายวิชา (ถามี – ระบ)ุ รายวิชาเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ และ
รายวิชาฝกประสบการณวิชาชีพ ถาไดคะแนนต่ํากวา “C”  ถือวา สอบตก นักศกึษาจะตองลงทะเบียน
เรยีนใหมถาไดรับการประเมินต่ํากวา  “C” เปนครั้งที่สองใหนักศึกษาผูนั้นพนสภาพการเปนนกัศกึษา 

 

  เกณฑอื่น ๆ (ถามี – ระบุ) ......................................................................... 
 .......................................................................................................................... 

 .......................................................................................................................... 
 8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสตูร 
  8.1 การสําเร็จการศกึษา 
   เรยีนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลกัสูตร 
   ระดับแตมคะแนนเฉลีย่สะสมขั้นต่ํา   2.00 (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
   เกณฑอื่น ๆ (ระบ)ุ........................................................................................... 
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 8.2 อนุปรญิญา - มีการใหอนุปรญิญา เปนสวนหนึ่งของหลักสูตรปรญิญาตรีนี้หรือไม 
 

   มี         เง่ือนไข (ระบุ)...................................................................... 
   ไมม ี
 
 9.  การประกนัคุณภาพหลักสูตร 
  หลักสูตรไดกําหนดระบบและวธิีการประกันคุณภาพหลกัสูตรในแตละประเด็น ดังนี้ 
     ประเดน็การบริหารหลักสูตร (ระบ)ุ  

1. ตั้งคณะกรรมการบริหารหลกัสูตร อาจารยที่มีคุณวุฒิตรงตามหลักสูตร 
และมีวุฒิการศกึษาระดับปรญิญาโทเปนอยางนอย 

2. จัดผูสอนที่มีคณุวุฒิ ความรู ความสามารถ และประสบการณทีต่รงกับ
เนื้อหาในหลักสูตร 

3. คณะกรมการบริหารคณะเปนผูกํากับดแูลการทํางานของคณะกรรมการ
บริหารหลกัสูตร 

     ประเดน็ทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ) จัดหองเรียนและ
หองปฏิบัติการ เอกสาร ตํารา เพื่อศึกษาคนควาอยางเพียงพอ 

     ประเดน็การสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา (ระบุ)มหาวทิยาลยัได
จัดหาทุนเพื่อสนับสนุนการเรยีนการสอนแกนกัศึกษา และคณะไดจดัอาจารย
ที่ปรึกษาประจําหมูเรียนเพือ่ใหคําแนะนําแกนกัศึกษา 

  ประเดน็ความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของ
ผูใชบณัฑิต (ระบุ)  ประเมินความพึงพอใจตอหลักสูตรจากบัณฑิต นายจาง และผูใชบัณฑิต 

 ประเดน็อ่ืน ๆ (ระบุ)..........................................................................................  
 

 10.  การพัฒนาหลักสูตร 
    ดัชนีบงชีม้าตรฐานและคุณภาพการศกึษา สําหรับหลักสูตรนี้ (ระบุ) 
   1. จํานวนนักศึกษาไมนอยกวารอยละ 95 สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

2. กําหนดหลักเกณฑ และวิธีการในการประเมินหลักสูตรโดยจะประเมิน
หลักสูตรใหสอดคลองตามดัชนีช้ีวัดมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา ไดแก จํานวนอาจารยตอนักศึกษา 
ความพึงพอใจของผูใชบัณฑติท่ีไปทํางาน และการไดทํางานของบัณฑิต 
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           3.  กําหนดการประเมินหลักสูตรครั้งแรกในป 2554 เมื่อนักศึกษารุนแรกสําเร็จ
การศึกษา และนําผลที่ไดจากการประเมินหลักสูตรมาปรับปรุง และพัฒนาหลักสูตร เพ่ือใหไดบัณฑิตที่
พึงประสงคตามปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตรและเพื่อใหสอดคลองกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน สังคม ตลอดจนผูใชบัณฑิต 
 
     กําหนดการประเมนิหลกัสูตรตามดัชนีบงชี้ขางตน ทุก ๆ ระยะ........5......ป 
      กําหนดการประเมินครั้งแรก ป........................ 

 11.  กรณีที่ตองขอดุลพินิจของ กกอ. เนื่องจากไมสามารถปฏิบัตติามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร 
หรือมี  ความจาํเปนตองปฏิบัตินอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก
.................................................................. 

 ……………………………………………………………………………………………
…………………………….……………..…….…………………………………………
………………………………………… 

 
 
         รับรองความถูกตองของขอมูล 
        (ลงชื่อ) 
                 (.......................................................) 
             ตําแหนง............................................................ 
             วันที่.........เดือน............................พ.ศ. .............. 
   


