
 

แบบรายงานขอมูลการพจิารณาอนุมัต/ิเห็นชอบหลกัสูตรระดับปริญญาตร ี
 

ก. ขอมลูท่ัวไป 

 1.  ช่ือสถาบัน มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถัมภ คณะเทคโนโลยีอุตสาหกรรม   

 2.  ช่ือหลักสูตร (ภาษาไทย) วิทยาศาสตรบณัฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม (ตอเนื่อง) 
  (ภาษาอังกฤษ)  Bachelor of Science Program in Industrial Technology   

   (Continuing Program) 

 3.  ช่ือปรญิญา (ภาษาไทย) วิทยาศาสตรบณัฑิต (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
            (ภาษาอังกฤษ) Bachelor of  Science  (Industrial  Technology) 

         อักษรยอปรญิญา (ภาษาไทย) วท.บ. (เทคโนโลยีอุตสาหกรรม) 
         (ภาษาอังกฤษ) B.Sc. (Industrial  Technology) 

 เปนไปตามพระราชกฤษฎีกา ช่ือ......................................................................พ.ศ. ............. 
     เปนไปตามเกณฑการกําหนดช่ือปรญิญาของ กกอ. 

 ไมเปนไปตามเกณฑแตไดรบัความเห็นชอบใหใชช่ือปรญิญานี้จาก กกอ. เม่ือ..................... 

 4.  รูปแบบของหลักสูตร 
 4.1 รูปแบบ 
                            หลักสูตรปรญิญาตรี (ตอเนื่อง) 
 หลักสูตรปรญิญาตรี 4 ป 
 หลักสูตรปรญิญาตรี 5 ป 
 หลักสูตรปรญิญาตรี 6 ป 
 อ่ืน ๆ (ระบ)ุ........................................................... 
 4.2 ภาษาท่ีใช 
                            หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทย 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)...................................................... 
 หลักสูตรจัดการศึกษาเปนภาษาไทยและภาษาตางประเทศ (ระบุภาษา)................................ 
 4.3 การรับผูเขาศึกษา 
                             รับเฉพาะนักศึกษาไทย 

สมอ. 02 
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 รับเฉพาะนักศึกษาตางชาติ 
 รับทั้งนกัศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติ 
 
 4.4 ความรวมมือกับสถาบันอ่ืน 
                             เปนหลักสูตรของสถาบันโดยเฉพาะ 
  เปนหลักสูตรที่ไดรับความรวมมือสนับสนนุจากสถาบนัอ่ืน 

 ช่ือสถาบัน....................................................................................................................... 
 รูปแบบของความรวมมือสนับสนุน................................................................................

 ........................................................................................................................................ 
 เปนหลักสูตรรวมกับสถาบนัอ่ืน 

ช่ือสถาบัน.......................................................................ประเทศ................................... 
 รูปแบบของการรวม 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ เปนผูใหปรญิญา 
 รวมมือกัน โดยสถาบันฯ อ่ืนเปนผูใหปรญิญา 
 รวมมือกัน โดยผูศึกษาอาจไดรับปรญิญาจากสองสถาบัน (หรือมากกวา 2 สถาบัน) 
 4.5 การใหปรญิญา แกผูสําเร็จการศึกษา 
                            ใหปริญญาเพยีงสาขาวิชาเดียว 
 ใหปริญญามากกวา 1 สาขาวิชา (เชน ทวปิรญิญา) 

อ่ืน ๆ (ระบ)ุ........................................................................................................................... 

 5.  สถานสภาพของหลักสูตร 
 หลักสูตรใหม      กําหนดเปดสอน เดือน...............................................พ.ศ. ....................... 
                            หลักสูตรปรับปรุง     กําหนดเปดสอน เดอืน..........มิถุนายน.................พ.ศ. .......2552........ 

  ปรับปรุงจากหลักสูตร ช่ือวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
ปรญิญาตรี 2 ป ตอเน่ือง 

  เริ่มใชมาต้ังแตปการศึกษา...2543.... 
   ปรับปรุงครั้งสุดทายเม่ือปการศึกษา....2547..... 

 6.  การพจิารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
   ไดพิจารณากลั่นกรองโดยคณะกรรมการสภามหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ                 
ในพระบรมราชูปถัมภ 



 3

 เม่ือวันที.่...13....เดือน......มีนาคม.........พ.ศ. .....2552..... 
 

  ไดรับอนมัุติ/เห็นชอบหลักสูตรจากสภามหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ  ในพระบรม-
ราชูปถัมภ  ในการประชุมครัง้ที่.............. 
 เม่ือวันที.่..24...เดือน.....เมษายน........พ.ศ. ...2552.... 
 
ข.  ขอมูลเฉพาะของหลกัสูตร 

  1.  ปรัชญาและวัตถุประสงคของหลักสูตร 
                          สัมพันธสอดคลองกับแผนพัฒนาการอุดมศึกษาของชาติ 
                          สอดคลองกับปรัชญาการอุดมศึกษา 
                          สอดคลองกับปรัชญาของสถาบันฯ 
 สอดคลองกับมาตรฐานวิชาการ สาขาวิชา............................................................................. 
 สอดคลองกับมาตรฐานวิชาชีพ สาขาวิชา.............................................................................. 
 เนนการผลิตบัณฑิตใหมีคุณลักษณะ (ระบ)ุ........................................................................... 
 .....1. มีความรู ความเขาใจในแขนงวิชาชีพ............................................................................ 
 .....2. มีทักษะในแขนงวิชาชีพ................................................................................................ 
 .....3. มีเจตคติที่ดีตอวิชาชีพ................................................................................................... 
 อ่ืนๆ (ระบ)ุ............................................................................................................................ 
 ............................................................................................................................................... 

  2.  ระบบการจดัการศึกษา 
   2.1 ระบบ 
                                         ระบบทวภิาค ภาคการศึกษาละ...............15.................สัปดาห 
 ระบบไตรภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบจตรุภาค ภาคการศึกษาละ....................................สัปดาห 
 ระบบอ่ืนๆ (ระบุรายละเอียด)................................................................................... 
 ................................................................................................................................. 
    2.2 การเทยีบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค (ในกรณีที่มิใชระบบทวิภาค - ระบุรายละเอียด) 
 ............................................................................................................................................... 
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 ...............................................................................................................................................
 ............................................................................................................................................... 
    2.3 การจัดการศึกษาภาคฤดรูอน 
 มีภาคฤดูรอน      จํานวน...............ภาค ภาคละ...............สัปดาห 
                                         ไมมีภาคฤดูรอน 
 
 3.  การดําเนินการหลกัสูตร 
   3.1 วัน – เวลาดําเนินการ 
                                       วัน – เวลาราชการปกติ 
 นอกวัน – เวลาราชการ (ระบุ).................................................................................. 
   3.2 คุณสมบัติของผูเขาศึกษา 
 ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเรจ็การศึกษามัธยมศึกษาตอนปลายหรอืเทียบเทา 
                                       ตามเกณฑมาตรฐาน คือ เปนผูสําเรจ็การศึกษาประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง 
 หรือเทียบเทา หรืออนุปรญิญา 
 มีเกณฑคุณสมบัติเพ่ิมเติม (ระบ)ุ.............................................................................. 
 ................................................................................................................................. 
 มีเกณฑคุณสมบัติเฉพาะ (เชน เฉพาะนักบริหาร เฉพาะขาราชการ) 
 (ระบุ)....................................................................................................................... 
 ................................................................................................................................. 
 3.3 จํานวนผูเขาศึกษาในหลกัสูตร ........30 คน/แขนงวิชา 
 3.4 การเปดโอกาสใหผูเขาศกึษา 
                                       เฉพาะแบบศกึษาเต็มเวลา 
 เฉพาะแบบศกึษาบางเวลา 
 ทั้งแบบศึกษาเต็มเวลาและแบบศึกษาบางเวลา 

  4.  จํานวนหนวยกิตรวมและระยะเวลาศึกษา 
  จํานวนหนวยกิตรวมตลอดหลกัสูตร ไมนอยกวา..........81......หนวยกิต 
      แบบศึกษาเต็มเวลา      ใหศึกษาไดไมเกิน.....4........ปการศึกษา 
 สําเร็จการศกึษาไดไมกอน......4......ภาคการศึกษา 
 แบบศึกษาบางเวลา ใหศึกษาไดไมเกิน.................ปการศึกษา 
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 สําเร็จการศกึษาไดไมกอน................ภาคการศึกษา 

 

 5.  โครงสรางหลักสูตร 
  หมวดวิชาศึกษาทั่วไป...................30.............หนวยกติ 
  หมวดวิชาเฉพาะ............................45............หนวยกติ 
  วิชาเอก.............................42............หนวยกิต 
       วิชาแขนง..........................................หนวยกิต 
  ฝกประสบการณวิชาชีพ....3.............หนวยกิต 

 หมวดวิชาเลือกเสร.ี........................6.............หนวยกิต  
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 6.  จํานวนและคุณวุฒิของคณาจารย 
  6.1 อาจารยประจําหลักสูตร 

เลขประจําตัว
ประชาชน 

ตําแหนงทางวิชการ ชื่อ-สกุล คุณวุฒ ิ สาขาวิชา สําเร็จการศึกษาจาก ป 

3130100610165 ผูชวยศาสตราจารย นายณรงค   นนัทวรรธนะ กศ.ม. 
ศศ.บ. 
บธ.บ. 
บธ.บ. 
ค.อ.บ. 

อุตสาหกรรมศึกษา 
รัฐศาสตร 
บริหารทั่วไป 
บริหารทั่วไป 
วิศวกรรมไฟฟา 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
มหาวิทยาลัยรามคําแหง
มหาวิทยาลัยรามคําแหง 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนอื 

2542 
2535 
2532 
2530 
2526 

3180600095723 ผูชวยศาสตราจารย นายประจบ  ดบีุตร ค.ม. 
อส.บ.  
 

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม 
เทคโนโลยีการผลิต 
(เกียรตินิยมอันดับ 2)   

มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร 
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา 
พระนครเหนอื 

2547 
 
2528 

30199900305586 ผูชวยศาสตราจารย นายกฤษฎางค  ศุกระมูล วศ.ม. 
วศ.บ. 

สิ่งแวดลอม 
เครื่องกล 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

2546 
2539 

5679990000722 อาจารย นายอติภูมิ   บุญมาก วศ.ม. 
 
ค.อ.บ 

การจัดการอุตสาหกรรม 
 
วิศวกรรมเครื่องกล 

สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลา
พระนครเหนอื 
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล 

2550 
 
2535 

3600500144043 อาจารย นายธราพงษ  พัฒนศักดิ์
ภิญโญ 

วศ.ม. 
วศ.บ. 
วศ.บ. 

แขนงวิศวกรรมโครงสราง 
โยธา 
อุตสาหการ 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

2544 
2537 
2534 
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  7.  เกณฑการวัดผล 

 เกณฑการวัดผล (ระบ)ุ เปนไปตามขอบังคับ มหาวิทยาลัยราชภฎัวไลยกรณ ในพระบรม
ราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธาน ี วาดวยการจัดการศึกษาระดบัอนุปรญิญาและปรญิญาตร ีพ.ศ.
2551 
เกณฑข้ันตํ่ารายวิชา (ถามี – ระบ)ุ.......................................................................................... 

 ............................................................................................................................................... 
เกณฑอ่ืนๆ (ถามี – ระบุ)........................................................................................................ 

 ............................................................................................................................................... 
 ............................................................................................................................................... 

  8.  เกณฑการสําเร็จการศกึษาตามหลักสูตร 
  8.1 การสําเร็จการศึกษา 
                                          เรยีนครบตามจํานวนหนวยกิตที่กําหนดไวในหลกัสูตร 
                                          ระดับแตมคะแนนเฉลี่ยสะสมข้ันตํ่า..........2.00.......... (จากระบบ 4 ระดับคะแนน) 
 เกณฑอ่ืนๆ (ระบ)ุ..................................................................................................... 
 ................................................................................................................................. 
 8.2 อนุปรญิญา - มีการใหอนุปรญิญา เปนสวนหนึ่งของหลักสูตรปรญิญาตรีนี้หรือไม 
 มี       เงื่อนไข (ระบุ)................................................................................................ 
                                          ไมมี 

 9.  การประกนัคุณภาพหลักสูตร 
  หลักสูตรไดกาํหนดระบบและวิธกีารประกันคุณภาพหลกัสูตรในแตละประเดน็ ดังนี้ 

    ประเด็นการบริหารหลักสูตร (ระบุ)  ในการบริหารหลักสูตรไดมีการจัดต้ังคณะกรรมการ
การบริหารหลักสูตรที่มีคุณวุฒิ  และความเช่ียวชาญตรงตามสาขาท่ีเปดสอน   และตรงตาม
เกณฑมาตรฐานหลักสูตร  ท่ีสอดคลองกับปรัชญาของมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ  
ในพระบรมราชูปถัมภ จังหวัดปทุมธานี 

   ประเด็นทรัพยากรประกอบการเรียนการสอน (ระบุ)ในการเปดสอนไดมีการจัดสรร
ทรัพยากรและแผนในการพัฒนาการเรียนการสอนซ่ึงประกอบดวยสถานท่ี  อุปกรณการ
สอน  แหลงวิทยาการและแหลงฝกงานท้ังภาครัฐและเอกชนซ่ึงเปนการจัดขบวนการ
เรียนรู ใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติ ใหทําได คิดเปน  ทําเปน  
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โดยจัดกิจกรรมใหสอดคลองในการฝกทักษะ   กระบวนการคิด   การจัดการ   การเผชิญ
สถานการณและการประยุกตความรูมาเพื่อปองกันและแกไขปญหาได 

   ประเด็นการสนับสนุนและการใหคําแนะนํานักศึกษา (ระบุ) มีกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนผูเรียนเปนสําคัญโดยใชเทคนิคและวิธีสอนท่ีหลากหลายและมีการนําผลการประเมิน
มาปรับปรุงการเรียนการสอนโดยมุงเนนใหอาจารยที่ปรึกษาใหคําแนะนํากับนักศึกษาใน
ดานการเรียน สังคมและวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาใหเปนมนุษยที่สมบูรณทั้งรางกาย จิตใจ 
สติปญญา ความรูและทักษะในการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิตอยูอยางมีความสุข 

   ประเด็นความตองการของตลาดแรงงาน สังคม และ/หรือความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
(ระบุ)  มีระบบในการติดตามผลการศึกษาของนักศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ  และมีการ
ประเมินคุณภาพของบัณฑิต ทั้งที่ศึกษาตอและเขาทํางาน  เพื่อนําผลการประเมินและ
ติดตามบัณฑิตมาใชปรับปรุงหลักสูตรและการเรียนการสอนใหมีความสอดคลองและ
ทันสมัย 

   ประเด็นอ่ืนๆ (ระบ)ุ............................................................................................................... 
   ............................................................................................................................................... 
 
 10.  การพฒันาหลักสูตร 
   ดัชนีบงช้ีมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา สําหรับหลักสูตรนี้ (ระบ)ุ 
   (1).....จํานวนนักศึกษาท่ีเขามาศึกษา...................................................................................... 
   (2).....จํานวนบัณฑิตที่สําเรจ็การศึกษา.................................................................................. 
   (3).....จํานวนบัณฑิตที่มีงานทํา.............................................................................................. 
   (4).....จํานวนอาจารย คุณสมบัติอาจารยประจําหลักสูตร...................................................... 
   (5).....จํานวนหองปฏิบัติการและหองประลอง...................................................................... 
   (6).......................................................................................................................................... 
   กําหนดการประเมินหลกัสูตรตามดัชนีบงช้ีขางตน ทุกๆ ระยะ.......5......ป 
        กําหนดการประเมินครั้งแรก ป......2556........ 
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11.  กรณีที่ตองขอดุลพินิจของ กกอ. เนื่องจากไมสามารถปฏิบัติตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร หรือมี  ความ
จําเปนตองปฏบิัตินอกเหนือจากเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดแก................................................................... 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 

รับรองความถกูตองของขอมูล 
 

    (ลงช่ือ) 
(ผูชวยศาสตราจารย ดร.สมบัติ   คชสิทธิ์) 

รักษาราชการแทนการอธิการบด ี
           มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ ในพระบรมราชูปถมัภ 

 
วันท่ี.............เดือน..................................พ.ศ. ................. 

   


